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V. Résumé du PCD 
Le PCD constitut un document stratégique,  élaboré  dans un contexte participatif et démocratique, 
qui concentre toutes les orientations de développement de la population de la Commune de Touboro.  
  
La réforme sur la Décentralisation au Cameroun préconise une participation effective des populations 
locales dans la gestion des ressources communales. Ainsi, celles-ci sont invitées à prendre part à 
certaines instances de décision notamment celles liées au diagnostic et à la validation du Plan 
Communal de Développement (PCD) qui demeure un document d’orientation pouvant cibler les 
actions prioritaires de la Commune.  
 
L’élaboration du PCD s’est inspirée du canevas proposé par le PNDP, approuvé par le MINEPAT, 
Ministère de tutelle. La démarche qui a été valorisée ici est essentiellement participative.  Elle 
s’articule autour de 07 étapes. Il s’agit en d’autres termes :  

- La préparation 
- Le diagnostic 

- La planification 
- La mobilisation des ressources 

- La programmation 
- La mise en œuvre 
- Le suivi évaluation 

 
Dans les actions préliminaires il a été élaboré le diagnostic de l’espace urbain communal. Celui-ci 
s’est focalisé sur quelques groupes d’acteurs à savoir, les corps de métiers, les couches vulnérables 
et également les sectoriels qui ont joué un rôle prépondérant dans ce processus. Les sectoriels ont 
apporté une contribution dans l’identification des actions prioritaires en rapport avec leur domaine. 
 
Un diagnostic de l’institution communale a été conduit. C’est ce qui a permis au personnel communal, 
aux conseillers, au cadres de la Commune (SG, RM) et à l’exécutif communal de ressortir les 
différents blocages que leur institution rencontre dans les domaines de : ressources humaines, des 
ressources financières, du patrimoine communal et de la gestion des relations.  
 
Au sein de l’espace communal cet accompagnement a débuté au sein des villages. Il s’agissaait de 
197 villages au total. Des assemblées villageoises ont été tenues. Les membres de ces 
communautés (par groupes socioprofessionnels) ont été invités à l’identification des problèmes qu’ils 
rencontrent autour de 28 secteurs.  Lors de ces assises, les membres des différentes communautés 
identifient analysent et formulent des solutions à l’endroit des problèmes qu’ils vivent au quotidien. 
Ainsi, les actions qui peuvent être menées localement sont planifiées au niveau village.  
 
Il s’agit de l‘amélioration des conditions des populations en facilitant l’accès à la santé, à l’eau 
potable, à l’éducation et à une nette améliotation de leur cadre de vie.  Ces actions visent également 
le développement de l’économie locale par la promotion des activités productives. Elles visent le 
développement de l’agriculture, de l’élevage, du commerce. Elles apportent un appui aux secteurs 
formels et informels (par la prise en compte des projets au profit des corps de métier).  
  
La réalisation des ces actions est inscrite dans un plan d’actions d’une durée de trois ans.   

Au terme de cet apport, il a été arrêté un coût estimatif du PCD qui est de : F CFA 22 884 440 000, 
auquel peut s’ajouter un plan de communication d’un coût global de F CFA 14 870 000  
 
L’ensemble des projets prioritaires à mettre en œuvre durant trois années consécutives (à moyens 
termes) sont logé dans un Cadre de dépense à Moyen terme (qui est une programmation trienale)  
dont le coût est de : F CA 6 910 720 565 
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Un Plan d’Investissement Annuel (PIA) comprenant les projets à réalisés en première année a été 
chiffré à : F CFA 676 520 565 

Au terme de l’élaboration du diagnostic, un comité de suivi a été mis sur pied. Son rôle consiste à 
mettre en exécution le plan élaboré au niveau village, le suivre et l’évaluer. Ce comité est composé 
des membres dont les rôles ont été spécifiés. 
 
Un plan de Communication du PCD a été conçu dont le coût est de : F CFA 14 270  000. Il est un 
outil de plaidoyer au sein des différentes instances institutionnelles et communautaires. Ce PCD a été 
enrichi d’actions à mettre en œuvre qui contribue à l’atteinte du DSCE.    
  



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 13 

     

1. Introduction 
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1. INTRODUCTION 
1.1- Contexte et justification 
Le Président de la République du Cameroun a promulgué, le 18 janvier 1996, la loi portant révision 

de la constitution du 02 juin 1972, laquelle, consacre un titre entier aux collectivités territoriales de la 

République et fixe, de ce fait, le cadre autour duquel s’articulent les lois décentralisatrices du 22 juillet 

2004. La promotion de la démocratie locale, l’avènement d’une administration locale performante, le 

renforcement de l’autonomie communale et la garantie de la pleine participation des citoyens à la 

gestion des communes, figurent parmi les priorités affirmées par le Chef de l’Etat.  

L’appui aux Collectivités Territoriales Décentralisées, s’inscrit dans la volonté de l’Etat Camerounais, 

de promouvoir la réforme sur la décentralisation. Il s’agit de, doter les collectivités locales, d’un 

pouvoir de décision et de procéder progressivement à leur accès à une autonomie, sur le plan 

financier. Pour ce faire, l’Etat devra au préalable, apporter aux communes et aux communautés, de 

l’appui en termes de renforcement de capacité et de moyens, nécessaires à la réalisation des projets 

locaux. C’est ce qui les prépare à, relayer l’Etat dans certains domaines. Le PNDP, demeure un 

programme, conçu pour renforcer cette réforme. Sa méthodologie d’intervention, vise à doter les 

bénéficiaires d’une vision collective de développement, pouvant  les permettre d’élaborer des plans 

de développement pertinents reflétant toutes les aspirations sociales. 

L’Etat camerounais a mis un accent particulier dans la promotion de la décentralisation et l’a inscrite 

dans ses objectifs premiers. Ce processus reprenait en compte les objectifs de la DSRP et visaient 

l’atteinte des OMD dans un horizon de 2015.  Cependant, ce document a été révisé à partir de 2008. 

Un autre à savoir, le DSCE a vu le jour et a été conçu dans un contexte de renchérissement du coût 

du niveau de vie. Il se présente comme un cadre intégré du développement. Ce document, dans ses 

textes d’application, vise la mise sur pied d’un cadre incitatif de création d’emploi et de richesses et 

s’inscrit dans une perspective du long terme. Une aspiration nationale à l‘insertion au cercle restreint 

des pays émergeants s’y trouve exprimée. 

Le modèle de développement approuvé par le processus de planification demeure celui qui engage 

les communes à axer leurs ressources vers des besoins exprimés à partir des couches sociales à la 

base. C’est ce qui demande à observer une démarche pour le moins démocratique c'est-à-dire, 

relevant d’un consensus d’ensemble. Celui de la planification promu par le PNDP est mis en œuvre 

dans le respect de l’itinéraire participatif et répond à tout point de vue à cette préoccupation. Cette 

méthode permet de canaliser les ressources collectées au niveau local pour des investissements 

locaux.  

L’aboutissement de cette réforme nécessite, la détermination d’une vision collective de 

développement. C’est dans cette optique que des diagnostics à l’échelle villageois ont été menés afin 

de recueillir les contraintes, d’identifier les potentialités et de formuler une perspective de 

développement d’ensemble. Ainsi, cette étude se trouve revêtue d’une certaine légitimité aussi bien 

au niveau de la base qu’au sein des hautes institutions de l’Etat.  

Face à une insuffisance des ressources et aux besoins sans cesse croissants, la Commune de 

Touboro a sollicité élaborer son PCD afin de cibler des actions prioritaires, pouvant apporter des 

solutions efficaces aux contraintes les plus frappantes. Par ailleurs, elle souhaite également impliquer 

la population locale dans la gestion des ressources communales. De ce fait les acteurs locaux 

identifient par eux-mêmes les contraintes qu’ils vivent au quotidien, les analysent et  trouvent des 

solutions les plus pertinentes.  
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1.2- Objectif (Global et spécifiques) 
1.2-1. Objectif Global 
L’objectif global de ce plan communal de développement vise à identifier des axes de développement 
qui prennent en compte tous les aspects conduisant à une amélioration systématique du niveau de 
vie des populations locales. Partant des situations référentielles, l’impact de la planification devrait 
s’appuyer sur des réalités qualifiables et quantifiables au départ, fixer des indicateurs et leur source 
de vérification, afin qu’à l’évaluation, que les communautés locales arrivent à ressentir l’impact du 
développement et mesurer les nouvelles performances obtenues. 
 

1.2-2. Objectifs spécifiques 
 
De manière assez spécifique il s’agira de : 

- Réaliser la monographie de la Commune (en présentant la situation physique et humaine) et 

de tous les atouts de la Commune 

- Mener un diagnostic participatif qui prenne en compte les réalités de la Commune en tant 

qu’institution et en tant qu’espace 

- Elaborer une planification stratégique 

- Présenter les ressources mobilisables par la Commune 

- Programmer les investissements  

- Elaborer le cadre socio-environnemental sommaire des investissements du CDMT 

- Mettre en place un dispositif de suivi-évaluation et un plan de communication pour la mise en 
œuvre du PCD.  
  

1.3- Structure du document  
 
L’exploitation du PCD permet de vérifier une structuration suivante :  

- Résumé ; 
- Introduction ; 
- Méthodologie ; 
- Synthèse des résultats du Diagnostic 
- Planification stratégique ; 
- Programmation ; 
- Mécanisme de suivi-évaluation ; 
- Plan de communication ; 
- Conclusion ; 
- Annexes. 
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2. Méthodologie 
 
L’élaboration du Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro a à tous les niveaux, visé une 

appropriation à la fois du produit et de la méthodologie par les bénéficiaires. C’est ce qui a conduit à 

adopter la démarche participative conseillé par le PNDP. L’objectif d’une telle approche reste de, 

responsabiliser à tous les niveaux les bénéficiaires. L’OAL  s’est assuré d’un transfert de 

compétences en matière de la planification au profit de ces acteurs. Ainsi, l’élaboration de ce 

document stratégique s’est déroulée selon les étapes qui suivent. 

 

2.1- La préparation du processus 
 

La préparation pédagogique 

Après la formation de Guider, une équipe d’animateur a été retenue pour mettre en pratique les 

acquis de cette formation.  

 

Une restitution interne a eu lieu et a démarré le 18/05/2013. En salle cette formation était étalée sur 

trois jours. Elle cnsistait à renseigner les autres membres de l’équipe de l’OAL sur les différents outils 

à utiliser et leur agencement. Il s’agissait de présentait les différentes démarches méthodologique du 

DIC, DEUC et DPNV.  

 

Les deux premiers jours à savoir le 18 et le 19 mai 2013, a été consacré à la réalisation du DPNV les 

différents outils de collecte de données ont été présentés et les autres membres se sont exercés à 

leur utilisation.  Il s’agissait plus particulièrement du guide ISS, de la carte de village, des fiches de 

collecte de données, de la matrice de la réformultion des problèmes, des arbres à problèmes, des 

arbres à objectifs, des tableaux de solutions endogènes et exogènnes, des matrices de planification 

(stratégiques et opérationnelles)... Bref tous les outils nécessaires à la conduite du DPNV avaient été 

déroulés. Les animateurs s’étaient suffisamment exercés sur leur manipulation.  

 

Le 21 Mai avait été consacré au DEUC.  La démarche méthodologique avait été déroulée, et à 

chaque fois les fiches nécessaires à la conduite de cette activité avaient été présentées. Les 

participants se sont suffisamment imprégnés et ont profité  de cette présentation pour poser les 

questions de claification pouvant les permettre de bien assimiler le processus. 

 

L’exposé sur le DIC était survenu le 23/05/2013. La méthodologie de mise en œuvre du DIC a été 

présentée au Participant. L’exposé s’est attardé sur les différentes fiches de colecte de données. Le 

facilitateur s’est suffisamment attardé sur le mode d’utilisation et de remplissage de chaque fiche.  

 

 
Figure 1 : séance de restitution de formation dans la salle de délibération de la commune de Touboro 
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La Préparation administrative 

 

Le 27/05/2013, l’OAL a pris rendez-vous avec la Commune pour débattre sur le contenu des activités 

du diagnostic. Une rencontre à eu lieu avec l’exécutif et les agents communaux afin de présenter 

l’équipe des animateurs. Un rendez-vous a été pris pour le jour suivant afin d’informer d’autres 

autorités notamment le Sous-Préfet, et le Dogari du démarrage du processus de planification.  L’OAL 

a présenté l’approche d’intervention. Des questions de précisions et de clarifications ont été posées. 

Celui-ci a apporté toutes les explications nécessaires. Ensuite, la liste des villages et le découpage 

qui ont été proposés par la Commune ont été présentés à cette assemblée.  

 

2.2- Collecte de données et traitement  
 
2.2.1 Le DEUC 

 

Cette activité s’est déroulée autour du 28/05/2013. Elle a concerné essentiellement la l’espace urbain 

de Touboro qui compte 22 villages et de Mbaïmboum qui en compte 14. La préparation au niveau de 

l’espace urbain communal a consisté à débattre de cette démarche avec les responsables de la 

Commune. Ayant arrêté un calendrier de travail avec l’exécutif, celui-ci a rédigé une note introductive 

permettant d’approcher les sectoriel. Ensuite, ces derniers ont été contactés pour une séance de 

travail. Suite à cette journée, les animateurs leur ont expliqué le but de leur mission et leur ont 

présenté les différentes étapes de la planification et situer les différents niveaux au sein desquels ils 

interviendront. Au démarrage, chaque sectoriel a identifié les corps de métier qui collaborent avec lui 

dans son secteur. Une date a été choisie afin de fixer ensemble les jours de travail avec ces 

responsables.    

 

Enfin, une trame d’enquête a été déroulée à l’endroit des corps de métier et des couches vulnérables 

dans le sens de déterminer les actions à entreprendre. Une fiche d’entretien a été utilisée pour 

étudier leurs forces, leurs faiblesses et les actions à mettre en œuvre pour renforcer leurs capacités. 

 

Une fois le diagnostic réalisé au niveau de l’Espace Urbain Communal, l’OAL a attiré l’attention des 

communautés sur la nécessité de mettre sur pied un comité de concertation qui se chargera de 

piloter les actions identifiées. Au troisième jour, après avoir muri leur réflexion, les villageois 

choisissaient les membres du Comité de Concertation à qui les papiers kraft ont été remis afin de 

rendre opérationnel le plan élaboré.  

 

Un rapport sur le Diagnostic de l’Espace Urbain Communal a été produit. Ce rapport a été soumis à 

la lecture au niveau des cadres techniques du PNDP. Des corrections ont été apportées et intégrés. 

Puis, ce rapport a été soumis à la lecture lors du COMES qui a siégé à Touboro en août 2013. Cet 

organe a validé le rapport du DEUC. 

 

Le Diagnostic de L’Institution Communal (DIC) 

Ce diagnostic a consisté à : 

- Prendre rendez-vous avec l’Exécutif Municipal afin de permettre les bénéficiaires et les 
intervenants de se préparer 
- Expliquer la méthodologie du travail et les obligations de chaque partie prenante au Maire, au 
SG et RM 
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- Rassembler les différents rapports de la Commune pouvant renseigner sur les ressources 
humaines, les ressource financières, la gestion des relations et à gestion du patrimoine communal ; 
- Remettre aux responsables des fiches de diagnostic 
- Informer les autres agents de la tenue de l’atelier de diagnostic 
- Tenir un atelier de diagnostic 
- Ressortir les forces et faiblesses de la commune dans les domaines de ressources humaines, 
des ressources financières, de la gestion des relations et de la gestion du patrimoine communale ; 
- Descendre sur le terrain pour collecter des informations auprès des SDE, pour l’éducation 
(recueillir les sources IAEB, des Directeurs d’écoles et Proviseurs des Lycée de Touboro), pour la 
santé (obtenir de renseignements auprès du médecin de l’hôpital de Touboro), dans le domaine de 
l’agriculture (s’imprégner des informations du DAADR) et s’agissant de l’élevage (s’imprégner des 
informations DAMINEPIA)  pour étayer la présentation de la Commune 
 

A la première journée du diagnostic, les animateurs ont collecté les données (collecte des fiches 

remplies par les responsables de la Commune), chacun en rapport avec le domaine qui le concerne. 

Il s’est agit surtout de disposer de suffisamment d’informations pour étayer les avis des intervenants 

lors de l’atelier.  

La seconde journée a permis de tenir un atelier de diagnostic proprement dit. La matrice SEPO a été 

utilisée. Dans chaque domaine relatif aux ressources humaines, aux ressources financières, au 

patrimoine communal et à la gestion des relations, les acteurs communaux devraient en ressortir, les 

points forts et les points faibles. C’est ce qui a permis de déterminer les tendances de cette institution 

dans les différents domaines. Dans chaque domaine, a été formulé un problème central. L’analyse de 

celui-ci a ressorti les causes et les effets. Suite aux faiblesses, des axes de renforcement de 

capacités ont été déterminés.  

Les ressources humaines 

Pour réaliser une étude pertinente qui cadre avec la réalité de cette institution, le personnel 

communal a été invité à s’exprimer. Cette étude leur a permis  également de faire le point sur leurs 

forces, de reconnaitre leurs faiblesses, et de formuler des besoins en termes de renforcement de 

capacité. 

Les ressources financières 

Des comptes administratifs des trois dernières années ont été étudiés. Une analyse s’est intéressée 

sur la capacité communale à collecter les ressources locales, de mener une étude comparative des 

ressources externes et des ressources locales. Par ailleurs un point a été fait sur la faiblesse de cette 

commune en rapport avec la mobilisation de ses ressources financières. 

Le patrimoine communal 

Un inventaire des biens communaux a été réalisé. Il ‘agit ici de diagnostiquer le mode de gestion des 

biens, d’en ressortir les outils de suivi, de ressortir leurs limites. Un inventaire des ressources 

naturelles de la Commune a été réalisé. C’est ce qui a permis d’estimer des superficies disponibles. 

Ainsi un plan d’affectation des terres a été élaboré. 

La gestion de relation 

 Pour faire le point sur la gestion de relation, une trame d’enquête a été introduite à l’endroit de 

l’exécutif Communal.  Ce questionnaire a permis de faire l’inventaire des partenaires de la Commune, 
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et la qualité de relations qui les lient avec cette institution. Cette enquête s’est également intéressée 

aux SDE. Ces derniers se sont exprimés sur la qualité de leur relation avec elle.  

Un guide d’élaboration du DIC a été conçu afin de faciliter la mise en œuvre de ce processus aux 

différents acteurs de développement. Dans le cadre de la réalisation du DIC de Touboro, c’est Le 

guide méthodologique proposée par le PNDP qui a été exploité. Elle s’articule autour plusieurs 

étapes : 

1. La préparation 

 2.  Le diagnostic participatif 

 3.  Le dépouillement, le traitement et l’analyse des données  

4. La validation des résultats et l’identification des axes de renforcement. 

 

L’étude même de l’institution communale s’est appuyé sur l’exploitation des données recueillies sur le 

terrain et sur l’exploration des  rapports produits par les différents cadres notamment le SG et le RM. 

Ceux-ci ont été consultés pour ressortir de manière claire et explicite les différentes préoccupations 

qui ont déjà été identifiés par les acteurs eux-mêmes.  

 

Après avoir rassemblé suffisamment d’information, l’OAL s’est retiré pour une analyse des données.  

Une restitution des résultats a été faite auprès du conseil municipal élargi à d’autres participants afin 

qu’il puisse entériner et valider les résultats. Ces derniers se sont prononcés sur la pertinence à la 

fois des données qui sont diffusées et de la clarté des analyses. 

Un rapport du DIC a été produit et déposé au niveau de la CRC-Nord. Des annotations ont été 

soulignées. Puis ce rapport a été soumis à l’appréciation du COMES. D’autres insuffisances ont été 

décelées et intégrés. Suite à la tenue de ce COMES, ce DIC a été validé.  

 

 

2.2.2 Le Diagnostic Participatif Niveau Village 

La DPNV a effectivement démarré le 22 mai 2013. Quatre équipes de 05 animateurs 

pluridisciplinaires étaient chargées de mener cette activité.  Lors d’une descente dans un village, la 

première des choses avait consisté à regrouper les acteurs locaux en groupe socioprofessionnel. 

Pendant qu’un animateur était en train de réaliser une interview semi-structurée (Réalisation du profil 

historique) auprès d’un vieux, les autres accompagnaient les différents groupes sur l’élaboration de 

la carte du village (carte parte participative). Au terme de ce travail un groupe d’acteurs était 

désigné pour sortir la carte consensuelle. Un groupe d’acteurs composés de jeunes, d’adultes 

réalisaient le transect selon des axes identifiés sur la carte. Un autre membre de l’équipe recueillait 

les données de base sur des fiches de collecte de données spécifiques. Les villageois aidés des 

animateurs remplissaient la matrice de caractérisation des ressources. Une assemblée était tenue 

la journée suivante. Lors de cette assise, les villageois posaient les problèmes qu’ils rencontraient au 

quotidien. Une liste de problèmes a été dressée, puis les animateurs les ont classés par secteur.  

Ces problèmes étaient reformulés en problèmes centraux. Ces problèmes étaient analysés à l’aide 

d’arbres à problèmes et d’arbre à objectifs. Un tableau de solution leur a permis d’identifier des 

solutions endogènes et exogènes. Les actions à mettre en œuvre localement étaient planifiées. C’est 

ce qui a permis  d’utiliser la matrice de planification. Un comité de concertation a été mis sur pied 

afin de suivre ces actions à mettre en œuvre au sein du village. 
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2.3- Consolidation des données du diagnostic et cartographie 
 
L’activité de pointage au GPS a démarré en Avril. Une équipe de deux personnes (Alioum et Idrissa) 

a effectué ce travail. Elle a été conduite de manière parallèle avec les autres interventions. Des fiches 

ont été conçues pour collecter des informations en rapport avec les différentes infrastructures. Il s’est 

agit des fiches remises aux OAL à l’atelier de Guider. Toutes les infrastructures de la Commune ont 

été répertoriées. Cela a permis de disposer des données à consolider.  

 

2.4- Atelier de planification, de mobilisation des ressources et de programmation 
 
Un rendez-vous a été pris le 25 Mars 2014 afin de programmer l’atelier de planification. L’OAL a 

apporté son appui au Maire pour l’élaboration et la ventilation des invitations. Avaient été conviés à 

cette assise, la Tutelles, les sectoriels, les élus (exécutif municipal  et les conseillers). Les sectoriels 

avaient auparavant reçu les cadres logiques afin de poser leur regard sur ces documents et apporter 

toutes les remarques pertinentes afin que les actions y contenues reflètent les normes.  

La première journée consacrée à la validation des cadres logique a débuté par le mot d’accueil de 

Monsieur le Maire et du Mot du Coordonnateur du PNDP. Ce dernier a pris part à toute la cérémonie 

et a présidé l’atelier. Chaque Sectoriel présentait le contenu du cadre logique en mettant un accent 

sur les insuffisances observées. Par la suite toutes ses remarques ont été intégrées. Les participants, 

notamment, les sectoriels ont été à la hauteur. Les conseillers ont également fait part de leur 

préoccupation. Il s’agissait surtout de veiller à prendre en compte toutes les activités qui avaient été 

suggérées par ces derniers lors du diagnostic parfois même si celles-ci heurtaient les normes 

sectorielles. 

La seconde journée avait été consacrée à la mobilisation des ressources. L’exécutif municipal a 

présenté les sources des ressources mobilisables par la Commune et les montants correspondant 

pour l’année 2013. Pour la contribution de la commune, on s’était appuyé sur le plan de campagne. 

Par la suite, ce montant a été affecté dans la réalisation des infrastructures hydrauliques, sanitaires, 

économiques, ect.  Pour la réalisation du PIA, la priorité en termes d’actions a été définie par villages. 

C’est ce qui a facilité la réalisation du PIA. 

La logique qui a été retenue dans le cadre de l’élaboration du CDMT a été de réfléchir sur les 

ressources mobilisables au cours des trois années à venir. Ainsi une  priorité a été définie afin de 

mettre en œuvre des actions. Ces fonds ont été repartis en tenant compte des actions priorités du 

village.  

Le Plan de passation de marché et les aspects socio-environnementaux ont préalablement été 

élaborés par l’OAL. Ces documents ont été soumis à l’exécutif municipal qui en a apporté quelques 

annotations et par la suite, les a validé. 

Un plan de Communication a également été produit. Il s’articule autour des activités de promotion du 

PCD et de communication à initier auprès des acteurs internes et externes à la Commune. 

2.5- La mise en place du mécanisme de suivi évaluation participatif 
Une fois le diagnostic posé au niveau du village, l’OAL a attiré l’attention des communautés sur la 

nécessité de mettre sur pied un comité de concertation qui se chargera de piloter les actions 

identifiées. Au troisième jour, après avoir muri leur réflexion, les villageois choisissaient les membres 

du Comité de Concertation à qui les papiers kraft ont été remis afin de rendre opérationnel le plan 

élaboré.  
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Au niveau communal, lors de l’atelier de planification, l’OAL a accompagné la commune dans la mise 

en œuvre du Comité de Suivi-Evaluation.  Il était préférable de reconduire les membres du comité de 

pilotage parce que nettement plus imprégnés du processus. Ces acteurs ont été édifiés sur leur rôle. 

Pour assumer leur fonction, des outils de suivi prenant en compte le PIA et le CDMT ont été élaboré. 

Ainsi des indicateurs et des sources de vérifications ont été formulés pour chaque action.  
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3. PRESENTATION SOMMAIRE DELA COMMUNE 
3.1 Localisation de la Commune 
 
Tableau 1 : localisation de la commune de Touboro 

Commune  Limites Commune ou pays frontalier 

TOUBORO 

Nord Madingring 

Ouest Tcholliré, 

Nord-Est Tchad 
Sud-EST RCA 

Sud Bélel 
Djohong 

Sud-Ouest Nganha 

 
La commune de Touboro est créée par décret n° 1982/117 du 27 juin 1982 compte 196 Villages. Elle 

est rurale en partie, car depuis ces dernières années les villes comme Touboro centre, Mbaïmboum, 

Mbang-Rey prennent une allure urbaine. Elle s’étend sur une superficie de 85 000 kilomètres carrés. 

Elle compte près de 377 637 habitants. Administrativement, cette commune dépend de Tcholliré qui 

est le chef lieu de Département du Mayo-Rey.  

  

COMMUNE DE TOUBORO 

COMMUNE DE TOUBORO CAMEROUN 

DEPARTEMENT DU MAYO REY 

Réalisation: INSTRAD/Boubakary Simon 

Source: Données GPS 2013 

             Fond de carte topo au 1/200 000 

             SIG MEADEN 

Figure 2 : carte de localisation de la commune de Touboro 
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3.2 Milieu biophysique 

 

3.2.1 Le Climat 

Le climat se subdivise en deux saisons. Une saison pluvieuse assez longue qui dure en moyenne 7 

mois (source MINADER Touboro). Au cours de celle-ci, les précipitations annuelles varient entre 

1000 et 1 500 millimètres (source SDCC Touboro). Elles s’étalent d’avril à octobre. Elles connaissent 

des trêves allant jusqu’à quarante jours. Les grandes pluies se concentrent autour des mois de juillet 

et août. La saison sèche dure cinq mois allant de novembre à mars. Elle se particularise par une forte 

chaleur. La température la plus basse avoisine 15°C, et la plus haute atteint 45°C.  Les variations 

thermiques journalières sont de l’ordre de 5°C. Les variations annuelles sont plus importantes, elles 

sont de l’ordre de 30°C. Ce climat est de type soudanien.  

 

3.2.2 Le relief 

Le relief est fortement accidenté. Il est fait de montagnes, d’espaces  particulièrement élevés 

dominant des bas-fonds aux caractéristiques assez complexes.  Iles plus importants demeurent les 

suivants : 

Mbora : Colline située au Nord de Touboro. Elle regorge des ressources naturelles. Elle est 

fréquemment exploitée par les éleveurs et fourni un pâturage de qualité supérieure. De part son 

allure ; cette formation rocheuse pourrait constituer un site touristique qui générerait une plus value 

conséquente au profit des acteurs locaux. 

 

Salolak reste dans le prolongement de Mbora et dispose des atouts similaires.  

 

Maydika se trouve être à l’entrée du village Pandjama, dans la suite du prolongement des villages 

migrants. Cette colline alimente toute la périphérie en matériaux de construction dont les moellons et 

les graviers. Elle constitue une réserve importante en matériaux de construction. Il reste à la 

commune de valoriser son exploitation afin de renflouer ses recettes. 

 

Sao Mbali se situe à l’ouest de Pandjama. La texture des roches qui la compose s’apparente à celle 

de Maydika. Elle est constituée de granites et peut être mis en valeur sous forme d’une carrière.  

 

D’autres collines notamment Laggaye, Sabao et Sao Ngoumi sont présentes au sein de cet espace. 

Elles demeurent des zones de pâturages assez vastes et peuplés des graminées à haute valeur 

nutritive. Elles reçoivent régulièrement des bovins issus de communautés alentour et de celles 

provenant de Touboro lors des périodes de transhumance. 

 

Cette formation du relief a une conséquence néfaste sur la stabilité des sols. Elle a comme 

conséquence, une forte érosion hydrique. 

 

3.2.3 Les sols 

Ils sont de trois types. Sur des zones en élévation, ils ont une teneur en sable assez important.  Ils 

sont rougeâtres. Preuve d’une présence latéritique. Il résulte des actions résiduelles de l’érosion 

hydrique. Ce sont des sols argilosableux. Sur les parties médianes, ils sont de natures sédimentaires. 

Ce sont les zones propices à l’agriculture. Les bas fonds par contre sont argileux. Ces espaces sont 

constamment mis en valeur pour la culture du maïs et du coton. Les producteurs décrient la perte de 

fertilité résultant des différentes formes d’érosion. Partout les sols sont en état de dégradation. Ils ont 

un besoin de restauration. Des actions de regain de fertilité des sols avaient été entamées avec 
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l’appui du projet ESA de la SODECOTON. Cependant, il est loin d’avoir atteint un résultat 

satisfaisant. 

 

3.2.4 L’hydrographie 

La commune de Touboro est parcourue par quelques cours d’eaux dont les plus importants 

demeurent Le Mayo Bini, le Mbéré et la Vina. Ces cours d’eau sont parrains et s’écoulent toute 

l’année. Ils contribuent au rechargement de la nappe phréatique. Ils contribuent également à la 

relance des élevages. Par ailleurs il s’y développe de petites activités de pêche. Le tableau ci-

dessous présente les cours d’eau les plus importants et leurs différentes particularités. 

Tableau 2 : présentation des différents cours d'eau de la commune de Touboro 

Cours d’eau Longueur en km Particularité Activités Ressources 

Mayo Bini 250 
Prend sa source à 

Ndang 

Pêche 

Elevage 

agriculture 

Poissons 

Fourrages 

Terres fertiles 

Alimente les villages 

riverains en eau 

Mbéré 400 

Prend sa source à 

Maïganga et 

constitue une 

frontière naturelle 

avec la RCA 

Pêche 

Présence des 

Hippopotames 

Crocodiles 

Poissons 

Fourrages 

Terres fertiles 

Alimente les villages 

riverains en eau 

Yébé 50 

Prend sa source 

au sein des 

collines autour de 

Touboro 

Pêche 

Elevage 

agriculture 

Poissons 

Fourrages 

Terres fertiles 

Alimente les villages 

riverains en eau 

Mbom 15 
Cours d’eau qui se 

jette dans la Vina 

Elevage 

agriculture 

Eau, Pâturage, terres 

fertiles 

Mayo Pinari 35 
Se jette dans la 

Vina 

Elevage 

agriculture 

Eau, Pâturage, terres 

fertiles 

Mayo Wa’a 50 
Se jette dans le 

Mayo Djarendi 

Pêche 

Elevage 

agriculture 

Poissons 

Fourrages 

Terres fertiles 

Alimente les villages 

riverains en eau 

Source : conseil municipal de Touboro 

 

3.2.5 La végétation et la flore 

 

La végétation est constituée d’arbres dont la taille varie entre 5 et 20 mètres (source DAFF Touboro). 

La strate inférieure se compose de graminées pérennes et annuelles. La zone soudanienne est 

caractérisée par une végétation assez dense. La population d’arbres offre un cadre favorable à une 

certaine préservation de la biodiversité. Cependant, le mode et les différentes formes de leur 

exploitation exposent ce milieu à une contrainte environnementale. La population locale contribue à 

une dégradation de ces espaces naturels suite à une extension des espaces agricoles et d’élevages. 

Les feux de brousses qui restent une forme de gestion des espaces naturels, demeurent un facteur 

de dégradation important. 
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3.2.6 La faune 

Les conditions naturelles autour de cette Commune offrent des possibilités d’épanouissement de la 

faune sauvage. Il est possible de rencontrer dans la nature des espèces d’antilopes (cop de Buffon, 

bubales, gazelles, biches et les élans derby). Il se développe également une population des 

carnassiers à savoir le lion, la panthère… ces espèces animales représentent une valeur inestimable 

susceptible développer le tourisme. En revanche, autour des villages se multiplient des cas de 

braconnages qui contribuent à réduire les populations des faunes sauvages. Des opérateurs 

économiques ont investi dans la réalisation des campements de chasse en vue de mieux suivre et 

gérer ces animaux. La chasse ici est prestigieuse et non à but d’approvisionnement en viande ou de 

trophées. 

 

3.3 Milieu Humain 
 

3.3.1 Quelques répères historiques de la Commune 
 

Le territoire de Touboro relève du vaste territoire du Lamidat de Rey Bouba. Il a été conquis depuis 

l’époque des razzias et des grandes conquêtes peules sous le commandement de l’Emirat de 

l’Adamaoua. C’est un ensemble de villages dont certains ont été fondés vers le quinzième siècle. 

Naguère concentrés aux flancs des différentes collines ils se sont très récemment rapprochés de la 

route sous l’époque coloniale à partir des années 1936 suite au traçage de la route reliant Touboro à 

Rey Bouba. Cet axe rappelle les acteurs locaux le triste souvenir des travaux forcés. La population 

locale est très diversifiée. Elle demeure très hétérogène, avec une multiplicité ethniques et des 

disparités religieuses importantes. Elle se compose des Mboum, des Dourou, des Baya et des 

Foulbés qui sont des ethnies autochtones et d’autres ethnies venant de la Région de l’Extrême-Nord 

du Cameroun. Il s’agit dans ce dernier cas des  Mafa, des Moudang, des Guiziga, des Toupouri et 

des tributs montagnards. Cette démobilisation a été encouragée par la SODECOTON pour pallier le 

manque de terre cultivable dans leur zone d’origine ou tout simplement pour exploiter de nouvelles 

terres aux rendements meilleurs. Du fait des progrès enregistrés dans le domaine de la santé, et de 

la volonté de la population à mettre en application les règles d’hygiène, il s’observe de plus en plus 

une forte baisse des taux de mortalité. Depuis 1982, ces villages ont été érigés  en commune. 

 

3.3.2 La population 

La Commune de Touboro Compte une population de 377 637 âmes dont 191 109 hommes et 

186 528  femmes. La répartition de la population par tranche d’âge donne  111 528 enfants compris 

entre 0 et 05 ans, 121 226 entre 6 et 14 ans, 96 981 personnes comprise en tre 15 et 35 ans et 

58 189 comptent plus de 50 ans. Le tableau en dessous renseigne sur les populations par village. 

 

 

 

 

Tableau 3 : liste des villages de la commune de Touboro et leurs populations 

Village Population 
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Homme 
  

Femme 
  

0 à 5 
ans 

6 à 14 
ans 

15 à 35 
ans 

36 à 50 
ans 

50 ans et 
plus 

Total  
  

NGAITOUKOULOU 9250 8860 4165 4528 3622 3260 2173 18110 

AGALA 210 321 122 133 106 96 64 531 

AKANA 1 573 564 262 284 227 205 136 1137 

AKANA 2 365 524 204 222 178 160 107 889 

AMBARANG 654 854 347 377 302 271 181 1508 

AVIATION 562 354 211 229 183 165 110 916 

BAGOU 659 865 351 381 305 274 183 1524 

BAKARI 421 524 217 236 189 170 113 945 

BALANE 687 865 357 388 310 279 186 1552 

BALDI 125 248 86 93 75 67 45 373 

BANDJORO 582 358 216 235 188 169 113 940 

BAOUDI 89 102 44 48 38 34 23 191 

BARKA LAMOU 398 384 180 196 156 141 94 782 

BARKARI V2 4740 3570 1911 2078 1662 1496 997 8310 

BENANA 2 152 142 68 74 59 53 35 294 

BENOU 120 145 61 66 53 48 32 265 

BILTAW 89 92 42 45 36 33 22 181 

BIRIBA 706 523 283 307 246 221 147 1 229 

BITOU  308 407 164 179 143 129 86 715 

BOGDIBO 975 865 423 460 368 331 221 1840 

BOGDORO 2600 4140 1550 1685 1348 1213 809 6740 

BOUGOYE 567 659 282 307 245 221 147 1226 

CAMP SERIEUX 152 563 164 179 143 129 86 715 

CARF MBAI MBOUM 1800 2006 875 952 761 685 457 3806 

CARREFOUR 
GOUMI 860 1030 435 473 378 340 227 1890 

CONA LEMOU 95 66 37 40 32 29 19 161 

COUBAGJE 429 387 188 204 163 147 98 816 

DABORO 258 654 210 228 182 164 109 912 

DACTI 321 264 135 146 117 105 70 585 

DAOUYA 356 653 232 252 202 182 121 1009 

DJAKONE 685 546 283 308 246 222 148 1231 

DJAMBOUTOU(Qtier 
Touboro) 206 166 86 93 74 67 45 372 

DJIPPORDE 321 630 219 238 190 171 114 951 

DJOM 136 265 92 100 80 72 48 401 

DJOUCK 862 546 324 352 282 253 169 1408 

DOMPLA 5200 4005 2117 2301 1841 1657 1105 9205 

DOMTA 650 534 272 296 237 213 142 1184 

DOUROUBERG 653 456 255 277 222 200 133 1109 

ELEPHANT 684 562 287 312 249 224 150 1246 

FADA  205 220 98 106 85 77 51 425 

FLAYE V4 872 1027 437 475 380 342 228 1899 

FOULBERE 206 301 117 127 101 91 61 507 

FOULBI 368 653 235 255 204 184 123 1021 

FOUMBANG 1230 1321 587 638 510 459 306 2551 

FRAGON V7 1880 2845 1087 1181 945 851 567 4725 

FU MBELA 367 425 182 198 158 143 95 792 

GARANG 652 458 255 278 222 200 133 1110 

GAYE NDIKI 624 532 266 289 231 208 139 1156 

GAZAWA 1002 986 457 497 398 358 239 1988 

GOLOMBALI 659 865 351 381 305 274 183 1524 

GUIGUI 152 135 66 72 57 52 34 287 

HABAGA 678 956 376 409 327 294 196 1634 

HAIDJAM V6 1160 1362 580 631 504 454 303 2522 

HAKOUNDEROU 158 136 68 74 59 53 35 294 

HANKAO 563 657 281 305 244 220 146 1220 

HELBAO 120 103 51 56 45 40 27 223 

HOLKAN 356 564 212 230 184 166 110 920 

HOME 2500 2060 1049 1140 912 821 547 4560 

IBAL 158 542 161 175 140 126 84 700 
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Village 

Population 

Homme 
  

Femme 
  

0 à 5 
ans 

6 à 14 
ans 

15 à 35 
ans 

36 à 50 
ans 

50 ans et 
plus 

Total  
  

KABA 503 706 278 302 242 218 145 1 209 

KADES 356 653 232 252 202 182 121 1009 

KANANA 678 865 355 386 309 278 185 1543 

KARANG 
PANDJAMA 361 420 180 195 156 141 94 781 

KATIL 254 354 140 152 122 109 73 608 

KERBAÏ 86 130 50 54 43 39 26 216 

KERBAI  125 234 83 90 72 65 43 359 

KIM 352 154 116 127 101 91 61 506 

KOREMBEREM 318 436 173 189 151 136 90 754 

KOUBAO 689 689 317 345 276 248 165 1378 

KOUMAN BAYA 175 254 99 107 86 77 51 429 

KOUMANE1 865 985 426 463 370 333 222 1850 

KOUMANE2 865 954 418 455 364 327 218 1819 

KOUMBO  621 452 247 268 215 193 129 1073 

KOUMBO 
GOUDRON 234 321 128 139 111 100 67 555 

KOUROUMDJI 345 265 140 153 122 110 73 610 

KOZA 965 879 424 461 369 332 221 1844 

LAGAYE 321 662 226 246 197 177 118 983 

LAGOYE 310 199 117 127 102 92 61 509 

LAOUDJONGUE I 1002 1010 463 503 402 362 241 2012 

LAOUDJONGUE II 456 685 262 285 228 205 137 1141 

LARA KOUSSINI 987 879 429 467 373 336 224 1866 

LARA NDAH 652 658 301 328 262 236 157 1310 

LATIN  210 350 129 140 112 101 67 560 

LOUGUERE 358 621 225 245 196 176 117 979 

LOUMBOL 143 203 80 87 69 62 42 346 

LOUMO DOLE 548 612 267 290 232 209 139 1 160 

MALAOUMBALI 265 623 204 222 178 160 107 888 

MAN 136 125 60 65 52 47 31 261 

MAN RIGARA 785 658 332 361 289 260 173 1443 

MANBERE 385 355 170 185 148 133 89 740 

MAROUARE  268 332 138 150 120 108 72 600 

MAROUM 450 653 254 276 221 199 132 1103 

MATA MADA 657 654 302 328 262 236 157 1311 

MAYO BATSA 470 530 230 250 200 180 120 1000 

MAYO BINI 539 274 187 203 163 146 98 813 

MAYO GUEMZEK 1506 1529 698 759 607 546 364 3035 

MAYO KOLOM 568 689 289 314 251 226 151 1257 

MAYO LADDE 362 378 170 185 148 133 89 740 

MAYO LAWA(Qtier 
Touboro) 268 291 129 140 112 101 67 559 

MAYO MBI 785 957 401 436 348 314 209 1742 

MAYO NDAH 356 624 225 245 196 176 118 980 

MAYO ZAKI 120 213 77 83 67 60 40 333 

MAYO ZARIA 956 658 371 404 323 291 194 1614 

MBABIDAN 689 785 339 369 295 265 177 1474 

MBABINGO 689 986 385 419 335 302 201 1675 

MBAI MBOUM 2300 2560 1118 1215 972 875 583 4860 

MBAILARA 956 865 419 455 364 328 219 1821 

MBAKA 1 321 254 132 144 115 104 69 575 

MBAKA 2 135 254 89 97 78 70 47 389 

MBAKANA 1250 2412 842 916 732 659 439 3662 

MBAL 157 168 75 81 65 59 39 325 

MBALAIDE 568 653 281 305 244 220 147 1221 

MBALI 860 1030 435 473 378 340 227 1890 

MBALL 124 163 66 72 57 52 34 287 

MBANG REY 12000 8752 4773 5188 4150 3735 2490 20752 

MBEING 563 867 329 358 286 257 172 1430 
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Village 

Population 

Homme 
  

Femme 
  

0 à 5 
ans 

6 à 14 
ans 

15 à 35 
ans 

36 à 50 
ans 

50 ans et 
plus 

Total  
  

MBEM 675 532 278 302 241 217 145 1207 

MBIDERE 121 236 82 89 71 64 43 357 

MBIKOUNI 206 108 72 79 63 57 38 314 

MBIKOUNI BAYA 404 426 191 208 166 149 100 830 

MBIKOUNI PANA 143 122 61 66 53 48 32 265 

MBIKOUNI VILLAGE 143 122 61 66 53 48 32 265 

MBILAOU 1006 1036 470 511 408 368 245 2042 

MBILO 352 652 231 251 201 181 120 1004 

MBILOUGUI 456 624 248 270 216 194 130 1080 

MBITOM I 685 652 308 334 267 241 160 1337 

MBITOM II 658 687 309 336 269 242 161 1345 

MBITOYE 639 805 332 361 289 260 173 1 444 

MBODO 1800 2006 875 952 761 685 457 3806 

MBOKO 125 103 52 57 46 41 27 228 

MBONG 156 168 75 81 65 58 39 324 

MBONG RAI 254 352 139 152 121 109 73 606 

MBONO 205 654 198 215 172 155 103 859 

MIGALAK FOULBE 123 254 87 94 75 68 45 377 

MIGALAK MBERE 305 325 145 158 126 113 76 630 

MISSION CATH 593 607 276 300 240 216 144 1 200 

MOFARE V8  4240 3840 1858 2020 1616 1454 970 8080 

NAGGA 196 256 104 113 90 81 54 452 

NASSARAO 896 872 407 442 354 318 212 1768 

NDANGA 
LAOUNINGA 658 895 357 388 311 280 186 1553 

NDEO MBERE 541 236 179 194 155 140 93 777 

NDJINDANG 325 256 134 145 116 105 70 581 

NDJORO 425 356 180 195 156 141 94 781 

NDOCK 978 896 431 469 375 337 225 1874 

NGAI LARA 126 346 109 118 94 85 57 472 

NGAI RAH 356 562 211 230 184 165 110 918 

NGAIN 103 204 71 77 61 55 37 307 

NGARA 584 652 284 309 247 222 148 1236 

NGARA NGOH 657 985 378 411 328 296 197 1642 

NGOUMI 1 3256 2654 1359 1478 1182 1064 709 5910 

NGOUMI 2 1254 1354 600 652 522 469 313 2608 

NGOUMI VILLAGE 318 390 163 177 142 127 85 708 

NGUIRWIRI 365 264 145 157 126 113 75 629 

NIGER 253 257 117 128 102 92 61 510 

NOUNKE DOGLARA 964 856 419 455 364 328 218 1820 

OURO DALA 658 485 263 286 229 206 137 1143 

OURO DARA 208 247 105 114 91 82 55 455 

OURO DJODDI V1 3860 3640 1725 1875 1500 1350 900 7500 

OURO HAIROU 451 524 224 244 195 176 117 975 

OURO LACKWE V5 21300 27800 11293 12275 9820 8838 5892 49100 

OURO MASSARA 923 456 317 345 276 248 165 1379 

OURO SALAMA V9 806 728 353 384 307 276 184 1534 

OURO SEYO V3 15910 10500 6074 6603 5282 4754 3169 26410 

OURO YAYA 287 562 195 212 170 153 102 849 

PANDJAMA 1025 1034 474 515 412 371 247 2059 

PHACOCHERE 2420 2660 1168 1270 1016 914 610 5080 

QTIER ADMINIS  306 410 165 179 143 129 86 716 

REY 11000 1250 2818 3063 2450 2205 1470 12250 

RIBAO 658 845 346 376 301 271 180 1503 

ROL DSHANG 121 324 102 111 89 80 53 445 

SASSA PETEL 72 84 36 39 31 28 19 156 

SEING BADJIMO 524 586 255 278 222 200 133 1110 

SELAL MBOUSSIRI 100 87 43 47 37 34 22 187 

SIRBIA 156 524 156 170 136 122 82 680 

SIRI 685 598 295 321 257 231 154 1283 
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Village 

Population 

Homme 
  

Femme 
  

0 à 5 
ans 

6 à 14 
ans 

15 à 35 
ans 

36 à 50 
ans 

50 ans et 
plus 

Total  
  

SODECOTON 1 684 806 343 373 298 268 179 1 490 

SODECOTON 2 290 174 107 116 93 84 56 464 

SOKORTA MANGA 186 236 97 106 84 76 51 422 

SORA MBOUM 7000 5000 2760 3000 2400 2160 1440 12000 

SOUKOUMKAYA 659 865 351 381 305 274 183 1524 

TAPI 352 261 141 153 123 110 74 613 

TCHABAL SILE 1 124 230 81 89 71 64 42 354 

TCHABAL SILE 2 123 241 84 91 73 66 44 364 

TILLI 152 135 66 72 57 52 34 287 

TOULDORO 1020 1360 547 595 476 428 286 2380 

VILLAGE SEING 354 562 211 229 183 165 110 916 

VOGZOM 48800 37000 19734 21450 17160 15444 10296 85800 

VONG NAH 3205 3905 1635 1778 1422 1280 853 7110 

VOYE 563 652 279 304 243 219 146 1215 

WAKASSAO 420 621 239 260 208 187 125 1041 

WALDE(Qtier 
Touboro) 714 907 373 405 324 292 195 1 621 

WANTOUNOU 157 243 92 100 80 72 48 400 

WIBIWA 689 954 378 411 329 296 197 1643 

YANDEA 154 241 91 99 79 71 47 395 

YANLI 1203 1234 561 609 487 439 292 2437 

YOKO 1003 1020 465 506 405 364 243 2023 

TOTAL 191 109 186 528 111528 121226 96981 87283 58189 377 637 

 

3. 3.3 La démographie 

 

L’évolution de la démographie au sein de la commune de Touboro, reflète celle des pays en voie de 

développement. Elle est symbolisée par un taux de natalités élevé. La population est essentiellement 

jeune. Les moins de quarante ans représentent 60% de la population. Le rapport hommes/femmes 

est sensiblement égal à un. Par ailleurs, la croissance de la population est redevable à un maintien 

d’un équilibre du point de vu alimentaire et des efforts consentis en matière de santé. Encore fragile, 

la commune a acquis une certaine sécurité alimentaire. Il est garanti par la production locale des 

denrées céréalières.  

 

 
Figure 3 : répartition de la population de Touboro par classe d'âge 

 

La population de cette Commune est en nette croissance. L’image de la pyramide des âges donne 

une forme à base élargie caractéristiques des pays tropicaux La pyramide des âges reflète celui des 
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pays en voie de développement, avec une base assez élargie, signifiant une forte proportion des 

jeunes.  

 

 

3.3.4 Groupes ethniques et relation interethniques 

 

Les différents groupes ethniques réalisent des échanges économiques. Les marchés locaux 

regroupent ces différents acteurs. Les problèmes sociaux existent certes, mais ceux-ci ne se situent 

pas au niveau purement ethnique. Les tensions ethniques se trouvent atténuées par une dynamique 

économique qui semble de loin primer sur elles.   

 

3.3.5 Caractérisation des populations vulnérables 

 

3.3.5.1 Cas des autochtones 
Les groupes autochtones de Touboro sont les Mboum, les Mbéré les Dourou et les Baya. Ces 
groupes sociaux sont solidement implantés dans leur terroir. Ils ne subissent pas de pressions 
quelconques dans les villages. Cependant une nette différenciation se fait observer entre ces 
autochtones et d’autres allogènes qui sont installés dans les zones urbaines pour des objectifs 
économiques et brassent des devises importantes.  
 

3.3.5.2 Autres populations vulnérables 
 
Les inégalités sociales ont favorisé la catégorisation d’une couche sociale dite vulnérables. Celle-ci 
se trouve à la marge des activités de production et d’accès aux ressources. Il s’agit particulièrement 
des jeunes désœuvrés, pour lesquels l’accès aux moyens de production reste quasi impossible. 
D’autres, les femmes, les veuves et les orphelins surpris par le décès précoce du chef de ménage se 
retrouvent dans une précarité qui affecte lourdement leurs conditions d’existence. Il en est de même 
des personnes handicapées, notamment, les handicapées moteurs, sans prise en charge sociale, se 
retrouvent à la merci du système d’entraide que la société africaine semble de nos jours renier. Cette 
couche de la société est en croissance au fur et à mesure qu’évolue une économie de marché, au 
détriment d’une économie traditionnelle soutenue par la notion d’entraide. La couche vulnérable au 
sein de cette commune semble se chiffrée à près de 03% de la population globale de la Commune. 
L’urbanisation de cette commune a accru le développement de quelques corps de métiers à savoir : 

les petits commerçants, les charpentiers, les maçons, les calls boxeurs, les bouchers, les 

cordonniers, les motos taximen, les pousseurs, les soudeurs, les photocopieurs, les restauratrices, 

les brasseurs, les transformatrices brefs tous les petits métiers qui offres des services. Ces acteurs 

rencontrent des difficultés dans l’accomplissement de leurs missions à cause d’une insuffisance de 

fonds de roulement, et de la dévalorisation de leur statut.  

 

3.3.6 Le système foncier 

Le domaine foncier se subdivise en espaces collectifs et en espaces individuels. Le patrimoine 

collectif reste sous la gestion des chefs traditionnels. Ces deniers définissent le mode d’utilisation.  

Ce domaine se compose des espaces en friches et des pâturages. Ils permettent de procéder aux 

morcellements dans l’objectif d’étendre les espaces agricoles, de délimiter les aires de pâturages et 

de conserver une réserve foncière. Cette action concerne particulièrement les hommes. Les 

propriétés individuelles sont gérées par les chefs d’exploitations. L’accès à cette ressource se fait par 

métayage et par legs.  

 



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 33 

3.3.7 Zonage de l’espace communal 

Tableau 4 : zonage de l'espace communal de Touboro 

Principales 
zones 

problème
s 

Principales causes Principaux effets 
Solutions 
proposées 

Zones 
agricoles 

Dégradation 
rapide des 
parcelles 

- Baisse de 
fertilité 
- Surexploitation 
- Manque de 
jachère 
 

- Baisse de 
rendement 
- Baisse de 
production 
- Appauvrissemen
t des parcelles 

- Former les 
paysans sur les 
techniques de 
fertilisation des 
parcelles 

Pâturages 

Empiètement 
des espaces 

pastoraux 
par les 

exploitations 
agricoles 

- Mise en valeur 
des pâturages 
- Appauvrissemen
t rapide des parcelles 
agricoles 

- Réduction des 
pâturages 
- Démultiplication 
des conflits 
agropastoraux 

- Intensification 
des espaces agricoles 

Zones 
sylvopastorale

s 

Déboisement 
des zones en 

friches 

- Augmentation 
de la population 
- Extensification 
agricole 

- Réduction de la 
réserve foncière 
 

- Intensification 
des espaces 
disponibles 

Mare 
Forte érosion 

hydrique 

- Erosion hydrique 
- Dégradation des 
abords de la mare 

- Perte de fertilité 
- Appauvrissemen
t des espaces agricoles 

- Développer 
des techniques limitant 
l’érosion et la perte de 
fertilité des espaces 
agricoles 

Cours d’eau 
Forte érosion 

hydrique 

- Erosion hydrique 
- Dégradation des 
abords du lac 

- Perte de fertilité 
- Appauvrissemen
t des espaces agricoles 

- Développer 
des techniques limitant 
l’érosion et la perte de 
fertilité des espaces 
agricoles 

Site touristique 

La non 
valorisation 
des sites 

touristiques 

- Méconnaissance 
de l’activité touristique  
- Insuffisance de 
sensibilisation sur le 
tourisme 

- Manque à 
gagner pour les 
communautés 
- Accroissement 
du chômage 

- Développemen
t des activités liées au 
tourisme 

 

3.3.8  Les activités économiques 

 

L’économie locale repose sur les activités traditionnelles que sont l’élevage et l’agriculture, le 

commerce. Celles-ci occupent près de 70% de la population locale. Elles permettent à une forte 

proportion sociale de tirer ses moyens de subsistance. Depuis très récemment se sont développées 

des activités génératrices de revenus. Il s’agit des entreprises, et les services d’intérêts publics (Call 

box, le secrétariat bureautique, les motos taxi…). Il existe également des petits métiers, et une 

catégorie sociale qui valorise la force de ses bras, ce sont des manœuvres.  

3.3.8.1 L’agriculture 
 

L’agriculture reste la principale activité qui génère des revenus. Elle concerne une proportion de 85% 

de la population globale. Ici presque tout le monde pratique cette activité. Les différentes spéculations 

demeurent le maïs, le sorgho, le coton et les légumineuses (niébé et arachides et soja). Les 

rendements respectifs de ces spéculations sont de l’ordre de 2 tonnes/ha pour le maïs, 1 tonnes /ha 

pour le sorgho et de l’ordre de 1.5 tonnes pour l’arachide et de 0,85 tonnes/ha pour le niébé. La 
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caractéristique des sols latéritiques reste leur appauvrissement rapide. Les emblavures représentent 

20% des terres disponibles. Avec la grande superficie quasiment inexploitée, le recourt aux jachères 

est possible. C’est ce qui pousse ces agriculteurs à défricher de nouvelles parcelles. Cette action 

n’est pas sans conséquence sur l’environnement. Certaines structures en l’occurrence la 

SODECOTON et l’ex projet DPGT ont développé et vulgarisé les techniques de restauration des sols 

sous forme de culture en courbe de niveau et de la réalisation des bandes antiérosives. Une autre 

technique de restauration de fertilité reste la production et l’épandage du fumier. Les producteurs 

n’arrivent pas à la mettre en application parce qu’elle pose une autre contrainte à savoir celle du 

transport de ces éléments organiques. Pour épandre du fumier et assurer une bonne restauration des 

parcelles, il leur faudra s’équiper en charrette et en animaux de trait. Cet équipement coûte en 

moyenne plus de trois cent mille francs CFA. Par ailleurs, La disponibilité des parcelles cultivables et 

la rotation culturale demeure une alternative. 

En s’intéressant particulièrement aux productions vivrières, on s’aperçoit que les producteurs sont 

arrivés à maintenir une certaine constance dans la progression des rendements. Ils oscillent entre 0.9 

et 1,5 tonnes à l’hectare pour le sorgho en général, de 1.5 à 2tonnes à l’hectare pour le maïs, (source 

Délégation d’Arrondissement du MINADER TOUBORO). 

Le développement urbain conduit à une valorisation des petits espaces périurbains. De petites 

exploitations maraîchères naissent pour satisfaire une forte demande locle. Les étalages de produits 

maraîchers sont constamment visité par des acheteurs (voir photo cidessous).  

Tableau 5 : spéculations des années 2012 et 2013 

SPECULATION 

ANNEE 2012 ANNEE 2013 

Superficies 

(ha) 

Rendements 

(kg) 

Productions 

(T) 

Superficies 

(ha) 

Rendements 

(kg) 

Productions 

(T) 

CEREALES 

Maïs 9200 2000 18400 1400 1500 2100 

Sorgho 4200 1000 4200 4300 900 3870 

Riz 1200 1000 1200 1100 900 990 

TOTAL 1 14600    12500   

FECULENTS 

Manioc 5600 4000 22400 5300 4000 21200 

Patate douce 2600 7000 18200 2800 7000 19600 

Macabo/taro 1700 7000 11900 1800 7000 12600 

Ignames 240 7500 1800 270 7500 2025 

Pomme de 

terre 45 3500 157,5 120 3500 420 

TOAL 2 10185    10290    

LEGUMINEUSES 

Arachide 11000 1200 13200 11400 1200 13680 

Haricots/niébé 1500 850 1275 1750 850 1487,5 

Sésame 620 300 186 580 300 174 

Voandzou 85 800 68 125 800 100 

Soja 2500 900 2250 2800 900 2520 

TOTAL 3 15705    16655    

Source : DAADER 

 

Le calendrier agricole des zones urbaines de Touboro est moins chargé, preuve que cette activité 

demeure une occupation qui ne garantie pas aux ménages l’essentiel de leur revenus. En déhors de 
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périodes de travaux champêtres, le reste de temps est valorisé pour méner d’autres activités 

productives. 

 
Figure 4 : une vue du marché des légumes à Touboro 

 

3.3.8.2 Le commerce 
 

Le commerce est une activité assez développée. Touboro est considéré comme une zone 

d’approvisionnement en produits céréaliers et arachidiers.  Cette activité concerne les opérateurs 

économiques venant de la Région de l’Adamaoua, du Nord et de l’Extrême-Nord. La proximité des 

pays frontaliers (le Tchad et la RCA) a accru l’installation des commerçants spécialisés dans la vente 

des produits de consommation courante. Les centres urbains de Touboro et de Maïmboum sont 

également devenus de véritables pôles commerciaux. Il s’est développé également un commerce de 

bétail. Cette activité demeure florissante car des camions conduisent régulièrement le bétail vers les 

marchés de l’intérieur du Cameroun. 

 

3.3.8. 3 L’élevage 
 

Assez prolifique, l’élevage est tenu par les Bororo en ce qui concerne particulièrement le gros bétail. 

Ces éleveurs vivent à proximité de la société locale. Ils représentent une proportion de 10% de la 

population globale. D’autres types d’élevages tenus par les locaux sédentaires, représente près de 

25% du cheptel en bovins. Les cheptels répertoriés se comptent en 25 000 bovins, 24 100 ovins, 25 

0000 caprins, 10 300 porcins et 490 000 volailles.  Ces différents élevages disposent de vastes 

pâturages. Ces derniers temps, nourrir le bétail seulement à l’herbe est difficile. Il faut en plus des 

pâturages, disposer des compléments alimentaires provenant des agro-industries. Avec le 

renchérissement des produits, l’accès aux aliments de bétail est devenu difficile.  S’agissant des 

Bororo, le recours à la transhumance ou au nomadisme permet de contourner cette contrainte. Les 

élevages locaux souffrent d’acheter à prix fort de quoi nourrir le bétail. S’agissant des Bororo, les 

déplacements qu’ils effectuent les causent des contraintes liées à l’insécurité.   
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Figure 6 : case Bororo à Touboro 

 

La filière viande est en cours d’organisation. Les hangars bien élborés ont été construit par la 

Commune (voir photo cidessous). Cependant, le marché à bétail et le lieu d’abbattage reste à 

constuire pour assainir toutalement ctte filière.  

 

 
Figure 8 : marché de viande à Touboro 

 

 
Figure 9 : aire d'abattage à Touboro 

 

3.3.8. 4 l’artisanat 
 

Les artisans locaux fabriquent des objets variés. Il existe des regroupements de forgerons qui 

produisent l’essentiel des outils aratoires de cette zone. D’autres par contre fabriquent  les nattes, les 

Figure 5 : bovins à Touboro 

Figure 7 : marché à bétail de Touboro 
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tabourets, les sekko, les paniers tressés Ces objets sont écoulés sur les marchés de la place. . Les 

poteries par contre, se font de plus en plus rares. Malgré leur qualité, ces objets n’arrivent pas à être 

vendus aux prix assez rémunérateurs. C’est ce qui ne permet pas aux artisans de gagner 

sereinement leur vie. Elle souffre d’une insuffisance d’une campagne promotionnelle.  C’est ce qui 

permettrait à ces acteurs de faire connaître leurs produits aux différents consommateurs.  

 

3.3.8.5 L’industrie 

Le système industriel n’est pas développé autour de cette zone. La commune a gardée une 

physionomie rurale. Une expertise locale en matière de transformation des produits agricoles 

brassage et extraction d’huile  sont encore à l’état artisanal. 

 

3.3.8.6 Les services du secteur privé 
La Commune de Touboro est en train de prendre son essor en matière de développement. Le 

Développement de cette commune n’a pas encore atteint un niveau qui, puisse permettre l’installation 

des services tels que les banques, les assurances et autres services privés. Les acteurs locaux 

recourent aux services de la poste, de express union et autres  pour leur besoin d’épargne et de 

transfère de devises. En outre, ils s’appuient sur les quelques services étatiques existant, la poste, 

les différentes délégations (Elevage, Agriculture, Affaires Sociales,  Travaux Publics…) plus 

particulièrement pour palier à ces insuffisances. 
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3.4  Principales infrastructures par secteur  
 
Les infrastructtures identifiées par secteur sont les suivantes :  
Tableau 6 : présentation des infrastructures par secteur dans la commune de Touboro 

N° SECTEURS INFRASTRUCTU

RES/SERVICES 

QUANTI

TES 

LOCALISATION ETAT DE 

L’INFRASTRUCTUR

E 

OBSERVATI

ON 

1.  ADMINISTRATION 

TERRITORIALES  

ET MAINTIEN DE 

L’ORDRE 

Sous préfecture 1 Touboro Bon  

Brigade 2 Touboro, Mbaïmboum, Bon  

Commissariat 1 Touboro Bon  

2.  AFFAIRES 

SOCIALES 

La Délégation 1 Touboro Bon  

3.  
AGRICULTURE ET 

DEVELOPPEMENT 

RURAL 

Délégation de 

L’agriculture 
 Touboro En chantier 

 

Magasins de 

stockage 
102 

Mission Catholique, Région SDCC , SDCC USINE 1, Carfour Ngoumi, Akana, 

Ambarang, Babingo, Bandjoro, Baoudi, Barka Lamou, Barkary, Bogdibo, 

Bogdoro, Camp serieux, Daboro, Dalti, Djipporde, Djom, Djouck, Dompla, 

Flaye, Foulbi, Foumbang, Fragon, Gazawa, Gazawa, Golombali, Habaga, 

Haidjam, Hankouderou, Home, Kades, Kanana, Karang Pandjama, Katil, 

Koumane1, Koumbo, Koumbo Goudron, Koza, Laggaye, Lara Ndah, Louguere, 

Loumbol, Mambere, Man rigara, Mata mada, Mayo guemzek, Mayo kolom, 

Mayo Ladde, Mayo Ndah, Mayo Zaki, Mayo Zaria, Mbalaide, Mbailara, 

Mbaimboum, Mbaimboum, Mbaimboum, Mbaka, Mbaka, Mbakana, Mbang-

Rey, Mbang-Rey, Mbeing, Mbem, Mbidere, Mbilougui, Mbiltao, Mbitom, 

Mbitoye, Mbodo, Mboko, Mbong, Mofare, Ndanga Laouninga, Ndock, Ndock, 

Ngai ndiki, Ngaïtoukoulou, Ngaïtoukoulou, Ngara Ngoh, Ngoumi, Nguirwiri, 

Ouro Dalla, Ouro Dara, Ouro Djoddi, Ouro Hairou, Ouro Lackwe, Ouro Salama, 

Ouro Massara, Ouro Seyo, Pandjama, Pandjama, Pandjama, Pandjama, 

Phacochere, Phacochere, Eléphant, Ribao, Sirbia, Siri, Sokorta Manga, Sora 

Mboum 

Bon 

 

ENTREPRISE 

AGRICOLE 

(SODECOTON) 

03 Touboro, Sorombéo, Homé Bon 
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N° SECTEURS INFRASTRUCTU

RES/SERVICES 

QUANTI

TES 

LOCALISATION ETAT DE 

L’INFRASTRUCTUR

E 

OBSERVATI

ON 

4.  ARTS ET 

CULTURE 

0 0 0 0  

5.  
COMMERCE 

Marchés 20 

Ancien Marché Touboro, Loumo Dole, Akana, Bogdibo, Bogdoro, Dompla, 

Gazawa, Habaga, Home, Koumbo Goudron, Mayo Ladde, Mbaïmboum, 

Mbang-Rey, Mbeing, Mbono, Ngoumi, Phacochere, Sokorta Manga, Sora 

Mboum, Soukoumkaya, Vong-Nah, Vogzom, Yoko 

Bon  

Boutiques 1068 
Ancien marché (267), Bogdibo (23), Dompla (42), Mbaïmboum (365), Mbang-

Rey (310), Phacochère (35) 
Passable  

Comptoirs 87 Ancien marché  (36), Mbaïmboum (25), Mbang-Rey (26) Passable  

Hangars 36 Ancien marché (12), Mbaïmboum (15), Mbang-Rey (09) Bon  

Boucherie 17 Ancien marché (05), Mbaïmboum (06), Mbang-Rey (06) Passable  

6.  COMMUNICATION Radio Rurale  1 Touboro Inachevée  

7.  EAU ET ENERGIE 

(EAU) 

Forages 108 Akana, Ambarang, Bagou, Barkary II, Benou, Biriba, Bogdibo, Brigade, 

Carrefour Ngoumi, CSI Djom, CSI Dompla, CSI Mbaïmboum, CSI Vogzom, 

Daboro, Domicile sous Préfet, Dompla III, Dompta I, Dompta II, EPC, Eléphant 

I, EP Haïdjam, EP Mbaïlara, EP Mbang-Rey, EP Ngoumi (RS), EP Pandjama, 

EP Pandjama (RS), EP Siri, EP Touldoro, EP Vogzom, EP Vogzom (Perso 

Ecole), EP Wangtounou,  EPB Mbaïmboum, Fada, Flaye I, Flaye II, Foulbi, 

Gazawa, Grande Mosquée, Habaga, Kades, KananaI, Kanana II, Karang 

Pandjama, Koremberem, Kouroumdji, Laggaye, Laoudjongué, Lara Ndah, 

Loumbol, Loumo Dolé, Lycée Bilingu Touboro, Lycée Vogzom, Man Rigara, 

Mayo Barka, Mayo Laddé, Mayo Lawa, Mayo Zaria II, Mbaïmboumi I, 

MbaïmboumII, Bambou III, Bambou IV, Bambou V, Bambou VI, Mbaka I,, 

Mbaka II, Mbakana, Mbalaïndé, Mbeing, Mbem, Mbidéré, Mbikouni, Mbilougui I, 

Mbilougui II, Mboko, Mbong, Mbono, Mission Catholique, Mosquée Touldoro, 

Ndjindang, Ndock, Ngoumi ((centre), Ngoumi (Marché), Nguirwiri, Ouro Dala, 

Ouro Djodi II, Ouro Salama II, Ouro Séyo I, Pandjama, Parking, Qtier 

Administratif, Sabongari, SAR/SM, Sirbia, Siri, SDCC, Sokorta Manga, Sora 

Mboum, Tapi, Tchabal Silé I, Vogzom, Vong-Nah, Wakassao, Waldé, Yandéa, 

Yanli (Lycée), Yanli I, Yanli II, Yoko,  

Bon  

Forages 05 Barkary I, Dompla II, Mofaré II, Ouro Djordi I, Ouro Séyo II,  A réhabiliter  

Forages 27 Bureau Elevage, Djom I, Djom II, Dompla I, Eléphant II, , Fragon I, Fragon II, 

Haïdjam I,Haïdjam II, Homé, Kaba,  Loumo Dolé, Lycée Technique Touboro, 

Mauvais  
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N° SECTEURS INFRASTRUCTU

RES/SERVICES 

QUANTI

TES 

LOCALISATION ETAT DE 

L’INFRASTRUCTUR

E 

OBSERVATI

ON 

Mayo Zaria I, Mbang-Rey, Mbitoye, Mofaré I, Ouro LLackwé I, Ouro Lackwé II, 

Ouro salama I, Phacochère I, Phacochère II,  

 

Puits 34 Djamboutou, Latin, SDCC I, Fada, Akana, Bogdibo,Dompla, Fragon, Haïdjam, 

Kanana, Kerbaï, Koubadjéé, Koumbo Goudron, Man, Mayo Basta, Mayo Bini, 

Mbaïmboum I, Mbaïmboum II, Mbakana,  Mbeing, Mbem, Mbitoye, Mofaré, 

Nagga,Ndanga Laouniga, Ngaïtoukoulou, Ngoumi, Ouro Dara, Pandjma, 

Phacochère, Tapi, Vong-Nah, Vogzom I, Yoko 

Bon  

Puits 06 Latin, Bogdoro, Djom, Homé, Mbang-Rey, Vogzom II A réhabiliter  

Souces 04 Sassa Pétel, Roll Tschang, Rey, Fragon Bon  

Puits à Bâches 04 Touboro Brigade, Mbaka, Pandjama, Ngaïlara Bon  

ENERGIE AES-SONEL 01 Touboro Bon  

8. L EDUCATION DE 

BASE 

Salles de classes  

en banco, 

maternelles 

06 EMP Bitou, EMP Garey, EMP Homé, EMP Mbaïmboum, EMP Mbang-Rey, 

EMP Siri,  

Mauvais  

Maternelle, Salles 

de classe en dur 

03 EMP Homé Bon  

Salles de classes 

en banco EP  

154 Akana I, Ambarang, Bakari, Balané, Baoudi, Barka Lamou, Barkari, Bemboyo, 

Bogdoro, Bougoye, dacti, Daouya, Djakoné, Djom, Dompta, Eléphant, EP Bitou, 

EP Tonon Vogzom, EPB Yanli, EP Flaye, EP Foumbang, Fragon, Gazawa, 

Habaga, Haïdjam, Hankao, Helbao, Homé, Kades, Kim, Koubadjé, Kouman I, 

Kouman II, Koumbo Goudron, Kouroumdji, Koza, Laggaye, Loggoye, Lara 

Ndah, Manbéré, Mayo Basta, Mayo Bini, Mayo Guemzek, Mayo Iwaré, Mayo 

Kolom, Mbilaou, Mbilougui, Mbitoyé, Mbodo, Mboko, Ndjindang, Ngain, Ngara, 

Nguirwiri, Ouro Dara, Ouro Haïrou,  

Mauvais  

Salles de classes 

en dur EP  

183 EP Mbang-Rey, EPFA Touboro,  EPGI Mbaïmboum, EPGIA Touboro,  EPGIB 

Touboro, Garey, Homé, Kades, Kanana, Karang Pandjama, Koza, Mayo 

Kolom, Mayo Laddé, Mayo aki, Mayo zaria, Mbaka, Mbem, Mbeing, Mbitoyé, 

Mbodo, Mbong, Mbonou, Mofaré, Ngaïlara, Ngaïtoukouou, Ngain, Nguirwiri, 

Ouro Djodi, Ouro Massara, Ouro séyo, Pandjama, Phacochère, Sirbia, Siri, 

Sokorta Manga, Sora Mboum, Soukoumkaya, Talla Mokolo, Tapi, Tchabal 

Tchilé I, Touldoro, Vadi Mora, Vogzom, Vong-Nah, Wangtounou, Wibiwa, 

Wourlagwé, Yandéa, Yoko 

Bon  

Salles de classes 05 EP Mbaïmboum, EPFA Touboro Passable  
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N° SECTEURS INFRASTRUCTU

RES/SERVICES 

QUANTI

TES 

LOCALISATION ETAT DE 

L’INFRASTRUCTUR

E 

OBSERVATI

ON 

en semi dur EP  

Point d’eau 05 EP Franco Arabe, EP GIA Touboro, EP Haïdjam, EP Touldoro, EP Vogzom   

blocs de latrines 07 EP Franco Arabe, EP GIA Touboro, EP Haïdjam, EP Ouro Séyo, EP Touldoro, 

EP Vogzom, Wourlakwé 

  

Clôture 01 EPFA Touboro Bon  

Logement 

d’astreint 

09 EP GIA Touboro, EP Haaïdjam, EP Hankao, EP Homé, EP Mbem, EP 

Nguirwiri, EP Ouro Djodi, EP Sora Mboum, EP Vogzom 

  

9.  ELEVAGE PECHES 

ET INDUSTRIES 

ANIMALES 

Délégation 

d’Arrondissement 

de L’élevage 

01 Touboro Bon  

Centre 

zootechnique 

01 Mbaïmboum  Le bâtiment 

abritant les 

bureaux n’est 

pas construit 

Parc à Bétail 01 Waldé Passable  

Abbatoir 03 Waldé, Mbaïmboum, Mbang-Rey Passable  

10.  ENSEIGNEMENT 

SUPERIEUR 

0 0 0 0  

11.  ENSEIGNEMENTS 

SECONDAIRE 

Salles de classes 

en banco 

08 CES Mbakana, CES Ngoumi, CES Siri,  CETIC  Kanana, CP Catholique Mauvais  

Salles de classes 

en dur 

06 CES Mbakana, CES Ngoumi, CES Siri, CETIC  Kanana Mauvais  

Salles de classe 

en semi dur 

01 CES de SIRI Bon  

Salles de classe 

en dur 

16 Lycée de Mbaïmboum, Lycée de Mbang-Rey, Lycée de Touboro, Lycée de 

Vogzom, Lycée de Yanli 

Bon  

Bloc administratif 02 Lycée de Touboro, Lycée Technique de Touboro Bon  

Atelier de 

maçonnerie et 

menuiserie 

01 Lycée Technique de Touboro Bon L’atelier est 

sous équipé 

12.  FORETS ET 

FAUNE 

Délégation 

d’arrondissement 

 Touboro  Le service est 

logé à la 
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N° SECTEURS INFRASTRUCTU

RES/SERVICES 

QUANTI

TES 

LOCALISATION ETAT DE 

L’INFRASTRUCTUR

E 

OBSERVATI

ON 

des Forêts et 

Faunes 

Sous-

préfecture 

Pépinière 04 SDCC, Mbaka, Tchabal Tchilé, Mbaimboum,    

13.  FORMATION 

PROFESSIONNELL

E 

Salles de classes 02 SAR/SM de Touboro Mauvais  

Atelier 01 SAR/Sm de Touboro En ruine  

14.  JEUNESSE ET 

EDUCATION 

CIVIQUE 

Délégation 

d’arrondissement 

de jeunesse 

01 Touboro  Créer mais 

pas encore 

construit 

Service logé à 

la élégation 

des Affaires 

Sociale 

Centre 

multifonctionnel 

 Touboro  Créer mais 

pas encore 

construit 

15.  PETITES ET 

MOYENNES 

ENTREPRISES DE 

L’ECONOMIE 

SOCIALE ET DE 

L’ARTISANAT 

0 0 0 0  

16.  POSTES ET 

TELECOMMUNICA

TIONS 

Télécentre 01 Touboro Bon  

Poste et  

télécommunicatio

n 

01 Touboro Bo   

17.  PROMOTION DE 

LA FEMME ET DE 

LA FAMILLE 

Findinki rewbé 01 Touboro Bon  

18.  SANTE Centre de santé 10 Touboro, Dompla, Vong-Nah, Dom, Mbang-Rey, Vogzom, Mbaka, Ngaïlara, 

Phacochère, Mbeing, Mofaré 

Bon  

Hôpital Public 02 Touboro, Mbaïmboum, Bon  

Hôpital Privé 02 Touboro, Mbaïmboum, Bon  



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 43 

N° SECTEURS INFRASTRUCTU

RES/SERVICES 

QUANTI

TES 

LOCALISATION ETAT DE 

L’INFRASTRUCTUR

E 

OBSERVATI

ON 

19.  TOURISME ET 

LOISIRS 

Auberges 03 Touboro, Mbaïmboum   

20.  TRAVAUX 

PUBLICS 

Délégation 01 Touboro Bon  

Pistes 

carrossables 

225 km Espace Communal Mauvais  

21.  SPORT ET 

EDUCATION 

PHYSIQUE 

terrain de football 03 Touboro, Mbaïmboum, Mbang-Rey Bon  

22.  MINES ET 

DEVELOPPEMENT 

INDUSTRIEL 

Carrière de sable 01 Viba, Mbéré Bon  

Carrière de 

gravier 

01 Sassa Pétel Bon  

23.  PROMOTION DE LA 

FEMME ET DE LA 

FAMILLE 

Centre findinki 

rewbe 

01 Touboro Bon  

24.  DEVELOPPEMENT 

URBAIN ET HABITAT 

0 0 0 0  

25.  TRAVAIL ET 

SECURITE SOCIAL 

0 0 0 0  

26.  

TRANSPORT 

Bâtiment abritant 

le Syndicat de 

transporteurs 

01 Touboro Bon  

Agence 

Touristique 

01 Touboro Bon  

Agence Danay 01 Touboro Bon  

Agence Woyla 

Voyage 

01 Touboro Bon  

Gare routière 01 Touboro Mauvais Pas de 

bâtiments 

Gare routière 01 Mbaïmboum Mauvais Pas de 

bâtiments 

27.  RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE ET 

INNOVATIONS 

0 0 0 0  

28.  DOMAINE DES 

AFFAIRES 

0 0 0 0  
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N° SECTEURS INFRASTRUCTU

RES/SERVICES 

QUANTI

TES 

LOCALISATION ETAT DE 

L’INFRASTRUCTUR

E 

OBSERVATI

ON 

FONCIERES 
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3.5 Principales potentialités et ressources de  la Commune 
 
La Commune de Touboro possède de potentiels et de ressources importants. Il a été présenté  ceux qui sont répartés dans les 28 secteurs qui 
concernent l’élaboration de ce PCD.  
Tableau 7 : présentation des potentialités et ressources de la commune de Touboro 

Ressources 
Naturelles 

Statut d’emploi + 
Localisation 

Potentiel Utilisateur Contrôleur 
Mode 

Gestion 
Tendance 

Problème/ 
Contrainte 

Action à Entreprendre 
Accès 

Zone de 
polyculture  

Tous les villages  

Espace 
disponible, terres 
par endroit 

fertiles, 
possibilité de 
pratiquer toutes 
les variétés de 
cultures  

Agriculteurs, 
éleveurs 

Chefs 
traditionnels  

Libre  

Baisse fertilité,  

dégradation, 
érosion, 
inondation,  

Conflits agropastoraux, 
baisse de la fertilité, 
inondation, érosion, 
vols, feux de brousse, 
rareté er cherté des 
intrants et matériels 
agricoles  

-Aménagement des 
parcelles, -----utilisation de la 
fumure organique,  

-mise en place des comités 
de gestion, faciliter l’accès 
aux  intrants et matériels 
agricoles, délimitation des 
périmètres agricoles  

Par autorisation du Chef ou 
du Dogari 

Forêt 
Les zones 
sylvopastoraux e 
Touboro 

120 ha de 
superficie,  
Présence de 
biodiversité 
floristique et 
faunique 

Population 
locale, 
braconniers 
(bois et 
gibier) 

Service 
MINFOF 
Commune  
Comité de 
gestion,  
Chefs 
traditionnels  

Comité  

Dégradation 
(coupe fréquente 
de bois), pratique 
agricole par 
endroit, élevage 
bovin 

1. Coupe anarchique du 
bois, Création des 
champs non autorisé, 
Insuffisance du 
personnel et moyens 
pour la surveillance,  
Occupation par les 
habitations,  Destruction 
du couvert arboré, 
Production bois de 
services et production 
de charbon et bois de 
chauffe,  Pêche non 
contrôlée 

1. Sensibilisation des 
populations  
 2. Intensifier le contrôle 
3. Engager le processus de 
mise en place de la forêt 
communale (poursuivre et 
finaliser) 
4. Entreprendre des actions 
de reboisement des espaces 
dégradés 
5. Sensibiliser les habitants 
actuels sur le statut futur de 
la forêt 
 

Parautorisation du service 
des Forêts et Faunes 

Bas-fonds   

Mbaka, Touldoro, 
Vogzom, Bogdibo, 
Bogdoro, Vong-Nah, 
Mayo Guemzek, 
Mayo Ndah, Yanli, 
Mbang-Rey, Migalak 
Foulbé, Migalak, 
Mbéré, maayo Bini 

Herbes de 
pâturage, eau, 
terre fertile, 
maraîchage, 
riziculture, 
vergers  

Agricultures, 
éleveurs 

Chefs 
traditionnels  

Accès libre  

Dégradation, 
baisse de la 
fertilité, érosion, 
inondation  

Conflits agropastoraux, 
débats des cultures par 
les hippopotames,  

Aménagement, mise en 
place des comités de 
gestion, appui des 
agriculteurs en équipement 
d’irrigation 

Par autorisation du Chef ou 
du Dogari 

Zone de 
pâturage  

Kouroudji, Tchabbal 
Tchilé, Mbitom II, 
Bilougui, Ngaï Lara, 
Tchabal Silé I, 
Mbalaïndé , 
Laggaye, Djippordé, 
Haïdjam, Ouro Dala, 
Laoudjongué I, 
Sokorta Touldoro , 
Fragon, Mayo Zaki, 
Ambarang, Akana I, 
Mayo-Guemzek, 
Ribao et Nassarao, 

Existence du 
pâturage  

Eleveurs  
Chefs 
traditionnels   

Accès libre  
Dégradation, 
réduction de 
l’espace  

Conflits agropastoraux, 
occupation par les 
cultures, feux de 
brousse 

Sécurisation, mise en place 
des comités de gestion, 
planter les arbres 
fourragères,  

Par autorisation du Chef ou 
du Dogari 
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Ressources 
Naturelles 

Statut d’emploi + 
Localisation 

Potentiel Utilisateur Contrôleur 
Mode 

Gestion 
Tendance 

Problème/ 
Contrainte 

Action à Entreprendre 
Accès 

Man,  Holkan et 
Ngaoukala, Guigui, 
(Djoro, Hankao et 
Ngongué, Koumane 
I, Ngaïtoukoulou, 
(Sélal Mboussiri, 
(Djom-Mbéré, Tapi, 
Phacochère, etc 

Cours d’eau 
(Mayo Bini 

Mbéré Yébé 
Mbom Mayo 
Pinari Mayo 

Wa’a) 

Kouroudji, Tchabbal 
Tchilé, Mbitom II, 
Bilougui, Ngaï Lara, 
Tchabal Silé I, 
Mbalaïndé , 
Laggaye, Djippordé, 
Haïdjam, Ouro Dala, 
Laoudjongué I, 
Sokorta Touldoro , 
Fragon, Mayo Zaki, 
Ambarang, Akana I, 
Mayo-Guemzek, 
Ribao et Nassarao, 
Man,  Holkan et 
Ngaoukala, Guigui, 
(Djoro, Hankao et 
Ngongué, Koumane 
I, Ngaïtoukoulou, 
(Sélal Mboussiri, 
(Djom-Mbéré, Tapi, 
Phacochère 

Eau en 
permanence,  
ressource 
halieutique, 
fourrage, 
abreuvement 
bétails, sables, 
transport   

pêcheurs, 
agriculteurs, 
éleveurs, 
transporteurs  

Chefs 
traditionnels  

Accès libre 

Baisse drastique 
des ressources 
halieutiques, 
ensablement, 
érosion des 
berges, baisse 
en eau  

 dégradation des 
berges, baisse des 
ressources halieutiques, 
perte de la biodiversité, 
ensablement du lac, 
pollution des eaux, 
modification de la 
biodiversité 

Reboisement systématique 
des berges, aménager les 
berges (plan 
d’aménagement), 
consolidation, réglementer 
l’accès 

Accès Libre 
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4. SYNTHESE DU DIAGNOSTIC 
4.1 Synthèse du diagnostic de l’institution communale (DIC) 

La réalisation du DIC a consisté à mener une étude sur les domaines relatifs aux ressources 
humaines, aux ressources financières, à la gestion des relations que cette institution 
entretien avec ses partenaires et à la gestion de son patrimoine. Ainsi, les tableaux ci-
dessous ont permis de capitaliser les résultats obtenus dans ce cadre.  
 
4.1.1 L’organigramme utilisé par la Commune 

 
La Commune de Touboro a adopté un organigramme peu complexe. Au sommet de celui-ci 
siège le conseil municipal qui demeure l’organe délibérant. En dessous du conseil viennent 
les élus représentés par le Maire et ses adjoints. Il s’agit en quelques sortes del’exécutif 
municpal. Le lien hiérarchique s’oriente vers le receveur Municipal qui est responsable des 
services financiers et de comptabilité et le Secrétaire Général qui est responsable des 
services administratifs et techniques. A la tête de chaque service siège un chef de service.  
 
4.1.2 Domaine de ressources humaines 
Tableau 8 : synthèse des forces et faiblesses des ressources humaines de la commune de Touboro 

ASPECT D’ANALYSE FORCES FAIBLESSES 

Ressources 
humaines  

 Avancement régulier 

 Payement des frais de mission 

 Existence de l’état du personnel 

 Organisation des services 

 Existence d’un fichier du personnel 
 

 Salaires irréguliers 

 La majorité des agents ne sont pas 
immatriculés à la CNPS 

 Non acquittement des cotisations à 
la CNPS 

 Insuffisance du matériel de travail 

 Non planification des congés 

 Pas de plan de renforcement de 
capacités 

 Pas de cahier de charge du 
personnel 

 Pas de transport du personnel 

 Personnel temporaire sous-
employés 

 pas organisation du personnel 

 inexistence de délégué de 
personnel 

 Pas de réunion du personnel 

 Manque de police municipale 

 
4.1.3 Domaine de ressources Financières 
Tableau 9 : synthèse des forces et faiblesses des ressources financières de la commune de Touboro 

ASPECT D’ANALYSE FORCES FAIBLESSES 

Aspect lié aux ressources 
financières 

 Taux d’exécution des recettes 

passable 

 Bon taux d’exécution du 
fonctionnement 

 Bon taux de réalisation 
d’investissement 

 Fort taux de recouvrement des 
recettes extérieures 

 Taux de réalisation des 
recouvrements des recettes propres de 
la Commune faible 

 Faible taux de recouvrement des 
recettes fiscales 

 Non identification formel du 
contribuable (fichier du contribuable) 

 Méthode de sécurisation des 
recettes non rassurante 

 Fonctionnement élevé par rapport 
aux investissements 
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4.1.4 Domaine de la gestion des relations 
Tableau 10 : synthèse des forces et faiblesses dans la gestion des relations de la commune de Touboro 

ASPECT D’ANALYSE FORCES FAIBLESSES 

Aaspect lié à la gestion des 
relations 

 Bonne collaboration avec tous les 
services (SDE) 

 Rareté des relations conflictuelles 

 Bonne relation avec le PNDP 

 Mauvaise relation avec la CNPS 
(Non acquittement des cotisations 
sociales des agents) 

 Insuffisance de collaboration avec le 
sectoriel de l’agriculture 

 Relation non formalisée entre la 
Commune et la société civile 

 Insuffisance de collaboration avec 
les partenaires de développement 

 Pas de relation avec les partenaires 
financiers 

 
4.1.5 Domaine de la gestion du patrimoine 
Tableau 11 : synthèse des forces et faiblesses de la gestion du patrimoine de la commune de Touboro 

ASPECT D’ANALYSE FORCES FAIBLESSES 

Aspect lié à la gestion du 
patrimoine communal 

 Existence du sommier de 
bâtiments  

 Existence de sommier du matériel 
roulant 

 Capacité d’investissement en de 
nouveaux bâtiments 

 Existence des sites touristiques 

 Non immatriculation des bâtiments 
communaux 

 Insuffisance de suivi des bâtiments 
communaux affectés aux écoles et 
services 

 Pas de suivi des espaces reboisés 

 Pas de stratégies de création des 
espaces verts 

 Pas de engins lourds 

 Sites touristiques non aménagés 

 Insuffisance de bâtiments abritant 
les services communaux 

 Difficulté d’accès à internet 

 Absence de fourrière municipale 

 Pas de radio communautaire 

 Non aménagement de parking du 
personnel 

 Inexistence de garage 

 
Ainsi, un problème central par domaine a été formulé. C’est ce qui a permis de les étudier à 
l’aide des arbres à problèmes. Ainsi, il a été possible de rassembler les résultats sous forme 
d’un tabbleau tel qu’il se trouve en dessous. 
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4.1.6 Axe de renforcement de capacité 
Domaines Contraintes/ difficultés Problèmes Axes de renforcement de capacités 

Ressources humaines 

 Salaires irréguliers 

 La majorité des agents ne sont pas 
immatriculés à la CNPS 

 Non acquittement des cotisations à la CNPS 

 Insuffisance du matériel de travail 

 Non planification des congés 

 Pas de plan de renforcement de capacités 

 Pas de cahier de charge du personnel 

 Pas de transport du personnel 

 Personnel temporaire sous-employés 

 pas organisation du personnel 

 inexistence de délégué de personnel 

 Pas de réunion du personnel 

 Manque de police municipale 

 L’organigramme n’est pas mis en exécution 

 Méconnaissance des techniques du 
management u personnel par le SG 

 Non élaboration du fichier du contribuable 

 Personnel peu qualifié 

 Les responsables de l’état-civil ont des 
insuffisances en archivage 

 Insuffisance d’actions sur la préservation de 
l’environnement 
Méconnaissance de la notion informatique 

Difficulté d’améliorer le rendement du 
personnel 

 Elaborer un plan annuel de payement de 
salaire 

 Immatriculer tous les agents à la CNPS 

 Elaborer un plan annuel de versement 
des cotisations à la CNPS 

 Doter les services du matériel du bureau 

 Mettre en place un plan annuel des 
congés 

 Former le chef du personnel en 
techniques de planification des congés 

 Elaborer un cahier de charge au 
personnel  

 Former les cadres de  en management 

 Former les responsables des bureaux en 
informatique 

 Elaborer un plan de renforcement de 
capacité  

 Organiser des sessions de formation 

 Acheter un bus pour le transport du 
personnel 

 Organiser les élections du personnel 

 Répartir les activités et élaborer un cahier 
de charge à chacun d’eux 

 Elire un délégué du personnel 
Organiser périodiquement une réunion du 
personnel 

Ressources financières  Taux de réalisation des recouvrements des 
recettes propres de la Commune faible 

 Faible taux de recouvrement des recettes 
fiscales 

 Faible taux de recouvrement des taxes 
communales propres 

 Fonctionnement élevé par rapport aux 
investissements 

 Pas fichier du contribuable 

 Insuffisance de sensibilisation au profit du 
contribuable  
Mauvaise stratégie de collecte de recette 
fiscale 

Faible recouvrement des recettes  Réorganiser le système de recouvrement 

 Elaborer un fichier de contribuable 

 Mettre sur pied une stratégie de 
recouvrement de taxes communales indirectes 
Rehausser le niveau des investissements de la 
Commune 

Gestion de relation  Mauvaise relation avec la CNPS (Non 
acquittement des cotisations sociales des 
agents) 

 Insuffisance de collaboration avec le 
sectoriel de l’agriculture 

Difficulté d’améliorer la gestion des relations 
entre la Commune et ses partenaires 

 Mettre sur pied une commission interne 
de vérification des paiements des frais à la 
CNPS 

 Instituer un cadre de concertation avec 
les différents sectoriels de l’Arrondissement 



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 51 

Domaines Contraintes/ difficultés Problèmes Axes de renforcement de capacités 

 Insuffisance de collaboration avec les 
partenaires de développement 
Pas de relation avec les partenaires financiers 

 Diversifier des relations avec les acteurs 
de développement (former les cadres 
communaux sur une mthode de 
communication aboutissant à l’engagement 
des relations telles que le jumelage, les forums 
d’échanges et la recherche des partenaires) 

 Rechercher des relations avec les 
partenaires financiers (former les cadre 
communaux sur la technique de marketting, 
liées à l’orgaisation des visites d’échanges, à 
la  technique de présentationdes actions  et 
des projets de la Communes, pour enfin 
aboutir aux protocoles ‘accord entre les 
partenires financier et la Commune 

Gestion du patrimoine communale  Non immatriculation des bâtiments 
communaux 

 Insuffisance de suivi des bâtiments 
communaux affectés aux écoles et services 

 Pas de suivi des espaces reboisés 

 Pas de stratégies de création des espaces 
verts 

 Pas de engins lourds 

 Pas de sites touristiques 

 Insuffisance de bâtiments abritant les 
services communaux 

 Difficulté d’accès à internet 

 Manque de fourrière municipale 

 Pas de radio communautaire 

 Non aménagement de parking du personnel 
Inexistence de garage 

Difficulté d’améliorer la gestion du patrimoine 
communale 

 Immatriculation des bâtiments 
communaux 

 Mettre sur pied un projet de reboisement 
de la ville de Touboro et désigner une équipe 
chargée du suivi 

 S’équiper des engins lourds pour niveler 
des pistes rurales 
Aménager des sites touristiques aux alentour 
de Touboro 
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4.2 Synthèse des données sur le développement de l’économie locale 

C’est une économie traditionnelle. Sa force provient essentiellement de petites exploitations 
agricoles, d’élevage, de transformation (extraction des huiles végétales et brassage  de la 
bière locale), l’artisanat et des échanges. L’agriculture procure les 50% des revenus des 
ménages. L’élevage concerne près de    25%. Les activités de transformation et les 
échanges se taillent 25%.  

4.2.1 Situation de référence 

4.2.1.1 Secteur primaire 

Le secteur primaire concerne particulièrement les activités productives notamment :  

-  l’agriculture qui assure la production des céréales qui constituent l’aliment de base, 
du coton qui  est destiné à l’exportation et des légumineuses qui sont souvent vendues sur 
les marchés externes ou transformées sur place 

- L’élevage concerne ici la volaille, le petit bétail et le bovin. La production locale est 
souvent écoulée au niveau des marchés du centre urbain de Maroua.  

- Les activités de transformation (brassage et extraction d’huile) et de l’artisanat 
(Tissage, vannage, fabrication d’outils…) permettent à une partie de la population de tirer sa 
subsistance.  

Ces activités procurent des revenus substantiels aux populations locales. L’accroissement 
des moyens de production pourrait générer une plus value importante. 

4.2.1.2 Le secteur secondaire 

La commune de Touboro est demeurée essentiellement rural bien que Touboro centre, 
Mbaimboum et Mbang-Rey sont en train progressivement de s’urbaniser induisant un genre 
de vie urbain.  Le développement industriel est inexistant.  Par conséquent, les populations 
locales ne tirent pas encore leur revenu de ce domaine. 

4.2.1.3 Le secteur tertiaire 

Du fait de l’urbanisation, les demandes en service augmentent considérablement. On peut 
remarquer l’apparition de nouveaux métiers à savoir, le secrétariat bureautique, les calls box, 
le commerce sous toutes ses formes, qui, reste également un domaine qui occupe près de 
25% de la population active. Cette dernière activité ouvre la commune aux échanges avec 
les marchés alentours et de ceux des pays voisins (La RCA et le Tchad). Il se développe de 
plus en plus de nouvelles activités ouvertes vers le mode salarial. Il s’agit des manœuvres, 
d’ouvriers qui opèrent dans les chantiers, les exploitations agricoles… 

 



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 53 

Tableau 12 : Développement de l'économie locale par secteur 

N°  SECTEURS ACTIVITES 
ACTUELLES 

SECTEUR ECONOMIQUES 
D’APPRENTISSAGE 

POTENTIALITES EMPLOIS PROBABLES BESOINS/IDEES DE 
PROJETS 

1.  

AGRICULTURE 

 Production de maïs 

 Production de coton 

 Production de 
l’arachide 

 Production du niébé 

 Stockage des 
céréales 

 Vente des céréales 

 Transformations   

 Primaire 

 Secondaire 
 

 Disponibilité de terre 
cultivable 

 Disponibilité de la 
main d’œuvre 

 Possibilité d’accéder 
au crédit 

 Disponibilité des 
intrants 

 Disponibilité des 
semences améliorées 
(IRAD) 

 Voie d’accès 
permettant l’évacuation 
de la production 

 Producteurs agricoles 

 Ouvriers agricoles 

 Transporteurs des 
produits agricoles  

 Doter les villages de 
la Commune du  matériel 
de labour 

 Construction des 
magasins de stockage 

 Appuyer  les petits 
producteurs  en crédits de 
campagne 

 Faciliter l’accès aux 
intrants agricoles 

2.  

ELEVAGE PECHES ET 
INDUSTRIES ANIMALES 

 Embouches 
bovines et du petits 
bétail 

 Production de 
viande 

 Vente du bétail 

 Vente des poulets 

 Vente de lait 

 Vente des 
aliments à bétail 

 Primaire   Disponibilité des 
pâturages 

 Disponibilité des 
compléments pour petits 
bétail et gros ruminants 

 Disponibilité des 
agents vétérinaires 

 Disponibilités des 
produits de santé animale 

 Existence de 
marchés pour bétail 

 Producteur de viande 

 Producteur lait 

 Vendeur du bétail 

 Vendeur d’aliment à 
bétail 

 Exportateur de petit 
bétail et du porc 

 Producteur des œufs  

 Vendeurs de la 
volaille 

 Renforcer les 
campagnes de 
vaccination du bétail et de 
la volaille 

 Doter les petits 
producteurs de crédits 

 Organiser le 
marché de bétail 

 Délimiter les 
pâturages et les pistes à 
bétails 

3.  

PETITES ET MOYENNES 
ENTREPRISES, 
DEVELOPPEMENT DE 
L’EONOMIE SOCIALE ET DE 
L’ARTISANAT 

 Entreprenariat 

 Production de 
services 

 Entreprises 
agricoles 

 fourniture 
 

 Secondaire  Consommation 
de service (secrétariat, 
photocopieur, moto taxi) 

 Consommation 
des produits des 
restaurants  

 Consommation 
des produits de 
transformation 

 Secrétariat public 

 Call-Box 

 Restauration 

  Brassage de boisson 

 Grillade de viande 

 Appuyer les 
petites entreprises de 
crédits d’installation 

 Former les 
jeunes entrepreneurs en 
gestion d’entreprises 

 Former les 
jeunes entrepreneurs en 
montage du DAO 

4.  

COMMERCE 

 Vente des produits 
manufacturés 

 Vente des produits 
agricoles 

 Vente des produits 
de consommations 
courantes 

 secondaire  Existence des 
marchés 

 Existence des 
consommateurs 

 Forte demande des 
produits de 
consommation 

 Aide commerçants 

 Commerçants ambulants 

 Gestionnaire de boutique 

 Doter les 
commerçants de crédits 

 Construire les 
boutiques au marché de 
Loumo Dolé, de 
Mbaïmboum, de Mbang-
Rey, de Mbaka 

5.  MINES ET DEVELOPPEMENT 
INDUSTRIEL 

 Vendeur de 
sable 

 secondaire  Existence de 
carrières de sables, 

 Ouvrier 

 Concasseur de pierre 

 Créer un 
répertoire des exploitants 
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N°  SECTEURS ACTIVITES 
ACTUELLES 

SECTEUR ECONOMIQUES 
D’APPRENTISSAGE 

POTENTIALITES EMPLOIS PROBABLES BESOINS/IDEES DE 
PROJETS 

 Fabricants 
de briques de terres 
cuites 

 Vendeurs de 
graviers 

graviers et de terres 

 Forte demande 
en matériaux de 
construction 

de carrière à Touboro et 
dans les autres villages 
de la Commune 

6.  

TOURISME 

 Gestion des  
cadres d’accueil 

 Gérant des 
stands de vente de 
produits artisanaux 
 

 secondaire  Présence de 
des sites touristique de 
Touboro 

 Existence d’un 
artisanat 

 Cadre naturel 
favorable 

 Guide touristique 

 Vendeur d’objets 
d’art 

 Restauration 

 Garçon d’hôtel 

 Artisan 

 Appuyer la 
construction des cadres 
d’accueil à Touboro, 
Mbaïmboum, Mbag-Rey 

 Formation des 
jeunes sur l’art dans 
l’espace Communl 

 Former les 
jeunes sur la valorisation 
du potentiel 
touristiqueDans l’espace 
Communal 

 Créer un site 
Web à de fins touristiques  

7.  

EAUX ET ENERGIES 

 Vendeurs d’eau 

 Artisans 
réparateurs des 
forages 

 Fournisseurs de 
pièces de rechanges 
des forages 

 Puisatiers 

 Réalisation des 
biefs radiers 

 Electriciens 

 Secondaire 

  Tertiaire 
 

 Existences de près de 
135 forages dans 
l’espace communal 

 Besoins en eau au 
sein des centres urbains 
de Touboro et de 
Mbaïmboum, 

 Fabricants de matériaux de 
transport 

 Réparateurs des Pouss 

 Colleurs de roues 

 Vendeurs des pièces 
détachées 

 Quincailleries 

 Réalisation des 
forages dans le centre 
urbain de Touboro et 
Mbaïmboum 

  Former les artisans 
réparateurs 

 Donner une formation 
aux électriciens 

 Doter les vendeurs 
des pièces détachées de 
crédits 

8.  

TRAVAUX PUBLICS 

 Entrepreneurs 

 Maçons 

 Menuisiers 

 Tôlier 

 Charpentier  

 Routier 

 Tertiaire  Des chantiers 
de construction existent 

 Un réseau 
routier de 225 km à 
entretenir 

 Des 
équipements des 
infrastructures à fournir 

 Techniciens de 
bâtiments 

 Techniciens de génie 
civil 

 Maçons 

 Menuisiers métallique 

 Ouvrier routier 

 Entamer les 
chantiers d’aménagement 
des pistes 

 Lancer le DAO 
pour la construction des 
infrastructures 

9.  

EMPLOI ET FORMATION 
PROFESSIONNELLE 

 Construction 

 Menuiserie  

 Charpentier  

 Electriciens 

 Plomberie 

 Sanitaire 

 Secondaire  Besoins en 
construction existant 

 Besoins de meubles et 
ouvertures qui abondent 

 Besoins en main 
d’œuvre  

 Ouvrier 

  Aide maçon 

 entrepreneurs 

 Gestion de la 
quincaillerie  moderne 

 Organiser des 
campagnes de formation 
des jeunes et les orienter 
dans le choix des métiers 

 Appuyer les 
jeunes formés en crédits 
d’installation 
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N°  SECTEURS ACTIVITES 
ACTUELLES 

SECTEUR ECONOMIQUES 
D’APPRENTISSAGE 

POTENTIALITES EMPLOIS PROBABLES BESOINS/IDEES DE 
PROJETS 

10.  

DEVELOPPEMET URBAIN ET 
HABITAT 

 Fabricants de briques  
de terre cuite 

 Fabricants de 
parpaings 

 Vendeurs de sables 

 Vendeurs de graviers 

 Gestionnaire de 
quincailleries 

 Vendeurs de 
matériaux de construction 

 Secondaire  Diversité des matériaux 
de construction 

 Une technique 
traditionnelle de construction 

 Une richesse 
architecturale 

 Transporteur 

 Vendeurs de briques de terres 
cuites 

 Concasseurs de graviers 

 Extracteurs de sable 

 Initier la construction des 
bâtiments communaux en 
briques de terres cuites 

 Organiser des 
campagnes promotionnelles 
de passage de permis de 
conduire 

 Appuyer les jeunes 
entreprises par du crédit 

11.  

POSTE ET 
TELECOMMUNICATION 

 Gestionnaire du 
télécentre 

 Informaticiens 

 Vente de crédit de 
communication 
 

 Secondaire 

 Tertiaire 

 Demande en service 
internet 

 Demande en crédit de 
communication 

 Cibber café 

 Call boxeurs 

 Appuyer l’installation des 
Cibber café à Touboro 

12.  

SPORT ET EDUCATION 
PHYSIQUE 

 Vendeurs des articles 
de sports 

 Entrepreneurs 

 Encadreurs sportifs 
(sports pour tous) 

 Secondaire   demande s en articles de 
sports 

 demandes en 
infrastructures sportives 

 demande en expertise 
sportive 

 fabricants des outils de sport 
(altères) 

 fournisseurs des articles du 
sport 

 construire un complexe 
sportif à Touboro 

13.  

RECHERCHE SCIENTIFIQUE 
ET INNOVATION 

 Producteurs de 
semences 

 Vendeur de semences 

 Producteurs de poulets 

 Production de bovins 
viandes 

 Producteur de lait 

 Primaire 
 

 forte demande en 
semences 

 forte demandes en 
poulets de chairs 

 forte demande en viande 

 boucherie 

 vendeurs des denrées 

 grillade de poulets 

 grillade de viande 

 Appuyer les actions de la 
recherche dans la production 
des variétés améliorées 

 Appuyer en crédits les 
PME de transformation 

14.  

COMMUNICATION 

 Vendeur de journaux 
de presse 

 Les tenanciers des 
vidéo clubs 

 Les vendeurs de carte 
téléphoniques 

 Tertiaire  Forte demande en 
informations 

 Forte proportion de la 
population urbaine 

 Télé câbleurs 

 Vendeurs des téléphones 
portables et puce 

 Vendeurs de crédits de 
communication 

 Doter des espaces pour 
l’installation des opérateurs 
économiques 

15.  

TRANSPORT 

 Transport des 
marchandises 

 Transport des 
passagers 

  

 Secondaire  Existence d’un trafic entre 
Touboro et Ngaoundéré et 
Touboro et la République du 
Tchad 

 Existence de trafic entre 
Touboro et les villages des 
migrants (Nord et Sud) 

 Existence de trafic entre 
Touboro-Mbaimboum-Mbang-
Rey  

 Existence d’un trafic entre 
Touboro et la RCA 

 Chauffeur de camion et bus 

  Moto taximen 

 Faciliter l’obtention de 
permis de conduire des 
jeunes de la Commune de 
Touboro 

 Doter les  
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Synthèse des données sur la petite enfance 

Tableau 13 : données sur la petite enfance 

N°  SECTEURS PROBLEMES REFORMULES  CAUSES PERTINENTES PRINCIPAUX EFFETS BESOINS/ACTIVITES 

1.  

SANTE 

Difficulté d’assurer une 
couverture sanitaire liée à la 
petite enfance 

 Exposition aux grandes 
endémies 

 Taux d’enfants vivant avec le 
VIH élevé 

 Taux d’enfant malnutri élevé 

 Les enfants de 0 à 05 ans 
n’ont pas d’acte de naissance 

 La petite enfnce manque de 
cadre de vie décent 

 Forte mortalité 

 Difficulté à fournir les ARV 

 Affaiblissement 

 Dififculté à l’identification 

 Mauvaise condition d’évolution 

 Créer des programmes de 
santé de suivi des enfants  

 Fournir régulièrement des ARV 
aux enfants victimes du VIH/SIDA 

 Construire un centre 
nutritionnel à l’hôpital de district  

 Créer des centres d’Etat civil 

 Créer un centre de réinsertion 
sociale 

2.  

EAUX ET ASSAINISSEMENT 

Inaccessibilité à un cadre sain et 
alimenté en eau potable 

 Insuffisance de pooints d’eau 

 Pauvreté des parents 

 Manque de lieu d’hébergement 

 Mauvaise conditions de vie 

 Orphélins en manque de prise 
en charge 

 Maladies hydriques 

 Abandon 

 Exposition aux épidémies 

 Pauvreté 

 Réalisation des points d’eau 
dans les villages 

 Créer un centre social ou un 
centre d’encadremnt des enfants 

 Dispenser de formation sur la 
technique de traitement de l’eau 

 Construire un orphélinat 

3.  

EDUCATION DE BASE 

Fuite des responsabilités à 
nl’endroit de la petite enfance 

 Manque d’appui de l’etat 

 Manque de couverture sociale 

 Inacessibilité à la vaccination 

 Non inscription à lécole  

 Non prise en compte des 
contraintes des enfants 

 Inadaptés socaux, 

 Forte mortalité 

 analphabétisme 

 Construction d’un orphelinat 

 Etendre les campagnes de 
vaccination dans les villages 

 Inscrire tous les enfants dès 
l’âge de 03 ans à la maternelle 

 Doter les enfants des bourses 
d’étude pour les inscriptions au 
niveau primaire 

4.  

AFFAIRE SOCIALE 

Faible intervention en faveur de 
la petite enfance 

 Enfants de père non déclaré 

 Jeune mène sans emploi 

 Enfant né de parents 
séropositifs 

 Enfants sans acte de 
naissance 

 Difficulté de prise en charge 

 Mère incapable de s’’occuper 
de l’enfant 

 Difficulté de  fournir les ARV 

 Enfants difficilement 
identifiables  

 Constuire un centre de 
promotion de la femme pour 
former les filles mères 

 Créer un centre de réinsertion 
des jeunes mères 

 Faciliter l’accès aux ARV pour 
les enfants innocents 

 Créer des centres des états 
d’état civil 

5.  ADMINSTRATION TERRITORIAL  Faible appui à la petite enfance  Enfant né de parents 
séropositifs 

 Enfants sans acte de 
naissance 

 Difficulté de  fournir les ARV 

 Enfants difficilement 
identifiables  

 Faciliter l’accès aux ARV pour 
les enfants innocents 

 Créer des centres des états 
d’état civil 
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4.2.2 Récapitulatif de la petite enfance 
Tableau 14 : récapitulatif sur la petite enfance 

Eléments d’analyse Etat des lieux (diagnostic de la 
situation actuelle) 

Objectifs généraux Principales activités à mener Responsables et partenaires 
d’exécution 

Enregistrement de naissannces  Une proportion importante 
d’enfants n’est pas enregistrée dans 
les fichiers de naissances de la 
Commune 

 Beaucoup naissent à la maison 

  Beaucoup manquent d’actes de 
naissances 

 Doter les enfants d’actes de 
naissances 
 

 Répertoriation des enfants de 
0 à 05 ans de l‘espace 
communal n’étant pas enregistré 
à la naissance 

 Recueillir leur filiation et âge 
aproximative 

 Produire leur acte de 
naissance 

 Commune 

 Responsable de 
l’administration territoriale et 
maintien de l’ordre 

 Responsables des chefferies 

Vaccination  Certains enfants n’accèdent pas à 
la vaccination 

 Les parents sont peu sensibilisés 

 Certains sont dans des zones peu 
couvertes par le service de santé 

 Faire bénéficier aux enfants 
des séries de vaccinations 
prévues par le secteur santé au 
Cameroun  

 Répertrier les enfants de 05 
ans non vacciné au sein de 
l’espace communal 

 Identifier les besoins en 
vaccin 

 Procéder au rattrapage et aux 
vaccins 
 

 Commune 

 District de santé 

 Responsables des chefferies 

Nutrition  Les enfants sont mal nutri 

 Mauvaise conditions d’existence 

 Pauvreté 

 Insuffisance de moyens 

 Mettre en place un 
programme nutritionnel au profit 
de la petite enfance 

 Identifier les enfants mal nutri 

 Adminstrer une ration 
alimentaire afin de les relever 

 Commune 

 District de santé 

 UNICEF 

 Responsables des chefferies 

Paludisme  Expesion de l’endémie du 
paludisme 

 Les enfants ne sont pas à l’abri de 
la piqûre de moustiques 

 Inaccessibilité aux produits de 
tritement contre le paludisme  

 Réduire les effets du 
paludisme à l’endroit de la petite 
enfance 

 Répertorier les enfants dans 
les villages 

 Cerner le besoin en 
moustiquaire 

 Distribuer les moustiquaires 
imprégnées  

 Commune 

 District de santé 

 Responsables des chefferies 

VIH SIDA/OEV  enfants porteurs du VIH 

 inaccessibilité aux ARV 

 Permettre aux enfants 
séropisitifs d’accéder aux ARV 

 Répertorier les enfants 

 Quantifier les besoins 

 Mettre en place un psuivi des 
enfants et un programme de 
distribution des ARV 

 Commune 

 District de santé 

 Responsables des chefferies  

Eau/Hygiène/Assainissement  La petite enfance a une contrainte 
pour un accès à l’eau potable, à 
l’hygiène et à l’assainissement 

 Insuffisance de moyens 

 Faciliter à la petite enfance 
l’accès à l’eau potable, à 
l’hygiène et à l’assainissement 

 Réaliser les points d’eau dans 
les villages  

 Commuune  

 DD MINEE 

Education préscolaire et scolaire  La petite a une contrainte d’accès 
à une éducation préscolaire et 
scolaire 

 Les parents ne prennent pas en 
main leur responsabilité 

 Insouciance des parents 

 Créer un cadre éducatif 
permettant à la petite enfance 
de compléter son éducation 
préscolaire et scolaire 

 Construire et faire fonctionner 
un centre de réinsertion sociale 
à Touboro 

 Construire un centre social à 
Touboro 

 Commune 

 Délégué des Affaires sociales 
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4.3  Les données sur les changements climatiques 

Tableau 15 : données sur les changements climatiques 

N°  SECTEUR TENDANCE EFFETS 
BIOPHYSIQUES 

EFFETS 
SOCIOECONOMIQUES 

NIVEAU 
DE 
RISQUE 

CAPACITE 
D’ADAPTATION 
LOCALE 

SOLUTION 
ENVISAGEES 

VILLAGES 
CONCERNEES 

1.  

AGRICULTURE 

 Hausse de 
température 
baisse de la 
pluviomètrie 

 Dégradation de la 
végétation 

 Baisse de la 
pluviomérie 

 Baisse des 
niveaux d’eau 

 Baisse de la production 
agricole 

 Renchérissement du 
niveau de vie 

 Coûts élevés des denrées 
agricoles 

 élevés  Exploitation des 
vériétés précoces 

 Utilisationdes 
semences 
améliorées à cyce 
court  

 Reboisement   Mbaka, Touldoro, Vogzom, 
Bogdibo, Bogdoro, Vong-Nah, 
Mayo Guemzek, Mayo Ndah, 

Yanli, Mbang-Rey, Migalak 
Foulbé, Migalak, Mbéré, 
maayo Bini 

2.  

ELEVAGE 
PECHES ET 
INDUSTRIES 
ANIMALES 

 Hausse de la 
température 

 Dégradation des 
pâturages 

 Dégradation de la 
végétation 

 Baisse de la 
biomasse 

 Baisse de la production 
animale 

 Introduction dans la 
Commune des éleveus des 
zones plus arides 

 Augmentation des coûts 
des produits animaux 

 Très 
élevés 

 Migration vers 
des zones plus 
propices 

 Réduction du 
cheptel 

 Changement des 
pratiques pastorales 

 Cultiver le fourrage 

 Reboiser les 
espaces dévastés 

 Introdction des 
espèces de 
graminée à haute 
valeure nutritive 

 Akana, Mbakaka, Agala, 
Ambarang, Siri, Haïdjam, 
Mbitoye, Pandjama, 
Mbabidan, Ndock, Mayo 
Kolom, Sirbia, Tchabal Tchilé, 
Man Rigara,  

3.  

FORET ET 
FAUNE 

 Baissede la 
pluviomètrie 

 Disparition de la 
végétation 

 Réduction de la 
population des 
espèces fauniques 

 Rareté des pluies 

 Eloignement de la 
forêt 

 Coût de bois de chaffe 
élevé 

  Coût de charbon de bois 
élevé 

 Aumentation du niveau de 
vie 

 Elevéé  Plantation des 
epsèces d’arbres 
adaptés aux 
conditions 
chaneantes 

 Former les 
pépiniéristes 

 Sensibiliser les 
communautés pour 
le reboisement 

 Kouroudji, Tchabbal Tchilé, 
Mbitom II, Bilougui, Ngaï Lara, 
Tchabal Silé I, Mbalaïndé , 
Laggaye, Djippordé, Haïdjam, 
Ouro Dala, Laoudjongué I, 
Sokorta Touldoro , Fragon, 
Mayo Zaki, Ambarang, Akana 
I, Mayo-Guemzek, Ribao et 
Nassarao, Man,  Holkan et 
Ngaoukala, Guigui, (Djoro, 
Hankao et Ngongué, 
Koumane I, Ngaïtoukoulou, 
(Sélal Mboussiri, (Djom-
Mbéré, Tapi, Phacochère  

4.  

COMMERCE 

 Accroissement 
du niveau de 
mercure 

 Ensoleillement 

 Baisse du couvert 
végétal 

 Baisse de la 
pluviométrie 

 Ugmentation 
anormale de la 
température 

 Augmentation du niveau 
de vie 

 Baisse de la 
consommation 

 Baisse du chiffre d’affaire 

 Elevé  Importation des 
produits de qualité 
inférieure à moindre 
coût 

 Changement 
d’activités 

 Limiter la coupe de 
bois 

 Reboiser les 
artères ddes villes  

 Touboro, Mbaïmboum, 
Mbang-Rey, Vogzom  

5.  

SANTE 

 Rechauffement 
climatique 

 Forte chaleur 

 Dégradation de la 
végétation 

 Baisse de la 

 Développement des 
endémies 

 Baisse du niveau de vie 

 Baisse des revenus des 

 Très 
élevés 

 Consommation 
de la pharmacie de 
la rue 

 Recours au 

 Reboisement  

 Sensibiliser les 
populations contre la 
coupe abusive de 

 Seing, (01) à Badjoumou 
Helbao et Bogléré, (01) à 
Katil, (01) à Bénou (01) à 
Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, 
(01) à Bilougui, (01) à 
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N°  SECTEUR TENDANCE EFFETS 
BIOPHYSIQUES 

EFFETS 
SOCIOECONOMIQUES 

NIVEAU 
DE 
RISQUE 

CAPACITE 
D’ADAPTATION 
LOCALE 

SOLUTION 
ENVISAGEES 

VILLAGES 
CONCERNEES 

pluviométrie 

 Vent violent 

ménages tradipraticiens  bois Golombali, à Mbalaïndé,, (01) 
à Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Haïdjam, (01)  

6.  

EAUX ET 
ENERGIES 

 Baisse des 
niveaux d’eau 

 Dégradation des 
pâturages 

 Dégradation de la 
végétation 

 Baisse de la 
biomasse 

 Baisse des 
investissements 

 Dégradation du cadre de 
vie 

 Baisse des 
consommations 

 Elevé  Consommation 
des eaux souillées 

 Former les 
communautés sur le 
filtrage des eaux 

 à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro 
Dala , (01) à Ouro Massara, 
(01) à Barkalamou, (01) à 
Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à 
Bogboro n, (01) à Sokorta 
Touldoro , (01) à Fragon, (01) 
à Mayo Zaki, (01) à Kombo 
Goudron, (01) à Nagga, (01) à 
Ambarang, (01) à Fu-Mbéla, 
(01) à Akana II, (01) à Mayo-
Batsa, (01) à Mbaka, (01) à 
Mayo-Guemzek 

7.  

TRAVAUX 
PUBLICS 

 Hausse de la 
température 

 Disparition de la 
végétation 

 Rareté des pluies 

 Eloignement de la 
forêt 

 Augmentation du coût de 
la vie  

 Ralentissement des 
affaires 

 Apauvrissement général 

 Elevé  Developper de 
nouveaux métiers 

 Reboiser 

  Lutter contre la 
coupe abusive de 
bois 

 Ambarang, (01) à Akana I, 
(01) à Mayo-Guemzek, (01) à 
Ribao et Nassarao, (01) à 
Man,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) 
à Djoro, (01) à Hankao et 
Ngongué, (01) à Koumane I, 
(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, 

8.  

RECHERCHE 
SCIENTIFIQUE 

ET INNOVATION 

 Changement des 
saisons 

 Végétation en nette 
diminution 

 Population faunique 
en disparition 

 Baisse de la 
pluviométrie 

 Augmentation des 
températures 

 Taux de la tranche vulnérable 
en augmentation 

 Dégradation de la qualité 
d’accueil 

 Moyens insuffisant 

 élevés  Vulgarisation des 
variétés précoces et 
à cicle court 

 Introduction des 
espèces rustiques 
plus résistantes 

 Production des 
semences 
améliorées  

 Mise en œuvre de 
nouveaux itinéraires 
techniques 

 : (01) à Kouroudji, (01) à 
Tchabbal Tchilé, (01) à 
Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) 
à Ngaï Lara, (01) à Tchabal 
Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) 
à Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Haïdjam, (01) à Ouro 
Dala  

9.  

ENVIRONNEMEN
T 

 Allonement des 
saisons séches 

 Concentration 
des pluies en un 
temps très court 

 Innondaion 

 Forte température 

 Baisse des 
investissements 

 Dégradation du cadre de 
vie 

 Baisse des 
consommations 

 Elevéé  Sensibilisation 
pour une 
préservation de 
l’environnement 
 

 Regénération de 
la biodiversité 

 Limitation des feux 
de brousse  

 ( (01) à Ouro Massara, (01) 
à Mayo-Ndah, (01) à 
Bandjoro, (01) à Barkalamou, 
(01) à Mbong , (01) à Sokorta 
Touldoro, (01) à Fragon , (01) 
à Fu-Mbéla, (01) à Mayo-
Guemzek, 

10.  TRANSPORT  Chevauchement 
des saisons 

 Dégradation de la 
végétation 

 Baisse des 
régimes des cours 
d’eau 

 Augmentation du niveau 
de vie 

 Baisse de la 
consommation 

 Baisse du chiffre d’affaire 

 Très 
élevés 

 Réduction du 
train de vie 

 Encourager la 
préservation de la 
biodiversité 

 Sensibiliser les 
populations contre 
les feux de brousses 

 01) à Bénou, (01) à 
Bilougui, (01) à Tchabal Silé I, 

(01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Haïdjam, (01) à Ouro 
Dara, (01) à Man, (01) à 
Mbaïlara, (01) à Mbouna –
Ndika, (01) à Man-Rigara 
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4.4 Principaux problèmes et besoins identifiés et consolidés par secteur 

 
Ce tableau capitalise des besoins identifiés dans le cadre de l’élaboration des DEUC et du DPNV. Il intégre à la fois les problèes qui avaient 
réfrmulés par secteur, les causes et les effets et les solutions identifiés pour les réoudres.  
 
Tableau 16 : principaux problèmes et besoins identifiés et consolidés par secteur 

N° SECTEUR FORMULATI

ON DE 

PROBLEMES 

LOCALITES CONCERNEES CAUSES/EFFETS IDEES DE PROJETS 

1.  

AGRICULTU

RE 

Difficulté de 

développer 

une 

agriculture 

compétitive 

 agricole (01) Touboro, (01) Ndock, (01) 
Bogdibo, (01) à Mbang Rey, (01) Touldoro, (01) 
Yangly, (03) 

 à Touboro 

 (01) à Djom-Ndao-Mbima, (01) à Kombo 
Goudron, (01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à 
Akana I, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) 
à Ribao et Nassara,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Man, 
(01) à Voyé, (01) à Conalémou(01) à Koumane I, 
(01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, 
(01) à Ngoumi II, (01) à Ngoumi III, (01) à Mofaré, 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi , (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bou 
goüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 
Mbabidan, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, 
(01) à Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, (01) 
à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à 
Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et 
Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à 
Koubadjé 

 01) à Touldoro, (01) à Katil, (01) à 
Mboko, (01) à Sari-Mbayaba, (01) à Mayo Laddé, 
(01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) 
à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Bandjoro, 
(01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à Barkalamou, (01) 
à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Mbang-Rey , 
(01) à Mbaka, (01)à Man,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, 
(01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, 
(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à 
Djom-Mbéré, (01) à Mayo Kolom, (01) à 

1. Indisponibilité de 
local de bureau 
2. Insuffisance de 
personnel 
3. Insuffisance du 
matériel roulant 
4. Absence de 
matériel agricole 
5. Dévastation des 
cultures par des éléphants 
6. Inexistence de 
magasins de stockage 
7. Insuffisance 
d’intrants agricoles 
8. Baisse de rendement 
9. Sols peu fertiles 
10. Erosion 
11. Présence des 
ravageurs des cultures 
12. Mauvaise organisation 
des producteurs 
13. Irresponsabilité 
des parents 
14. Manque d’appui 
de l’etat 
15. Manque de 
couverture sociale 
16. Inacessibilité à la 
vaccination 
17. Non inscription à lécole 
18. Dégradation de la 
végétation 
19. Baisse de la 
pluviomérie 

1. Achever la construction de la Délégation d’arrondissement 
de l’Agriculture et de Développement rural 
2. Affecter les chefs de poste agricole (01) Touboro, (01) 
Ndock, (01) Bogdibo, (01) à Mbang Rey, (01) Touldoro, (01) Yangly, 
(03) Techniciens supérieur d’agriculture à Touboro, 03  Agents 
d’agriculture 
3. Doter l’Arrondissement d’un véhicule 4x4, de 13 motos  
4. Doter les villages de la Commune du matériel agricole 
(Charette, Charrue, corps sarcleur et corps butteur) 
5. Délimiter les zones agricoles d’avec les zones de chasse 
dans 47 villages : (01) à Djom-Ndao-Mbima, (01) à Kombo 
Goudron, (01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Akana I, (01) à 
Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao et Nassara,  (01) à 
Mayo-Bini, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Conalémou(01) à 
Koumane I, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à 
Ngoumi II, (01) à Ngoumi III, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) 
à Ouro Djodi , (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bou goüe, (01) à Mata 
Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à Ibal, (01) à Gain, 
(01) à Djindang, (01) à Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, (01) 
à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  
(01) à Koubadj 
6.  Construire les  magasins  de stockage des céréales 
agricoles dans 43 villages: (01) à Touldoro, (01) à Katil, (01) à 
Mboko, (01) à Sari-Mbayaba, (01) à Mayo Laddé, (01) à Ngaï Lara, 
(01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 
Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Bandjoro, (01) 
à Flaye et Ouro Sého, (01) à Barkalamou, (01) à Bogboro, (01) à 
Mbidéré, (01) à Mbang-Rey , (01) à Mbaka, (01)à Man,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et 
Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à 
Mball, (01) à Garang, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, 
(01) à Djom-Mbéré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 
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N° SECTEUR FORMULATI

ON DE 

PROBLEMES 

LOCALITES CONCERNEES CAUSES/EFFETS IDEES DE PROJETS 

Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bou 
goüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 
Mbabidan   

 (01) à Mbikouni Village, (01) à Seing, 
(01) à Badjoumou, (01) à Touldoro,  (01) Katil, 
à(01)  Pokéa, (01)  Tizia, (01)   Bafou, (01)   Camp-
Sérieu, (01)  à Griwiri, (01)   à Kouroumdji, (01)  à 
Sari Mbayaba, (01)  Djoro II, (01)  Jacpouing, (01)  
Sourou, (01)  Loubol, , (01)  Ngaouring, (01)  Voie 
(01)  à Bénou, (01) à Mayo Laddé, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à 
Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala , (01) à Baoudi , (01) 
à Ouro Massara , (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Barkalamou, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à 
Karang Pandjama, (01) à Mbaka, (01)à Man,  (01) 
à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) 
à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à 
Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, 
((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, 
(01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana II  

 (01) à Mbikouni Village, (01) à Seing, 
(01) à Badjoumou, (01) à Touldoro,  (01) Katil, 
à(01)  Pokéa, (01)  Tizia, (01)   Bafou, (01)   Camp-
Sérieu, (01)  à Griwiri, (01)   à Kouroumdji, (01)  à 
Sari Mbayaba, (01)  Djoro II, (01)  Jacpouing, (01)  
Sourou, (01)  Loubol, , (01)  Ngaouring, (01)  Voie 
(01)  à Bénou, (01) à Mayo Laddé, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à 
Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala , (01) à Baoudi , (01) 
à Ouro Massara , (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Barkalamou, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à 
Karang Pandjama, (01) à Mbaka, (01)à Man,  (01) 
à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) 
à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à 
Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, 
((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, 
(01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 

20. Baisse des niveaux 
d’eau 

Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) 
à Bou goüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan                                                
Créer des points de vente d’intrants agricoles  
7. Créer des points de vente d’intrants agricoles dans 59 
villages : (01) à Mbikouni Village, (01) à Seing, (01) à Badjoumou, 
(01) à Touldoro,  (01) Katil, à(01)  Pokéa, (01)  Tizia, (01)   Bafou, 
(01)   Camp-Sérieu, (01)  à Griwiri, (01)   à Kouroumdji, (01)  à Sari 
Mbayaba, (01)  Djoro II, (01)  Jacpouing, (01)  Sourou, (01)  Loubol, , 
(01)  Ngaouring, (01)  Voie (01)  à Bénou, (01) à Mayo Laddé, (01) à 
Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, 
(01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro 
Dala , (01) à Baoudi , (01) à Ouro Massara , (01) à Laoudjongué I, 
(01) à Barkalamou, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang 
Pandjama, (01) à Mbaka, (01)à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, 
(01) à Guigui, (01) à Djoro(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, 
(01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, 
(01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à Mbono, (01) 
àDompta, (01) à Benana II                                                       
8. Organiser 04 sessions de formation des représentants 
(02/groupements) des groupements les producteurs de l’espace 
communal sur les techniques de la culture intensive 
9. Former les producteurs de l’espace communal sur la 
technique de fertilisation 
10. Améliorer les fertilités de terre par a formation des 
producteurs sur les techniques antiérosives 
11. Former les producteurs de l’espace communal sur les 
techniques antiérosives  
12. Former les paysans de l’espace communal sur les 
techniques de conservations des produits agricoles 
13. Former organisation des producteurs : (01) à Mbikouni 
Village, (01) à Seing, (01) à Badjoumou, (01) à Touldoro,  (01) Katil, 
à(01)  Pokéa, (01)  Tizia, (01)   Bafou, (01)   Camp-Sérieu, (01)  à 
Griwiri, (01)   à Kouroumdji, (01)  à Sari Mbayaba, (01)  Djoro II, (01)  
Jacpouing, (01)  Sourou, (01)  Loubol, , (01)  Ngaouring, (01)  Voie 
(01)  à Bénou, (01) à Mayo Laddé, (01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal 
Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à 
Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala , (01) à Baoudi , (01) à 
Ouro Massara , (01) à Laoudjongué I, (01) à Barkalamou, (01) à 
Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à Mbaka, 
(01)à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, 
(01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro 
Djodi, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
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Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                                                                      Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) à Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana II 
14. Délimitation et matérialisation des pistes de circulation de 
bétails et de zones de pâturages d’avec les zones agricoles et de 
chasse dans tous les villages (voir secteur élevage)   

2.  

ELEVAGE 

PECHES ET 

INDUSTRIES 

ANIMALES 

Difficulté 

d’améliorer la 

production 

pastorale et 

halieutique 

 Touboro 

 à Touboro et à Mbaïmboum, 

 (01) à Mbikouni Village, (01) Bogdibo, (01) 
Touldoro, (01) à Bagou, (01) à Tchabbal Tchilé, 
(01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Lara 
Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé , (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Laggaye, (01) à 
Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à 
Baoudi, (01) à Laoudjongué I, (01) à Mbidéré, (01) 
à Mayo Zaki, (01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) 
à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, 
(01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-
Nah, (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, 
(01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à 
Man-Rigara, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Tapi, 
(01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi 
II, (01) àNgoumi III, (01) à Mofaré, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Gazawa, (01) à 
Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à 
Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) 
à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 
Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) 
à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à 
Benana II, (01) à Agala,  (01) à Being I, (01) àBeing 
II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à 
Sora Mboum, (01) à Rey, Mbem, Boko  

 les axes Mbaka, Migrants Nord, pandjama et 
Bogdibo  

 (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à 
Camp-Sérieu, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, 
(01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Djippordé , (01) à Ouro Lackwé 
et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, 
(01) à Laoudjongué I, (01) à Mbong, (01) à Karang 
Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro , (01) à 

1. Insuffisances 
d’infrastructures 
marchandes 
2. Conflits agropastoraux 
croissants 
3. Apports de certaines 
épizooties par la 
transhumance 
4. Non couverture 
vaccinale sur l’étendu de 
l’arrondissement 
5. Difficulté de transmettre 
de nouvelles connaissances 
en élevage 
6. Epizooties 
7. Absence de produits 
vétérinaires 
8. Maladies de la volaille 
9. Insuffisance de 
fourrages 
10. Méconnaissance des 
techniques de mise en place 
d’étable fumière 
11. Insuffisance de points 
d’eau 
12. Grande mortalité des 
petits ruminants 
13. Divagation des animaux  
14. Délestage fréquente 
15. Mévente des poissons 
pourris 
16. Lieux 
d’approvisionnement de 
poisson éloigné 
17. Difficulté à satisfaire la 
demande locale  
18. Excès de 
paludisme 
19. Malnutrition 
20. Mauvaise condition 

1. Construire 03 hangars au marché à bétail de Touboro, 
 -Construire l’abattoir à Touboro et à Mbaïmboum, -construire 
des toilettes publiques au marché à bétail de Touboro, -Réaliser 
(02) puits pastoraux à Touboro 
2. Délimiter des aires pastorales : (01) à Mbikouni Village, 
(01) Bogdibo, (01) Touldoro, (01) à Bagou, (01) à Tchabbal Tchilé, 
(01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Mbalaïndé , (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à 
Baoudi, (01) à Laoudjongué I, (01) à Mbidéré, (01) à Mayo Zaki, (01) 
à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à 
Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, 
(01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Mbaïlara, (01) à 
Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) 
à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Tapi, (01) à 
Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) 
à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Gazawa, (01) 
à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à 
Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 
Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, 
((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, (01) à 
Agala,  (01) à Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à 
Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à Rey, Mbem, Boko                                                                                                
3. Réaliser des postes de contrôle des transhumants sur 
les axes Mbaka, Migrants Nord, pandjama et Bogdibo 
4. Organiser la Campagne de vaccination du bétail dans 
64 villages :  (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-
Sérieu, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Djippordé , (01) à Ouro 
Lackwé et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Mbong, (01) à Karang Pandjama, (01) à 
Sokorta Touldoro , (01) à Malaoumbali, (01) à Fragon, (01) à Barkary, 
(01) à Ambarang(01) à Akana I, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à 
Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à 
Mayo-Bini, (01) à Voyé , (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou, (01) 
à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara, (01) à Hankao 
et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à 
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Malaoumbali, (01) à Fragon, (01) à Barkary, (01) à 
Ambarang(01) à Akana I, (01) à Akana II, (01) à 
Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, 
(01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à 
Voyé , (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou, (01) 
à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-
Rigara, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à 
Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Ibal, 
(01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 
àDompta, (01) à Benana II, Dompla, Bakou, Ouro 
Lakwé, Helbao, Barka Lamou, Siri, Mbeing  

 Mayo-Ndah, Dompla, Mbaka, May- Zaki, Boko, 
Mayo-Zaïra  

     (01) à Touldoro,  (01) à Griwiri (01) à 
Kouroumdji, (01)  à Bénou, (01) à Mayo Laddé, 
(01) à Golombali, (01) à Lara Ndah, (01) à Tchabal 
Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Djippordé, (01) à 
Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à Barkalamou , 
(01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à Karang 
Pandjama, (01) à Ouro Dara, (01) à Mbaka, (01) à 
Vong-Nah , (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Sassa 
Pétel, (01) à Conalémou,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré     

 (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à 
Camp-Sérieu, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, 
(01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Djippordé , (01) à Ouro Lackwé 
et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, 
(01) à Laoudjongué I, (01) à Mbong, (01) à Karang 
Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro , (01) à 
Malaoumbali, (01) à Fragon, (01) à Barkary, (01) à 
Ambarang(01) à Akana I, (01) à Akana II, (01) à 
Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, 
(01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à 
Voyé , (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou, (01) 
à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-
Rigara, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à 

d’hébergement 
21. Dégradation des 
pâturages 
22. Dégradation de la 
végétation 
23. Baisse de la biomasse 
 

Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, 
(01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Gazawa, 
(01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, Dompla, 
Bakou, Ouro Lakwé, Helbao, Barka Lamou, Siri, Mbeing    
5. Développer de modules sur les nouvelles techniques 
d’élevage Dans tous les villages de la Communes 
6. Créer des centres vétérinaires à Mayo-Ndah, Dompla, 
Mbaka, May- Zaki, Boko, Mayo-Zaïra  
 
7. Créer des points de vente de produits vétérinaires : (01) 
à Touldoro,  (01) à Griwiri (01) à Kouroumdji, (01)  à Bénou, (01) à 
Mayo Laddé, (01) à Golombali, (01) à Lara Ndah, (01) à Tchabal Silé 
I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro 
Dala, (01) à Barkalamou , (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à 
Karang Pandjama, (01) à Ouro Dara, (01) à Mbaka, (01) à Vong-Nah 
, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou,  
(01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré                                                                      
8. Organiser la Campagne de vaccination de la volaille et 
du bétail dans 57 villages :  (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, 
(01) à Camp-Sérieu, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Djippordé , (01) à 
Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) 
à Laoudjongué I, (01) à Mbong, (01) à Karang Pandjama, (01) à 
Sokorta Touldoro , (01) à Malaoumbali, (01) à Fragon, (01) à Barkary, 
(01) à Ambarang(01) à Akana I, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à 
Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à 
Mayo-Bini, (01) à Voyé , (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou, (01) 
à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara, (01) à Hankao 
et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à 
Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, 
(01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Gazawa, 
(01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang 
9. Former les éleveurs  de l’espace Communal en 
techniques de production du fourrage 
10. Former les éleveurs  de l’espace Communal sur la 
technique de construction de l’étable fumière 
11. Réaliser 54 points d’eau pour abreuver le bétail : (01) à 
Touldoro, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui , (01) 
à Golombali , (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, 
(01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Ouro Lackwé et Ouro 
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Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Ibal, 
(01) à Gain, (01) à Djindang 

 (01) à Touldoro, (01) à Mayo Laddé, (01) à 
Mbitom II, (01) à Bilougui , (01) à Golombali , (01) à 
Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, 
(01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Ouro 
Lackwé et Ouro Salama, (01) à Haïdjam , (01) à 
Ngaï-Ndicki, (01) à Baoudi , (01) à Ouro Massara, 
(01) à Mayo-Ndah, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, 
(01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Karang 
Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à Mayo 
Zaki, (01) à Nagga(01) à Akana I, (01) à Mayo-
Batsa, (01) à Vong-Nah, (01) à Voyé,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, 
(01) à Hankao et Ngongué , (01) à Mbodo,(01) à 
Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré , (01) à Mofaré, (01) 
à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Logoye, 
(01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à 
Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à 
Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé  

 Appuyer les producteur de petit ruminants  en 
crédit dans 50 villages: (01) à Touboro,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, 
(01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, 
(01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Mayo Kolom, 
(01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, 
(01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) 
à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bou 
goüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 
Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, 
(01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à 
Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 
àDompta, (01) à Benana II(01) à Logoye, (01) à 
Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, 
(01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                        

Salama, (01) à Haïdjam , (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Baoudi , (01) à 
Ouro Massara, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, 
(01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Karang Pandjama, (01) à 
Sokorta Touldoro, (01) à Mayo Zaki, (01) à Nagga(01) à Akana I, (01) 
à Mayo-Batsa, (01) à Vong-Nah, (01) à Voyé,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué , 
(01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré , (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à 
Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  
(01) à Koubadjé  
12. Appuyer les producteur de petit ruminants  en crédit 
dans 50 villages: (01) à Touboro,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) 
à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à 
Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, 
(01) à Bou goüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 
Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, 
((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II(01) à 
Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  
(01) à Koubadjé                                                                                                                                                                    
13. Construire une fourrière municipale à Touboro 
14. Rehausser le voltage électrique à Touboro 
15. Construire une chambre froide au marché de Touboro 
16. Délimiter et construire le marcher de poisson de 
Touboro et de Mbaïmboum 
17. Sensibiliser les jeunes à s’investir dans le commerce 
de poisson à Touboro et à Mbaïmboum  
18. Distribuer des moustiquaires imprégnées 
19. Organiser une campagne nutritionnelle 
20. Suivi sanitaire des enfants 
21. Cultiver le fourrage 
22. Reboiser les espaces dévastés 
23. Introduire des espèces de graminée à haute valeur 
nutritive 
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3.  

FORET ET 

FAUNE 

Difficulté de 

préserver la 

forêt et la 

faune 

 Touboro, Mbaïmboum, Mbang-Rey, Vogzom, 
Bogdibo, à Siri, et à Ndock 

 (01) à Mbikouni village, (01) à Mbemboyo, (01) à 
Helbao et Bogléré , (01) à Katil, (01) à Pokéa, (01) 
à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à 
Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) à Djippordé , 
(01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro 
Dala, (01) à Baoudi, (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Mayo-Ndah , (01) à Bandjoro, (01) à Barkalamou, 
(01) à Mbong, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré , (01) 
à Sokorta Touldoro, (01) à Fragon, (01) à Mayo 
Zaki, (01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à 
Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, 
(01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à 
Man, (01) à Voyé, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) 
à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang(01) à 
Koumane I, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à 
Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) 
à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à 
Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 
Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) 
à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à 
Benana II     

 (01) à Kouroudji, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à 
Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) à Laggaye, 
(01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, 
(01) à Laoudjongué I, (01) à Sokorta Touldoro , 
(01) à Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à Ambarang, 
(01) à Akana I, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao 
et Nassarao, (01) à Man,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Hankao et Ngongué, (01) à Koumane I, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, 
(01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à 
Mayo Mbi(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 

1. Déficit du personnel 
2. Insuffisance de moyens 
de déplacement 
3. Insuffisance du matériel 
4. Equipement de bureau 
inexistant 
5. Inexistence de bureau 
6. Inexistence de tenue 
des agents forestiers 
7. Excès de braconnage 
8. Coupe abusive de bois 
9. Menace de la 
désertification 
10. Méconnaissance du 
concept de reboisement 
11. Ouverture des grandes 
clairières pour les cultures 
12. Malnutrition 
13. Pauvreté des 
parents 
14. Manque de lieu 
d’hébergement 
15. Mauvaise conditions de 
vie 
16. Disparition de la 
végétation 
17. Réduction de la 
population des espèces 
fauniques 
18. Rareté des pluies 
19. Eloignement de la forêt 

1. Affecter six agents forestiers à Touboro, Mbaïmboum, Mbang-
Rey, Vogzom, Bogdibo, à Siri, et à Ndock 
2. Doter le service d’une voiture 4x4 à Touboro 
3. Doter le service du matériel informatique Touboro 
4. Construire le bureau de la Délégation de Touboro 
5. Installer et équiper les bureaux à Touboro 
6. Doter les agents forestiers de Touboro des tenues 
adéquates  
7. Sensibiliser la Communauté contre le braconnage dans 71 
villages : (01) à Mbikouni village, (01) à Mbemboyo, (01) à Helbao et 
Bogléré , (01) à Katil, (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à 
Camp-Sérieu, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Ngaï Lara, (01) 
à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, 
(01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala, (01) à Baoudi, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah , (01) à Bandjoro, (01) à 
Barkalamou, (01) à Mbong, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré , (01) à 
Sokorta Touldoro, (01) à Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à Fu-Mbéla, 
(01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-
Nah, (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Man, (01) à 
Voyé, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, 
(01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) 
à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mofaré, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à 
Mayo Mbi, (01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) 
à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 
Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) 
à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                                                                                    
8. sensibiliser sur le  reboisement   59 villages : (01) à 
Kouroudji, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, 
(01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Sokorta Touldoro , (01) à Fragon, (01) à Mayo 
Zaki, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à 
Ribao et Nassarao, (01) à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Koumane I, 
(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) 
à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) 
àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 
Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) 
à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant(01) à Agala, (01) à 
Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à 
Sora Mboum, (01) à Rey  
9. Organiser des campagnes de reboisement  (création des 
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à Hakouderou, (01) à Eléphant(01) à Agala, (01) à 
Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à 
Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à Rey  

   (01) à Kouroudji, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à 
Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) à Laggaye, 
(01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, 
(01) à Laoudjongué I, (01) à Sokorta Touldoro , 
(01) à Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à Ambarang, 
(01) à Akana I, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao 
et Nassarao, (01) à Man,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Hankao et Ngongué, (01) à Koumane I, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, 
(01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à 
Mayo Mbi(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant(01) à Agala, (01) à 
Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à 
Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à Rey   

 (01) à Mboko, (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à 
Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à Mbitom II, (01) à 
Bilougui, (01) à Ngaï Lara, (01 ) à Tchabal Silé I, 
(01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à Baoudi, 
(01) à Ouro Massara, (01) à Mayo-Ndah, (01) à 
Bandjoro, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong , (01) à 
Sokorta Touldoro, (01) à Fragon , (01) à Fu-Mbéla, 
(01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao et Nassarao, 
(01) à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, 
(01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, 
(01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, 
(01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mofaré, 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à 
Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) 
à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, 
(01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à 

forêts communautaires) dans 59 villages : (01) à Kouroudji, (01) à 
Tchabbal Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Ngaï Lara, 
(01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) à Laggaye, (01) à 
Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à Laoudjongué I, 
(01) à Sokorta Touldoro , (01) à Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à 
Ambarang, (01) à Akana I, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao et 
Nassarao, (01) à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, 
(01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Koumane I, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à 
Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) 
àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 
Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) 
à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant(01) à Agala, (01) à 
Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à 
Sora Mboum, (01) à Rey                                                                                                                                                                                  
10. Appuyer les communautés pour une bonne préservation 
des espèces animales 
11. Former des pépiniéristes dans 66 villages : (01) à Mboko, 
(01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à 
Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Ngaï Lara, (01 ) à Tchabal Silé I, 
(01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, 
(01) à Ouro Dala, (01) à Baoudi, (01) à Ouro Massara, (01) à Mayo-
Ndah, (01) à Bandjoro, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong , (01) à 
Sokorta Touldoro, (01) à Fragon , (01) à Fu-Mbéla, (01) à Mayo-
Guemzek, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Man,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, 
(01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Tapi, (01) à 
Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) 
à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à 
Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana 
II  
12.       Créer des réserves floristiques et fauniques 
13. Encourager la culture intensive 
14. Organiser une campagne nutritionnelle des enfants 
15. Créer un centre social 
16. Organiser des campagnes de vaccination 
17. Former les pépiniéristes 
18. Sensibiliser les communautés pour le reboisement 
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Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 
àDompta, (01) à Benana II                                                                                                            

4.  

PETITES ET 

MOYENNES 

ENTREPRIS

ES, 

DEVELOPPE

MENT DE 

L’EONOMIE 

SOCIALE ET 

DE 

L’ARTISANA

T 

Difficulté 

d’apporter un 

appui aux 

petites et 

moyennes 

entreprises et 

d’appuyer 

l’artisanat 

 Touboro 

 Touboro, Mbaïmboum, et Mbang-Rey  

 Touboro 

 à Mbaimboum, Mbang-Rey, Mbaka, Yanli, 
Vogzom, Yoko 

 à Touboro 

1. Insuffisance d’appui 
institutionnelle 
2. Difficulté d’accès à une 
formation en gestion 
d’entreprise, en comptabilité 
3. Manque de banque 
dans l’arrondissement 
4. Manque d’agents 
de vulgarisation 
5. Moyens de l’Etat 
insuffisants 
6. Pas d’informations sur 
les nouvelles technologies 
7. Inexistence de local 
permettant l’exposition des 
produits artisanaux 
8. Baisse de l’activité 
artisanale dans les villages 
9. Abandon des 
enfants à eux-mêmes  
10. Irresponsabilité 
des parents 
11. Mal nutrition 
12. Pauvreté générale 
13. Saison sèche plus 
longue que les saisons des 
pluies 
14. Diminution des espèces 
végétales 

1. Créer et construire une Délégation d’Arrondissement 
2. Former les communautés de l’espace communal sur le guide 
de création des entreprises 
3. Encourager l’installation d’une banque dans l’arrondissement 
4. Négocier l’affection d’agents pour appuyer les PME à Touboro 
5. Equiper la Délégation d’outils informatiques 
6. Créer un système d’information renseignant sur les innovations 
récentes à Touboro, Mbaïmboum, et Mbang-Rey  
7. création d’une boutique artisanale à Touboro 
8. Créer des vitrines artisanales à Mbaimboum, Mbang-Rey, 
Mbaka, Yanli, Vogzom, Yoko 
9. Organiser une foire exposition des produits artisanaux chaque 
année à Touboro 
10. Créer un centre de prise en charge des enfants 
11. Sensibiliser les parents pour limiter les naissances 
12. Organiser des campagnes nutritionnelles 
13. Créer des conditions favorables à la réduction du chômage 
14. Reboiser les artères des centres urbains 

5.  COMMERCE 

Difficulté de 

mener 

l’activité 

commerciale 

 à Loumo Dolé 

 20) à Loumo dolé, (06) à Bogdibo, (06) à 
Tchabbal Tchilé, (08) à Ngaï Lara, (06) à 
Mbalaïndé, (04) à Laggaye, (10) à Djippordé, (12) à 
Haïdjam, (12) à Mbabingo, (08) à Ouro Massara, 
(08) à Laoudjongué I, (08) à Sokorta Touldoro, (08) 
à Mbaka, (80) à Touboro, (20) à Mbaïmboum, (20) 
) Mbang-Rey        

 (01) à Bogdibo, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à 
Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) 
à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) 
à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Sokorta Touldoro, (01) à Yandéa, (01) à Mbaka, 
(01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi 

1. Mauvaise occupation du 
marché Loumo Dolé 
2. Insuffisance de 
boutiques et hangar et de 
magasins 
3. Inexistence d’une 
institution bancaire 
4. Accès difficile aux 
marchés environnants 
5. Marchés inexistants 
dans les villages 
6. Difficulté d’accès au 
capital 
7. Trop de taxes 

1. Regrouper les commerçants par secteurs d’activité à Loumo 
Dolé 
2. Augmenter les boutiques et hangar (10 blocs de 08 boutiques 
chacun et 03 grands hangars) et des latrines (02 blocs de 04 latrines) 
à Loumo Dolé 
Construire  106 boutiques dans le marché: (20) à Loumo dolé, 
(06) à Bogdibo, (06) à Tchabbal Tchilé, (08) à Ngaï Lara, (06) à 
Mbalaïndé, (04) à Laggaye, (10) à Djippordé, (12) à Haïdjam, (12) à 
Mbabingo, (08) à Ouro Massara, (08) à Laoudjongué I, (08) à Sokorta 
Touldoro, (08) à Mbaka, (80) à Touboro, (20) à Mbaïmboum, (20) ) 
Mbang-Rey        
Construire des magasins de stockage dans16 marchés : (01) à 
Bogdibo, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, 
(01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, 
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 (06) à Mbaïmboum, (03) à Touboro, (02) à 
Bogdibo, (02) à Tchabbal Tchilé, (04) à Ngaï Lara, 
(02) à Mbalaïndé, (04) à Laggaye, (04) à Djippordé, 
(04) à Haïdjam, (04) à Mbabingo, (04) à Ouro 
Massara, (02) à Laoudjongué I, (02) à Sokorta 
Touldoro , (04) à Mayo-Guemzek, (04) à Vong-
Nah, (04) à Voyé, (04) à Sassa Pétel , (04) à 
Koumane I, (02) à Migalak Foulbé, (02) à Biltao et 
Sorombéo, (02) à Bakari, (02) à Wamgtounou, (02) 
à Hakouderou, (04) à Eléphant, ((04) à Ouro Yaya, 
(04) à Larakoussini, (04) à Djackoné, (04) à 
Migalak Mbéré, (04) à Kanana     

 (02) à Bogdibo, (02) à Tchabbal Tchilé, (04) à 
Ngaï Lara, (02) à Mbalaïndé, (04) à Laggaye, (04) 
à Djippordé, (04) à Haïdjam, (04) à Mbabingo, (04) 
à Ouro Massara, (02) à Laoudjongué I, (02) à 
Sokorta Touldoro , (04) à Mayo-Guemzek, (04) à 
Vong-Nah, (04) à Voyé, (04) à Sassa Pétel , (04) à 
Koumane I, (02) à Migalak Foulbé, (02) à Biltao et 
Sorombéo, (02) à Bakari, (02) à Wamgtounou, (02) 
à Hakouderou, (04) à Eléphant, ((04) à Ouro Yaya, 
(04) à Larakoussini, (04) à Djackoné, (04) à 
Migalak Mbéré, (04) à Kanana    

 : (01) à Baldi, à Mbemboyo,  (01) Mboko, (01) 
à Guirwiri, , (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, 
(01) à Mbalaïndé,  (01) à Haïdjam, (01) (01) à 
Mayo-Ndah, (01) à Flaye et Ouro Sého (01) à 
Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, 
(01) à Ouro Dara, (01) à Ambarang, (01) à Man,  , 
(01) à Guigui, (01) à Djoro (01) à Ngaïtoukoulou, 
(01) à Sélal Mboussiri, (01) à Siri, (01) à Kades, 
(01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, 
(01) à Pandjama, (01) à Djackoné, (01) à Kanana, 
(01) à Gain, (01) à Djindang, (01) àDompta, (01) 
habaga, (01) à Ndock, (01) à Maroum, (01) à 
Mbakana, (01) à Ouro Barka, (01) à Koumbo 
Goudron, (01) àNdourouber, (01) àNgaï-Rah, (01) 
à Ngara    

 (01) à Mbemboyo, (01) à Mbitom II, (01) à 
Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, 
(01) à Diporde, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, 
(01) à Mbakana, (01) à Barkary, (01) à Mayo-
Guemzek, (01) à Vong-Nah , (01) à Hankao et 
Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Kades, (01) à 

8. Insuffisance 
d’organisation des 
commerçants 
9. Manque de lieu 
d’hébergement 
10. Inacessibilité à la 
vaccination 
11. Ensoleillement 
12. Baisse du couvert 
végétal 
13. Baisse de la 
pluviométrie 
14. Augmentation anormale 
de la température 

(01) à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué I, (01) à Sokorta Touldoro, 
(01) à Yandéa, (01) à Mbaka, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à 
Mayo Mbi    
Construire  88 hangars dans les marchés (construire de bons 
hangars): (06) à Mbaïmboum, (03) à Touboro, (02) à Bogdibo, (02) à 
Tchabbal Tchilé, (04) à Ngaï Lara, (02) à Mbalaïndé, (04) à Laggaye, 
(04) à Djippordé, (04) à Haïdjam, (04) à Mbabingo, (04) à Ouro 
Massara, (02) à Laoudjongué I, (02) à Sokorta Touldoro , (04) à 
Mayo-Guemzek, (04) à Vong-Nah, (04) à Voyé, (04) à Sassa Pétel , 
(04) à Koumane I, (02) à Migalak Foulbé, (02) à Biltao et Sorombéo, 
(02) à Bakari, (02) à Wamgtounou, (02) à Hakouderou, (04) à 
Eléphant, ((04) à Ouro Yaya, (04) à Larakoussini, (04) à Djackoné, 
(04) à Migalak Mbéré, (04) à Kanana                                                                                                                                                                                                        
Construire des hangars dans les marchés : (02) à Bogdibo, (02) à 
Tchabbal Tchilé, (04) à Ngaï Lara, (02) à Mbalaïndé, (04) à Laggaye, 
(04) à Djippordé, (04) à Haïdjam, (04) à Mbabingo, (04) à Ouro 
Massara, (02) à Laoudjongué I, (02) à Sokorta Touldoro , (04) à 
Mayo-Guemzek, (04) à Vong-Nah, (04) à Voyé, (04) à Sassa Pétel , 
(04) à Koumane I, (02) à Migalak Foulbé, (02) à Biltao et Sorombéo, 
(02) à Bakari, (02) à Wamgtounou, (02) à Hakouderou, (04) à 
Eléphant, ((04) à Ouro Yaya, (04) à Larakoussini, (04) à Djackoné, 
(04) à Migalak Mbéré, (04) à Kanana                                                                    
3. Encourager l’installation des institutions bancaires (02) à 
Touboro, Mbaïmboum et Mbang-Rey 
4. Entretenir  des routes et construction des ponts dans 
l’espace Communal 
5. Créer de nouveaux marchés : (01) à Baldi, à Mbemboyo,  (01) 
Mboko, (01) à Guirwiri, , (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à 
Mbalaïndé,  (01) à Haïdjam, (01) (01) à Mayo-Ndah, (01) à Flaye et 
Ouro Sého (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, 
(01) à Ouro Dara, (01) à Ambarang, (01) à Man,  , (01) à Guigui, (01) 
à Djoro (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Siri, (01) 
à Kades, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Djackoné, (01) à Kanana, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) àDompta, (01) habaga, (01) à Ndock, (01) à Maroum, 
(01) à Mbakana, (01) à Ouro Barka, (01) à Koumbo Goudron, (01) 
àNdourouber, (01) àNgaï-Rah, (01) à Ngara                                                                    
6. Organiser les commerçants pour accéder aux crédits  
7. Baisser les différentes taxes 
8. Créer un comité de gestion du marché dans 23 villages : (01) 
à Mbemboyo, (01) à Mbitom II, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Diporde, (01) à Haïdjam, (01) à 
Mbabingo, (01) à Mbakana, (01) à Barkary, (01) à Mayo-Guemzek, 
(01) à Vong-Nah , (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, 
(01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Kades, (01) à 
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Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à 
Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan  

                                                                                                                                              

Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan  
9. Créer un cadre de prise en charge de la petite enfance 
10. Organiser et suivre une campagne de vaccination   
11. Limiter la coupe de bois 
12. Reboiser les artères des villes   

6.  

MINES ET 

DEVELOPPE

MENT 

INDUSTRIEL 

Difficulté de 

tirer profit des 

ressources 

minières 

 L’espace communal 

 Touboro, Mbang-Rey, Mbaïmboum 

1. Difficulté d’accès 
aux matériaux de 
construction (graviers) 
2. Insuffisance de 
promotion de briques en 
terres cuites 
3. Manque de 
prospection 
4. Méconnaissances 
des lieux où 
s’emmagasinent les 
gisements important 
5. Manque de lieu 
d’hébergement 
6. Inacessibilité à la 
vaccination 
7. Baisse de la 
végétation 
8. Forte chaleur 

1. Délimiter des zones d’exploitation des matériaux de 
construction et attribué les permis d’exploitation 
2. Valoriser la brique de terre cuite en construisant des 
bâtiments communaux en briques de terres cuites 
3. Réaliser une prospection des sous sols de l’espace 
communal 
4. Détecter tous les gisements important exploitables 
5. Créer un cadre de prise en charge de la petite enfance 
6. Organiser et suivre une campagne de vaccination 
7. Reboiser 
8.  Lutter contre la coupe abusive de bois 

7.  

SANTE 

Difficulté 

d’assurer une 

bonne 

couverture 

sanitaire 

 

 Touboro 

 à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à 
Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo 
Goudron, à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à 
Mayo Zaria, 

 à Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à 
Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, à Yandéa 

 :  à Djom, à Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, 
à Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à 
Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, à 
HOP Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah, 

 à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à 
Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo 
Goudron, à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à 
Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à Ndock, à 
Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à 
Touldoro, à Yandéa, Djom, à Dompla, à Mbaka, à 
Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à 
Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, à 
Vogzom, à Vong-Nah, 

1. Les locaux du centre 
de santé n’existent pas 
2. Manque du personnel 
(le chef de centre est seul) 
3. Difficulté de 
s’approvisionner en produits 
pharmaceutiques 
4. Manque de moyens 
de transport 
5. Le CSI de Touboro 
est vaste et ne peut être 
couvert par une seule 
formation sanitaire 
6. Absence de CSI dans 
les villages 
7. Difficulté d’accès aux 
soins 
8. Développement du 
paludisme 
9. Difficulté d’accès aux 

1. Construire un centre de santé intégré de Touboro et l’équiper du 
matériel médical 
2. Affecter du personnel au centre (1 IDE, 2IB, 3AS, 1 Matrone, 1 
Agent d’entretien), Affecter du personnel soignant dans les 17 CSI à 
Créer : (02 IDE, 02 IB, 05 AS, 01 Comis, 01 M) :  à Ambarang, à 
Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo 
Goudron, à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à 
Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta 
Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Affecter du personnel soignant dans 
les CSI existants : (02 IDE, 02 IB, 05 AS, 01 Comis, 01 M) :  à Djom, 
à Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, 
à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, 
à HOP Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah, 
3. Doter 27 CSI d’une pharmacie: à Ambarang, à Baoudi, à 
Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, 
à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à 
Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, 
à Yandéa, Djom, à Dompla, à Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, 
à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, 
à Vogzom, à Vong-Nah, 
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 :  à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à 
Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo 
Goudron, à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à 
Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à Ndock, à 
Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à 
Touldoro, à Yandéa 

 : à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, 
à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo 
Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à 
Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à 
Sokorta Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à 
Dompla, à Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, 
à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI 
Touboro, à PRI Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah, à 
Mbaïmboum 

 à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, 
à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo 
Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à 
Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à 
Sokorta Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à 
Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, à 
Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à 
CSI Touboro, à PRI Touboro, à HOP Touboro, à 
Vogzom, à Vong-Nah, 

  

produits de traitement de 
base 
10. Manque de personnel 
qualifié 
11. Insuffisance des 
locaux (les majors n’ont pas 
de locaux) 
12. Mauvaise installation 
du circuit électrique 
13. Difficulté de prendre 
en charge les enfants mal 
nutris qui viennent avec 
certaines complications 
14. Manque de latrines 
15. Insuffisance des 
bâtiments d’hospitalisation 
et de maternité 
16. Difficulté d’assurer le 
déplacement du CDT 
(centre du Dépistage de la 
Tuberculose) 
17. Insuffisance de 
réfrigérateurs 
18. Insuffisance de lits 
dans les CSI 
19. Extension de la 
pandémie de SIDA 
20. Insuffisance de 
logement 
21. Faible couverture 
vaccinale 
22. Insuffisance de points 
d’eau dans les CSI 
23. Le CSI est en piteux 
état 
24. L’environnement des 
CSI inadéquat 
25. Les CSI ne sont pas 
clôturés 
26. Les COSA et les 
Comités de santé ne sont 
pas formés sur leurs rôles 
27. Exposition aux 
grandes endémies 
28. Taux d’enfants 

4. Dotation d’une moto 
5. Créer des Aire de santé (01 à Pandjama, 01 à Ngoumi, 01 à 
Bogdibo) 
6. Créer et construire de 17 CSI : :  à Ambarang, à Baoudi, à 
Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, 
à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à 
Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, 
à Yandéa  
7. Doter en fonds de roulement au 11 CSI pour achat des 
produits pharmaceutiques , (01) à Mbaka, (01)   à Lara Ndah, (01) 
à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Mbabingo, (01) 
à Ouro Dala, (01) à Kombo Goudron, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, 
(01) à Mayo Mbi 
8.  Distribuer les moustiquaires imprégnées dans 43 villages : 
(01) à Koubao, (01) à Mbitom I, (01) à Golombali, (01) à Lara Ndah, 
(01) à Mbalaïndé, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, 
(01) à Laoudjongué I, (01) à Kerbaï II, (01) à Nagga, (01) à Akana II, 
(01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Sassa Pétel, 
(01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata 
9. Créer et construire des propharmacies dans  les villages 
10. Recrutement du personnel (02 médecins, 03 IDE, 05 AS) 
11. construire les bureaux des majors 
12. Reprendre les installations électriques 
13. Construire un bâtiment spécial qui servira d’un CNTI (Centre de 
Nutrition Thérapeutique Interne) 
14. Construire des latrines : 02 à la chirurgie, 02 au bloc médecine 
(maternité, pédiatrie), 01 pour le personnel homme, 01 pour les 
femmes. Construire des latrines dans 29 CSI : à Ambarang, à 
Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo 
Goudron, à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à 
Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta 
Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à Dompla, à Mbaimboum, à 
Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à 
Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, à HOP Touboro, à 
Vogzom, à Vong-Nah, 
15. Construire de nouvelles salles d’hospitalisation et d’une 
maternité : 01 salle pour la pédiatrie, 01 salles de médecine, 
équiper les salles de 30 lits, Construction de la maternité dans 
27 CSI : à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à 
Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à 
Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à 
Sokorta Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à Dompla, à Mbaka, 
à Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI 
Touboro, à PRI Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah, à Mbaïmboum 
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vivant avec le VIH élevé 
29. Taux d’enfant 
malnutri élevé 
30. Les enfants de 0 à 
05 ans n’ont pas d’acte de 
naissance 
31. La petite enfnce 
manque de cadre de vie 
décent 
32. Forte chaleur 
33. Dégradation de la 
végétation 
34. Baisse de la 
pluviométrie (Projets 
MINFOF) 
35. Vent violent 
(Projets MINFOF) 
36.  

16. Equiper d’une moto du responsable CDT 
17. Doter les CSI de réfrigérateurs: à Ambarang, à Baoudi, à 
Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, 
à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à 
Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, 
à Yandéa, Djom, à Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, 
à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à 
PRI Touboro, à HOP Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah, 
18. Doter de 29 CSI de 20 lits : à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à 
Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo 
Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à Ndock, à 
Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, 
Djom, à Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, 
à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, 
à HOP Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah, 
19. Sensibiliser des communautés de 43 villages contre le 
VIH/SIDA : (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga(01) à Akana I, (01) 
à Akana II, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à 
Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana 
II(01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à 
Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à 
Manbéré,  (01) à Koubadjé       
20. Construire le logement dans 29 CSI : à Ambarang, à Baoudi, à 
Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, 
à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à 
Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, 
à Yandéa, Djom, à Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, 
à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à 
PRI Touboro, à HOP Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah, 
21. Etendre la couverture vaccinale dans 37 villages: (01) à Vong-
Nah, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, 
(01) à Mayo Mbi(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, 
(01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à 
Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, 
(01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) à nMbono, (01) à Dompta, (01) à Benana II, (01) à 
Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  
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(01) à Koubadjé    
22. Réaliser un forage dans 29 CSI : à Ambarang, à Baoudi, à 
Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, 
à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à 
Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, 
à Yandéa, Djom, à Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, 
à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à 
PRI Touboro, à HOP Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah   
23.       Réfectionner le bâtiment du centre de santé de Ngaï Lara    
24. Reboiser 29 CSI : à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, 
à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo Guemzek, à 
Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, 
à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à 
Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, 
à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, à HOP 
Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah,    
25. Clôturer 28 CSI : à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, 
à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo Guemzek, à 
Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, 
à Ngoumi, à Sokorta Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à 
Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, 
à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, à 
Vogzom, à Vong-Nah,     
26. Former le COSA  et les Comités de santé dans 29 CSI : à 
Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à 
Koumbo Goudron, à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à 
Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta 
Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à Dompla, à Mbaimboum, à 
Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à 
Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, à HOP Touboro, à 
Vogzom, à Vong-Nah    
27. Créer des programmes de santé de suivi des enfants  
28. Fournir régulièrement des ARV aux enfants victimes 
29. Construire un centre nutritionnel à l’hôpital deTouboro  

8.  

TOURISME 

Difficulté de 

valoriser le 

tourisme 

 (01) à Mbikouni-village de Wilbross, (01) 
à Pokéa, (01) Tizia, Bafou, (01) à Camp-Sérieu, 
(01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Mayo Zaria, (01) à 
Mbitom II, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 
Djippordé , (01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, 
(01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo , (01) à Baoudi, 
(01) à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Bandjoro , (01) à Flaye et 
Ouro Sého, (01) à Mbong, (01) à Mbidéré, (01) à 
Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à 
Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, 

1. Absence d’un 
office communal de tourisme 
2. Absence des 
infrastructures agréées 
3. Absence des 
agences de promotion et 
d’agences de location des 
véhicules 
4. Les sites 
touristique de la commue ne 
sont pas répertorier 

1. Créer un office de tourisme à Touboro 
2. Faciliter la construction des infrastructures de tourisme à 
Touboro, Mbaïmboum, 
3. Recenser les richesses touristiques et les faire connaître par 
les foire, médiats et festivals 
4. Répertorier tous les sites touristiques 
5. Aménager les sites touristiques importants dans 56  
villages: (01) à Mbikouni-village de Wilbross, (01) à Pokéa, (01) 
Tizia, Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à 
Mayo Zaria, (01) à Mbitom II, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) 
à Djippordé , (01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, 
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(01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-
Batsa, (01) à Mbaka , (01) à Ribao et Nassarao,  
(01) à Mayo-Bini, (01) à Conalémou,  (01) à Holkan 
et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro , (01) à 
Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré (01) à Migalak 
Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, 
(01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à 
Eléphant, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à 
Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, 
(01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à 
Manbéré,  (01) à Koubadjé   

 (01) à Barkalamou, (01) à Mbakana, (01) 
à Vong-Nah, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à 
Mball, (01) à Garang, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) à 
Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 
Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) 
à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à 
Benana II                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

5. Les sites 
touristiques ne sont pas 
aménagés 
6. Les communautés 
ne sont pas sensibiliser pour 
mieux tirer profit du tourisme 
7. les artisans ne 
sont pas organisés pour 
faire connaitre leurs produits 
8. Taux d’enfants 
abandonnés élevés 
9. Taux de 
malnutrition élevés 
10. Raccourcissement 
des saisons des pluies 
11. Concentration des 
pluies en un mois 
12. Vents violents 

(01) à Mbabingo , (01) à Baoudi, (01) à Ouro Massara, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Laoudjongué I, (01) à Bandjoro , (01) à Flaye et 
Ouro Sého, (01) à Mbong, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, 
(01) à Sokorta Touldoro, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) 
à Ambarang, (01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, 
(01) à Mbaka , (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à 
Conalémou,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro , 
(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) 
à Djom-Mbéré (01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) 
à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, 
(01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à 
Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à 
Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
6. Informer et former des populations locales sur les activités 
touristiques dans 33 villaages, (01) à Barkalamou, (01) à Mbakana, 
(01) à Vong-Nah, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à 
Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) à Migalak Foulbé, (01) à 
Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à 
Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, 
(01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, 
(01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à 
Benana II                           
7. Organiser les artisans pour mieux faire connaitre leurs produits 
8. Créer et construire un orphélinat 
9. Créer et construire un centre nutritionnel 
10. Baisse de la consommation en bois de chauffe au sein de 
l’espace Communal 
11. Reboisement des espaces verts 

9.  
EAUX ET 

ENERGIES 

Difficulté 

d’accéder à 

une eau 

potable et à 

l’énergie 

électrique 

  

1. Caractéristiques 
hydrogéologique faibles 

2. Nombre des ouvrages 
hydrauliques faibles 

3. Absence d’un réseau 
d’Adduction d’eau Potable 
4. Forages en pannes 
5. Eloignement de la 

nappe phréatique 
6. Consommation d’eau 

souillée 
7. Faiblesse de la 

production  de  l’énergie 
électrique 

8. Malnutrition 

1. Mener une prospection géophysiques sur toute l’étendue de la 
Commune en vue d’élaborer la carte de la nappe phréatique 

2. Réaliser  363 forages : (04) à Mbikouni Village,  (02) à Seing, 
(02) à Badjoumou (02) Koubao (03) à Touldoro, (02) à Baldi, (03) à 

Mbemboyo (02) Helbao et (01) Bogléré, (02) Katil, (05) Mboko, (02) à 
Pokéa, (01)Tizia, (01)Bafou, (01) Camp-Sérieu, (03) à Kouroumdji 

(01) à  Sari Mbayaba, (01) à  Djoro II, (01) à  Jacpouing, (01) à  
Sourou, (01) à  Loubol, (01) à  Ngaouring, (01) à  Voie, (01) à Bénou, 

(05) à Tchabbal Tchilé, (02) à Bagou, (02) à Mbitom II, (05) à 
Bilougui, (03) à Habaga , (04) à Lara Ndah, (01) à Ndoukbaï (Ngaï-

Lara), (01) à Carrefour Ngaï-Lara, (03) ) à Tchabal Silé I , (01) à 
Mbalaïndé, (02) à Laggaye , (02) à Djippordé , (06) à Ouro Lackwé et 

Ouro Salama, (06) à Haïdjam, (02) à Mbabingo, (02) à Ouro Dala, 
(02) à Baoudi , (02) à Ouro Massara, (04) à Laoudjongué I, (02) à 

Mayo-Ndah, (01) à Koumane-Baya, (01) à Bandjoro, (06) à Flaye et 
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9. Pauvreté des 
parents 

10. Manque de lieu 
d’hébergement 

11. Mauvaise conditions 
de vie 

12. Dégradation des 
pâturages 

13. Dégradation de la 
végétation 

14. Baisse de la 
biomasse 

Ouro Sého, (04) à Barkalamou, (03) à Mbong , (01) à Kerbaï II, (01) à 
Bogdoro, (02) à Mbidéré, (02) à Mbakana, (04) à Karang Pandjama, 
(06) à Sokorta Touldoro, (01) à Malaoumbali , (02) à Yandéa, (08) à 

Mbang-Rey, (06) à Barkary, (02) à Kim, (01) à Wakassao, (03) à 
Seing, (01) à Ouro Dara, (02) à Nagga, (02) à Ambarang, (01) à 

Akana I, (02) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (02) à 
Mbaka, (02) à Mayo-Guemzek, (05) à Vong-Nah (1à Quartier Djaoro, 
1 à qartier Kaïgamma, 1 au qartier  Digala, 1 au quartier Gambara, 1 

au quartier Douna) , (08) à Ribao et Nassarao ,  (01) à Mayo-Bini, 
(01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou, (01) à Mbaïlara, 

(01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (06) à Hankao et Ngongué , 
(01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (02) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 

Garang , (02) à Koumane I, (02) à Ngaïtoukoulou, (04) à Sélal 
Mboussiri, (04) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (02) à Mayo Kolom, 

(02) à Ouro Djodi , (01) à Laoudjongué II, (02) à Mbitom, (03) à Siri, 
(02) à Gazawa, (02) à Sirbia, (02) à Mayo Mbi, (04) à Kades, (02) à 
Lougguéré, (04) à Yanli, (02) à Bougoüe, (03) à Mata Mada, (04) à 
Pandjama, (02) à Mbabidan, (04) à Migalak Foulbé, (04) à Biltao et 
Sorombéo, (02) à Bakari, (02) à Wangtounou, (02) à Hakouderou, 

(02) à Eléphant, ((02) à Ouro Yaya, (02) à Larakoussini, (02) à 
Djackoné, (02) à Migalak Mbéré, (02) à Kanana, (03) à Ibal, (03) à 

Gain, (04) à Djindang, (04) à Mbono, (04) à Dompta, (04) à Benana 
II, (02) à Logoye, (02) à Mbilaou, (02) à Homé, (02) à Vogzom, (02) à 

Yoko, (02) à Mbem, (02) à Mbal et Tili, (02) à Mbang-Raï, (02) à 
Manbéré,  (02) à Koubadjé, (30) à Touboro, (15) à Bambou 

3. Réaliser des réseaux d’adduction d’eau dans 15 villes : (01) à 
Dompla,  (01) à Fu-Mbéla, (01) à Garang, (01) à Lara-Ndah, (01) à 

Touboro, (01) à Mata Mada, (01)  à Mayo Guemzek, (01) à 
Mbaïmboum, (01) à Mbang-Rey, (01) à Pandjama, (01) à 

Phacochère, (01) à Seing, (01) à Vogzom, (01) à Vong-Nah, (01) à 
Yanli, 

4. Réhabiliter 22 forages en pannes :  (02) à Bilougui, (01) à 
Habaga, (01) à Ngaï-Lara, (01) à Djippordé, (03) à Ouro Lackwé et 
Ouro Salama, (02) à Haïdjam, , (02) à Flaye et Ouro Sého, (02) à 
Fragon, (03) à Barkary, (03) à Kombo Goudron, (01) à Vong-Nah, 

(01) à Ribao et Nassarao                                                        Réaliser 
des forages de grandes profondeurs 

5. Former les acteurs locaux sur la technique de traitement des 
eaux 

6. Mener une étude de faisabilité de l’extension du réseau 
électrique dans 75 villages, (01) à Koubao, (01) à Touldoro,  (01) à 

Bogdibo, (01) à Mbemboyo, (01) à  Helbao et Bogléré, (01) à 
Katil,(01)  à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, 

(01) à Kouroumdji, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Bagou, (01) à Mayo 
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Zaria, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Lara Ndah, (01) à 
Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à 
Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) 

à Ouro Dala, (01) à Ouro Massara , (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Mayo-Ndah, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta 
Touldoro, (01) à Mbang-Rey, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, 

(01) à Ambarang, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-
Guemzek, (01) à Vong-Nah , (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-

Bini, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à Mbaïlara, 
(01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et 

Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Koumane I, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à 

Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri(01) à 
Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro 

Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, 
(01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 

nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II 
7. Energie renouvelable (solaire) 

8. Organiser une campagne nutritionnelle des enfants 
9. Créer un centre social 

10. Organiser des campagnes de vaccination 
11. Former les communautés sur le filtrage des eaux 

10.  
TRAVAUX 

PUBLICS 

Difficulté de 

maintenir les 

infrastructures 

publiques en 

bon état 

 L’espace Communal 

1. Routes non entretenues 
2. Dégradation des 

ouvrages de franchissement 
3. Non respect des normes 

techniques 
4. Faible suivi des 

chantiers 
5. Mauvais état des pistes 

6. Exposition aux 
grandes endémies 

7. Les enfants de 0 à 
05 ans n’ont pas d’acte de 

naissance 
8. La petite enfance 

manque de cadre de vie 
décent 

9. Disparition de la 
végétation 

10. Rareté des pluies 
11. Eloignement de la forêt 

1. réabiliter des 225km de Routes rurales (auparavant les 
routes communales) 

2. Mener une inspection détaillée (études de faisabilité) des 
ouvrages de franchissement sur les 225km de routes rurales 
3. Créer des programmes de santé de suivi des enfants 

4. Créer des centres d’Etat civil 
5. Créer un centre de réinsertion sociale 

6. Reboiser 
7. Lutter contre la coupe abusive de bois 

11.  
EDUCATION 

Difficulté 

d’assurer une 
 AkanaI (01), Ambarang (02), Bakari (05), 

Balané (05), Baoudi (03), Barka Lamou (03), Bakari 

1. Insuffisance du 
personnel 

1. Affecter 6 agents à l’IAEB 
2. Affrecter 336 einseignants formés dans les écoles : et 20 
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DE BASE éducation de 

base de 

qualité 

Village (08), Bemboyo (01), Bogdoro (04), Bougoe( 
01), Dacti (05), Daouya (02), Djakoné (03), Djom 

(02), Dompta (03), Elephant (01), EP Bitou (10), EP 
Mbang-Rey ((08), EP Tonon Vogzom (05), EPB 
Mbaimboum (05),  EPB Touboro (02), EPB Yanli 

(06), EPGI Mbaimboum (10), EPGIA Touboro (04), 
EPGIB Touboro (02), EPGII Mbaimboum (09), 
EPGIIB Touboro (01), EP Foumbang (04), EP 

Fragon (01), EP Garey (04), EP Gazawa (08), EP 
Habaga (02),  EP Haidjam (06), EP Hankao (09), 
EP Helbao (04), EP Homé (03),  EP Kades (01), 

EP Karang Pandjama (02), EP Kim (04), EP 
Koubadjé (05),  EP Kouman I (02) EP Koumane II 
(01), EP Koumbo Goudron (01), EP Kouroumdji 

(03), EP Koza (08), EP Laggaye (03),  EP Laggoye 
(05),  EP Lara Ndah (02),  EP Manbéré (03),  EP 
Mayo Batsa (02), EP Mayo Bini (05), EP Mayo 
Guemzek (09), EP Mayo Iwaré ((03), EP Mayo 
Kolom (01), EP Mayo Laddé (02), EP Myo zaki 
(06), EP Mayo zaria (01), EP Mbaka (08), EP 

Mbakana (06), EP Mbem (03), EP Mbeing (02), EP 
Mbilaou (04), EP Mbilougui (02), EP Mbitoye (04), 
EP Mbodo (02), EP Mbong (03), EP Mbonou (05), 
EP Mofaré (06),  EP Ndjindang (03), EP NgaïLara 
(02), EP Ngaï Toukoulou (03), EP Ngain (01), EP 
Ngara (03), Ep Ngirwiri (02), EP Ouro Dara (01), 

EP Ouro Djoddi (03), EP Ouro Massara (02), Ouro 
Séyo (02), EP Pandjama (06), EP Phacochère 

(06),  EP Sélal Mboussiri (04), EP Sirbia (02), EP 
Siri (04), EP Sokorta Manga (04), EP Soramboum 

(3), EP Talla Mokolo (02), EP Tapi (03),  
EPTchabal T06), EP Yandéa (04) EP Yoko (04) 

 AkanaI (12), Ambarang (06), Bakari (06), 
Balané (12), Baoudi (06), Barka Lamou (06), Bakari 
Village (12), Bemboyo (6), Bogdoro (06), Bougoe( 
06), Dacti (06), Daouya (06), Djakoné (06), Djom 

(12), Dompta (12), Elephant (06), EP Bitou (12), EP 
Mbang-Rey ((03), EP Tonon Vogzom (12), EP 

Waldé (12), EP Mbaimboum (05),  EPB Touboro 
(06), EPB Yanli (06), EPGI Mbaimboum (12), 

EPGIA Touboro (02), EPGIB Touboro (06), EP GII 
Mbaïmboum (16), EPGIIA Touboro (12), EPGIIB 
Touboro (12), EP Flaye (06), EP Foumbang (06), 
EP Fragon (06), EP Garey (06), EP Gazawa (10), 
EP Habaga (06),  EP Haidjam (07), EP Hankao 

2. Insuffisance 
d’enseignants 

3. Manque de moyens 
logistiques 

4. Les élèves manquent 
d’actes de naissance 

5. Refus des enfants de 
poursuivre les études 

6. Les APEE sont peu 
dynamiques 

7. Certains groupes 
sociaux refusent d’inscrire 

leurs enfants à l’école 
8. Les enseignants n’ont 

pas de niveau 
9. Insuffisance de salles 

de classes 
10. Insuffisance de 

tablbes bancs 
11. Insuffisance de point 

d’eau dans les 
établissements 

12. Insuffisance des 
matériels de bureau dans 

les établissements scolaires 
13. Les établissements 

manquent d’ombrage 
14. Inexistence des aires 

de jeux 
15. Pas de bibliothèques 

16. Insuffisance de 
logement d’enseignants 

17. Difficulté de prendre 
en charge les élèves dans 

les familles 
18. Difficulté de collecter 

des déchets 
19. Insuffisance des 

établissements maternels 
20. Les établissements 

existants manquent de 
latrines 

21. Les salles de classes 
sont en mauvais état 
22. Insuffisance 

maîtres communaux 
3. Affecter un véhicule 4x4 et une moto à l’IAEB 

4. Etablir les actes de naissances aux enfants dans tous les 
villages de la Commune 

5. Sensibiliser les enfants pour se scolariser dans tous les 
villages de la Commune 

6. redynamisation des 122 APEE existants 
7. Sensibiliser certains groupes sociaux pour l’éducation des 

enfants dans l’espace Communal 
8. Former sur la pédagogique des enseignants dans tous les 

établissements primaires de la Commune de Touboro 
9. Construire de salles de classes :  : Construction de salles 
de 663 classes : AkanaI (12), Ambarang (06), Bakari (06), Balané 
(12), Baoudi (06), Barka Lamou (06), Bakari Village (12), Bemboyo 
(6), Bogdoro (06), Bougoe( 06), Dacti (06), Daouya (06), Djakoné 
(06), Djom (12), Dompta (12), Elephant (06), EP Bitou (12), EP 
Mbang-Rey ((03), EP Tonon Vogzom (12), EP Waldé (12), EP 
Mbaimboum (05),  EPB Touboro (06), EPB Yanli (06), EPGI 
Mbaimboum (12), EPGIA Touboro (02), EPGIB Touboro (06), EP GII 
Mbaïmboum (16), EPGIIA Touboro (12), EPGIIB Touboro (12), EP 
Flaye (06), EP Foumbang (06), EP Fragon (06), EP Garey (06), EP 
Gazawa (10), EP Habaga (06),  EP Haidjam (07), EP Hankao (11), 
EP Helbao (06), EP Homé (08),  EP Kades (04), EP Kanana (04), EP 
Karang Pandjama (02), EP Kim (06), EP Koubadjé (06),  EP Kouman 
I (06) EP Koumane II (05), EP Koumbo Goudron (06), EP Kouroumdji 
(06), EP Koza (10), EP Laggaye (06),  EP Laggoye (06),  EP Lara 
Ndah (06),  EP Manbéré (06),  EP Mayo Batsa (06), EP Mayo Bini 
(06), EP Mayo Guemzek (12), EP Mayo Iwaré ((08), EP Mayo Kolom 
(04), EP Mayo Laddé (08), EP Myo zaki (10), EP Mayo zaria (04), EP 
Mbaka (10), EP Mbakana (10), EP Mbem (06), EP Mbeing (04), EP 
Mbilaou (06), EP Mbilougui (06), EP Mbitoye (05), EP Mbodo (05), 
EP Mboko (06), EP Mbong (04), EP Mbonou (04), EP Mofaré (08),  
EP Ndjindang (06), EP NgaïLara (04), EP Ngaï Toukoulou (02), EP 
Ngain (09), EP Ngara (06), Ep Ngirwiri (04), EP Ouro Dara (06), EP 
Ouro Djoddi (04), Ouro Haïrou (06), Ouro Massara (02), Ouro Séyo 
(04), EP Pandjama (06), EP Phacochère (09),  EP Sélal Mboussiri 
(06), EP Sirbia (02), EP Siri (08), EP Sokorta Manga (05), EP 
Soramboum (02), EP Soukoumkaya (04), EP Talla Mokolo (04), EP 
Tapi (06),  EPTchabal Tchilé I (04), EP Touldoro (03), EP Vadi Mora 
(02),  EP Vogzom (05),  EP Vongh-Nah (04),  EP Wantounou (04), 
EP Wibiwa (04), EP Wourlakwé (08), EP Yandéa (04) EP Yoko (04) 

10.  
11. Doter les établissements en tables-bancs : Dotation des 
écoles de 13 760  tables bancs : Akana I (111), Ambarang (124), 
Balané (156), Baoudi (91), Barkalamou (91), Barkari Village (212), 
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(11), EP Helbao (06), EP Homé (08),  EP Kades 
(04), EP Kanana (04), EP Karang Pandjama (02), 

EP Kim (06), EP Koubadjé (06),  EP Kouman I (06) 
EP Koumane II (05), EP Koumbo Goudron (06), EP 
Kouroumdji (06), EP Koza (10), EP Laggaye (06),  

EP Laggoye (06),  EP Lara Ndah (06),  EP 
Manbéré (06),  EP Mayo Batsa (06), EP Mayo Bini 

(06), EP Mayo Guemzek (12), EP Mayo Iwaré 
((08), EP Mayo Kolom (04), EP Mayo Laddé (08), 
EP Myo zaki (10), EP Mayo zaria (04), EP Mbaka 

(10), EP Mbakana (10), EP Mbem (06), EP Mbeing 
(04), EP Mbilaou (06), EP Mbilougui (06), EP 

Mbitoye (05), EP Mbodo (05), EP Mboko (06), EP 
Mbong (04), EP Mbonou (04), EP Mofaré (08),  EP 

Ndjindang (06), EP NgaïLara (04), EP Ngaï 
Toukoulou (02), EP Ngain (09), EP Ngara (06), Ep 
Ngirwiri (04), EP Ouro Dara (06), EP Ouro Djoddi 
(04), Ouro Haïrou (06), Ouro Massara (02), Ouro 
Séyo (04), EP Pandjama (06), EP Phacochère 

(09),  EP Sélal Mboussiri (06), EP Sirbia (02), EP 
Siri (08), EP Sokorta Manga (05), EP Soramboum 
(02), EP Soukoumkaya (04), EP Talla Mokolo (04), 

EP Tapi (06),  EPTchabal Tchilé I (04), EP 
Touldoro (03), EP Vadi Mora (02),  EP Vogzom 

(05),  EP Vongh-Nah (04),  EP Wantounou (04), EP 
Wibiwa (04), EP Wourlakwé (08), EP Yandéa (04) 

EP Yoko (04) 

d’établissements scolaire 
23. Manque d’appui 

de l’Etat 
24. Manque de 

couverture sociale 
25. Inaccessibilité à la 

vaccination 
26. Non inscription à 

l’école 
27. Raréfaction de la 

végétation 
28. Disparition de 
certaines espèces 

Bemboyo (133), Bogdoro (121), Bougoe (86), Dacti (56), Daouya 
(22), Djakonéé (137), Djm (174), Elephant (43), EP Bitou (277), EP 

Mbang-rey (269), EP Tonon Vogzom (209), EP Waldé (244),EP 
Mbaimboum (46), EPB Touboro (37), EPB Yanli (37), 

EPGIMbaimboum (433), EPIA Touboro (364), EPGIB Touboro (226), 
EPGII Mbaimboum (474), EPGIIA Touboro (231), EPGIIB Touboro 

(227), EP Flaye (131), EP Foumbang (57), EP Fragon (173), EP Grey 
(173), EP Gazawa (187), EP Habaga (144), EP Haïdjam (173), EP 

Hankao (372), EP Helbao (168), EP Homé (231), EP Kades (93), EP 
Kanana (162), EP Karang Pandjama (116), EP Kim (36), EP 
Koubadjé (51), EP Koumane I (113), EP Koumane II (09), EP 

Koumbo Goudron (177), EP KOuroumdji (122), EP Koza (172), EP 
Laggaye (133), EP laggoye (163), EP Lara Ndah (133), EP Mambéré 

(70), EP Mayo Basta (175), EP Mayo Bini (77), EP Myo Guemzek 
(236), EP Myo Iwaré (53), EP Mayo Kolom (56), EP Mayo Laddé 

(221), EP Mayo Zaki (108), EP Mayo Zaria (74), EP Mbaka (159), EP 
Mbakana (177), EP Mbem (103), EP Mbeng (139), EP Mbilaou(51), 
EP Mbilougui (132), EP Mbitoye (63), EP Mbodo (148), EP Mboko 
(155), EP Mbonou (39), EP Mofaré (254), EP Ndjindang (57), EP 

Ngaï Lara (69), EP Ngain (169), EP Ngara (101), EP Guirwiri (47), EP 
Ouro Dara(156), EP Ouro Djodi (94), EP Ouro Haïrou (114), EP Ouro 

Massara (34), EP Ouro Seyo (79), EP Pandjama (322), EP 
Phacochère (199), EP Sélal Mboussiri (106), EP Sirbia (86), EP Siri 

(230), EP Sokorta Manga (91), EP Sora Mboum (85), EP 
Soukoumkaya (140), EP Talla Mokolo (148), EP Tchabal Tchilé I 

(68), EP Vadi Mora (72), EP Vogzom (265), EP Vong-Nah (74), EP 
Wibiwa (125), EP Wourlakwé (179), EP Yandéa (45), EP Yoko (130) 
12. Réaliser 98 forages  dans les écoles de Akana I, Ambarang, 

Baakari, Baalané, Baoudi, Barka Lamou, Barkari, Bemboyo, 
Bogdoro, Bougoe, Dacti,  Daaouya, Djakoné, Djom, Dompta, 

Eléphant, Bitou, Mbang-Rey, Tonom Vogzom, Waldé, Mbaimboum, 
EPB Touboro, EPB Yanli, EPC Touboro, EPGI Mbaimboum, , EPGIB 
Touboro, EPGII Mbaimboum, EPGIIA Touboro, EPGIIB Touboro, EP 

Flaye, Foumbang, Fragon, Garey, Gazawa, Habaga, Hankao, 
Helbao, Homé, Kades, Kanana, Karang Pandjama, Kim, Koubadjé, 

Koumane I, Koumane II, Koumbo Goudron, Kouroumdji, Koza, 
Laggaye, Laggoye, Lara Ndah, Manbéré, Mayo Batsa, Mayo Bini, 
Mayo Guemzek, Mayo Iwaré, Maayo Kolom, Mayo Laddé, Mayo 
Zaki, Mayo Zaria,  Mbaka, Mbakana, Mbem, Mbeingg, Mbilaou, 

Mbilougui, Mbitoye, Mbodo, Mbong, Mbonou, Mofaré, Njindang, Ngaï 
Lara, Ngaïtoukoulou, Ngain, Ngara, Ngirwiri, Ouro Dara, Ouro Djodi, 

Ouro Haïrou, Ouro Massar, Ouro Séyo, Pandjama, Phacochère, 
Sirbia, Siri, Sokorta Manga, Sora Mboum, Soukoumkaya, Talla 
Mokolo, Tapi, Tchabal Tchilé I, Touldoro, vadi Mora, Vong-Nah, 

Wangtounou, Wibiwa, Wourlakwé, Yandéa, Yoko 
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13. Doter en matériels de bureau complet pour les enseigants 
et l’administration de l’école : EP waldé (1), EPGIA (1), EPGIB (1), 
Ep Bitou (1), EP Bilingue de Touboro (1), EPGIIA (1), EPGIIB (1), EP 

Maternelle Bilingue de Touboro (01) 
14. Construire et équiper des bibliothèques et doter les EP 

des matériels didactiques : EP waldé (1), EPGIA (1), EPGIB (1), Ep 
Bitou (1), EP Bilingue de Touboro (1), EPGIIA (1), EPGIIB (1), EP 
Maternelle Bilingue de Touboro (1) (01) EP Bogdibo, (01) à Mayo 

Laddé, (01) à Mbitom II, à Bilougui, (01) à Habaga, à Golombali, (01) 
à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, à Djippordé, (01) à 
Haïdjam, (01) à Laoudjongué I, (01) à Mbong, (01) à Malaoumbali, 

(01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Mbaka, (01) à Mbaïlara, (01) 
à Roll Schang, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 

Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana (01) à Djindang, (01) 
à Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana II 

15. Reboiser les établissements scolaires : EP waldé (1), 
EPGIA (1), EPGIB (1), Ep Bitou (1), EP Bilingue de Touboro (1), 

EPGIIA (1), EPGIIB (1), EP Maternelle Bilingue de Touboro (1) EP 
Akana I, EP Ambarang, EP Bakari, EP Balané, EP Baoudi, EP Barka 

Lamou, EP Barkari, EP Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, EP 
Dacti,  EP Daouya, EP Djakoné, EP Djom, EP Dompta, EP Eléphant, 

EP Bitou, EP Mbang-Rey, EP Tonom Vogzom, EP Waldé, EP 
Mbaimboum, EPB Touboro, EPB Yanli,  EPGI Mbaimboum, , EPGIB 
Touboro, EPGII Mbaimboum, EPGIIA Touboro, EPGIIB Touboro, EP 

Flaye, EP Foumbang, EP Fragon, EP Garey, EP Gazawa, EP 
Habaga, EP Haïdjam,  EP Helbao, EP Kades, EP Kanana, EP 
Karang Pandjama, EP Kim, EP Koubadjé, EP Koumane I, EP 

Koumane II, EP Koumbo Goudron, EP Kouroumdji, EP Koza, EP 
Laggaye, EP Laggoye, EP Lara Ndah, EP Manbéré, EP Mayo Batsa, 
EP Mayo Bini, EP Mayo Guemzek, EP Mayo Iwaré, EP Mayo Kolom, 

EP Mayo Laddé, EP Mayo Zaki, EP Mayo Zaria, EP Mbaka, EP 
Mbakana, EP Mbem, EP Mbeing, EP Mbilaou, EP Mbilougui, EP 

Mbitoye, EP Mbodo, EP Mbong, EP Mbonou, EP Mofaré, EP 
Njindang, EP Ngaï Lara, EP Ngaïtoukoulou, EP Ngain, EP Ngara, EP 
Ngirwiri, EP Ouro Dara,  EP Ouro Haïrou, EP Ouro Massar, EP Ouro 

Séyo, EP Pandjama, EP Phacochère, EP Sirbia, EP Siri, EP Sora 
Mboum, EP Soukoumkaya, EP Talla Mokolo, EP Tapi, EP Tchabal 

Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP Vong-Nah, EP Wangtounou, 
EP Wibiwa, EP Yoko 

16. Mettre sur pied 50 cantines scolaires dans les EP de (01) à 
Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Golombali, (01) à Lara Ndah, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Djippordé, (01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, 
(01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala, (01) à Ouro 

Massara, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Kombo Goudron, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Djindang, (01) 
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à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, EP waldé (1), EPGIA (1), 
EPGIB (1), Ep Bitou (1), EP Bilingue de Touboro (1), EPGIIA (1), 

EPGIIB (1), EP Maternelle Bilingue de Touboro (1) 
17. Construire un logement d’astreint dans 93 écoles EP 

Akana I, EP Ambarang, EP Bakari, EP Balané, EP Baoudi, EP Barka 
Lamou, EP Barkari, EP Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, EP 

Dacti,  EP Daouya, EP Djakoné, EP Djom, EP Dompta, EP Eléphant, 
EP Bitou, EP Mbang-Rey, EP Tonom Vogzom, EP Waldé, EP 

Mbaimboum, EPB Touboro, EPB Yanli, EPGIB Touboro, EPGII 
Mbaimboum, EPGIIA Touboro, EPGIIB Touboro, EP Flaye, EP 

Foumbang, EP Fragon, EP Garey, EP Gazawa, EP Habaga, EP 
Helbao, EP Kades, EP Kanana, EP Karang EP Pandjama, EP Kim, 

EP Koubadjé, EP Koumane I, EP Koumane II, EP Koumbo Goudron, 
EP Kouroumdji, EP Koza, EP Laggaye, EP Laggoye, EP Lara Ndah, 
EP Manbéré, EP Mayo Batsa, EP Mayo Bini, EP Mayo Guemzek, EP 

Mayo Iwaré, EP Mayo Kolom, EP Mayo Laddé, EP Mayo Zaki, EP 
Mayo Zaria,  EP Mbaka, EP Mbakana, , EP Mbeing, EP Mbilaou, EP 

Mbilougui, EP Mbitoye, EP Mbodo, EP Mbong, EP Mbonou, EP 
Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï Lara, EP Ngaïtoukoulou, EP Ngain, 

EP Ngirwiri, EP Ouro Dara, EP Ouro Djodi, EP Ouro Haïrou, EP Ouro 
Massar, EP Ouro Séyo, EP Pandjama, EP Phacochère, EP Sirbia, 

EP Siri, EP Sokorta Manga, EP Soukoumkaya, EP Talla Mokolo, EP 
Tapi, EP Tchabal Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP 

Wangtounou, EP Wibiwa, EP Wourlakwé, EP Yandéa, EP Yoko 
18. Clôturer 95 écoles :  EP Akana I, EP Ambarang, EP Bakari, 
EP Balané, EP Baoudi, EP Barka Lamou, EP Barkari, EP Bemboyo, 
EP Bogdoro, EP Bougoe, EP Dacti,  EP Daouya, EP Djakoné, EP 

Djom, EP Dompta, EP Eléphant, EP Bitou, EP Mbang-Rey, EP 
Tonom Vogzom, EP Waldé, EP Mbaimboum, EPB Touboro, EPB 
Yanli,  EPGI Mbaimboum, , EPGIB Touboro, EPGII Mbaimboum, 
EPGIIA Touboro, EPGIIB Touboro, EP Flaye, EP Foumbang, EP 
Fragon, EP Garey, EP Gazawa, EP Habaga, EP Haïdjam,  EP 

Helbao, EP Homé, EP Kades, EP Kanana, EP Karang Pandjama, EP 
Kim, EP Koubadjé, EP Koumane I, EP Koumane II, EP Koumbo 

Goudron, EP Kouroumdji, EP Koza, EP Laggaye, EP Laggoye, EP 
Lara Ndah, EP Manbéré, EP Mayo Batsa, EP Mayo Bini, EP Mayo 
Guemzek, EP Mayo Iwaré, EP Mayo Kolom, EP Mayo Laddé, EP 

Mayo Zaki, EP Mayo Zaria, EP Mbaka, EP Mbakana, EP Mbem, EP 
Mbeing, EP Mbilaou, EP Mbilougui, EP Mbitoye, EP Mbodo, EP 
Mbong, EP Mbonou, EP Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï Lara, EP 

Ngaïtoukoulou, EP Ngain, EP Ngara, EP Ngirwiri, EP Ouro Djodi, EP 
Ouro Dara,  EP Ouro Haïrou, EP Ouro Massar, EP Ouro Séyo, EP 
Pandjama, EP Phacochère, EP Sirbia, EP Siri, EP Sokorta Manga, 
EP Sora Mboum, EP Soukoumkaya, EP Talla Mokolo, EP Tapi, EP 

Tchabal Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP Vong-Nah, EP 
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Wangtounou, EP Wibiwa, EP Yoko 
19. Doter 99 écoles de 06 bacs à ordures :  EP Akana I, EP 

Ambarang, EP Bakari, EP Balané, EP Baoudi, EP Barka Lamou, EP 
Barkari, EP Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, EP Dacti,  EP 

Daouya, EP Djakoné, EP Djom, EP Dompta, EP Eléphant, EP Bitou, 
EP Mbang-Rey, EP Tonom Vogzom, EP Waldé, EP Mbaimboum, 
EPB Touboro, EPB Yanli,  EPGI Mbaimboum, , EPGIB Touboro, 

EPGII Mbaimboum, EPGIIA Touboro, EPGIIB Touboro, EP Flaye, EP 
Foumbang, EP Fragon, EP Garey, EP Gazawa, EP Habaga, EP 

Haïdjam,  EP Helbao, EP Homé, EP Kades, EP Kanana, EP Karang 
Pandjama, EP Kim, EP Koubadjé, EP Koumane I, EP Koumane II, 
EP Koumbo Goudron, EP Kouroumdji, EP Koza, EP Laggaye, EP 
Laggoye, EP Lara Ndah, EP Manbéré, EP Mayo Batsa, EP Mayo 

Bini, EP Mayo Guemzek, EP Mayo Iwaré, EP Mayo Kolom, EP Mayo 
Laddé, EP Mayo Zaki, EP Mayo Zaria, EP Mbaka, EP Mbakana, EP 

Mbem, EP Mbeing, EP Mbilaou, EP Mbilougui, EP Mbitoye, EP 
Mbodo, EP Mbong, EP Mbonou, EP Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï 
Lara, EP Ngaïtoukoulou, EP Ngain, EP Ngara, EP Ngirwiri, EP Ouro 
Djodi, EP Ouro Dara,  EP Ouro Haïrou, EP Ouro Massar, EP Ouro 

Séyo, EP Pandjama, EP Phacochère, EP Sirbia, EP Siri, EP Sokorta 
Manga, EP Sora Mboum, EP Soukoumkaya, EP Talla Mokolo, EP 
Tapi, EP Tchabal Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP Vong-

Nah, EP Wangtounou, EP Wibiwa, EP Yoko 
20. Créer et construire  12 écoles maternelles : (01) à Nagga, 

(01) à Mbaka,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro, (01) à Mbodo, (01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, 
(01) à Garang, (01) à Koumane I, (01) à Ngoumi II, (01) à Bogdibo 
21. Construire 98 blocs de quatre latrines dans les écoles de 
EP Akana I, EP Ambarang, EP Baakari, EP Balané, EP Baoudi, EP 
Barka Lamou, EP Barkari, EP Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, 

EP Dacti, EP Daouya, EP Djakoné, EP Djom, EP Dompta, EP 
Eléphant, EP Bitou, EP Mbang-Rey, EP Tonom Vogzom, EP Waldé, 

EP Mbaimboum, EPB Touboro, EPB Yanli, EPGI Mbaimboum, , 
EPGIB Touboro, EPGII Mbaimboum, EPGIIA Touboro, EPGIIB 
Touboro, EP Flaye, EP Foumbang, EP Fragon, EP Garey, EP 

Gazawa, EP Habaga, EP Hankao, EP Helbao, EP Homé, EP Kades, 
EP Kanana, EP Karang EP Pandjama, EP Kim, EP Koubadjé, EP 

Koumane I, EP Koumane II, EP Koumbo Goudron, EP Kouroumdji, 
EP Koza, EP Laggaye, EP Laggoye, EP Lara Ndah, EP Manbéré, EP 
Mayo Batsa, EP Mayo Bini, EP Mayo Guemzek, EP Mayo Iwaré, EP 
Mayo Kolom, EP Mayo Laddé, EP Mayo Zaki, EP Mayo Zaria,  EP 

Mbaka, EP Mbakana, EP Mbem, EP Mbeing, EP Mbilaou, EP 
Mbilougui, EP Mbitoye, EP Mbodo, EP Mbong, EP Mbonou, EP 

Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï Lara, EP Ngaïtoukoulou, EP Ngain, 
EP Ngara, EP Ngirwiri, EP Ouro Dara, EP Ouro Djodi, EP Ouro 
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Haïrou, EP Ouro Massar, EP Ouro Séyo, EP Pandjama, EP 
Phacochère, EP Sirbia, EP Siri, EP Sokorta Manga, EP Sora Mboum, 

EP Soukoumkaya, EP Talla Mokolo, EP Tapi, EP Tchabal Tchilé I, 
EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP Vong-Nah, EP Wangtounou, EP 

Wibiwa, EP Yandéa, EP Yoko 
22. Réhabiliter 14 salles de classes EP B Mbai Mboum (01) , EP 

GI Mbaïmboum (04), EP Garey (02) EP Haïdjam (01), EP hankao 
(03), EP Helbao (02), EP Ngain (01), 

23. Créer  43 écoles :  (01) EP Bilingue à Siri, (01) EP Bilingue à 
Ngoumi, (01) EP Bilingue à Mbaimboum, (01) EP Bilingue à Bakana, 

(01) EP Bilingue à Vogzom, (01) EP Bilingue à Mbang-Ry,(01) à 
Ngaouring, (01) à Voie, (01) à Tchabbal Silé,, (01) à Mbidéré, (01) à 
Wakassao, (01) à Nagga, (01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à 
Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou, (01) à 

Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et Ngaoukala, 
(01) à Djoro (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Holkan, (01) à 

Mbitom, à Laoudjongué II, (01) à Migalak Foulbé, ((01) à Ouro Yaya, 
(01) à Larakoussini, (01) à Ibal, (01) à Gain, Bilao, Belaka-Mboum, 

Mayo-Batsa, Mouarom-Vogzom, Ladgoye, Sorombéo-Biltao, 
Barbara, Gaira, 

24. Construire un orphelinat 
25. Etendre les campagnes de vaccination dans les villages 
26. Inscrire tous les enfants dès l’âge de 03 ans à la maternelle 

27. Baisse de la consommation en bois de chauffe 

12.  

EMPLOI ET 

FORMATION 

PROFESSIO

NNELLE 

Difficulté 

d’assurer une 

formation 

professionnell

e de qualité 

 01) à Yanli, (01) à Mbang-Rey, (01) à Bakana, 
(01) àVogzom 

1. Inexistence des ateliers 
à la SAR/SM de Touboro 

2. Insuffisance de salles de 
classes 

3. Manque d’électricité 
4. Le domaine de la 

SAR/SM n’est pas titré 
5. Manque de machines 

dans les ateliers 
6. Insuffisance du mobilier 

de bureau 
7. Insuffisance 
d’enseignants 

8. L’établissement manque 
de l’ombre 

9. Les jeunes manquent de 
formation professionnelle 

10. Inexistence de la 
SAR/SM dans les villages 
11. Exposition aux 

grandes endémies 

1. Finir les deux ateliers de maçonnerie et de menuiserie 
2. Construire un bloc de deux salles de classes 

3. Réhabiliter la salle en ruine 
4. Réfectionner deux salles de classes 

5. Titrer le domaine de la SAR/SM 
6. Effectuer un branchement du réseau AES-SONEL à la 

SAR/SM de Touboro 
7. Equiper les ateliers des machines 

8. Doter les SAR/SM du mobilier de bureau 
9. Affecter 15 formateurs à la SAR/SM de Touboro 
10. Reboiser l’établissement de la SAR/SM de Touboro 

11. Organiser  des sessions de formation des jeunes sur les petits 
métiers dans tus les villages de l’espace Communal 

12. Création de 04 SAR/SM: (01) à Yanli, (01) à Mbang-Rey, (01) à 
Bakana, (01) àVogzom 

13. Créer des programmes de santé de suivi des enfants 
14. Créer un centre de réinsertion sociale 

15. Lutte contre la déforestation 
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12. La petite enfance 
manque de cadre de vie 

décent 
13. Eloignement de la 

nappe phréatique 
14. Fortes inondations 

13.  

DEVELOPPE

MET 

URBAIN ET 

HABITAT 

Difficulté 

d’accéder  à 

un 

développeme

nt urbain 

propice 

 Touboro de Mbaïmboum, et de Mbang-
Rey 

 , (01) à Akana I, (01) à Akana II, (01) à 
Mbaka, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Mbaïlara, 
(01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro , 
(01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, 

(01) à Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) 
à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à 

Djom-Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à 

Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi , 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 
Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, 
(01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, 
(01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, 
(01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak 
Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, 
(01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à 

Eléphant, 
 

1. Inexistence de plan 
d’urbanisation 

2. L’accès à la propriété 
n’est pas programmé 

3. Construction sans 
permis de bâtir 

4. Non délimitation du 
périmètre urbain parle 

Magistrat Municipal 
5. Construction 

anarchique 
6. Non délimitation des 
zones non constructible 

7. Ville de Touboro non 
boisé 

8. Les différents villages 
ne sont pas tracés 

9. Non valorisation des 
matériaux locux 

10. Excès de paludisme 
11. Malnutrition 

12. Mauvaise condition 
d’hébergement 

13. Baisse des pluies 
14. Dégradation de la 

végétation 

1. Elaborer du plan sommaire d’urbanisation de la ville de 
Touboro de Mbaïmboum, et de Mbang-Rey 

2. Délimiter les zones non constructibles 
3. Etablir des permis de bâtir pour toute nouvelle construction 

4. Etablir un plan d’extension de la ville 
5. Prévoir un traçage des axes de dessertes 

6. Reboiser les différentes artères de la ville de Touboro 
7. Tracer les pistes dans les villages 

8. Faire la promotion des briques en terres cuites dans 59 
villages: , (01) à Akana I, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à Man, 

(01) à Voyé, (01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-
Rigara,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro , (01) 

à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 

Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mofaré, (01) à 

Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi , (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à 

Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, 
(01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 

Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, 

9. Distribution de moustiquaires imprégnées 
10. Organiser une campagne nutritionnelle 

11. Suivi sanitaire des enfants 
12. Limiter la coupe abusive de bois 

 

14.  

ENSEIGNEM

ENT 

SECONDAR

E 

Difficulté 

d’assurer un 

enseignement 

secondaire de 

qualité 

 Lycée de Mbaïmboum, (29) Lycée de 
Touboro,  (12) au Lycée technique de Touboro, 

(20), au Lycée de Yanli,  (05) au CES de Mbakana, 
(31) au CES de Mbang-Rey,  (26) au Lycée de 
Vogzom, (06) au CES de SiriDotation en tables-

bancs : Lycée classique de Touboro (300), Lycée 
technique de Touboro ((120) 

1. Insuffisance de 
salles de classes 

2. Insuffisance 
d’enseignants 

3. Insuffisance de 
tables-bancs 

4. Insuffisance de 
point d’eau 

5. Insuffisances de 
latrines pour les élèves et 

pour les enseignants 
6. Les ateliers du 

1. Construire 151 salles de classe dont (22) au Lycée de 
Mbaïmboum, (29) Lycée de Touboro,  (12) au Lycée technique de 

Touboro, (20), au Lycée de Yanli,  (05) au CES de Mbakana, (31) au 
CES de Mbang-Rey,  (26) au Lycée de Vogzom, (06) au CES de 
SiriDotation en tables-bancs : Lycée classique de Touboro (300), 

Lycée technique de Touboro ((120) 
2. Affecter 52 enseignants formés au Lycée de Mbaïmboum (08), 
Lycée de Touboro (10) et Lycée technique de Touboro (10) au CES 
de Habaga (08), au CES de Yanli (08), au CES de Mbang-Rey (08), 

au CES bde Vogzom (08) 
3. Equiper des établissements secondaires en 1800 Tables 

bancs au Lycée de Mbaïmboum (400), Lycée de Touboro (400) et 
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Lycée techniques ne sont 
pas équipés 

7. Insuffisances des 
bureaux administratifs 
8. Insuffisance 
d’ordinateurs au Lycée 

classique 
9. Insuffisance des 

aires de jeux 
10. Insuffisance du 

personnel d’appui au lycée 
technique 

11. Inaccessibilité à 
l’enseignement secondaire 

dans les villages 
12. Insuffisance de 

bibliothèques 
13. Les 

établissements ne sont pas 
clôturés 

14. Les 
établissements secondaires 
n’ont pas accès à l’électricité 

15. Irresponsabilité 
des parents 

16. Pauvreté générale 
17. Végétation en 

nette diminution 
18. Population 

faunique en disparition 
19. Baisse de la 

pluviométrie 
20. Augmentation des 

températures 

Lycée technique de Touboro (400) au CES de Habaga (200), au CES 
de Yanli (200), au CES de Mbang-Rey (200), au CES de Vogzom 

(200) 
4. Réaliser un forage au Lycée de Mbaïmboum (01), Lycée de 

Touboro (01) et Lycée technique de Touboro (01) au CES de Habaga 
(01), au CES de Yanli (01), au CES de Mbang-Rey (01), au CES de 

Vogzom (01) 
5. Construire de latrines : Construction de (12) latrines des élèves 

et de (02) latrines d’enseignants au Lycée de Mbaïmboum (01), 
Lycée de Touboro (01) et Lycée technique de Touboro (01) au CES 
de Habaga (01), au CES de Yanli (01), au CES de Mbang-Rey (01), 

au CES de Vogzom (01) 
6. Equiper l’atelier du Lycée technique de : 15 machines à coudre,  

03 cuisines, 01 congélateur, des ustensiles de cuisines 
7. Construction des blocs administratifs dans des établissements 

secondaires au Lycée de Mbaïmboum (01), Lycée de Touboro (01) et 
Lycée technique de Touboro (01) au CES de Habaga (01), au CES 
de Yanli (01), au CES de Mbang-Rey (01), au CES de Vogzom (01) 
8. Equiper en 40 ordinateurs au Lycée classique de Touboro et de 

02 ordinateurs au Lycée technique de Touboro 
9. Aménager des aires de jeux : (01) terrain de basketball au Lycée 
de Mbaïmboum (01), Lycée de Touboro (01) et Lycée technique de 

Touboro (01) au CES de Habaga (01), au CES de Yanli (01), au CES 
de Mbang-Rey (01), au CES de Vogzom (01) 

10. Affecter le personnel d’appui dans es établissements 
secondaires au Lycée de Mbaïmboum (01), Lycée de Touboro (01) et 
Lycée technique de Touboro (01) au CES de Habaga (01), au CES 
de Yanli (01), au CES de Mbang-Rey (01), au CES de Vogzom (01) 

11. Créer et construire des établissements d’enseignement 
secondaire(01) à Touldoro, (01) à Mbemboyo, (01) à Mayo Laddé, 

(01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye 
, (01) à Djippordé, (01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à 

Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à Ouro Massara , (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, 
(01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à Akana II, 
(01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à 

Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Hankao et Ngongué , 
(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Djom-Mbéré 

12. Construire des bibliothèques et un centre multimédias dans 
tous les établissements l’enseignement secondaire et les équiper en 

manuels 
13. Clôturer tous les établissements de l’enseignement 

secondaire au Lycée de Mbaïmboum (01), Lycée de Touboro (01) et 
Lycée technique de Touboro (01) au CES de Habaga (01), au CES 
de Yanli (01), au CES de Mbang-Rey (01), au CES de Vogzom (01) 
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14. Etablir un branchement au réseau AES-SONEL au Lycée de 
Mbaïmboum (01), Lycée de Touboro (01) et Lycée technique de 

Touboro (01) au CES de Habaga (01), au CES de Yanli (01), au CES 
de Mbang-Rey (01), au CES de Vogzom (01) 

15. Sensibiliser les parents pour limiter les naissances 
16. Créer des conditions favorables à la réduction du chômage 

17. Sensibiliser pour une préservation de la biodiversité 

15.  
AFFAIRE 

SOCIALE 

Difficulté 

d’assurer une 

prise en 

charge des 

personnes 

vulnérables 

 Touboro  centre 

1. Carence  en personnel 
technique 

2. Insuffisance de moyens 
de déplacement 

3. Insuffisance de 
ressources financières 
allouées aux aides et 

secours 
4. Non prise en charge 
effective des personnes 

vulnérables 
5. Centre social inexistant 
6. Enfants de père 

non déclaré 
7. Jeune mène sans 

emploi 
8. Enfant né de 

parents séropositifs 
9. Enfants sans acte de 

naissance 
10.  

1. Affecter  07 assistants sociaux, d’01 secrétaire, d’01 chef 
de centre social 

2. Doter en 01 véhicule tout terrain et de 05 motos 
3. Dotation de 3 000 000 F CFA par semestre pour les aides 

et secours 
4. Inviter le Délégué des Affaires Sociales aux rencontres 

organisées avec la Commune 
5. Créer et construire et faire fonctionner des centres sociaux 

à Touboro 
6. Construire un centre de promotion de la femme pour former 

les filles mères 
7. Créer un centre de réinsertion des jeunes mères 

8. Faciliter l’accès aux ARV pour les enfants innocents 
9. Créer des centres des états d’état civil 

10.  

16.  POSTE ET 

TELECOMM

UNICATION 

Difficulté de 

couvrir 

l’espace 

communal 

avec les 

prestation des 

postes et 

télécommunic

ations 

 (01) à Touldoro, (01) à Mbemboyo(01) à 
Seing, (01) à Badjoumou, (01) à Baldi, à 
Mbemboyo (01) Helbao et Bogléré, (01) Katil, (01) 
Mboko, (01) à Guirwiri, (01) à Kouroumdji, (01) à 
Tchabbal Tchilé, Bagou, (01) à Mayo Laddé, (01) à 
Lara Ndah, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, 
(01) à Laggaye, (01) à Ouro Massara   , (01) à 
Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Koumane-Baya, (01) à Flaye 
et Ouro Sého, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à 
Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, 
(01) à Fragon , (01) à Nagga , (01) à Ambarang, 
(01) à Fu-Mbéla, (01) à Mbaka, (01) à Vong-Nah, 
(01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro , (01) à 
Hankao et Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Tapi, 

1. Coupure d’électricité 
intempestive 
2. Insécurité (le 
CAMPOST fait le transfert 
d’argent) 
3. Le bâtiment est  nanti 
des toilettes modernes 
4. Difficulté de se 
connecté à INTERNET 
5. Difficulté d’accès aux 
différents services de la 
poste 
6. Difficulté d’acheminer 
du courrier 
7. Irresponsabilité 
des parents 
8. Mal nutrition 

1. Doter d’un groupe électrogène et d’une plaque solaire et  les 
accessoires au Télécentre de Touboro 
2. Construire une clôture du service des postes de Touboro 
3. Réalisation d’un forage à la poste de Touboro 
4. Faciliter la connexion avec  des fibres optiques du réseau 
national 
5. Créer des points postes dans les villages : (01) à Touldoro, 
(01) à Mbemboyo(01) à Seing, (01) à Badjoumou, (01) à Baldi, à 
Mbemboyo (01) Helbao et Bogléré, (01) Katil, (01) Mboko, (01) à 
Guirwiri, (01) à Kouroumdji, (01) à Tchabbal Tchilé, Bagou, (01) à 
Mayo Laddé, (01) à Lara Ndah, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Ouro Massara   , (01) à Djippordé , 
(01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Koumane-Baya, (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à Mbong, (01) à 
Kerbaï II, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, 
(01) à Fragon , (01) à Nagga , (01) à Ambarang, (01) à Fu-Mbéla, 
(01) à Mbaka, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à 
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(01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi 
II, (01) àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à 
Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) 
à Mbabidan, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 
Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Logoye, (01) à 
Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, 
(01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

9. Pauvreté générale 
10. Dégradation des 
pâturages 
11. Dégradation de la 
végétation 
12. Baisse de la biomasse 

Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro , (01) à Hankao et 
Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à 
Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué 
II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à 
Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 
Mbabidan, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, 
(01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, 
(01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal 
et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
6. Créer un service de ventilation de courrier 
7. Sensibiliser les parents pour limiter les naissances 
8. Organiser des campagnes nutritionnelles 
9. Créer des conditions favorables à la réduction du chômage 
10. Limiter l coupe de bois 
11. Vulgariser d’autres formes d’énergies 

17.  TRAVAIL ET 

SECURITE 

SOCIALE 

Difficulté 

d’accès 

d’assurer une 

sécurité 

sociale aux 

travailleurs 

 L’espace Communal 1. Non sensibilisation 
sur la sécurité sociale 
2. Méconnaissance 
du système de prise en 
charge social 
3. Méconnaissance 
des travailleurs du secteur 
informel 
4. Méonnaisance des 
acteurs du secteur associatif 
5. Les acteurs 
organisés ne sont pas 
concernés 
6. Manque de 
couverture sociale 
7. Inaccessibilité à la 
vaccination 
8. Non inscription à 
l’école 
9. Disparition de la 
végétation 
10. Réduction de la 
population des espèces 
fauniques 
11. Rareté des pluies 
12. Eloignement de la 
forêt 

1. Sensibiliser les populations pour s’immatriculer à la CNPS 
afin de leur garantir une sécurité sociale 
2. Assister les retraités dans l’obtention de leurs droits 
3. Identifier des acteurs du secteur informel 
4. Identification des acteurs du secteur associatif, GIC 
5. Sensibiliser des acteurs organisés sur la procédure 
d’immatriculation à la CNPS 
6. Etendre les campagnes de vaccination dans les villages 
7. Inscrire tous les enfants dès l’âge de 03 ans à la maternelle 
8. Encourager la préservation de la biodiversité 
9. Sensibiliser les populations contre les feux de brousses 

18.  PROMOTIO

N DE LA 

Difficulté 

d’assurer la 
 (01) à Kouba, (01) à Tchabbal Tchilé, 
(01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Habaga, 

1. Manque d’une 
Délégation d’arrondissement 

1. Créer une Délégation d’arrondissement à Touboro 
2. Créer et construire un centre de la promotion de la femme 
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FEMME ET 

DE LA 

FAMILLE 

promotion de 

la femme et 

de la famille 

(01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) 
à Haïdjam, (01) à Mbabingo , (01) à Ouro Massara 

, (01) à Laoudjongué I , (01) à Bandjoro, (01) à 
Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à Mbakana, (01) à 

Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Mbaka,  (01) 
à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, 

(01) à Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à 
Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 

Garang , (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) 

à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à 
Siri, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, 

(01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à Migalak Foulbé, 

(01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant , 

((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, 
(01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 

nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II 

  

2. Manque d’un centre de 
la promotion de la femme 

3. Difficulté de 
communiquer 

4. Les femmes n’arrivent 
pas à s’épanouir 

5. Manque d’organisation 
féminine 

6. Mariage précoce 
7. Sous scolarisation de la 

jeune fille 
8. Jeunes filles 

mères responsables de la 
petite enfance 

9. Parents 
irresponsables 

10. Enfants mal nutri 
11. Dégradation des 

pâturages 
12. Dégradation de la 

végétation 
13. Baisse de la biomasse 

et de la famille à Toubboro et Mbaïmboum, 
3. Doter la Délégation et le centre de matériel informatique 

4. Développer un plaidoyer en faveur de la femme 
rurale dans 64 villages : (01) à Kouba, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) 
à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Lara Ndah, (01) à 
Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) 

à Haïdjam, (01) à Mbabingo , (01) à Ouro Massara , (01) à 
Laoudjongué I , (01) à Bandjoro, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) 

à Mbakana, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Mbaka,  
(01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 

Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, 
(01) à Mball, (01) à Garang , (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 

Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, 
(01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 

Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) 
à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, 

(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) 
à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant , ((01) à Ouro 
Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, 

(01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II 

5. Redynamiser et promouvoir des associations des 
femmes dans 73 villages (01) à Mbikouni Village, (01) à Sari 

Mbayaba, (01) à Djoro II, (01) à Jacpouing, (01) à Sourou, (01) à 
Loubol, (01) à Ngaouring, (01) à Voie, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à 
Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, 

(01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) à Ouro Massara, (01) à 
Bandjoro, (01) à Barkalamou, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à 
Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à Akana I, (01) à 

Fu-Mbéla, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et 
Nassarao, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à 

Conalémou,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, 
(01) à Hankao et Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 

Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, 
(01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 

Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) 
à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) 

à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro 

Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, 
(01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 

6. Sensibiliser les parents contre le mariage précoce dans 
54 villages : (01) à Sokorta Touldoro,  (01) à Holkan et Ngaoukala, 

(01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à 
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Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata 

Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à Migalak Foulbé, (01) 
à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à 

Hakouderou, (01) à Eléphant , ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, 

(01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 
àDompta, (01) à Benana II, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à 

Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, 
(01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé 

7. Sensibiliser les parents  pour la scolarisation de la 
jeune fille dans 56 villages : (01) à Touldoro, (01) à Tchabbal 

Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Lara 
Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 

Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo , (01) à Laoudjongué I, 
(01) à Koumane-Baya, (01) à Bandjoro , (01) à Mbong , (01) à Kerbaï 

II, (01) à Mbakana, (01) à Mbaka, (01) à Man,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, 
(01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 

Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, 

(01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 

àDompta, (01) à Benana II 
8. Créer un centre d’alphabétisation dans 27 villages : 
(01) à Fragon, (01) à Kombo Goudron, (01) à Mofaré, (01) à Mayo 

Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, 
(01) à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à 
Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 
Mbabidan, (01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, 
((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 

Migalak Mbéré, (01) à Kanana 
9. Construire un cente de la promotion de la femme afin de 

les réinsérer en société à Touboro 
10. Créer et construire un centre nutritionnel à Touboro 

11. Construire et faire fonctionner un centre éducatif à Touboro 
12. Limiter la coupe abusive de bois 
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19.  

SPORT ET 

EDUCATION 

PHYSIQUE 

Difficulté de 

pratiquer du 

sport et 

d’acquérir une 

bonne 

éducation 

physique 

 (01) à Mbikouni Village, (01)Koubao (01) 
à Baldi, (01) à Mbemboyo, (01) à Tchabbal Tchilé, 
(01) à Habaga, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, 

(01) à Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Mbabingo, (01) à 

Baoudi, (01) à Laoudjongué I , (01) à Koumane-
Baya, (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à 

Barkalamou, (01) à Mbong , (01) à Kerbaï II, (01) à 
Bogboro , (01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à 
Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à 

Malaoumbali, (01) à Fragon, (01) à Wakassao , 
(01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, 

(01) à Akana I, (01) à Akana I, (01) à Fu-Mbéla, 
(01) à Akana II, (01) à Mbaka , (01) à Mayo-

Guemzek, (01) à Vong-Nah,  (01) à Mayo-Bini , 
(01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, 

(01) à Hankao et Ngongué, (01) à Koumane I, (01) 
à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à 

Djom-Mbéré, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 

Mbéré, (01) à Kanana 

  

1. Insuffisance des 
cadres d’EPS 

2. Manque 
d’infrastructures sportives 

3. Manque de 
formateurs et encadreurs 

bénévoles 
4. Non implication 
effectives des collectivités 
locales dans la promotion 

des activités sportives 
(championnat de vacances, 
FENASCO, Sport pour tous) 

5. Manque de 
sponsors et de personnes 
de bonnes volontés pour la 

promotion du sport 
6. Absence d’une 

délégation d’arrondissement 
7. Insuffisance de 

compétitins sportives dans 
les villages 

8. Les associations 
sportives sont peu suivies 
9. Enfants de père 

non déclaré 
10. Jeune mène sans 

emploi 
11. Enfant né de 

parents séropositifs 
12. Enfants sans acte 

de naissance 
13. Disparition de la 

végétation 
14. Réduction de la 
population des espèces 

fauniques 
15. Rareté des pluies 
16. Eloignement de la 

forêt 

1. L’affecter des cadres d’EPS à Touboro 
2. Aménager des aires de jeux dans 55 villages : (01) à 

Mbikouni Village, (01)Koubao (01) à Baldi, (01) à Mbemboyo, (01) à 
Tchabbal Tchilé, (01) à Habaga, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, 

(01) à Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 
Djippordé, (01) à Mbabingo, (01) à Baoudi, (01) à Laoudjongué I , 

(01) à Koumane-Baya, (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à 
Barkalamou, (01) à Mbong , (01) à Kerbaï II, (01) à Bogboro , (01) à 
Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta 

Touldoro, (01) à Malaoumbali, (01) à Fragon, (01) à Wakassao , (01) 
à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à 

Akana I, (01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mbaka , (01) à 
Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah,  (01) à Mayo-Bini , (01) à Man, 

(01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Koumane I, 
(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, 
((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 

Migalak Mbéré, (01) à Kanana 
3. Constrire un complexe sportif au sein de la Commune à 

Touboro 
4. Former les formateurs et encadreurs bénévoles 

5. Créer une Délégation d’Arrondissement 
6. Soutenir les promoteurs du sport  

7. Organiser des compétitions sportives dans 61 
villages : (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-

Sérieu, (01) à Bénou, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Lara Ndah, (01) 
à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, 

(01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) à Ouro 
Massara, (01) à Laoudjongué I, (01) à Barkalamou, (01) à Mofaré, 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01) à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à 

Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, 
(01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 

Mbabidan, (01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) 

à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 
Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) 
à nMbono, (01) à Dompta, (01) à Benana II, (01) à Logoye, (01) à 
Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, 

(01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à 
Koubadjé 

8. Doter de 50 associations sportives du matériel sportif : 
(01) à Kerbaï II, (01) à Bogboro, (01) à Karang Pandjama, (01) à 

Kombo Goudron, (01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Mbaka, (01) 
à Vong-Nah, (01) à Voyé, (01) à Conalémou, (01) à Hankao et 
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Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré , (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à 

Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué 
II, (01)à Mbitom, (01) à Siri , (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à 
Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à 

Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) 
à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro 

Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, 
(01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 

nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II 
9. Construire un centre de promotion de la femme pour former 

les filles mères 
10. Créer un centre de réinsertion des jeunes mères 

11. Faciliter l’accès aux ARV pour les enfants innocents 
12. Créer des centres des états d’état civil 

13. Sensibiliser pour une préservation de la biodiversité 

20.  

ENSEIGNEM

ENT 

SUPERIEUR 

Difficulté 

d’accès à 

l’enseignemen

t supérieur 

 L’espace Communal 1. Coûts de prise en charge 
des étudiants élevés 
2. Eloignement des 
Universités et grandes 
écoles 
3. Impossibilité de 
poursuivre des études 
supérieures 
4. Endettement des parents 
et des étudiants pour 
financer les études 
5. Malnutrition 
6. Mauvaise condition 
d’hébergement 
7. Baisse des pluies 
8. Dégradation de la 
végétation 

1. Créer un répertoire des étudiants de la commune 
2. Créer un comité de soutien aux étudiants 
3. Mettre en place un système de dotation de bourses 
4. Organiser des stages de vacances pour les étudiants de la 
Commune de Touboro 
5. Organiser une campagne nutritionnelle 
6. Effectuer le suivi sanitaire des enfants 
7. Encourager le reboisement 

21.  

RECHERCH

E 

SCIENTIFIQ

UE ET 

INNOVATIO

N 

Difficulté de 

valoriser les 

acquis de la 

recherche 

 (01) Koubao,(01)  à Mbemboyo, (01) à 
Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Ngaï Lara, 
(01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam , (01) à 
Mbabingo , (01) à Baoudi , (01) à Laoudjongué I, 
(01) à Kerbaï II, (01) à Kombo Goudron, (01) à 
Nagga, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à 
Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek , 
(01) à Vong-Nah, (01) à Man, (01) à Sassa Pétel,  
(01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro, (01) à Hankao et Ngongué , (01) à Koumane 

1. Manque de 
semences améliorés 
2. Baisse de la 
production agricole et 
d’élevage 
3. Inexistance des 
centres de démonstration 
4. Innacessibilité aux 
fruitiers 
5. Inaccessibilité à la 
vaccination 

1. Mener des recherches sur l’amélioration des rendements 
agricoles et pastoraux 
2. Mettre à la disposition des producteurs des semences 
améliorées dans 67 villages :  (01) Koubao,(01)  à Mbemboyo, (01) 
à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé 
I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam 
, (01) à Mbabingo , (01) à Baoudi , (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Kerbaï II, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, 
(01) à Akana I, (01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-
Guemzek , (01) à Vong-Nah, (01) à Man, (01) à Sassa Pétel,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et 
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I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) 
à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, 
(01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à 
Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) 
à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, 
(01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 
Mbéré, (01) à Kanana(01) à Agala, (01) à Being I, 
(01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, 
(01) à Sora Mboum, (01) à Rey 

  

6. Non inscription à 
l’école 
7. Végétation en 
nette diminution 
8. Population 
faunique en disparition 
9. Baisse de la 
pluviométrie 
10. Augmentation des 
températures 

Ngongué , (01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) 
à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 
Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, 
(01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à 
Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, 
(01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à 
Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, 
(01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana(01) à Agala, 
(01) à Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, 
(01) à Sora Mboum, (01) à Rey 
3. Créer une ferme d’application pastorale dans 30 
villages: (01) à Guirwiri, (01) à Mbitom II, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Ouro 
Sého, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré , (01) à Karang Pandjama, (01) 
à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à 
Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  
(01) à Koubadjé  
4. Diffuser des arbres fruitiers adaptés aux contextes de 
63 villages : (01) à Seing, (01) à Badjoumou Koubao, (01) à Bogdibo,  
(01) à Mbemboyo,(01) à  Helbao, (01) à  Bogléré, (01) àKatil, (01) à 
Tchabbal Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal 
Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Ouro 
Lackwé et Ouro Salama, (01) à Mbabingo, (01) à Ouro Massara, (01) 
à Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Koumane-Baya, (01) à 
Bandjoro, (01) à Mbaka, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, 
(01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à 
Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II   
5. Etendre les campagnes de vaccination dans les villages 
6. Inscrire tous les enfants dès l’âge de 03 ans à la maternelle  
7. Production des semences améliorées  
8. Mise en œuvre de nouveaux itinéraires techniques                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

22.  
COMMUNIC

Difficulté d 

‘accès à la 

 Tout l’espace Communal 1. Inexistence de 
médias 

1. Faciliter l’accès aux médias nationaux et internationaux 
2. Installer une antenne relais de CRTV à Touboro 
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ATION communicatio

n 

2. Non couverture du 
village par la presse écrite 
3. Les ondes de la 
CRTV se captent 
difficilement au village 
4. Manque d’acte de 
naissance 
5.  Des enfants ne 
sont pas reconnus par les 
parents 
6. Baisse de la 
pluviométrie 
7. Réchauffement 
climatique 
8. Bouleversement 
des saisons 

3. Rapprocher les populations des services de presses écrites 
à Touboro, Mbaïmboum et Mbang-Rey 
4. Construire un centre d’état civil dans les villages 
5. Créer et construire  un centre éducatif 
6. Mise en œuvre de la technologie de communication moins 
onéreuse 

23.  

ENVIRONNE

MENT 

 Diffic

ulté de 

préserver 

l’environneme

nt et de 

protéger la 

nature 

 

 : (01) 
à Seing, (01) à Badjoumou Helbao et Bogléré, (01) 
à Katil, (01) à Bénou (01) à Mayo Laddé, (01) à 
Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Golombali, à 
Mbalaïndé,, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à 
Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala , (01) 
à Ouro Massara, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong, 
(01) à Kerbaï II, (01) à Bogboro n, (01) à Sokorta 
Touldoro , (01) à Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à 
Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, 
(01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-
Batsa, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à 
Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Man, 
(01) à Voyé,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, 
(01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, 
(01) à Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, 
(01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à 
Mayo Mbi(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ibal, (01) à 
Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 
àDompta, (01) à Benana II                                                                                                                                   

1. P
ollution 
2. P
opuation locale peu 
consciente des dangers de la 
dégradation de 
l’environnement 
3. L
es artères des villes et des 
villages sont peu ombragés 
4. Irresponsabilité 
des parents 
5. Mal nutrition 
6. P
auvreté générale 
7. Concentration des 
pluies en un temps très 
court 
8. Inondation 
9. F
orte température 

1. Implanter  06 bacs à chaque village de la Commune, 50 
poublelles à Touboro, 30 à Mbaimboum 
2.  Effectuer une sensibilisation multi thématique 
(braconnage, campagne de sensibilisation contre l’utilisation des 
déchets plastics) des Communautés sur la préservation de 
l’environnement dans 70 villages : (01) à Seing, (01) à Badjoumou 
Helbao et Bogléré, (01) à Katil, (01) à Bénou (01) à Mayo Laddé, (01) 
à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Golombali, à Mbalaïndé,, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à 
Ouro Dala , (01) à Ouro Massara, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong, 
(01) à Kerbaï II, (01) à Bogboro n, (01) à Sokorta Touldoro , (01) à 
Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) 
à Ambarang, (01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, 
(01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao 
et Nassarao, (01) à Man, (01) à Voyé,  (01) à Holkan et Ngaoukala, 
(01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) 
à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à 
Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                                                                                                   
3. Reboiser le centre urbain de Touboro et les artères 
principaaux des villages 
4. Sensibiliser les parents pour limiter les naissances 
5. Organiser des campagnes nutritionnelles 
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6. Appuyer les AGR  
7. Régénération de la biodiversité 
8. Limitation des feux de brousse  
9. Sensibiliser les communautés des villages par la réalisation 
des latrines dans les ménages 

24.  

JEUNESSE 

Difficulté 

d’accompagn

er 

l’épanouissem

ent des 

jeunes 

 (01) à Touboro, (01) à Mbaïmboum, (01) à 
Mbang-Rey, (01) à Vogzzom, (01) à Yanli, 

1. Insuffisance de personnel 
2. Insuffisance du matériel 
didactique 
3. Manque d’appareil de 
sonorisation 
4. Manque de bâtiments de 
la Délégation de la CMPJ 
(Centre Multi fonctionnel de 
la Promotion des Jeunes) 
5. Inexistance de la maison 
des jeunes à Touboro 
6. Manque d’une salle de 
foyer des jeunes 
7. Manque de moyens 
logistique 
8. Manque d’infrastructures 
de sport 
9. Les jeunes sont peu 
sensibiliser en vue de créer 
des associations  
10. Enfants de père non 
déclaré 
11. Jeune mène sans 
emploi 
12. Accroissement 
thermique 
13. Régression de la 
végétation 

1. Affecter du personnel : Un chef de BAG, 02 chefs de 
bureau, citoyenneté de l’intégration nationale 
2. Approvisionner le service en 02 ordinateurs complet et 02 
photocopieurs 
3. Equiper le service de 02 mixeurs complet 
4. Construire la Délégation de CMPJ 
5. Créer et construire la maison des jeunes et de la culture à 
Touboro 
6.  Créer et construire un foyer des jeunes dans 05 villages : 
(01) à Touboro, (01) à Mbaïmboum, (01) à Mbang-Rey, (01) à 
Vogzzom, (01) à Yanli,  
7. Doter en 01 véhicule 4x4, et 01 moto tout terrain 
8. Création d’01 terrain de football, 01 terrain de handball, 01 
terrain de basketball, 01 terrain de volleyball, d’achat de ballons et 
d’équipement de sport pour les jeunes 
9. Sensibiliser des jeunes en vue de se mettre  en 
associations 
10. Construire un centre de promotion de la femme pour former 
les filles mères 
11. Créer un centre de réinsertion des jeunes mères 
12. Interdire la coupe de bois  
13. Sensibiliser pour une régénération de la végétation 

25.  

ADMINSTRA

TION 

TERRITORIA

L 

Difficulté 

d’accès 

d’assurer le 

maintien de 

l’ordre et 

d’administrer 

le territoire 

  : (01)  à Mbikouni Village, (01) à Seing, 
(01) à Badjoumou  (01) à Koubao, (01) à Katil,  (01) 
à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-

Sérieu, (01) à Guirwiri, (01) à Bénou, (01) à Tchabal 
Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 

Djippordé , (01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, 
(01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à 

Laoudjongué I, (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à 
Mbong , (01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à 

Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à 
Mayo Zaki , (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, 
(01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à 

1. Faible appui aux 
comités de vigilance 

2. Pas de poste 
d’Etat civil 

3. Pas de poste 
d’identification 

4. Vol du bétail 
aggravé 

5. Enfant né de 
parents séropositifs 

6. Enfants sans acte 
de naissance 

1. Créer et appui aux comités de vigilance dans 67 villages : 
(01)  à Mbikouni Village, (01) à Seing, (01) à Badjoumou  (01) à 

Koubao, (01) à Katil,  (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à 
Camp-Sérieu, (01) à Guirwiri, (01) à Bénou, (01) à Tchabal Silé I, (01) 
à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Ouro Lackwé 

et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à Mbong , (01) à 

Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta 
Touldoro, (01) à Mayo Zaki , (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, 

(01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou, (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, 
(01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à 
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Conalémou, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Kades, 
(01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) 

à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à 
Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 

Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Logoye, (01) 

à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à 
Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à 

Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé(01) à 
Agala, (01) à Being I, (01) àBeing II, (01) à 

Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à Sora Mboum, 
(01) à Rey 

7. Allongement de la 
saison sèche 

8. Pluies peu 
abondantes 

9. Baisse de la 
nappe phréatique 

10. Faible régime des 
cours d’eaux 

Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, 
(01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à 
Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à 

Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, 
(01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé(01) à Agala, (01) 
à Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à 

Sora Mboum, (01) à Rey 
2. Créer des centres d’état civil dans 86 villages : (01) Mbikouni-

Village, (01) à Seing, (01) à Badjoumou, (01) à Koubao, (01) à 
Bogdibo, (01) à Mbemboyo,  (01) à Helbao et Bogléré, (01) à Katil, 
(01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à 
Bénou, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui , (01) à 

Golombali, à Mbalaïndé , (01) à Laggaye, (01) à Haïdjam, (01) à 
Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala, (01) à Baoudi, (01) à Ouro Massara , 

(01) à Mayo-Ndah, (01) à Barkalamou, (01) à Mbidéré, (01) à 
Mbakana, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à Fragon, (01) à Mayo Zaki, 
(01) à Nagga, (01) à Ambarang, (01) à Fu-Mbéla, (01) à Mbaka, (01) 
à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à 
Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna 

–Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué , (01) à Mbodo,(01) à 

Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang(01) à 
Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-

Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à 
Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo 

Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, 
(01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, ((01) à Ouro 
Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, 
(01) à Kanana, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à 

Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-
Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé 

3. Créer des postes d’identification das l’espace communal 
4. Création des unités locales mobiles du BIR autour des 

villages 
5. Faciliter l’accès aux ARV pour les enfants innocents 

6. Créer des centres des états d’état civil 
7. Sensibiliser pour une préservation de la biodiversité 

26.  

DOMAINES 

ET 

AFFAIRES 

FONCIERES 

Difficulté 

d’immatriculer 

les propriétés 

foncières 

 (01) à Koubao, (01)  à Bogdibo, (01) à 
Mbemboyo,  (01) à Helbao, (01)  à Bogléré, (01) à 
Katil, (01)  à Pokéa, (01) à Tizia, (01)  à Bafou, (01) 
à Camp-Sérieu, (01) à Guirwiri , (01) à Mayo Laddé 
, (01) à Bilougui, à Habaga,  (01) à Golombali, (01) 

à Ngaï Lara, (01)  à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye , (01) à Djippordé, (01) à 
Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala, (01) 

1. Manque de 
sensibilisation à l’acquisition 

du titre foncier 
2. Méconnaissance 

des procédés 
d‘immatriculation 

3. Les domaines 
communaux sont méconnus 

1. Former les citoyens sur la procédure d’immatriculation 
domaniale (l’espace communal) 

2. Mettre en possession des acteurs locaux un manuel de 
procédure d’immatriculation des domaines 

3. Créer des domaines communaux à Touboro et à 
Mbaïmboum, 

4. Créer de comités locaux d’appui à l’immatriculation des 
domaines fonciers dans 97 villages :  (01) à Koubao, (01)  à 
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à Baoudi, (01) à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué 
I, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, 

(01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Karang 
Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro , (01) à Fragon, 
(01) à Kim, (01) à Mayo Zaki, (01) à Ouro Dara, (01) 

à Nagga, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à 
Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à 

Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et 
Nassarao ,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Man, (01) à 

Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou , (01) à 
Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-

Rigara,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, 
(01) à Djoro(01) à Koumane I, (01) à Tapi, (01) à 

Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) 
à Ngoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à 

Laoudjongué II, (01) à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi (01) à 

Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 

(01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 

Mbéré, (01) à Kanana(01) à Logoye, (01) à Mbilaou, 
(01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à 

Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à 
Manbéré,  (01) à Koubadjé(01) à Agala, (01) à 
Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à 

Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à Rey 

4. Les communautés 
manquent d’orientation pour 
une immatriculation foncière 

5. Excès de 
paludisme 

6. Malnutrition 
7. Mauvaise condition 

d’hébergement 
8. Vents violents 
9. Diminution des 

précipitations 
10. Augmentation des 

températures 

Bogdibo, (01) à Mbemboyo,  (01) à Helbao, (01)  à Bogléré, (01) à 
Katil, (01)  à Pokéa, (01) à Tizia, (01)  à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, 
(01) à Guirwiri , (01) à Mayo Laddé , (01) à Bilougui, à Habaga,  (01) 

à Golombali, (01) à Ngaï Lara, (01)  à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye , (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à 
Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala, (01) à Baoudi, (01) à Ouro Massara, 

(01) à Laoudjongué I, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï 
II, (01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Karang Pandjama, (01) à 

Sokorta Touldoro , (01) à Fragon, (01) à Kim, (01) à Mayo Zaki, (01) à 
Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à Fu-
Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à 
Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao ,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Man, 
(01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à Conalémou , (01) à Mbaïlara, 

(01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro(01) à Koumane I, (01) à Tapi, 
(01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) à Ngoumi 
III, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01) à Mbitom, (01) à 
Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi (01) à Migalak 

Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, 
(01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 

Kanana(01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, 
(01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) 
à Manbéré,  (01) à Koubadjé(01) à Agala, (01) à Being I, (01) àBeing 
II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à 

Rey 
5. Distribuer des moustiquaires imprégnées 
6. Organiser une campagne nutritionnelle 
7. Effectuer le suivi sanitaire des enfants 

8. Limiter l coupe de bois 
9. Vulgariser d’autres formes d’énergies 

27.  
TRANSPOR

T 

Difficulté 

d’assurer le 

transport 

  : (01) à Touboro, (01) à Mbikouni village, 
(01) à Seing, (01) à Badjoumou, (01) à Touldoro, 

(01) à Mbemboyo, (01) à Kouroumdji, (01) à Bénou, 
(01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à 

Biloubui, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Ngaï Lara, (01) ) à Tchabal Silé I , (01) à 

Mbalaïndé, (01) à Laggaye , (01) à Djippordé, (01) à 
Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) à Laoudjongué I, 

(01) à Barkalamou, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, 
(01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, 

(01) à Kombo Goudron, (01) à Akana I, (01) à 
Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, 

(01) à Ribao et Nassarao, (01) à Man, (01) à Voyé, 
(01) à Conalémou, (01) à Hankao et Ngongué, (01) 

1. Enclavement des 
villages qui approvisionnent 

l’espace urbain 
2. Insuffisance de 

radiers 
3. Absence de l’appui 

de l’Etat 
4. Mauvaise état des 

routes 
5. Mauvaise 

organisation du transport 
6. Manque 

d’entretiens 
7. Impraticabilité des 

1. Organiser un forum pour inciter les investisseurs à 
financer le transport public dans l’espace communal 

2. Installer les barrières des pluies sur les axes des gros 
transporteurs 

3. Réaliser des dos d’ânes au sein du centre urbain 
4. Respecter les consignes de la prévention routière 

5. Construire 41 gares routières : (01) à Touboro, (01) à 
Mbikouni village, (01) à Seing, (01) à Badjoumou, (01) à Touldoro, 

(01) à Mbemboyo, (01) à Kouroumdji, (01) à Bénou, (01) à Tchabbal 
Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à Biloubui, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Ngaï Lara, (01) ) à Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (01) 
à Laggaye , (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) à 

Laoudjongué I, (01) à Barkalamou, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, 
(01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à Kombo 
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à Koumane I, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III 

routes en saison pluvieuse 
8. Excès de 

paludisme 
9. Malnutrition 

10. Mauvaise condition 
d’hébergement 

11. Dégradation de la 
végétation 

12. Baisse des 
régimes des cours d’eau 

Goudron, (01) à Akana I, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à 
Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à 

Conalémou, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Koumane I, (01) à 
Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) 

àNgoumi III 
6. Distribution des moustiquaires imprégnées 

7. Organiser une campagne nutritionnelle 
8. Suivi sanitaire des enfants 

9. Encourager la préservation de la biodiversité 
10. Sensibiliser les populations contre les feux de brousses 

28.  CULTURE 

Difficulté de 

valoriser la 

culture 

 (01) à Barkalamou, (01) à Mbidéré, (01) à 
Mbakana, (01) à Malaoumbali, (01) à Kombo 

Goudron, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à 
Fu-Mbéla,  (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (01) 

à Mbaka, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Voyé,  
(01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 

Djoro, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à 

Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mayo Kolom, 
(01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri(01) 
à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 

Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à 
Benana II, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à 

Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, 
(01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à 

Manbéré,  (01) à Koubadjé 

1. Abandon des valeurs 
culturelles 

2. Inexistence de groupe de 
danse culturelle 

3. Abandon les rites 
initiatiques 

4. Inexistence d’un centre de 
capitalisation des valeurs 

culturelles 
5. Inaccessibilité à la 

vaccination 
6. Non inscription à l’école 
7. Forte chaleur 

8. Dégradation des végétaux 

1. Créer des associations culturelles dans 51 villages : (01) à 
Barkalamou, (01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Malaoumbali, 

(01) à Kombo Goudron, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à Fu-
Mbéla,  (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à 

Ribao et Nassarao, (01) à Voyé,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, 
(01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, 
(01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri(01) à Migalak Foulbé, (01) à 

Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à 
Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 

Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, (01) à 
Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  

(01) à Koubadjé 
2. Créer un centre culturel 

3. Restaurer et organiser des manifestations et festivals  
culturelles dans 64 villages : (01) à Koubao, (01) à Bogdibo, (01) à 
Touldoro, (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à 

Tchabbal Tchilé, (01) à Bagou, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à 
Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Mbikouni village, (01) à Seing, (01) à 

Badjoumou, (01) à Touldoro, (01) à Mbemboyo, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Mbalaïndé,, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo 

, (01) à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué I , (01) à Mayo-Ndah , (01) à 
Koumane-Baya , (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à Kerbaï II, (01) à Mbidéré, 

(01) à Karang Pandjama, (01) à Nagga , (01) à Mbaka, (01) à Vong-Nah, (01) à 
Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Conalémou, (01) à Koumane I, 

(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué 
II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) 

à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, 
(01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) 

à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana 
4. Créer et construire un musée d’art pour la conservation des objets d’art à 

Touboro 

5. Inscrire tous les enfants dès l’âge de 03 ans à la maternelle 
6. Limiter la coupe abusive de bois 
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5. Planification stratégique 
5.1 VISION ET OBJECTIFS DU PCD 

Lors du Diagnostic au niveau village et de l’espace urbain communal, les actions identifiées 

par secteur ont été classées par ordre de priorités. Les trois actions prioritaires qui 

reviennent toujours sont dans l’ordre de priorité celles liées à l’eau et à l’énergie, à 

l’éducation de base et la santé. 

Ainsi, La Commune a bâti sa vision autour d’un idéal d’amélioration optimale des conditions 

de travail de l’éducation de base, d’accès à l’eau potable et à l’électricité pour tous et du 

rapprochement des populations des formations sanitaires performantes d’ici 2035.   

Pour se faire, elle se fixe un certains nombre d’objectifs spécifiques  à savoir :  

- Amener les acteurs locaux à une prise en charge de leur propre développement 
- Améliorer les conditions d’accès à l’eau potable 
- Réduire le taux de contamination des maladies hydriques 
- Améliorer les conditions d’accès à l’énergie électrique 
- Familiariser les populations locales à une gestion durable des infrastructures sociales 
- Améliorer les structures sanitaires 
- Créer et construire de nouveaux CSI 
- Améliorer le fonctionnement des structures sanitaires 
- Améliorer l’environnement des structures de santé 
- Améliorer les infrastructures et le cadre des  Etablissement scolaires 
- Augmenter le nombre des infrastructures scolaires 
- Améliorer le fonctionnement des établissements  scolaires 
- Contribuer à une pérennisation de tous les investissements 
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5.2 CADRES LOGIQUES 
5.2.1 COMMUNE 
Problème : Difficulté d’améliorer les performances de l’Institution Communale 
Tableau 17 : cadre logique de la commune de Touboro 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL    

Améliorer les performances de l’Institution Communale 
La commune a amélioré le niveau 

d’exécution de cahier de charge d’au 
moins de 90% 

Accroissement 
du budget 

Cas d’évasion fiscale 

OBJECTIFS SPECIFIQUES    

1 : Améliorer les performances des ressources humaines 

 
Le rendement des cadres communaux 

ont accru à 50% 

Rapport de 
compte 

administratif 

Instabilité et 
insécurité 

2 : Améliorer le circuit de  mobilisation  et de gestion des 

ressources financières  

Tous les gestionnaires de finances de la 
commune appliquent les textes régissant 

la nouvelle comptabilité communale 
Les acteurs communaux ont acquis de 

nouvelles compétences en vue 
d’améliorer le taux des recettes 

Textes de lois 
Inaccessibilité à  un 

expert 

3 : Améliorer la gestion des relations de la Commune 
L’Institution Communale a développé ses 

relations d’au moins 30% 
Correspondance

s 
Non engagement de 
l’exécutif municipal 

4 : Améliorer la gestion du patrimoine de la Commune  

Les capacités des agents communaux 
sont améliorées en matière de la tenue 

des documents de gestion du patrimoine 
communal 

Sommier  
des biens 

communaux 

Réaction négative du 
CEFAM 

RESULTATS    

1.1 : Les chefs de services de la Commune sont formés sur le 
management du personnel 

100% des chefs de services ont acquis 
des connaissances sur le management 

Rapport de 
formation 

Insuffisance de 
volonté d’accéder à 

la connaissance 

1.2 : Le personnel sous utilisé est reconverti et redéployé  
100% des agents sont affectés dans des 
postes où ils sont utilisés à plein temps 

Rapport 
d’évaluation du 

SG 

Insuffisance de 
volonté de l’exécutif 

communal 

1.3 : Les capacités techniques du personnel ont augmentés 
100% des agents ont acquis de nouvelles 

connaissances 

Rapport 
d’évaluation du 

SG 

Insuffisance de 
volonté de l’exécutif 

communal 

1.4 : Le cadre du travail du personnel est amélioré Un cadre productif est aménagé 

PV des travaux 
et facture de 
livraison des 

meubles 

Non engament de 
l’exécutif Municipal 

1.5 : Une formation en informatique est organisée 
La commune a amélioré le niveau 

d’exécution de cahier de charge d’au 
moins de 90% 

Accroissement 
du budget 

Inaccessibilité à un 
formateur 

1.6 : Les services sont équipés du matériel informatique  
100% des chefs de services ont acquis 
des connaissances sur le management 

Rapport de 
formation 

Manque de 
fournisseur  

2.1 : Une formation sur le code de gestion, la nouvelle 
comptabilité, est organisée 

100% des gestionnaires de finances de la 
commune appliquent les textes régissant 

la nouvelle comptabilité communale 

Demande 
d’appui 

Inaccessibilité à  un 
expert 

2.2 : Les capacités des acteurs communaux sont renforcées sur 
la mobilisation des recettes 

100% des acteurs communaux ont acquis 
de nouvelles compétences en vue 

d’améliorer les recettes 

Bon de 
commande 

Méconnaissance des 
besoins 

3.1 : Un partenariat est développé avec des partenaires 
Une action partenariale est développée 

dans la Commune 
Correspondance

s 
Dynamisme 
municipal 

3.2 : La commune est appuyée dans la recherche des partenaires 
L’exécutif municipal a acquis de 

nouvelles notions relationnelles et 
partenariales 

Textes de lois 
Méconnaissance des 

techniques de 
marketing 

4.1 : Le patrimoine Communal est développé et sécurisé 
Le patrimoine Communal est développé 

et sécurisé au moins à 80% 

Sommier du 
patrimoine 
Communal 

Non engagement de 
l’exécutif municipal 

4.2 : Un appui est apporté à la commune dans la tenue des 
documents de gestion du patrimoine Communal 

La comptabilité matière de la commune 
maîtrise la tenue des documents de 

gestion du patrimoine 

Rapport 
d’activités 

Méconnaissance des 
modules développés 

par le CEFAM 

ACTIVITES RESPONSABLES 

MOYENS 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

COUTS EN 
FCFA 

1.1.1 : Elaboration d’une fiche de poste et d’un cahier de charge 
lié à chaque poste 

Le Maire 
 

X X PM 
Mise en œuvre de 
l’arrêté 0136 du 
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Le PNDP 
 
Le CEFAM 

MINATD 

1.1.2 : Evaluation des compétences du personnel communal X X PM 
Mettre en œuvre 

une stratégie 
d’évaluation adaptée 

1.2.1 : Affectation du personnel sous utilisé X X PM 
Forte implication du 

SG  

 
1.3.1 : Renforcement des capacités du personnel reconverti 

X X 5 000 000 

Négocier avec un 
partenaire pour 

dispenser la 
formation 

1.4.1 : Formation des Chefs de services de la Commune sur le 
management du personnel 

X X 4 000 000 
Avoir la ferme 

volonté d’accéder à 
la connaissance 

1.5.1 : Organisation d’une formation en informatique X X 3 500 000 
Déceler un bon 

formateur 

1.6.1 : Equipement des services en matériel informatique  X X 4 000 000  
Rechercher un bon 

fournisseur 

2.1.1 Formation sur le code de gestion et de la nouvelle 
comptabilité 

X X 4 000 000  
Rechercher un 

expert 

2.2.1 : Renforcement les capacités des acteurs communaux sur 
la mobilisation des recettes 

X X 4 000 000  
Bien exprimer le 

besoin au préalable 

2.2.2 : Mise sur pied d’un comité interne de suivi de l’évolution 
des recettes 

X X PM 
Nommer des acteurs 

intègres 

3.1.1 : Accompagnement de la commune dans la recherche des 
partenaires 

X X 6 000 000  

Orienter le 
renforcement de 
capacités vers le 

marketing 

3.2.1 : Mise en œuvre d’une action de communication X X 2 000 000 
Cibler des acteurs 
calés en technique 
de communication 

4.1.1 : formation d’agents communaux dans la commune dans la 
tenue des documents de gestion et du suivi du patrimoine 
Communal 

X X 4 000 000  
Connaitre les 

modules développés 
par le CEFAM 

TOTAL    40 500 000  
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5.2.2 SECTEUR : AGRICULTURE 
Problème : Difficulté développer une agriculture compétitive 
Tableau 18 : cadre logique du secteur agriculture 

LOGIQUE D’INTERVENTION 

INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 

SOURCES 

DE 

VERIFICATI

ON 

HYPOTHESES 

DE 

REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL     

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 

L’économie locale s’est accrue, 

40% de la population de la 

commune ont amélioré leur 

condition de vie 

Rapport des 

sectoriels 

Le non 

engagement de 

toutes les 

composantes 

sociales 

OBJECTIFS SECTORIELS     

Améliorer la production agricole et la compétitive agricole de la 

Commune de Touboro 

Augmentation des rendements 

et de production de 50% par 

spéculation 

Rapport du 

DDADR 

Insuffisance 

d’une dynamique 

paysanne 

OBJECTIFS SPECIFIQUES     

1 : Améliorer les conditions de production 

- Nombre des paysans 

bien encadrés  

- Pourcentage des 

structures d’encadrement mis 

sur pied 

- Nombre des paysans 

ayant aménagé leurs parcelles 

Contrat de 

crédit, facture 

Arrêté 

d‘affectation 

Enquêtes 

Non renforcer les 

moyens de 

production 

2 : Améliorer les conditions de stockage et de 

commercialisation 

- Nombre des 

infrastructures de stockage 

construit et fonctionnelles 

- Nombre des 

groupements paysans 

organisés 

- Nombre des 

infrastructures de stockage 

construites 

- Rap

port de 

la DDADR 

Insuffisance des 

fonds pour une la 

construction des 

infrastructures de 

stockage 

RESULTATS -  -   

1.1 : Des Itinéraires techniques sont maîtrisés par les paysans 
90%Les paysans produisent 

leurs semences 

PV de 

réception  

Inaccessibilité à 

la formation 

1.2 : 12 Chef de postes agricoles sont nommés dans les 

postes vacants 

100% des producteurs sont 

bien encadrés 

Rapport 

DAADR 

Refus 

d’engagement 

des élites 

politiques 

1.3 : Construction des structures d’encadrement 
100% des structures 

nécessaires sont construites 

PV de 

réception 

Manque de 

financement 

2.1 : Des magasins de stockage de production agricoles sont 

construits 

50% des produits agricoles du 

village sont stockés dans des 

magasins 

PV de 

réception 

Méconnaissance 

des  bénéficiaires 

en technique de 

gestion de stock 

et mobilier les 

cofinancements 

2.2 La gestion des magasins de stockage est redynamisée 

80% des magasins de 

stockage existant sont 

fonctionnel 

Rapport 

DAADR 

Résistance des 

bénéficiaires 

2.3 : Les agriculteurs sont organisés en groupement 

dynamiques et fonctionnels 

70% des producteurs sont 

membres des groupements 

Textes 

statutaires des 

groupements 

Manque 

d’affinités entre 

producteurs 

2.4 : Les zones agricoles sont délimitées 
Toutes les zones agricoles sont 

délimitées 
Cartes 

Insuffisance de 

collaboration 

avec la chefferie 

Les pistes de circulation du bétail sont délimitées et 

matérialisés 

 

80% des espaces ont été 

délimités 

Cartes agricole 

et pastorale 

Insuffisance de 

collaboration 

avec la chefferie 



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 101 

 

 

 

ACTIVITES 
RESPONSAB

LES 

MOYEN

S COUTS EN 

FCFA 

CONDITIONS 

DE 

REALISATION

S H M 

1.1.1 Former les producteurs sur les itinéraires techniques 

liés à la production 
   5 000 000 

Engagement 

du SDE 

1.2.1 Affecter le personnel aux 12 postes agricoles :   

Le Maire  

Le Délégué 

de 

l’Agriculture 

et du 

Développeme

nt Rural 

X X - 
Engagement du 

SDE 

1.3.1Construction de 08 postes agricoles : (01) à 

Pandjama, (01) à Mayo Laddé, (01) à Kanana, (01) à Mbeing, 

(01) à Vong-Nah, (01) àBogdoro, (01) à Mofaré, (01) à Yandéa 

X X 
120 000 

000 

Engagement du 

SDE 

1.3.2 Construction de la délégation d’arrondissement 

d’agricultures  
X X 40 000 000 

Engagement du 

SDE 

2.1.1 : Construction de  magasin de stockage des céréales  

dans 43 villages : (01) à Touldoro, (01) à Katil, (01) à Mboko, 

(01) à Sari-Mbayaba, (01) à Mayo Laddé, (01) à Ngaï Lara, 

(01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 

Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à 

Bandjoro, (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à Barkalamou, (01) 

à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Mbang-Rey , (01) à Mbaka, 

(01)à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 

Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, 

(01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à 

Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, 

(01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) 

à Siri, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bou 

goüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan                                                 

X X 
344 000 

000 

Mobiliser les 

cofinancemen

ts 

2.1.2 Redynamisation de la gestion des magasins 

existants 
  15 000 000 

Identifier les 

besoins 
2.2.1 : Structuration de  59 villages dans la mise sur pied 

des organisation paysannes (GIC et coopératives) (01) à 

Mbikouni Village, (01) à Seing, (01) à Badjoumou, (01) à 

Touldoro,  (01) Katil, à(01)  Pokéa, (01)  Tizia, (01)   Bafou, 

(01)   Camp-Sérieu, (01)  à Griwiri, (01)   à Kouroumdji, (01)  à 

Sari Mbayaba, (01)  Djoro II, (01)  Jacpouing, (01)  Sourou, 

(01)  Loubol, , (01)  Ngaouring, (01)  Voie (01)  à Bénou, (01) à 

Mayo Laddé, (01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 

Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, 

(01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala , (01) à Baoudi , (01) à 

Ouro Massara , (01) à Laoudjongué I, (01) à Barkalamou, (01) 

à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à 

Mbaka, (01)à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, 

(01) à Djoro(01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 

Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à 

Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 

Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 

Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 

Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                       

X X 10 000 000 

Mettre sur 

pied un 

comité d’appui 

à 

l’homologation 

des 

organisations 

paysannes 

2.3.1 : Délimitation des zones agricoles d’avec les zones 

agricoles et de chasse dans 47 villages : (01) à Djom-Ndao-

Mbima, (01) à Kombo Goudron, (01) à Ouro Dara, (01) à 

Nagga, (01) à Akana I, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, 

(01) à Ribao et Nassara,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Man, (01) à 

Voyé, (01) à Conalémou(01) à Koumane I, (01) à Tapi, (01) à 

Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) à Ngoumi 

III, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi , (01) 

à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à 

Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bou goüe, (01) à Mata Mada, 

(01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à Ibal, (01) à Gain, 

(01) à Djindang, (01) à Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana 

X X 30 000 000 
Impliquer la 

chefferie 



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 102 

II, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, 

(01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-

Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                     

2.4.1 : Délimitation et matérialisation des pistes de 

circulation de bétails et de zones de paturages d’avec les 

zones agricoles et de chasse dans tous les villages (voir 

secteur élevage) 

 X  
Impliquer la 

chefferie 

TOTAL   
564 000 

000 
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5.2.3 SECTEUR : ELEVAGE, PECHES ET INDUSTRIES ANIMALES 
Problème : Difficulté d’améliorer la production pastorale et hlieutique 
Tableau 19 : cadre logique du secteur « élevage, pêches et industries animales » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATION 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau de 

vie 

Enquête 
socioéconomiqu

e 

Non adhésion de toute 
la communauté 

Objectif sectoriel 

accroitre la production pastorale et piscicole 
Niveau d‘épanouissement des 

éleveurs et de pêcheurs 
Enquête 

socioéconomique 
Lacisme  des 

responsables sectoriels 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Améliorer les conditions de production pastorale et halieutique  

Effectif des cheptels augmenté 
Les espaces pastoraux sont délimités 

et bornés 
La santé des animaux et volaille est 

améliorée 
Les conditions d’encadrement des 

éleveurs sont améliorées 
Les conditions d‘abreuvement des 

animaux sont améliorées 
Augmenté les produits de pêche 

Le rapport du chef 
de centre 

vétérinaire 

Non Intéressement de 
l’ensemble des éleveurs 

et pêcheurs 

2 : Améliorer les conditions de commercialisation des produits pastoraux et 
halieutiques 

Les marchés à bétails sont organisés 
Les infrastructures d‘abattage sont 

construites 
Le matériel de stockage des produits 
d’élevage et de pêche est disponible 

Rapport du 
Délégué de 

l’élevage 

Non intéressement de 
tous les intervenants 

autour de la filière 

RESULTATS 

1.1 : effectif cheptel augmenté Effectif des cheptels augmenté de 30% 
Le rapport du chef 

de centre 
vétérinaire 

Mauvaise  santé animale 

1.2 : santé du cheptel améliorée 
Les espaces pastoraux sont délimités 

et bornée à 100% 

Rapport du 
comité de 

concertation 

Non implication des 
agriculteurs 

1.3 : Des campagnes de vaccination du bétail et volaille sont organisées 
La santé des animaux et volaille est 

améliorée de 40% 

Enquête sur 
l’évolution des 

effectifs du 
cheptel 

Non implication des 
autorités traditionnelles 

1.4 : Des agents zootechniques et vétérinaires sont affectés 
Les conditions d’encadrement des 
éleveurs sont améliorées de 50% 

Décision 
d’affectation 

Manque d’appui de la 
Commune 

1.5 : Des puits pastoraux sont réalisés dans les villages  
Les conditions d‘abreuvement des 
animaux sont améliorées  de 20% 

PV de réception 
Non mobilisation de la 

contrepartie locale 

2.1 : Structurer les organisations pastorales Les organisation pastorales sont 
structurées à 80% 

Rapport du 
vétérinaire 

Non prise en compte de 
la dynamique locale 

autour de cette activité 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1 .1 : Création d’un centre vétérinaire dans 06 villages : 
May Nda, Dompla, Baka, May Zaki, Boko, Zaïra 

Le Maire 
 
Le Délégué de 
l’élevage 

X X PM 
Appui de la 
Commune   

1.2.1 : Délimitation des zones de pastorales et 
matérialiation des pistes à bétails dans 92 villages : (01) 
à Mbikouni Village, (01) Bogdibo, (01) Touldoro, (01) à 
Bagou, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Mayo Laddé, (01) à 
Mbitom II, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Mbalaïndé , (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, 
(01) à Baoudi, (01) à Laoudjongué I, (01) à Mbidéré, (01) à 
Mayo Zaki, (01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Fu-Mbéla, 
(01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à 
Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao,  
(01) à Mayo-Bini, (01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, 
(01) à Man-Rigara, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Tapi, (01) à 
Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi 
III, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) 
à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) 
à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata 
Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak 
Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à 
Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) 
à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, 
(01) à Agala,  (01) à Being I, (01) àBeing II, (01) à 
Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à 
Rey, Mbem, Boko                                                                                                

X X 60 000 000  
Créer une 

commission pluri 
acteur 

1.3.1 : Organisation de la Campagne de vaccination du 
bétail dans 64 villages :  (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à 
Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à Mayo Laddé, (01) à 
Mbitom II, (01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Djippordé , (01) à Ouro Lackwé et Ouro 
Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Mbong, (01) à Karang Pandjama, (01) 
à Sokorta Touldoro , (01) à Malaoumbali, (01) à Fragon, (01) 

X X 15 000 000   
Sensibiliser les 
communautés 
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à Barkary, (01) à Ambarang(01) à Akana I, (01) à Akana II, 
(01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) 
à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Voyé , (01) à 
Sassa Pétel, (01) à Conalémou, (01) à Mbaïlara, (01) à 
Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara, (01) à Hankao et 
Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, 
(01) à Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, 
(01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à 
Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, 
(01) à Mayo Mbi, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, 
(01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, Dompla, 
Bakou, Ouro Lakwé, Helbao, Barka Lamou, Siri, Mbeing                                                                                                                                                      
1.3.2 : Organisation de la Campagne de vaccination de la 
volaille dans tous les 222 villages X X 10 000 000  

1.4.1 : renforcement du personnel dans les services de 
la délégation régionale et aux centre Zootechnie de 

contrôle sanitaire et vétérinaires de Mbangraï, Touldoro, 
Vogzom 

X X PM 
Appui de la 
Commune 

1.5.1 : Réalisation de  54 puits d’eau pour le bétail (01) à 
Touldoro, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à 
Bilougui , (01) à Golombali , (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à Haïdjam , (01) à 
Ngaï-Ndicki, (01) à Baoudi , (01) à Ouro Massara, (01) à 
Mayo-Ndah, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à Mbidéré, 
(01) à Mbakana, (01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta 
Touldoro, (01) à Mayo Zaki, (01) à Nagga(01) à Akana I, (01) 
à Mayo-Batsa, (01) à Vong-Nah, (01) à Voyé,  (01) à Holkan 
et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et 
Ngongué , (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, 
(01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré , (01) à Mofaré, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Logoye, (01) à 
Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à 
Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  
(01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                               

X X 540 000 
000 

Mobiliser les 
ressources 

2.1.1 : Création des  organisations  des éleveurs (GIC, 
Coopératives) dans 63 villages : (01) à Mbikouni Village, 
(01) à Seing, (01) à Badjoumou, (01) Touldoro, (01) Mboko, 
Griwiri, (01) à Kouroumdji, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à 
Bagou, (01) à Mayo Laddé, (01) à Golombali, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Ouro Lackwé et Ouro 
Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Baoudi , (01) à Ouro 
Massara, (01) à Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah, (01) à 
Flaye et Ouro Sého, (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à 
Mbakana, (01) à Karang Pandjama, (01) à Fragon, (01) à 
Barkary, (01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-
Rigara, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) 
à Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à Tapi, (01) à 
Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi 
III, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) 
à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Ibal, (01) à 
Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à 
Benana II(01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à 
Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à 
Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                             

X X 5 000 000 
Veiller au respect 

des normes 

2.1.2 : Construction d’un abattoir : à Touboro 
X X 40 000 000 

Mobiliser les 
cofinancements 

2.1.3 : Construction de 04 bains détiqueurs : 1 à Touboro, 
1 Mbaimboum, 1 Mbangraaï, 1 Vogzom X X 25 000 000 

Mobiliser les 
cofinancements 

2.1.4 : Construction des latrines au marché à bétail : à 
Mbaimboum X X 6 000 000 

Mobiliser les 
cofinancements 

2.1.5 : construction du marché à bétail de Touboro 
X X 25 000 000 

Mobiliser les 
cofinancements 

2.1.6 Achèvement de la construction du marché àbétail 
de Mbaïmboum  X X 

726 00
0 000 
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10.2.2 SECTEUR : DOMAINES ET AFFAIRES FONCIERES 
Problème : Difficulté d’immatriculer les propriétés foncières 
Tableau 20 : cadre logique du secteur « domaine et affaires foncières » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune  
Une nette amélioration du niveau 

de vie 

Enquête 
socioéconomiq

ue 

Non adhésion de la 
communauté locale 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions d’accès au titre d’appropriation foncière Le nombre de titre octroyé 

Rapport des 
Services du 

Domaine des 
Affaires 

foncières 

Insuffisance de la 
volonté politique 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Améliorer la connaissance des citoyens sur la procédure 
d’immatriculation domaniale 

Les membres des différentes 
communautés sont sensibilisés 

formés sur les procédés 
d’immatriculation des domaines 

Rapport de 
formation 

Insuffisance de 
sensibilisation 

2 : Faciliter l’accès au manuel de procédure d’immatriculation des 
domaines 

Les acteurs locaux maîtrisent le 
contenu du manuel de procédure 

d’immatriculation 

Manuel de 
procédure 

Non implication des 
responsables 

sectoriels 
RESULTATS 

1.1 : Les citoyens sont formés sur la procédure d’immatriculation 
domaniale 

100% des membres des 
communautés  maîtrisent les 

procédés d’immatriculation des 
domaines 

Rapport de 
formation 

mauvaise campagne 
de sensibilisation 

2.1. : Un manuel de procédure d’immatriculation des domaines est 
mis en possession des acteurs locaux 

100% des acteurs locaux 
disposent d’un guide 

Manuel de 
procédures 

Non impliquer les 
responsables 

sectoriels 

2.2 : Des comités locaux d’appui à l’immatriculation des domaines 
sont créés 

60% des acteurs locaux ont 
immatriculé leur domaine 

Rapport du 
Délégué du 

Domaine 

Non implication de 
la chefferie 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Sensibilisation et formation les citoyens sur la procédure 
d’immatriculation domaniale 

Le Maire 
 
Le Délégué des 
Domaines 

X X 5 000 000 
Intéressement des 
populations locales 

1.1.2 : Création des domaines communaux à Mbaimboum et à 
Touboro 

X X 20 000 000 
Engagement de la 

Commune 
2.1.1 : Mise en possession des acteurs locaux d’un dépliant sur 
les procédures d’immatriculation des domaines 

X X 3 000 000 
Engagement 

politique 
2.2.1 : Création de comités locaux d’appui à 
l’immatriculation des domaines fonciers dans 97 
villages :  (01) à Koubao, (01)  à Bogdibo, (01) à Mbemboyo,  
(01) à Helbao, (01)  à Bogléré, (01) à Katil, (01)  à Pokéa, 

(01) à Tizia, (01)  à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à 
Guirwiri , (01) à Mayo Laddé , (01) à Bilougui, à Habaga,  
(01) à Golombali, (01) à Ngaï Lara, (01)  à Tchabal Silé I, 
(01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye , (01) à Djippordé, (01) à 
Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala, (01) à Baoudi, 
(01) à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Barkalamou, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à Mbidéré, 
(01) à Mbakana, (01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta 
Touldoro , (01) à Fragon, (01) à Kim, (01) à Mayo Zaki, (01) à 
Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, 
(01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-
Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao ,  (01) 
à Mayo-Bini, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, 
(01) à Conalémou , (01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, 
(01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro(01) à Koumane I, (01) à Tapi, (01) à 
Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) à 
Ngoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01) à 
Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo 
Mbi (01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à 
Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana(01) à 
Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à 
Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, 
(01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé(01) à Agala, (01) à Being I, 
(01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à 
Sora Mboum, (01) à Rey                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

X X 10 000 000  
Engagement 

politique 

TOTAL    38 000 000  
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10.2.2 SECTEUR : DEVELOPPEMENT URBAIN ET HABITAT 
Problème : Difficulté d’accéder à un développement urbain propice 

Tableau 21 : cadre logique du secteur « développement urbain et habitat » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioécono

mique 

Non adhésion 
totale des 

bénéficiaires 
OBJECTIF SECTORIEL 

Elaborer une stratégie d’urbanisation qui prend en compte 
les normes du SECTEUR du Développement Urbain et de 
l’Habitat 

Une stratégie d’urbanisation 
est mise en œuvre dans au 

moins 70% des villages de la 
Commune 

Rapport du 
sectoriel 

Non engagement 
de la commune 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Elaborer une stratégie d‘occupation de l’espace et 
d’assainissement de la zone urbaine   

Les espaces urbains sont 
occupés de manière 

rationnelle 

Les croquis du 
plan 

Permis de bâtir 
Plans de 

construction 

Muvaise 
coopération des 
acteurs locaux 

2 : Délimiter la ville et élaborer des plans et vulgariser un 
type d’habitat moderne 

Un plan cadastral respectant les 
normes est élaboré 

Site du chantier et projet de 
construction 

De l’habitat moderne est visible 
dans l’espace communal 

Les négatifs 
du plan 

Non engagement 
de la Commune 

RESULTATS 

1.1 : Des plans sommaires sont élaborés pour l’extension 
des villages 

Un plan cadastral respectant 
les normes est élaboré 

Les négatifs 
du plan 

Mauvaise 
imprégnation de 

tous les acteurs de 
la démarche à 

suivre 

1.2 : Des lotissements sont réalisés dans les villages 
20% des espaces disponibles 

sont lotis 

Les plans de 
masse sont 
disponibles 

Non intéressement 
des opérateurs 
économiques 

2.1 : La construction en matériaux définitifs est vulgarisée 
De l’habitat moderne est 

visible dans l’espace 
communal 

Plans de 
construction 

Non identification 
des promoteurs 

ACTIVITES RESPONSABLES 

MOYEN
S COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS 

H M 
1.1.1 : Réalisation des plans sommaires d’urbanisation 
dans : Touboro, Mbaïmboum, Mbang-Rey 

Le Maire 
 
Le DDUH 

X X 50 000 000 Engagement de la 
Commune 

1.1.2 Urbanisationles villes de Touboro et de Mbaïmboum X X 10 000 000 Implication de la 
chefferie 

1.1.3Entretien de la voirie urbaine à Touboro, à 
Mbaïmboum, à Mbang-R ey 

X X 50 000 000 
Engagement de la 

Commune 
1.2.1 : Réalisation des lotissements de terrain dans : 
Touboro, Mbaïmboum et Mbang-Rey X X 2 000 000 

Engagement de la 
chefferie 

2.1.1 : Identificationdes carrière de brique en terre cuite X X  
Engagement de la 

Commune 
2.1.2 :  promotion des briques en terres cuites dans 59 
villages : , (01) à Akana I, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, 
(01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna –
Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) 
à Guigui, (01) à Djoro , (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à 
Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, 
(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) 
à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mofaré, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Ouro Djodi , (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, 
(01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, 
(01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, 
(01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à 
Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) 
à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                               

X X 3 000 000 

Une bonne 
collaboration entre 
la Commune et le 

sectoriel 

    115 000 000  
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10.2.2 SECTEUR : ENVIRONNEMENT ET PROTECTION DE LA NATURE 
Problème : Difficulté de préserver l’environnement et de protéger la nature 
Tableau 22 : cadre logique du secteur « environnement et protection de la nature » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

Contribuer à l’Améliorer le cadre de vie des populations de la 
Commune 

Une nette amélioration du cadre de vie 
rapport 

socioéconomiqu
e 

Faible Adhésion des 
bénéficiaires  

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de préservation de l’environnement et promouvoir 
des actions de restauration de la nature 

Niveau e restauration de la biodiversité 
Rapport u 

Délégué de 
l’environnement 

Mauvaise qualité de 
message 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Limiter la pollution  
Les communautés sont sensibles aux 

questions environnementales 
Rapport d’activité 

Mauvaise qualité de 
sensibilisation 

2 : Restaurer un environnement sain 
promotion de la conservation de 

labiodiversité 
Rapport du 

DDEPN 
Non implication des 

bénéficiaires 
RESULTATS 

1.1 : Des décharges municipales sont installées  
Les communautés sont sensibles à 

100% aux questions 
environnementales 

Rapport d’activité 
La non implication de la 

Commune 

1.2 Les populations sont sensibilisées sur les méfaits des emballages 
plastics 

50% de la Communauté a compris le 
sens du message 

Rapport d’activité 
La non implication de la 

Commune 

1.2 : Des opérations ville propre sont initiées  
Des périodes de nettoyage de la ville 

sont retenues 
Rapport du 

DDEPN 
A non sensibiliser les 

populations riveraines 

2.1 : Des pépiniéristes sont formés sur les techniques de mise en place d’une 
pépinière 

L’aptitude des membres à produire des 
plants de reboisement est renforcée à 

100% 

Rapport de 
formation 

Le non identification des 
demandeurs 

2.2 : Des espaces verts ont créés  
Des espaces verts sont mis sur pied 

dans 100% des villages identifiés 
Enquête de 

terrain 
L non impliquer toute la 

communauté 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Implantation  06 bacs à chaque village de la Commune, 50 
poublelles à Touboro, 30 à Mbaimboum                                                                                                                         

Le Maire 
 
Le Délégué de 
l’Environnement et de 
la Protection de la 
Nature 

X X 4 200 000 
Mobilisation des 

ressources 

1.2.1 : Délimitation d’un site d’évacuation et de traitement de déchets 
(décharge) 
benne 

X X 3 000 000 
Collaboration avec les 

chefferies 

1.2.2 : Sensibilisation multi thématique (braconnage, campagne 
de sensibilisation contre l’utilisation des déchets plastics) des 
Communautés sur la préservation de l’environnement dans 70 
villages : (01) à Seing, (01) à Badjoumou Helbao et Bogléré, (01) à 
Katil, (01) à Bénou (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à 
Bilougui, (01) à Golombali, à Mbalaïndé,, (01) à Laggaye, (01) à 
Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala , (01) 
à Ouro Massara, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, 
(01) à Bogboro n, (01) à Sokorta Touldoro , (01) à Fragon, (01) à 
Mayo Zaki, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, 
(01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, 
(01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao, 
(01) à Man, (01) à Voyé,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, 
(01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, 
(01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, 
(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) 
à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) 
àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 
Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) 
à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ibal, (01) à 
Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana 
II                                                                                                                                   

X X 10  000 000 
Identifier des acteurs 
pouvant conduire la 

campagne d’animation 

2.1.1 : Reboisement les artères de villages de l’espace communal  X X 10 000 000 
Impliquer les populations 

bénéficiaires 

2.2.2 : Création des espaces verts àTouboro, et a Mbaimboum  X X 10 000 000 
Sensibiliser les acteurs 

locaux sur le projet 

2.2.3 Sensibiliser les communautés des villages de la communes 
pour la réalisation des latrines au niveau des ménages 

   1 000 000  

TOTAL    38 200 000  
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5.2.6 SECTEUR : ADMINISTRATION TERRITORIALE, DECENTRALISAITON ET 
MAINTIEN DE L’ORDRE 

Problème : Difficulté d’assurer le maintien de l’ordre et une administration du territoire 

Tableau 23 : cadre logique du secteur "administration territoriale, décentralisation et maintien de l'ordre 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau de 

vie 

Enquête 
socioéconomiqu

e 

Le Non adhésion des 
bénéficiaires 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de maintien de l’ordre Réduction des cas de vandalisme 
Rapport du 

commandant de 
brigade 

Le non engagement 
politique 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Assurer la sécurité des populations et des biens 
Projet de renforcement de la sécurité 

des hommes et des biens 
Arrêté 

d’affectation 

Le non engagement des 
autorités et des 

bénéficiaires 

2 : Responsabiliser les populations dans la maîtrise des conditions sécuritaires Réduction des actes de vandalisme 
Demande de 

création 

Le non prise de 
conscience des acteurs 

locaux 
RESULTATS 

1.1 : Des unités locales mobiles du BIR sont créées autour des villages 
Le nombre des agents de sécurité a 

augmenté d’au moins 40% au sein de 
l’espace communal 

Arrêté 
d’affectation 

Le non engagement 
politique 

2.1 : Des comités de vigilance sont créés Les populations assurent à 40% leur 
sécurité dans les villages 

Autorisation de 
création 

Le non engagement des 
autorités et des 

bénéficiaires 

2.2 Des centres d’état civil sont créés Les enfants ont acquis à 80% des actes 
de naissance 

Autorisation de 
création 

Le non engagement des 
autorités et des 

bénéficiaires 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Création des unités locales mobiles du BIR autour des villages 

Le Maire 
 
Les populations 

X X PM Engagement 
politique 

2.1.1 : Création des comités de vigilance dans 67 villages : 
(01)  à Mbikouni Village, (01) à Seing, (01) à Badjoumou  (01) à Koubao, 

(01) à Katil,  (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, 
(01) à Guirwiri, (01) à Bénou, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) 
à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à 
Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à Laoudjongué I, (01) à Flaye et Ouro 
Sého, (01) à Mbong , (01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Karang 
Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à Mayo Zaki , (01) à Mbaka, (01) 
à Mayo-Guemzek, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à 
Conalémou, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, 
(01) à Garang, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à 
Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à 
Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Logoye, (01) à 
Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à 
Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé(01) à 

Agala, (01) à Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à 
Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à Rey                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

X X PM 
Engagement des 
autorités et des 

bénéficiaires 

2.2.1 : Création des centres d’état civil dans 86 villages : (01) 

Mbikouni-Village, (01) à Seing, (01) à Badjoumou, (01) à Koubao, (01) à 
Bogdibo, (01) à Mbemboyo,  (01) à Helbao et Bogléré, (01) à Katil, (01) à 
Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à Bénou, (01) 
à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui , (01) à Golombali, à 
Mbalaïndé , (01) à Laggaye, (01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à 
Ouro Dala, (01) à Baoudi, (01) à Ouro Massara , (01) à Mayo-Ndah, (01) 
à Barkalamou, (01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Sokorta Touldoro, 
(01) à Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, (01) à 
Fu-Mbéla, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à 
Ribao et Nassarao, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à 
Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué , (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang(01) 
à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-
Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, 
(01) àNgoumi III, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata 
Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) 
à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) 

à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  
(01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 X X PM 
Autorisation de 

l’autorité 

TOTAL    0  
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5.2.7 SECTEUR : FORET ET FAUNE 
Problème : Difficulté de préserver la forêt et la faune 
Tableau 24 : cadre logique du secteur "forêt et faune" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioécono

mique 

Faible 
mobilisation des 

ressources 
nécessaires 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de sauvegarde de la forêt et 
de la faune 

Une nette évolution des 
populations végétales et 

fauniques 

Rapport du 
Délégué des 

forets et 
faunes 

Non engagement 
des populations 

locales 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Restaurer les populations végétales et fauniques 

La population des espèces 
végétales a augmentée au 
sein de l’espace communal 

Rapport du 
DDFOF 

Inactivité des 
bénéficiaires 

Les pépiniéristes maîtrisent la 
technique de production des 

plants 

Demande 
d’appui 

Les jeunes 
‘adhèrent pas à 

de cette formation 

2 : Améliorer le dispositif de protection des forêts et de 
la faune 

Des espèces végétales sont 
variées au sein de l’espace 

communal 
Le nombre d’agent est 

insuffisant 

Projet 
de création 
Demande 

d’affectation 

Mauvaise 
sensibilisation les 
bénéficiaires au 
démarrage de 

cette action 

RESULTATS 

1.1 : Une action de reboisement est entamée dans les 
villages 

La population des espèces 
végétales a augmenté de 
25% au sein de l’espace 

communal 

Rapport 
d’activités 

Contribution peu 
actives des 

bénéficiaires 

2.1 : les pépiniéristes sont formés sur la technique de 
production des plants 

Les pépiniéristes maîtrisent à 
100%  la technique de 
production des plants 

Rapport 
de formation 

Les jeunes sont 
peu demandeurs 
de cette formation 

3.1 : Les communautés sont sensibilisées contre le 
braconnage et la coupe abusive de bois 

La population des espèces 
végétales a augmenté de 
25% au sein de l’espace 

communal 

Rapport 
d’activités 

Mauvaisse 
ensibilisation des 
bénéficiaires au 
démarrage de 

cette action 

4.1 : Des agents des eaux et forêts sont affectés afin 
de limiter la coupe abusive du bois et le braconnage. 

Le nombre d’agent a 
augmenté de 100% 

Décision  
d’affectation 

Contribution peu 
actives des 

bénéficiaires 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : sensibilisation sur le  reboisement   dans 59 
villages : (01) à Kouroudji, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à 
Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal 
Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à Laoudjongué I, (01) 
à Sokorta Touldoro , (01) à Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à 
Ambarang, (01) à Akana I, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à 
Ribao et Nassarao, (01) à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, 
(01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) 
à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, 
(01) à Djom-Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) 
à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) à Migalak 
Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant(01) à 
Agala, (01) à Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à 
Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à Rey                                                                                                                                                                                  

Le Maire 
 
Le Délégué des 
Forêts et Faune 

X X 10 000 000 

Information des 
bénéficiaires, 

identification des 
sites d’implantation 

1.1.2 : création des forêts communautaires de 05 ha dans 59 
villages : (01) à Kouroudji, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Mbitom II, 
(01) à Bilougui, (01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé , (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à 
Ouro Dala, (01) à Laoudjongué I, (01) à Sokorta Touldoro , (01) à 
Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à 
Mayo-Guemzek, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Man,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao et 
Ngongué, (01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 

X X 5 000 000 

Mobiliser les 

cofinancements 
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Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à 
Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) 
à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à 
Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, 
(01) à Eléphant(01) à Agala, (01) à Being I, (01) àBeing II, (01) à 
Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à Rey                                                                                                                                                                                  

1.1.3Création d’une forêt communale X X 10 000 000 

Mobiliser les 

cofinancements 

2.1.1 : Création d’une pépinière communale de capacité de 
20000frs/an 

X X 3 000 000 

Mobiliser les 

cofinancements 

2.1.2: Formation des pépiniéristes dans 66 cillages : (01) 
à Mboko, (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à 
Camp-Sérieu, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Ngaï 
Lara, (01 ) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Ouro Dala, 
(01) à Baoudi, (01) à Ouro Massara, (01) à Mayo-Ndah, (01) 
à Bandjoro, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong , (01) à Sokorta 
Touldoro, (01) à Fragon , (01) à Fu-Mbéla, (01) à Mayo-
Guemzek, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Man,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) 
à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mofaré, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, 
(01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à 
Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                                                                

X X  

Mobiliser les 

cofinancements 

3.1.1 : Sensibilisation les communautés sur la coupe 
abusive de bois et sur le braconnage dans 71 villages : 
(01) à Mbikouni village, (01) à Mbemboyo, (01) à Helbao et 
Bogléré , (01) à Katil, (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, 
(01) à Camp-Sérieu, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à 
Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé , (01) à 
Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro 
Dala, (01) à Baoudi, (01) à Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah 
, (01) à Bandjoro, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong, (01) à 
Bogboro, (01) à Mbidéré , (01) à Sokorta Touldoro, (01) à 
Fragon, (01) à Mayo Zaki, (01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, 
(01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) 
à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Man, (01) à 
Voyé, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à 
Mball, (01) à Garang(01) à Koumane I, (01) à Tapi, (01) à 
Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi 
III, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) 
à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Migalak 
Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à 
Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                                                                                    

X X 30 000 000 Déterminer les sites 

4.1.1 : Affectation des agents forestiers dans 30 villages 
(01) à Bénou, (01) à Bilougui, (01) à Tchabal Silé I, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, 
(01) à Ouro Dara, (01) à Man, (01) à Mbaïlara, (01) à 
Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Mbodo,(01) à 
Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) 
à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) 
à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, 
(01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

X X PM Appui de la Commune 

TOTAL    58 000 000  
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5.2.8 SECTEUR : EDUCATION DE BASE  
Problème : Difficulté d’assurer une éducation de base de qualité 

Tableau 25 : cadre logique du secteur "éducation de base" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATION 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau 

de vie 
Enquête 

socioéconomique 

Engager des actions 
de développement 
qui prennent moins 

en compte les 
contraintes 
identifiées 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions d’accès à l’éducation de base de qualité 
Le taux e réussite a augmenté 
La population scolaire a 
augmentée 

Rapport de l’IEAB 

Les populations 
locales soutiennent 
peu la création de 

nouveaux 
établissements 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Augmenter le nombre des infrastructures scolaires 

Nombre d’écoles  dans la 
commune a augmenté 
salles de classe en bon état 
Les conditions d’étude sont 
améliorées 

Rapport de l’IAEB 
Faible mobilisation 

effective des 
ressources locales 

2 : Sécuriser les enceintes scolaires 

Les conditions d’étude sont 
améliorées 
Les établissements scolaires sont 
clôturés 
L’eau est accessible dans les 
écoles 
Les conditions d’hygiène sont 
assurées  
Les enseignants sont logés et 
travaillent dans des conditions 
productives 

Rapport de l’IAEB 

Non établissement 
d’un contrat avec les 

parents et autres 
acteurs dans la 

mobilisation des 
matériaux et autres 

ressources 

3 : Améliorer les conditions de travail des apprenants et des 
enseignants 

Nombre des tables-bancs a 
augmenté 
Le nombre des enseignants a 
augmenté 
Les tables bancs et les bureaux des 
enseignants sont en nombre 
suffisant 

Rapport de l’IAEB 

Non établissement 
d’un contrat avec les 

parents et autres 
acteurs dans la 

mobilisation des 
matériaux et autres 

ressources 
RESULTATS 

1.1 : 24 nouvelles écoles sont créées dans les villages  
Nombre d’écoles  dans la 

commune a augmenté de 30% 
Demande de 

création 

Mobilisation 
insuffisante des 

ressources locales 

1.2 : 122 APEE sont redyamisés dans les EP 
Les APEE sont redynamisés à  

100% 
Rapport du 
Directeur 

Mobilisation 
insuffisante des 

parents 

1.3 : 291 nouvelles salles de classes sont construites dans les écoles 
Le nombre de salles de classes a 

augmenté de 20% 
Rapport de rentrée 

Mobilisation non 
effective des 

ressources locales 

1.4: Les établissements sont dotés de tables-bancs dans les écoles 
Nombre des tables-bancs a 
augmenté de 60% 

Rapport de rentrée 

Non établissement 
d’un contrat avec les 

parents et autres 
acteurs dans la 

mobilisation des 
matériaux et autres 

ressources 

1.5 : Des enseignants sont affectés enseignants dans les écoles 
Nombre des enseignants a 
augmenté de 40% 

Rapport de rentrée 

Non établissement 
d’un contrat avec 
les parents et les 
acteurs dans la 
mobilisation des 
matériaux et autres 
ressources 

1.6 : 52 points d’eau sont réalisés dans les écoles 
L’eau est accessible dans toutes 

les écoles  
Rapport de rentrée 

Non établissement 
d’un contrat avec 
les parents et les 
acteurs dans la 
mobilisation des 
matériaux et autres 
ressources 
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LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATION 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

1.7 : Des  blocs de latrines sont réalisés dans les écoles 
Les conditions d’hygiène sont 
assurées dans toutes les écoles 

Rapport de rentrée 

Non établissement 
d’un contrat avec 
les parents et les 
acteurs dans la 
mobilisation des 
matériaux et autres 
ressources 

1.8 : De nouvelles écoles maternelles sont construites 
100% des  enfants sont scolarisés 
des l’âge de 3 ans  

Rapport de 
l’inspecteur 

Faible 
sensibilisation des 
parents 

2.1 : Des écoles sont clôturées dans les villages 
Les établissements scolaires sont 

sécurisés  
Etat des  

lieux 

Non établissement 
d’un contrat avec 
les parents et les 
acteurs dans la 
mobilisation des 
matériaux et autres 
ressources 

3.1 : 50 cantines scolaires sont réalisées et fonctionnelles 
Les conditions de prise de cours 
sont améliorées dans les écoles 

Rapport de rentrée 

Non recherche des 
partenaire pour une 
prise en charge 
partiellement des 
rations alimentaires 

3.2 : Les écoles publiques sont dotés de matériels didactiques 
Les conditions d’apprentissage se 

sont améliorées de 100% 
Rapport IAEB 

Inaccessibilité à un 
partenaire pour 
fournir les 
documents 

3.3 : Les écoles sont reboisées dans les villages 
Les établissements scolaires sont 

ombragés à 100% 
Etat des  

lieux 

Non établissement 
d’un contrat avec 
les parents et autres 
acteurs dans la 
mobilisation des 
matériaux et autres 
ressources 

4.4 Des logements d’astreint sont construits 
60% des enseignants sont 

logés 
 

Non mobilisation 
des fond  

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN FCFA CONDITIONS DE 

REALISATIONS H M  
1.1.1 : Création de  24 écoles :  (01) EP Bilingue à Siri, (01) EP Bilingue 

à Ngoumi, (01) EP Bilingue à Mbaimboum, (01) EP Bilingue à Bakana, 
(01) EP Bilingue à Vogzom, (01) EP Bilingue à Mbang-Ry, (01) à 
Tchabbal Silé, (01) à Wakassao, (01) à Nagga, (01) à Fu-Mbéla, (01) à 
Man, (01) à Sassa Pétel,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Garang, (01) 
à Mbitom, , (01) à Migalak Foulbé, ((01) à Ouro Yaya, (01) Bilao, Belaka-
Mboum,  Mouarom-Vogzom, Ladgoye,  

Le Maire 
 
Le DDEB 
 
L’IAEB 
 
Le PNDP 

X X PM 

Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
nécessaires 

1.2.1Création des écoles bilingues à Mbangrai, Vogzom, Siri, 
Mayo-Laddé, Ngoumi, Mbakana,  

X X PM  

1.3.1 : redynamisation des 122 APEE existants  X X 2 000 000 

Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
nécessaires 

1.4.1 : Construction de salles de 663 classes : AkanaI (12), Ambarang 

(06), Bakari (06), Balané (12), Baoudi (06), Barka Lamou (06), Bakari 
Village (12), Bemboyo (6), Bogdoro (06), Bougoe( 06), Dacti (06), Daouya 
(06), Djakoné (06), Djom (12), Dompta (12), Elephant (06), EP Bitou (12), 
EP Mbang-Rey ((03), EP Tonon Vogzom (12), EP Waldé (12), EP 
Mbaimboum (05),  EPB Touboro (06), EPB Yanli (06), EPGI Mbaimboum 
(12), EPGIA Touboro (02), EPGIB Touboro (06), EP GII Mbaïmboum (16), 
EPGIIA Touboro (12), EPGIIB Touboro (12), EP Flaye (06), EP 
Foumbang (06), EP Fragon (06), EP Garey (06), EP Gazawa (10), EP 
Habaga (06),  EP Haidjam (07), EP Hankao (11), EP Helbao (06), EP 
Homé (08),  EP Kades (04), EP Kanana (04), EP Karang Pandjama (02), 
EP Kim (06), EP Koubadjé (06),  EP Kouman I (06) EP Koumane II (05), 
EP Koumbo Goudron (06), EP Kouroumdji (06), EP Koza (10), EP 
Laggaye (06),  EP Laggoye (06),  EP Lara Ndah (06),  EP Manbéré (06),  
EP Mayo Batsa (06), EP Mayo Bini (06), EP Mayo Guemzek (12), EP 
Mayo Iwaré ((08), EP Mayo Kolom (04), EP Mayo Laddé (08), EP Myo 
zaki (10), EP Mayo zaria (04), EP Mbaka (10), EP Mbakana (10), EP 
Mbem (06), EP Mbeing (04), EP Mbilaou (06), EP Mbilougui (06), EP 
Mbitoye (05), EP Mbodo (05), EP Mboko (06), EP Mbong (04), EP 
Mbonou (04), EP Mofaré (08),  EP Ndjindang (06), EP NgaïLara (04), EP 
Ngaï Toukoulou (02), EP Ngain (09), EP Ngara (06), Ep Ngirwiri (04), EP 
Ouro Dara (06), EP Ouro Djoddi (04), Ouro Haïrou (06), Ouro Massara 
(02), Ouro Séyo (04), EP Pandjama (06), EP Phacochère (09),  EP Sélal 
Mboussiri (06), EP Sirbia (02), EP Siri (08), EP Sokorta Manga (05), EP 
Soramboum (02), EP Soukoumkaya (04), EP Talla Mokolo (04), EP Tapi 
(06),  EPTchabal Tchilé I (04), EP Touldoro (03), EP Vadi Mora (02),  EP 
Vogzom (05),  EP Vongh-Nah (04),  EP Wantounou (04), EP Wibiwa (04), 

X X 5 344 000 000 

Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
nécessaires 



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 114 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATION 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

EP Wourlakwé (08), EP Yandéa (04) EP Yoko (04) 
1.4.2 Réhabilitation de 14 salles de classes EP B Mbai Mboum (01) , 

EP GI Mbaïmboum (04), EP Garey (02) EP Haïdjam (01), EP hankao 
(03), EP Helbao (02), EP Ngain (01),  

  70 000 000  

1.5.1 : Dotation des écoles de 13 760  tables bancs : Akana I (111), 

Ambarang (124), Balané (156), Baoudi (91), Barkalamou (91), Barkari 

Village (212), Bemboyo (133), Bogdoro (121), Bougoe (86), Dacti (56), 

Daouya (22), Djakonéé (137), Djm (174), Elephant (43), EP Bitou (277), 

EP Mbang-rey (269), EP Tonon Vogzom (209), EP Waldé (244),EP 

Mbaimboum (46), EPB Touboro (37), EPB Yanli (37), EPGIMbaimboum 

(433), EPIA Touboro (364), EPGIB Touboro (226), EPGII Mbaimboum 

(474), EPGIIA Touboro (231), EPGIIB Touboro (227), EP Flaye (131), EP 

Foumbang (57), EP Fragon (173), EP Grey (173), EP Gazawa (187), EP 

Habaga (144), EP Haïdjam (173), EP Hankao (372), EP Helbao (168), EP 

Homé (231), EP Kades (93), EP Kanana (162), EP Karang Pandjama 

(116), EP Kim (36), EP Koubadjé (51), EP Koumane I (113), EP Koumane 

II (09), EP Koumbo Goudron (177), EP KOuroumdji (122), EP Koza (172), 

EP Laggaye (133), EP laggoye (163), EP Lara Ndah (133), EP Mambéré 

(70), EP Mayo Basta (175), EP Mayo Bini (77), EP Myo Guemzek (236), 

EP Myo Iwaré (53), EP Mayo Kolom (56), EP Mayo Laddé (221), EP 

Mayo Zaki (108), EP Mayo Zaria (74), EP Mbaka (159), EP Mbakana 

(177), EP Mbem (103), EP Mbeng (139), EP Mbilaou(51), EP Mbilougui 

(132), EP Mbitoye (63), EP Mbodo (148), EP Mboko (155), EP Mbonou 

(39), EP Mofaré (254), EP Ndjindang (57), EP Ngaï Lara (69), EP Ngain 

(169), EP Ngara (101), EP Guirwiri (47), EP Ouro Dara(156), EP Ouro 

Djodi (94), EP Ouro Haïrou (114), EP Ouro Massara (34), EP Ouro Seyo 

(79), EP Pandjama (322), EP Phacochère (199), EP Sélal Mboussiri 

(106), EP Sirbia (86), EP Siri (230), EP Sokorta Manga (91), EP Sora 

Mboum (85), EP Soukoumkaya (140), EP Talla Mokolo (148), EP Tchabal 

Tchilé I (68), EP Vadi Mora (72), EP Vogzom (265), EP Vong-Nah (74), 

EP Wibiwa (125), EP Wourlakwé (179), EP Yandéa (45), EP Yoko (130) 

X X 137 600 000 

Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
nécessaires 

1.6.1 : Affrecter 336 einseignants formés dans les écoles : AkanaI 

(01), Ambarang (02), Bakari (05), Balané (05), Baoudi (03), Barka Lamou 
(03), Bakari Village (08), Bemboyo (01), Bogdoro (04), Bougoe( 01), Dacti 
(05), Daouya (02), Djakoné (03), Djom (02), Dompta (03), Elephant (01), 
EP Bitou (10), EP Mbang-Rey ((08), EP Tonon Vogzom (05), EPB 
Mbaimboum (05),  EPB Touboro (02), EPB Yanli (06), EPGI Mbaimboum 
(10), EPGIA Touboro (04), EPGIB Touboro (02), EPGII Mbaimboum (09), 
EPGIIB Touboro (01), EP Foumbang (04), EP Fragon (01), EP Garey 
(04), EP Gazawa (08), EP Habaga (02),  EP Haidjam (06), EP Hankao 
(09), EP Helbao (04), EP Homé (03),  EP Kades (01), EP Karang 
Pandjama (02), EP Kim (04), EP Koubadjé (05),  EP Kouman I (02) EP 
Koumane II (01), EP Koumbo Goudron (01), EP Kouroumdji (03), EP 
Koza (08), EP Laggaye (03),  EP Laggoye (05),  EP Lara Ndah (02),  EP 
Manbéré (03),  EP Mayo Batsa (02), EP Mayo Bini (05), EP Mayo 
Guemzek (09), EP Mayo Iwaré ((03), EP Mayo Kolom (01), EP Mayo 
Laddé (02), EP Myo zaki (06), EP Mayo zaria (01), EP Mbaka (08), EP 
Mbakana (06), EP Mbem (03), EP Mbeing (02), EP Mbilaou (04), EP 
Mbilougui (02), EP Mbitoye (04), EP Mbodo (02), EP Mbong (03), EP 
Mbonou (05), EP Mofaré (06),  EP Ndjindang (03), EP NgaïLara (02), EP 
Ngaï Toukoulou (03), EP Ngain (01), EP Ngara (03), Ep Ngirwiri (02), EP 
Ouro Dara (01), EP Ouro Djoddi (03), EP Ouro Massara (02), Ouro Séyo 
(02), EP Pandjama (06), EP Phacochère (06),  EP Sélal Mboussiri (04), 
EP Sirbia (02), EP Siri (04), EP Sokorta Manga (04), EP Soramboum (3), 
EP Talla Mokolo (02), EP Tapi (03),  EPTchabal T06), EP Yandéa (04) EP 
Yoko (04) 

X X PM Désigner un 
porteur de projet 

1.7.1 : Réaliser 98 forages  dans les écoles de Akana I, Ambarang, 

Baakari, Baalané, Baoudi, Barka Lamou, Barkari, Bemboyo, Bogdoro, 
Bougoe, Dacti,  Daaouya, Djakoné, Djom, Dompta, Eléphant, Bitou, 
Mbang-Rey, Tonom Vogzom, Waldé, Mbaimboum, EPB Touboro, EPB 
Yanli, EPC Touboro, EPGI Mbaimboum, , EPGIB Touboro, EPGII 
Mbaimboum, EPGIIA Touboro, EPGIIB Touboro, EP Flaye, Foumbang, 
Fragon, Garey, Gazawa, Habaga, Hankao, Helbao, Homé, Kades, 
Kanana, Karang Pandjama, Kim, Koubadjé, Koumane I, Koumane II, 
Koumbo Goudron, Kouroumdji, Koza, Laggaye, Laggoye, Lara Ndah, 
Manbéré, Mayo Batsa, Mayo Bini, Mayo Guemzek, Mayo Iwaré, Maayo 
Kolom, Mayo Laddé, Mayo Zaki, Mayo Zaria,  Mbaka, Mbakana, Mbem, 
Mbeingg, Mbilaou, Mbilougui, Mbitoye, Mbodo, Mbong, Mbonou, Mofaré, 
Njindang, Ngaï Lara, Ngaïtoukoulou, Ngain, Ngara, Ngirwiri, Ouro Dara, 
Ouro Djodi, Ouro Haïrou, Ouro Massar, Ouro Séyo, Pandjama, 
Phacochère, Sirbia, Siri, Sokorta Manga, Sora Mboum, Soukoumkaya, 
Talla Mokolo, Tapi, Tchabal Tchilé I, Touldoro, vadi Mora, Vong-Nah, 
Wangtounou, Wibiwa, Wourlakwé, Yandéa, Yoko 

X X 784 000 000 

Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
nécessaires 

1.8.1 : Construction de 98 blocs de quatre latrines dans les écoles 

de EP Akana I, EP Ambarang, EP Baakari, EP Balané, EP Baoudi, EP 

Barka Lamou, EP Barkari, EP Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, EP 

X X 196 000 000 
Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
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LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATION 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

Dacti, EP Daouya, EP Djakoné, EP Djom, EP Dompta, EP Eléphant, EP 

Bitou, EP Mbang-Rey, EP Tonom Vogzom, EP Waldé, EP Mbaimboum, 

EPB Touboro, EPB Yanli, EPGI Mbaimboum, , EPGIB Touboro, EPGII 

Mbaimboum, EPGIIA Touboro, EPGIIB Touboro, EP Flaye, EP 

Foumbang, EP Fragon, EP Garey, EP Gazawa, EP Habaga, EP Hankao, 

EP Helbao, EP Homé, EP Kades, EP Kanana, EP Karang EP Pandjama, 

EP Kim, EP Koubadjé, EP Koumane I, EP Koumane II, EP Koumbo 

Goudron, EP Kouroumdji, EP Koza, EP Laggaye, EP Laggoye, EP Lara 

Ndah, EP Manbéré, EP Mayo Batsa, EP Mayo Bini, EP Mayo Guemzek, 

EP Mayo Iwaré, EP Mayo Kolom, EP Mayo Laddé, EP Mayo Zaki, EP 

Mayo Zaria,  EP Mbaka, EP Mbakana, EP Mbem, EP Mbeing, EP 

Mbilaou, EP Mbilougui, EP Mbitoye, EP Mbodo, EP Mbong, EP Mbonou, 

EP Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï Lara, EP Ngaïtoukoulou, EP Ngain, EP 

Ngara, EP Ngirwiri, EP Ouro Dara, EP Ouro Djodi, EP Ouro Haïrou, EP 

Ouro Massar, EP Ouro Séyo, EP Pandjama, EP Phacochère, EP Sirbia, 

EP Siri, EP Sokorta Manga, EP Sora Mboum, EP Soukoumkaya, EP Talla 

Mokolo, EP Tapi, EP Tchabal Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP 

Vong-Nah, EP Wangtounou, EP Wibiwa, EP Yandéa, EP Yoko 

nécessaires 

2.1 : Construction de la clôture dans 95 écoles :  EP Akana I, EP 

Ambarang, EP Bakari, EP Balané, EP Baoudi, EP Barka Lamou, EP 
Barkari, EP Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, EP Dacti,  EP Daouya, 
EP Djakoné, EP Djom, EP Dompta, EP Eléphant, EP Bitou, EP Mbang-
Rey, EP Tonom Vogzom, EP Waldé, EP Mbaimboum, EPB Touboro, EPB 
Yanli,  EPGI Mbaimboum, , EPGIB Touboro, EPGII Mbaimboum, EPGIIA 
Touboro, EPGIIB Touboro, EP Flaye, EP Foumbang, EP Fragon, EP 
Garey, EP Gazawa, EP Habaga, EP Haïdjam,  EP Helbao, EP Homé, EP 
Kades, EP Kanana, EP Karang Pandjama, EP Kim, EP Koubadjé, EP 
Koumane I, EP Koumane II, EP Koumbo Goudron, EP Kouroumdji, EP 
Koza, EP Laggaye, EP Laggoye, EP Lara Ndah, EP Manbéré, EP Mayo 
Batsa, EP Mayo Bini, EP Mayo Guemzek, EP Mayo Iwaré, EP Mayo 
Kolom, EP Mayo Laddé, EP Mayo Zaki, EP Mayo Zaria, EP Mbaka, EP 
Mbakana, EP Mbem, EP Mbeing, EP Mbilaou, EP Mbilougui, EP Mbitoye, 
EP Mbodo, EP Mbong, EP Mbonou, EP Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï 
Lara, EP Ngaïtoukoulou, EP Ngain, EP Ngara, EP Ngirwiri, EP Ouro 
Djodi, EP Ouro Dara,  EP Ouro Haïrou, EP Ouro Massar, EP Ouro Séyo, 
EP Pandjama, EP Phacochère, EP Sirbia, EP Siri, EP Sokorta Manga, EP 
Sora Mboum, EP Soukoumkaya, EP Talla Mokolo, EP Tapi, EP Tchabal 
Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP Vong-Nah, EP Wangtounou, EP 
Wibiwa, EP Yoko 

X X 190 000 000 Mobiliser les 
cofinancements 

3.1.1 : Mise sur pied 50 cantines scolaires dans les EP de (01) à 
Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Golombali, (01) à Lara Ndah, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Djippordé, (01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à 
Haïdjam, (01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Ouro Dala, (01) à Ouro Massara, (01) 
à Mayo-Ndah, (01) à Kombo Goudron, (01) à Djackoné, (01) à Migalak 
Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, 
(01) à Benana II, EP waldé (1), EPGIA (1), EPGIB (1), Ep Bitou (1), EP 
Bilingue de Touboro (1), EPGIIA (1), EPGIIB (1), EP Maternelle Bilingue 
de Touboro (1)                                       

X X 280 000 000 

Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
nécessaires 

3.2.1 : Création et construction de 12 écoles maternelles : (01) à 
Nagga, (01) à Mbaka,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro, (01) à Mbodo, (01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) 
à Garang, (01) à Koumane I, (01) à Ngoumi II           

X X 180 000 000 

Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
nécessaires 

3.3.1 : Dotation de 25 EP de matériels didactiques, (01) EP Bogdibo, 
(01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, à Bilougui, (01) à Habaga, à 
Golombali, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, à 
Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Laoudjongué I, (01) à Mbong, (01) à 
Malaoumbali, (01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Mbaka, (01) à 
Mbaïlara, (01) à Roll Schang, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) 
à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana (01) à Djindang, (01) à 
Mbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                            

X X 50 000 000 

Mobilisation d’au 
moins 10% des 

ressources 
nécessaires 

3.3.2: Reboisement de 95 écoles d’ EP Akana I, EP Ambarang, EP 

Bakari, EP Balané, EP Baoudi, EP Barka Lamou, EP Barkari, EP 
Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, EP Dacti,  EP Daouya, EP Djakoné, 
EP Djom, EP Dompta, EP Eléphant, EP Bitou, EP Mbang-Rey, EP Tonom 
Vogzom, EP Waldé, EP Mbaimboum, EPB Touboro, EPB Yanli,  EPGI 
Mbaimboum, , EPGIB Touboro, EPGII Mbaimboum, EPGIIA Touboro, 
EPGIIB Touboro, EP Flaye, EP Foumbang, EP Fragon, EP Garey, EP 
Gazawa, EP Habaga, EP Haïdjam,  EP Helbao, EP Kades, EP Kanana, 
EP Karang Pandjama, EP Kim, EP Koubadjé, EP Koumane I, EP 
Koumane II, EP Koumbo Goudron, EP Kouroumdji, EP Koza, EP 
Laggaye, EP Laggoye, EP Lara Ndah, EP Manbéré, EP Mayo Batsa, EP 
Mayo Bini, EP Mayo Guemzek, EP Mayo Iwaré, EP Mayo Kolom, EP 
Mayo Laddé, EP Mayo Zaki, EP Mayo Zaria, EP Mbaka, EP Mbakana, EP 
Mbem, EP Mbeing, EP Mbilaou, EP Mbilougui, EP Mbitoye, EP Mbodo, 
EP Mbong, EP Mbonou, EP Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï Lara, EP 
Ngaïtoukoulou, EP Ngain, EP Ngara, EP Ngirwiri, EP Ouro Dara,  EP 
Ouro Haïrou, EP Ouro Massar, EP Ouro Séyo, EP Pandjama, EP 
Phacochère, EP Sirbia, EP Siri, EP Sora Mboum, EP Soukoumkaya, EP 
Talla Mokolo, EP Tapi, EP Tchabal Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, 
EP Vong-Nah, EP Wangtounou, EP Wibiwa, EP Yoko 

X X 25 000 000 
Ensibiliser les 

élèves 
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LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATION 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

3.3.3. Dotation de 99 écoles de 06 bacs à ordures :  EP Akana I, EP 

Ambarang, EP Bakari, EP Balané, EP Baoudi, EP Barka Lamou, EP 
Barkari, EP Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, EP Dacti,  EP Daouya, 
EP Djakoné, EP Djom, EP Dompta, EP Eléphant, EP Bitou, EP Mbang-
Rey, EP Tonom Vogzom, EP Waldé, EP Mbaimboum, EPB Touboro, EPB 
Yanli,  EPGI Mbaimboum, , EPGIB Touboro, EPGII Mbaimboum, EPGIIA 
Touboro, EPGIIB Touboro, EP Flaye, EP Foumbang, EP Fragon, EP 
Garey, EP Gazawa, EP Habaga, EP Haïdjam,  EP Helbao, EP Homé, EP 
Kades, EP Kanana, EP Karang Pandjama, EP Kim, EP Koubadjé, EP 
Koumane I, EP Koumane II, EP Koumbo Goudron, EP Kouroumdji, EP 
Koza, EP Laggaye, EP Laggoye, EP Lara Ndah, EP Manbéré, EP Mayo 
Batsa, EP Mayo Bini, EP Mayo Guemzek, EP Mayo Iwaré, EP Mayo 
Kolom, EP Mayo Laddé, EP Mayo Zaki, EP Mayo Zaria, EP Mbaka, EP 
Mbakana, EP Mbem, EP Mbeing, EP Mbilaou, EP Mbilougui, EP Mbitoye, 
EP Mbodo, EP Mbong, EP Mbonou, EP Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï 
Lara, EP Ngaïtoukoulou, EP Ngain, EP Ngara, EP Ngirwiri, EP Ouro 
Djodi, EP Ouro Dara,  EP Ouro Haïrou, EP Ouro Massar, EP Ouro Séyo, 
EP Pandjama, EP Phacochère, EP Sirbia, EP Siri, EP Sokorta Manga, EP 
Sora Mboum, EP Soukoumkaya, EP Talla Mokolo, EP Tapi, EP Tchabal 
Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP Vong-Nah, EP Wangtounou, EP 
Wibiwa, EP Yoko 

X X 5 940 000 Mobiliser les 
cofinancements 

3.3.3 : Dotation en matériels de bureau complet pour les enseigants 
et l’administration de l’école : EP waldé (1), EPGIA (1), EPGIB (1), Ep 

Bitou (1), EP Bilingue de Touboro (1), EPGIIA (1), EPGIIB (1), EP 
Maternelle Bilingue de Touboro (01) 

X X 400 000 
Mobiliser les 

cofinancements 

3.3.4 : Construction et équipementr des bibliothèques : EP waldé (1), 
EPGIA (1), EPGIB (1), Ep Bitou (1), EP Bilingue de Touboro (1), EPGIIA 
(1), EPGIIB (1), EP Maternelle Bilingue de Touboro (1) 

X X 80 000 000 
Mobiliser les 
cofinancements 

3.3.5 : Dotation de l’IAEB d’une moto 

X X 2 000 000 
Mobiliser les 

cofinancements 

3.3.6 : Recrutement de 20 Maîtres communaux 

X X - 
Mobiliser les 

cofinancements 

Construction d’un logement d’astreint dans 93 écoles EP Akana I, EP 
Ambarang, EP Bakari, EP Balané, EP Baoudi, EP Barka Lamou, EP 
Barkari, EP Bemboyo, EP Bogdoro, EP Bougoe, EP Dacti,  EP Daouya, 
EP Djakoné, EP Djom, EP Dompta, EP Eléphant, EP Bitou, EP Mbang-
Rey, EP Tonom Vogzom, EP Waldé, EP Mbaimboum, EPB Touboro, EPB 
Yanli, EPGIB Touboro, EPGII Mbaimboum, EPGIIA Touboro, EPGIIB 
Touboro, EP Flaye, EP Foumbang, EP Fragon, EP Garey, EP Gazawa, 
EP Habaga, EP Helbao, EP Kades, EP Kanana, EP Karang EP 
Pandjama, EP Kim, EP Koubadjé, EP Koumane I, EP Koumane II, EP 
Koumbo Goudron, EP Kouroumdji, EP Koza, EP Laggaye, EP Laggoye, 
EP Lara Ndah, EP Manbéré, EP Mayo Batsa, EP Mayo Bini, EP Mayo 
Guemzek, EP Mayo Iwaré, EP Mayo Kolom, EP Mayo Laddé, EP Mayo 
Zaki, EP Mayo Zaria,  EP Mbaka, EP Mbakana, , EP Mbeing, EP Mbilaou, 
EP Mbilougui, EP Mbitoye, EP Mbodo, EP Mbong, EP Mbonou, EP 
Mofaré, EP Njindang, EP Ngaï Lara, EP Ngaïtoukoulou, EP Ngain, EP 
Ngirwiri, EP Ouro Dara, EP Ouro Djodi, EP Ouro Haïrou, EP Ouro 
Massar, EP Ouro Séyo, EP Pandjama, EP Phacochère, EP Sirbia, EP 
Siri, EP Sokorta Manga, EP Soukoumkaya, EP Talla Mokolo, EP Tapi, EP 
Tchabal Tchilé I, EP Touldoro, EP Vadi Mora, EP Wangtounou, EP 
Wibiwa, EP Wourlakwé, EP Yandéa, EP Yoko 

  1 860 000 000 

 

TOTAL   9 206 940 000  
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5.2.9 SECTEUR : ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 
Problème : Difficulté d’assurer un enseignement secondaire de qualté 

Tableau 26 : cadre logique du secteur "enseignent secondaire" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 

Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioéconomique 

Non engagement 
des actions de 
développement qui 
prend en compte 
les contraintes 
identifiées 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions d’accès à l’enseignement 
secondaire de qualité 

Le taux e réussite a augmenté 
La population scolaire a 
augmentée 

Rapport des chefs 
d’établissements 

Les populations 
locales soutiennent 
peu la création de 
nouveaux 
établissements 

OBJECTIFS SSPECIFIQUES 

1 : Augmenter le nombre des infrastructures scolaires 

Nombre d’écoles dans la 
commune a augmenté 
salles de classe en bon état 
Les conditions d’étude sont 
améliorées 

Rapport des 
chefs 
d’établissements 

Mobilisation peu 
effective des 
ressources locales 

2 : Améliorer les conditions de travail des apprenants et des 
enseignants 

Nombre des tables-bancs a 
augmenté 
Le nombre des enseignants a 
augmenté 
Les tables bancs et les 
bureaux des enseignants sont 
en nombre suffisant 

Rapport des 
chefs 
d’établissements 

Non établissement 
d’un contrat avec 
les parents et autres 
acteurs dans la 
mobilisation des 
matériaux et autres 
ressources 

RESULTATS 

1.1 : Les C.E.S sont créés et construits à Baboro, Bari, Béré 
II, Koindéri, Konrong, Landou, Taparé et Djamaré, Sinassi. 
Un CES Bilingue à Touboro  

Le nombre de CES dans la 
commune a augmenté de 30% 

PV de réception Mobilisation peu 
effective des 
ressources locales 

1.2 : Des salles de classe sont construites dans les 
établissements secondaires de l’espace communal 

Le nombre des salles de 
classes a augmenté de 25% 

PV de réception Mobilisation peu 
effective des 
ressources locales 

1.3 : Les établissements secondaires sont équipés en tables 
bancs  

Les salles de classes 
comptent au moins 30 tables 
bancs 

Bordereau de 
livraison 

Mobilisation peu  
effective des 
ressources locales 

1.4 : Des blocs de latrines sont dans les établissements 
secondaires 

Tous les établissements sont 
dotés de latrines 

PV de réception Non établissement 
d’un contrat avec 
les parents et autres 
acteurs dans la 
mobilisation des 
matériaux et autres 
ressources 

1.5 : Tous les établissements de l’enseignement secondaire 
de l’espace communal sont clôturés 

Tous les établissements sont 
côturés 

PV de réception Mobilisation peu 
effective des 
ressources locales 

2.1 : Des enseignants formés sont affectés aux établissements 
secondaires 

Le nombre d’enseignants a 
augmenté de 50% 

Certificat de prise 
de service 

Non établissement 
d’un contrat avec 
les parents et autres 
acteurs dans la 
mobilisation des 
matériaux et autres 
ressources 

2.2 : Des bibliothèques sont construites dans tous les 
établissements l’enseignement secondaire et sont équipées 
en manuels 

Tous les responsables 
d’établissements ont reçu des 
manuels scolaires 

PV de réception Non engagement 
des chefs 
d’établissements 

2.3 : L’accès  l’eau potable est facilité dans les 
établissements secondaires 

Tous ls établissements sont  
dotés en forages 

PV de réception Mobilisation peu 
effective des 
ressources locales 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Création des CES (01) à Touldoro, (01) à 
Mbemboyo, (01) à Mayo Laddé, (01) à Lara Ndah, (01) à 
Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye , (01) à 
Djippordé, (01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à 
Haïdjam, (01) à Ouro Dala, (01) à Ouro Massara , (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Bogboro, (01) à 
Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, 

Le Maire 
 
Le DDES 

X X PM 
Désigner les porteurs 

du projet 
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(01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à 
Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et 
Nassarao, (01) à Hankao et Ngongué , (01) à Koumane I, 
(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Djom-Mbéré                                                                                                                                                                                     

1.2.1 : Construction de 151 salles de classe dont (22) au 
Lycée de Bambou, (29) Lycée de Touboro,  (12) au Lycée 
technique de Touboro, (20), au Lycée de Yanli,  (05) au CES 
de Mbakana, (31) au CES de Mbang-Rey,  (26) au Lycée de 
Vogzom, (06) au CES de Siri 

X X 120 000 000 
Mobiliser la 

contrepartie locale 

1.3.1 : Equipement des établissements secondaires en 
1800 Tables bancs au Lycée de Mbaïmboum (400), Lycée 
de Touboro (400) et Lycée technique de Touboro (400) au 
CES de Habaga (200), au Lycée de Yanli (200), au CES de 
Mbang-Rey (200), au CES de Vogzom (200) 

X X 18 000 000 
Mobiliser la 

contrepartie locale 

1.4.1 : Constructiondes blocs de latrines au Lycée de 

Mbaïmboum (08), Lycée de Touboro (10) et Lycée 
technique de Touboro (08), au Lycée de Yanli (08), au CES 
de Mbang-Rey (08), au CES de Vogzom (08) 

X X 4 000 000  
Mobiliser la 

contrepartie locale 

1.5.1 : Clôturer tous les établissements de 
l’enseignement secondaire de l’espace communal 

X X 40 000 000 
Mobiliser la 

contrepartie locale 

1.6.1 : Construction des blocs administratifs dans 
des établissements secondaires au Lycée de 

Mbaïmboum (01), Lycée de Touboro (01) et Lycée 
technique de Touboro (01) au CES de Habaga (01), au 
Lycée de Yanli (01), au CES de Mbang-Rey (01), au CES de 
Vogzom (01) 

X X 80 000 000 
Mobiliser la 

contrepartie locale 

1.7.1 : Etablissement d’un branchement au réseau 
AES-SONEL au Lycée de Mbaïmboum (01), Lycée de 

Touboro (01) et Lycée technique de Touboro (01) au CES 
de Habaga (01), au Lycée de Yanli (01), au CES de Mbang-
Rey (01), au CES de Vogzom (01) 

X X 6  00 000  
Mobilisation des 

ressources 

2.1.1 : Affectation de 52 enseignants formés au 
Lycée de Mbaïmboum (08), Lycée de Touboro (10) et 
Lycée technique de Touboro (10) au CES de Habaga (08), 
au CES de Yanli (08), au CES de Mbang-Rey (08), au CES de 
Vogzom (08) 

X X PM 
Mobiliser la 

contrepartie locale 

2.2.1 : Construction des bibliothèques et un centre 
multimédias dans tous les établissements 
l’enseignement secondaire et les équiper en 
manuels 

X X 48 000 000 
Mobiliser la 

contrepartie locale 

2.3.1 Réalisation des forages dans les 
établissements secondaires : au Lycée de Mbaïmboum 
(01), Lycée de Touboro (01) et Lycée technique de 
Touboro (01) au CES de Habaga (01), au Lycée de Yanli 
(01), au CES de Mbang-Rey (01), au CES de Vogzom (01) 

  56 000 000  

TOTAL   366 600 000  
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5.2.10 SECTEUR : ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 
Problème : Difficulté d’accès à un enseignement supérieur 

Tableau 27 : cadre logique du secteur "enseignement supérieur" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la 
Commune 

Une nette amélioration du niveau 
de vie 

Enquête 
socioéconomiqu

e 

Non adhésion 
totale des 

bénéficiaires au 
processus 

OBJECTIF SECTORIEL 

Faciliter les conditions d’accès à l’enseignement 
supérieur 

Le Nombre des étudiants a 
augmenté de 60% 

Rapport de la 
Commune 

Non adhésion de la 
Commune au 

procédé 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Créer un répertoire des étudiants de la commune 
Les étudiants de l’espace 
communal sont identifiés 

Liste des 
étudiants 

Inaccessibilité aux 
étudiants 

2 : Créer un comité de soutien aux étudiants 
Un comité opérationnel est mis sur 

pied 
PV de  

création  

Insuffisance de 
collaboration avec 

les élites 
RESULTATS 

1.1 : Un répertoire des étudiants de la commune est élaboré 
Les étudiants de l’espace communal 

sont identifiés à 100% 
Liste des étudiants 

Sous information des 
bénéficiaires 

2.1 : un comité de soutien aux étudiants est créé 
Un comité opérationnel est mis sur 

pied 
PV de  

création  

Insuffisance de 
collaboration avec 

les élites 

2.2 : Un système de dotation de bourses est mis en place 

un système de mobilisation des 
ressources pouvant soutenir les 

étudiants est mis sur pied et 
fonctionnel 

Compte rendu de 
rencontre 

Mobilisation peu 
effective des 
ressources 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN 
FCFA 

CONDITIONS 
DE 

REALISATIONS H M 

1.1.1 : Création d’un répertoire des étudiants 
de la commune Le Maire 

 
Les Elites 
Locales 
 
Les Elites 
Extérieures 

X X 500 000 
Lancer un 

communiqué 

2.1.2 : Créaion d’un comité de soutien aux 
étudiants 

X X ? 
S’appuyer sur 
le réseau des 

élites 
2.2.1 : Mise en place un système de dotation 
de bourses  

X X 50 000 000 
Mobilisation 

des ressources 

TOTAL   50 500 000  
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5.2.11 SECTEUR : TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE 
Problème : Difficulté d’assurer une sécurité sociale aux travaileurs 

Tableau 28 : cadre logique du secteur "travail et sécurité sociale" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES 
DE 

VERIFICATI
ON 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune  
Une nette amélioration du niveau 

de vie 

Enquête 
socioéconomi

que 

Non dhésion totale 
des bénéficiaires au 

processus 
OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions des travailleurs par une bonne garantie de la 
sécurité sociale 

Les travailleurs bénéficient d’une 
prise en charge sociale 

Carnet de la 
CNPS 

Mauvaise prise de 
conscience des 

travailleurs et du 
patronat 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Sensibiliser les populations pour souscrire à la CNPS afin de leur 
garantir une sécurité sociale 

Les populations ont compris la 
nécessité de souscrire à la CNPS 

Rapport 
d’activité 

Manque de 
collaboration avec les 

bénéficiaires 

2 : Assister les pensionnés dans l’obtention de leurs droits 
Les acteurs locaux connaissent à 

100% le droit des travailleurs 
Guide du 

travailleur 
Non engagement de 

la Commune 
RESULTATS 

1.1 : Les populations sont sensibilisées pour souscrire à la CNPS afin de 
leur garantir une sécurité sociale 

Tous les travailleurs sont 
immatriculés à la CNPS 

Rapport 
d’activité 

Refus de 
collaborattion entre 

acteurs 

2.1 : Les rtrités sont assistés dans l’obtention de leurs droits 
Tous les pensionnés perçoivent 

régulièrement leurs droits 
Bulletin de paie 

Non engagement de 
la Commune 

ACTIVITES 
RESPONSABLE

S 

MOYENS 
COUTS EN 

FCFA 

CONDITIONS 
DE 

REALISATIONS H M 

1.1.1 : Sensibilisation les populations pour souscrire à 
la CNPS afin de leur garantir une sécurité sociale 

Le Maire 

 
Le Délégué du 
travail 

X X 500 000 
Mobilisation 

des ressources 

2.1.1 : Assistance des retraités pour l’accès à  de 
leurs droits 

X X 2 000 000 
Engagement  de 
la commune 

2.1.2 : Identification des acteurs du secteur informel X X 

2 000 000 Mobilisation 
des ressources 

2.1.3 : Identification des acteurs du secteur 
associatif, GIC… 

X X 
2 000 000 Mobilisation 

des ressources 

2.1.4: Sensibilisation des acteurs organisés sur la 
procédure d’immatriculation à la CNPS (Adhésion 
massive à la sécurité sociale) 

X X 

2 000 000 Mobilisation 
des ressources 

TOTAL    8 500 000  
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5.2.12 SECTEUR : SANTE PUBLIQUE 
Problème : Difficulté d’assurer une bonne couverture sanitaire 
Tableau 29 : cadre logique du secteur "santé publique" 

Logique d’intervention 
Indicateurs objectivement 

vérifiables 
Sources de 
vérification 

Hypothèses  
de réalisation 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau 

de vie 
Enquête 

socioéconomique 

Non adhésion totale 
des bénéficiaires au 

processus 
OBJECTIF SECTTORIEL 

Améliorer les conditions d’accès à la santé pour tous d’ici l’an 2035 
Réduction du taux de 

contamination des maladies 
endémiques de prés de 50% 

Rapport du médecin 
chef de district de 

santé 

Faible augmentation 
des structures 

sanitaires 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Rapprocher les centres de soins médicaux des populations 

Le nombre de centre de santé a 
augmenté 

Le taux des maladies endémiques 
a diminué 

Rapport du 
Médecin chef de 
District e santé 

Faible contribution  
des bénéficiaires 

2 : Améliorer les conditions de travail du personnel soignant 
Le dispositif u matériel médical est 

renforcé 

Rapport du 
Médecin chef de 
District e santé 

Faible mobilisation 
des ressources 

3 : Renforcer les capacités du personnel de santé 
Les agents ont reçu des 

formations en rapport avec leurs 
activités 

Rapport du 
Médecin chef de 
District e santé 

Faible mobilisation 
des ressources 

RESULTATS 
1.1 :19 nouveaux centres de santé sont créés et construits dans les 
localités 

Les centres de santé sont proches 
des populations 

PV de réception 
Non respect des 

normes sectorielles 
1.2 : Le personnel de santé est affecté dans les centres de santé 
opérationnels 

Le nombre du personnel de santé 
a augmenté de 40% 

Décision 
d’affectation 

Manqe de volonté 
politique 

1.3 : Une bonne couverture vaccinale est assurée 
Les communautés locales sont 

vaccinées à 100% contre les 
endémies courantes 

Rapport du médecin 
Non respect du 
programme de 

vaccination 
1.4 : Les centres de santé sont équipés en matériels de travail, lits, 
réfrigérateur, stérilisateur et de dispositif de traitement de 
déchets. 

Les équipements minimum sont 
disponibles dans les centres de 

santé 

Bordereau de 
décharge du 

dispositif 

Non respect du 
cahier de charge du 

MINSANTE 

2.1 : Les laboratoires et de maternités sont construites 
La prise en charge des malades a 

augmenté d’au moins 70% 
PV de réception 

Non protection des 
enceintes des CSI 

2.2 : Les CSI sont dotés des fonds de roulement leur permettan 
d’acheter des médicaments 

La quantié de médicmanet a 
augmené d’au moins 50% 

Rapport du médecin 
Faible implication du 

COSA e COSADI 

2.3 : Des points d’eau sont réalisés dans les centres de santé 
L’eau potable est disponible dans 

les centres de santé 
PV de réception 

Non respect des 
normes sectorielles 

2.4 : Les CSI sont dotés de pharmaie  et de réfrigérateurs 
Les médicaments sont disponibles 

à 80% dans les CSI 
Rapport du médecin  

Non respect du 
cahier de charge du 

MINSANTE 

2.5 : Le CSI de Ngaï Lara est réfectionné Le CSI est remis à neuf à 100% PV de réception  
Non respect du 

cahier de charge du 
MINSANTE 

2.6 : Des latrines sont construites dans les centres de santé 
Les conditions d’hygiène sont 
améliorées autour des latrines 

PV de réception 
Non respect des 
règles d’hygiène 

2.7 : Les communautés sont dotées de 
moustiquaires  

Le taux de malaria a chuté 
d’au moins 60% 

PV de réception 
Faible mobilisation 

des ressources 

2.8 : La population locale est sensibilisée contre la 
pandémie du VIH/SIDA 

Le taux de prévalance à 
chuté d’au moins 40% 

Rapport du médecin  
Non respect du 

cahier de charge du 
MINSANTE 

2.9 : Les bâtiments de l’hopital de districts sont 
construits et le responsable équipé d’une moto 

La capacité d’accueil de 
l’hôpital de district a 
augmenté de 100% 

PV de réception 
Non respect du 

cahier de charge du 
MINSANTE 

2.10 Les CSI sont clôturés et reboisés 
Les CSI sont ombragés et 

sécurisés 
PV de Réception Insuffisance de fonds 

2.11  Un bâtiment et un logement sont 
construits au service de santé de District 

Le seervice est logé dans 
un local et le chef de 

service est logé 
PV de réception 

Non respect du 
cahier de charge du 

MINSANTE 

3.1 : Des Comités de Gestion (COGE) et de Santé 
(COSA) sont formés dans les centres de santé 

La gestion des centres de 
santé est redynamisée 

PV de 
l’Assemblée 

Générale 

Non engagement 
des membres 

3.2 le personnel médical est formé en imagerie 
médical 

Utilisation parfite des 
appareils d’imagerie 

médicale 

Attestation de 
formation 

Non engagement 
du chef de district 

de santé 

3.3 L’hôpital de district de Touboro est doté d’une 
ambulance, d’appareil de radiographie et 
d’échigraphie,  

Les appareils ont été 
déchargés et sont 

fonctiionnels 
PV de décharge Insuffisance de fonds 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 
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1.1.1 : Création et construction de 17 CSI : :  

Bogdibo (01),  Flaye(01), Haidjam (01), Mayo  
Guemzek (01), Mayo  Kolom (01), Mayo  Ladde (01), 
Mbalainde  (01), Ngaitoukoulou (01) , Ngoumi  (01), 
Seing (01), Selal  Mboussiri (01), Siri (01), Sokorta  
Touldoro (01), Touldoro  (01), Voye (01) , Yandea  
(01)  

Le Maire 
 
Le Médecin 
chef de District 

X X 380  000 000 
Mobilisation des 
ressources 

1.2.1 Affectation du personnel soignant dans les 30 CSI 

à Créer : (02 IDE, 02 IB, 05 AS, 01 Comis, 01 M) :  à 
Touboro à Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à 
Bogdibo, à Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, 
à,Mayo Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à 
Mbalaïndé, à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à 
Sokorta Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Vong-Nah 

X X PM 
Mobilisation des 
ressources 

1.2.2 : Affectation du personnel soignant dans les 
CSI existants : (02 IDE, 02 IB, 05 AS, 01 Comis, 01 

M) :  à Djom, à Dompla, à Mbaimboum, à Mbaka, à 
Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï Lara, à 
Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, à HOP 
Touboro, à Vogzom, à Vong-Nah,  

X X PM 

Mobilisation des 
ressources 

1.3.1 : Extension de la couverture vaccinale dans 37 
villages : (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) 
à Garang, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) 
à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, 
(01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, 
(01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) 
à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, 
(01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) à Dompta, (01) à 
Benana II, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) 
à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, 
(01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

X X 5 000 000 

Mobilisation des 
ressources 

1.4.1 : Dotation de 30 CSI de 20 lits : à Bogdibo (01), 
Djom (01), Dompla(01), Flaye(01), Haidjam (01), Mayo  
Guemzek (01), Mayo Kolom (01), Mayo Ladde (01), 
Mbaïmboum (01), Mbaka (01); Mbalainde (01); Mbang Rey 
(01), Mbeing (01), Mofare  (01), Ngaï  Lara (01), 
Ngaitoukoulou (01), Ngoumi  (01), Phacochere (01), Seing 
(01), Selal  Mboussiri(01), Siri  (01), Sokorta Touldoro (01), 
Touboro INT (01), Touboro PRI (01), Touboro HOP  (01), 
Touldoro (01), Vogzom (01), Vongnah  (01), Voye (01), 
Yandea (01), 

X X 17 400 000 

Mobilisation 

des ressources 

2.1.1Construction d’un laboratoire dans 30 CSI : à 
Bogdibo (01), Djom (01), Dompla(01), Flaye(01), Haidjam 
(01), Mayo  Guemzek (01), Mayo Kolom (01), Mayo Ladde 
(01), Mbaïmboum (01), Mbaka (01); Mbalainde (01); Mbang 
Rey (01), Mbeing (01), Mofare  (01), Ngaï  Lara (01), 
Ngaitoukoulou (01), Ngoumi  (01), Phacochere (01), Seing 
(01), Selal  Mboussiri(01), Siri  (01), Sokorta Touldoro (01), 
Touboro INT (01), Touboro PRI (01), Touboro HOP  (01), 
Touldoro (01), Vogzom (01), Vongnah  (01), Voye (01), 
Yandea (01), 

X X 620 000 000 

Mobilisation 

des ressources 

2.1.2Construction de la maternité dans 30 CSI : à 

Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, à 
Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo 
Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, 
à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta 
Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à Dompla, à 
Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, à Ngaï 
Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, 
à Vogzom, à Vong-Nah, 

X X 270 000 000 

Mobilisation 

des ressources 

2.2.1 : Dotation en fonds de roulement au 11 CSI 
pour achat des produits pharmaceutiques , (01) à 

Mbaka, (01)   à Lara Ndah, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Mbabingo, (01) à Ouro 
Dala, (01) à Kombo Goudron, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, 
(01) à Mayo Mbi                                               

X X 11 000 000 
Mobilisation des 

ressources 

2.3.1 : Réalisation d’un forage dans 30 CSI : à 

Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, à 
Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo 
Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, 
à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta 

X X 145 000 000 

Mobilisation des 
ressources 
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Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Djom, à Dompla, à 
Mbaimboum, à Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, 
à,Mofaré, à Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, 
à PRI Touboro, à HOP Touboro, à Vogzom, à Vong-
Nah 

2.4.1 : Dotation d’une pharmacie à 30 CSI : à Touboro à 
Ambarang, à Baoudi, à Bilougui, à Bogdibo, à 
Gazawa, à Haïdjam, à Koumbo Goudron, à,Mayo 
Guemzek, à Mayo Laddé, à Mayo Zaria, à Mbalaïndé, 
à Ndock, à Ngaïtoukoulou, à Ngoumi, à Sokorta 
Touldoro, à Touldoro, à Yandéa, Vong-Nah, Djom, à 
Dompla, à Mbaka, à Mbang-Rey, à Mbeing, à,Mofaré, à 
Ngaï Lara, à Phacochère, à CSI Touboro, à PRI Touboro, à 
Vogzom, à Vong-Nah, 

X X 620  000 000 

Mobilisation 

des ressources 

2.4.2Dotation de réfrigérateur à 30 CSI : Bogdibo (01), 
Djom (01), Dompla(01), Flaye(01), Haidjam (01), Mayo  
Guemzek (01), Mayo Kolom (01), Mayo Ladde (01), 
Mbaïmboum (01), Mbaka (01); Mbalainde (01); Mbang Rey 
(01), Mbeing (01), Mofare  (01), Ngaï  Lara (01), 
Ngaitoukoulou (01), Ngoumi  (01), Phacochere (01), Seing 
(01), Selal  Mboussiri(01), Siri  (01), Sokorta Touldoro (01), 
Touboro INT (01), Touboro PRI (01), Touboro HOP  (01), 
Touldoro (01), Vogzom (01), Vongnah  (01), Voye (01), 
Yandea (01), 

X X 29 000 000 

Mobilisation 

des ressources 

2.5.1 : Réfection du bâtiment du centre de santé de Ngaï 
Lara X X 10 000 000 

Mobilisation 
des ressources 

2.6.1 Construction des latrines dans 30 CSI : à 
Bogdibo (01), Djom (01), Dompla(01), Flaye(01), Haidjam 
(01), Mayo  Guemzek (01), Mayo Kolom (01), Mayo Ladde 
(01), Mbaïmboum (01), Mbaka (01); Mbalainde (01); Mbang 
Rey (01), Mbeing (01), Mofare  (01), Ngaï  Lara (01), 
Ngaitoukoulou (01), Ngoumi  (01), Phacochere (01), Seing 
(01), Selal  Mboussiri(01), Siri  (01), Sokorta Touldoro (01), 
Touboro INT (01), Touboro PRI (01), Touboro HOP  (01), 
Touldoro (01), Vogzom (01), Vongnah  (01), Voye (01), 
Yandea (01),  

X X 58 000 000 

Mobilisation 

des ressources 

2.7.1 : Dotation des communautés de 43 villages des 
moustiquaires imprégnées : (01) à Koubao, (01) à 
Mbitom I, (01) à Golombali, (01) à Lara Ndah, (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à 
Mbabingo, (01) à Laoudjongué I, (01) à Kerbaï II, (01) à 
Nagga, (01) à Akana II, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Ribao 
et Nassarao, (01) à Sassa Pétel, (01) à Gazawa, (01) à 
Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, 
(01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à 
Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II(01) à Agala, (01) à 
Being I, (01) àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, 
(01) à Sora Mboum, (01) à Rey                                                                                                                                                                       

X X 20 000 000 
Mobilisation 

des ressources 

2.8.1 : Sensibilisationn des communautés de 43 
villages contre le VIH/SIDA : (01) à Kombo Goudron, 
(01) à Nagga(01) à Akana I, (01) à Akana II, (01) à Mayo-
Guemzek, (01) à Ribao et Nassarao, (01) à Gazawa, (01) à 
Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, 
(01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) à 
Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II(01) à Logoye, (01) 
à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à 
Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à 
Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

X X 5 000 000 

Identifier les 
pairs 

éducateurs et 
les 

sensibilisatuers 
au niveau local 

2.9.1 : Achat de 02 motos du responsable CDT de 
l’hôpital de district et pour le service de santé de district X X 1 800 000 

Mobilisation 
des ressources 

2.9.2 : Reprendre les installations électriques à de 
l’hôpital de district  
 

  3 000 000 
Mobilisation 

des ressources 

2.9.3 : Equiper à l’hôpital de district d’un groupe électrogène X X 1 500 000 

Mobilisation 

des ressources 
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2.9.4 : Agrandissement de l’hôpital de district : 

 Construire un bâtiment spécial qui servira d’un CNTI 
(Centre de Nutrition Thérapeutique Interne) 

 Construire des latrines : 02 à la chirurgie, 02 au bloc 
médecine (maternité, pédiatrie), 01 pour le personnel 
homme, 01 pour les femmes 
Construire de nouvelles salles d’hospitalisation : 01 salle 
pour la pédiatrie, 01 salles de médecine, équiper les salles 
de 30 lits 

X X 50 000 000 
Mobilisation 

des ressources 

2.9.5 Construction de logement dans 30 CSI : à 
Bogdibo (01), Djom (01), Dompla(01), Flaye(01), Haidjam 
(01), Mayo  Guemzek (01), Mayo Kolom (01), Mayo Ladde 
(01), Mbaïmboum (01), Mbaka (01); Mbalainde (01); Mbang 
Rey (01), Mbeing (01), Mofare  (01), Ngaï  Lara (01), 
Ngaitoukoulou (01), Ngoumi  (01), Phacochere (01), Seing 
(01), Selal  Mboussiri(01), Siri  (01), Sokorta Touldoro (01), 
Touboro INT (01), Touboro PRI (01), Touboro HOP  (01), 
Touldoro (01), Vogzom (01), Vongnah  (01), Voye (01), 
Yandea (01),  

X X 120 000 000 

Mobilisation 

des ressources 

2.10.1 Construction de la clôture dans 29 CSI : à 
Bogdibo (01), Djom (01), Dompla(01), Flaye(01), Haidjam 
(01), Mayo  Guemzek (01), Mayo Kolom (01), Mayo Ladde 
(01), Mbaïmboum (01), Mbaka (01); Mbalainde (01); Mbang 
Rey (01), Mbeing (01), Mofare  (01), Ngaï  Lara (01), 
Ngaitoukoulou (01), Ngoumi  (01), Phacochere (01), Seing 
(01), Selal  Mboussiri(01), Siri  (01), Sokorta Touldoro (01), 
Touboro INT (01), Touboro PRI (01), Touldoro (01), Vogzom 
(01), Vongnah  (01), Voye (01), Yandea (01), 

X X 84 000 000 

Mobilisation 

des ressources 

2.10.2 Reboisement de 30 CSI : à Bogdibo (01), Djom (01), 
Dompla(01), Flaye(01), Haidjam (01), Mayo  Guemzek (01), 
Mayo Kolom (01), Mayo Ladde (01), Mbaïmboum (01), 
Mbaka (01); Mbalainde (01); Mbang Rey (01), Mbeing (01), 
Mofare  (01), Ngaï  Lara (01), Ngaitoukoulou (01), Ngoumi  
(01), Phacochere (01), Seing (01), Selal  Mboussiri(01), Siri  
(01), Sokorta Touldoro (01), Touboro INT (01), Touboro PRI 
(01), Touboro HOP  (01), Touldoro (01), Vogzom (01), 
Vongnah  (01), Voye (01), Yandea (01), , 

  4 000 000  

Mobilisation 

des ressources 

2.11.1 Construction de 02 bâtiment hbritant le service de santé 
de disstrict et le logment du chef de service de santé de district   50 000 000 

Mobilisation 
des ressources 

3.1.1 : Formation du COSA  et des Comités de 

santé dans 30 CSI : à Bogdibo (01), Djom (01), 

Dompla(01), Flaye(01), Haidjam (01), Mayo  Guemzek (01), 
Mayo Kolom (01), Mayo Ladde (01), Mbaïmboum (01), 
Mbaka (01); Mbalainde (01); Mbang Rey (01), Mbeing (01), 
Mofare  (01), Ngaï  Lara (01), Ngaitoukoulou (01), Ngoumi  
(01), Phacochere (01), Seing (01), Selal  Mboussiri(01), Siri  
(01), Sokorta Touldoro (01), Touboro INT (01), Touboro PRI 
(01), Touboro HOP  (01), Touldoro (01), Vogzom (01), 
Vongnah  (01), Voye (01), Yandea (01), 

X X 10 000 000 
Mobilisation 

des ressources 

3.2.1 Formation du personnel mmédical de l’hôpital 
de district de santé en imagerie médical 

  PM 
Mobilisation 

des ressources 

3.3.1 Dotation d’une ambulance, d’un appareil de 
radiographie et d’un appareil d’échographie à 
l’hopital de district de Touboro 

  60 000000 
Mobilisation 

des ressources 

TOTAL   2 574 400 000  
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5.2.13 SECTEUR : EAUX ET ENERGIES   
Problème : Difficulté d’accès à une eau potable et à l’énergie électrique 
Tableau 30 : cadre logique du secteur "eaux et énergies" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATION 

HYPOTHESES 
DE REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioéconomiq

ue 

Non adhésion 
totale des acteurs 

locaux 

OBJECTTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions d’accès à l’eau potable et à 
l’énergie au sein des différents villages constitutif de 
la Commune de TOUBORO 

Le taux des maladies 
hydriques est réduit 

La distance pour l’accès à 
l’eau est réduite 

Rapport du 
Médecins 

Rapport du 
Délégué du 

MINEE 

Faible 
mobilisation es 

ressources 
locales 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Réhabiliter les points d’eau non fonctionnelle  
Au moins 30 forages sont 

réhabilités 
Carte 

hydraulique 

Faible 
mobilisation es 

ressources 
locales 

2 : Réaliser des forages dans villages  
Au moins 30 forages sont 

réalisés 
Etat des 
besoins 

Faible 
mobilisation 

d’une 
contrepartie 

3 : Réaliser 50 puits dans les villages 
30 puits couverts sont 

réhabilités 
Etat des 
besoins 

Mobilisation 
insuffisante 

d’une 
contrepartie 

4 : Sensibiliser et former les populations sur les 
techniques de traitement des eaux 

L’eau de consommation 
est fltrée et traitée 

Rapport du CSI 
sur les maladies 

hydriques 

Mobilisation 
Insuffisante 

d’une 
contrepartie 

5 : Faire une extension du réseau électrique dans 
l’ensemble des villages 

Certains villages de la 
commune ne sont pas 

éclairés 
Carte électrique 

Mobilisation 
Insuffisante 

d’une 
contrepartie 

RESULTATS 

1.1 : 22 forages en pannes sont réhabilités dans les 
villages  

Le nombre de forages a 
augmenté de 20% dans la 

commune 
PV de réception 

Mobilisation 
insuffisante des 

ressources 
locales 

1.2 : 04 puits couverts non fonctionnels sont 
réhabilités dans les villages 

20% des puits à ciel ouvert 
sont réhabilités 

PV de réception 

Mobilisation 
Insuffisante des 

ressources 
locales 

2.1 : 363 nouveaux forages sont réalisés dans villages 
Le nombre de forages a 

augmenté de 20% 
PV de réception 

Mobilisation 
Insuffisante 

d’une 
contrepartie 

3.1 : 45 nouveaux puits sont réalisés dans les villages 

Les puits à ciel ouvert a 
augmenté de 20% 

PV de réception 

Mobilisation 
Insuffisante 

d’une 
contrepartie 

4.1 : des réseaux d’adductiond’eau sont réalisés 

L’eau potable est 
disponible en quantité et 
en qualité PV de réception 

Mobilisation 
Insuffisante 

d’une 
contrepartie 

5.1 : Toute la Commune est reliée au réseau de 
distribution électrique de l’AES-SONEL 

20 villages de la commune 
sont électrifiés 

Factures 
d’électricité 

Mobilisation 
Insuffisante 

d’une 
contrepartie 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 
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1.1.1 : Réhabilitation de 22 forages en pannes (02) à 
Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Ngaï-Lara, (01) à Djippordé, 
(03) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (02) à Haïdjam, , (02) à 
Flaye et Ouro Sého, (02) à Fragon, (03) à Barkary, (03) à 
Kombo Goudron, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao                                                         

Le Maire 
 
Le Délégué de l’Eau 
et de l’Energie 
 
Le Chef Centre AES 
SONEL 

X X 112 000 000 
Mobilisation de 10% 

de contrepartie 
locale 

12.1 : Réaménagement de 04 puits modernes non 
fonctionnels à Bilougui, (02) à Lara Ndah, (01) à Nagga,  
(01) à Mayo-Bini       

X X 30 000 000 
Mobilisation de 10% 

de contrepartie 
locale 

2.1.1 : Réalisation de 363 forages (04) à 

Mbikouni Village,  (02) à Seing, (02) à Badjoumou (02) 
Koubao (03) à Touldoro, (02) à Baldi, (03) à Mbemboyo (02) 
Helbao et (01) Bogléré, (02) Katil, (05) Mboko, (02) à Pokéa, 
(01)Tizia, (01)Bafou, (01) Camp-Sérieu, (03) à Kouroumdji 
(01) à  Sari Mbayaba, (01) à  Djoro II, (01) à  Jacpouing, (01) 
à  Sourou, (01) à  Loubol, (01) à  Ngaouring, (01) à  Voie, 
(01) à Bénou, (05) à Tchabbal Tchilé, (02) à Bagou, (02) à 
Mbitom II, (05) à Bilougui, (03) à Habaga , (04) à Lara Ndah, 
(01) à Ndoukbaï (Ngaï-Lara), (01) à Carrefour Ngaï-Lara, 
(03) ) à Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (02) à Laggaye , 
(02) à Djippordé , (06) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (06) 
à Haïdjam, (02) à Mbabingo, (02) à Ouro Dala, (02) à Baoudi 
, (02) à Ouro Massara, (04) à Laoudjongué I, (02) à Mayo-
Ndah, (01) à Koumane-Baya, (01) à Bandjoro, (06) à Flaye 
et Ouro Sého, (04) à Barkalamou, (03) à Mbong , (01) à 
Kerbaï II, (01) à Bogdoro, (02) à Mbidéré, (02) à Mbakana, 
(04) à Karang Pandjama, (06) à Sokorta Touldoro, (01) à 
Malaoumbali , (02) à Yandéa, (08) à Mbang-Rey, (06) à 
Barkary, (02) à Kim, (01) à Wakassao, (03) à Seing, (01) à 
Ouro Dara, (02) à Nagga, (02) à Ambarang, (01) à Akana I, 
(02) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (02) à 
Mbaka, (02) à Mayo-Guemzek, (05) à Vong-Nah (1à 
Quartier Djaoro, 1 à qartier Kaïgamma, 1 au qartier  Digala, 
1 au quartier Gambara, 1 au quartier Douna) , (08) à Ribao 
et Nassarao ,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Voyé, (01) à Sassa 
Pétel, (01) à Conalémou, (01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna –
Ndika, (01) à Man-Rigara,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) 
à Guigui, (01) à Djoro, (06) à Hankao et Ngongué , (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (02) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang , (02) à Koumane I, (02) à Ngaïtoukoulou, (04) à 
Sélal Mboussiri, (04) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (02) à 
Mayo Kolom, (02) à Ouro Djodi , (01) à Laoudjongué II, (02) 
à Mbitom, (03) à Siri, (02) à Gazawa, (02) à Sirbia, (02) à 
Mayo Mbi, (04) à Kades, (02) à Lougguéré, (04) à Yanli, (02) 
à Bougoüe, (03) à Mata Mada, (04) à Pandjama, (02) à 
Mbabidan, (04) à Migalak Foulbé, (04) à Biltao et Sorombéo, 
(02) à Bakari, (02) à Wangtounou, (02) à Hakouderou, (02) à 
Eléphant, ((02) à Ouro Yaya, (02) à Larakoussini, (02) à 
Djackoné, (02) à Migalak Mbéré, (02) à Kanana, (03) à Ibal, 
(03) à Gain, (04) à Djindang, (04) à Mbono, (04) à Dompta, 
(04) à Benana II, (02) à Logoye, (02) à Mbilaou, (02) à 
Homé, (02) à Vogzom, (02) à Yoko, (02) à Mbem, (02) à 
Mbal et Tili, (02) à Mbang-Raï, (02) à Manbéré,  (02) à 
Koubadjé, (30) à Touboro, (15) à Mbaïmboum                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

X X 2 952 0 000 000 
Mobilisation de 10% 

de contrepartie 
locale 

3.1.1 : Réalisation de 45 puits moderne : (30) à 
Touboro, (15) à Mbaïmboum (pourquoi pas proposer 
l’adductiond’eau ??) 

  45 000 000 
Mobilisation de 
10% de 
contrepartie locale 

4.1.1 : Réaliser un réseau d’adduction d’eau à 
Touboro et à Mbaïmboum  

X X 240 000 000 

Mobilisation de 
10% de 
contrepartie locale 

5.1.1 : Etude de faisabilité de l’extension du réseau 
électrique dans 75 villages, (01) à Koubao, (01) à 
Touldoro,  (01) à Bogdibo, (01) à Mbemboyo, (01) à  Helbao 
et Bogléré, (01) à Katil,(01)  à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à 
Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à Kouroumdji, (01) à 
Tchabbal Tchilé, (01) à Bagou, (01) à Mayo Zaria, (01) à 
Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, (01) à 
Mbabingo, (01) à Ouro Dala, (01) à Ouro Massara , (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Mbidéré, (01) à 
Karang Pandjama, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à Mbang-
Rey, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à 
Ambarang, (01) à Akana II, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-
Guemzek, (01) à Vong-Nah , (01) à Ribao et Nassarao,  (01) 

X X 60 000 000  
Se rapprocher les 

services 
compétents 
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à Mayo-Bini, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, 
(01) à Mbaïlara, (01) à Mbouna –Ndika, (01) à Man-Rigara,  
(01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) 
à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, 
(01) à Djom-Mbéré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué 
II, (01)à Mbitom, (01) à Siri(01) à Migalak Foulbé, (01) à 
Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                                                                                                                             

TOTAL    3 439 000 
000 
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5.2.14 SECTEUR : TRAVAUX PUBLICS 
Problème : Difficulté de maintenir les infrastructures publiques en bon état 

Tableau 31 : cadre logique du secteur "travaux publics" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioéconomique 

Non adhésion 
totale des acteurs 

locaux 
OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de circulation des 
personnes et des biens au sein de l’espace 
communal 

Les villages sont accessibles 
à tout moment 

Rapport du Délégué des 
travaux 

Non engagement 
de l’Etat 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Aménager les routes en toutes saisons  
Toutes les routes sont en 

bon état 
PV de réception 

Insuffisance de 
volonté politique 

2 : Construire les ouvrages de franchissement sur 
les pistes  

Les ouvrages de 
franchissement sont 

construits 
PV de réception  Insuffisance de 

volonté politique 

RESULTATS 

1.1 : Les routes sont aménagées en toutes saisons 
Les routes sont praticables 

toutes les saisons 
PV de réception  

Insuffisance de 
volonté politique 

2.1 : Les ouvrages de franchissement sont installés 
sur les pistes 

Les pistes et ouvrages de 
franchissement sont restaurés et 
leur nombre a augmenté de 40% 

PV de réception 
Insuffisance de 

volonté politique 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1: réabilitation des 225km de Routes rurales 
(auparavant les routes communales)  

 

Le Maire 

 

Le DDTP 

X X 

(10 000 
000x1kmx225km) 
2 250 000 000 

Etude de  
Faisabilité 

préalable et 
callage des 

projets 
 

Mobilisation du 
financement 

1.1.2 : Inspection détaillée (études de faisabilité) des 
ouvrages de franchissement sur les 225km de routes 
rurales 
  

X X 

5 000 000 Etude de  
Faisabilité 

préalable et 
callage des 

projets 
Mobilisation du 

financement 

1.1.3Création de la BIR (brigade d’intervention rapide 
auniveau des TP (bâtiment +personnel) 

X X 

8 000 000 Mobilisation du 

financement 

Recrutement du personnel à la BIR  X X 

- Mobilisation du 

financement 

1.1.4 Création des comités de gestion des routes dans 
les villages  

X X 

- Mobilisation du 

financement 

1.1.5Plaidoyer pour la réhabilitation des panneaux de 
signalisation des ralentisseurs de vitesse et les points 
critiques sur la nationale n°20 

X X 

- Mobilisation du 

financement 

2.1.1 Plaidoyer pour la construction des ralentisseurs 
de vitesse dans les   05 villages situés le long de la 
nationale n°20 

X X 

- Mobilisation du 

financement 

TOTAL    2 263 000 000  
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5.2.15 SECTEUR : RECHERCHE SCIENTIFIQUE ET INNOVATIONS 
Problème : Difficulté de valoriser les acquis de la recherche 
Tableau 32 : cadre logique du secteur "recherche scientifique et innovations" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT 
VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATION 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du 

niveau de vie 

Enquête 
socioéconomi

que 

Non adhésion totale des 
acteurs locaux 

OBJECTIF ECTORIEL 

Concilier les résultats de la recherche aux besoins des producteurs 
Les producteurs valorisent 

les résultats de la recherche 
Rapport des 

Délégués 

Manue de 
collaboration entre 

acteur  
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Mener des recherches sur l’amélioration des rendements agricoles et 
pastoraux 

Les producteurs arrivent à 
une satisfaction des 

itinéraires techniques 

Rapport de 
recherche 

Manque de  protocoles 
de recherche  

2 : Vulgariser la production des semences améliorées  
Les producteurs accèdent à 

une semence de bonne 
qualité 

Echantillon de 
semence 

Méconnaissance 
dsbesoins 

3 : Introduire des variétés précoces de semences dans les cultures 
Les producteurs obtiennent 

des variétés de culture à 
cycle court 

Echantillon des 
cultures 

Manque de 
collaboration avec les 

producteurs de 
semences 

RESULTATS 

1.1 : Des recherches sont menées sur l’amélioration des rendements agricoles et 
pastoraux 

Les producteurs arrivent à une 
satisfaction des itinéraires 

techniques 

Rapport de 
recherche 

Maanque de cadre de 
collaboration  

2.1: Des fermes d’applications sont créées dans les villages 
Les producteurs accèdent à 

une expérimentation en 
milieu paysan 

Rapport 
d’activités 

Manque de protocole 
de recherche 

3.1 : Des variétés de fruitiers adaptés aux contextes locales  sont été introduites 
dans les cultures 

Les producteurs obtiennent 
des variétés de fruitiers à 

hautr productivité 

Echantillon des 
cultures 

Mééconnaissance des 
besoins 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Mise à la disposition des producteurs des semences améliorées dans 

67 villages :  (01) Koubao,(01)  à Mbemboyo, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, 
(01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 
Djippordé , (01) à Haïdjam , (01) à Mbabingo , (01) à Baoudi , (01) à Laoudjongué I, 
(01) à Kerbaï II, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, (01) à 
Akana I, (01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek , (01) à Vong-Nah, 
(01) à Man, (01) à Sassa Pétel,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro, (01) à Hankao et Ngongué , (01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro 
Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à 
Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à 
Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à 
Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana(01) à Agala, (01) à Being I, (01) 
àBeing II, (01) à Laouninga, (01) à Dourouberg, (01) à Sora Mboum, (01) à Rey                                                                                                                                                                                                                                

Le Maire 
 

Le Délégué de 
la Recherche 
Scientifiques 

et de 
l’Innovations 

X X 50 000 000 
Mobiliser les 
financements 

2.1.1 : Création d’une ferme d’application pastorale dans 30 villages: 
(01) à Guirwiri, (01) à Mbitom II, (01) à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, 
(01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Ouro Lackwé et 
Ouro Salama, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Ouro Sého, (01) à Bogboro, (01) à 
Mbidéré , (01) à Karang Pandjama, (01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, 
(01) à Ribao et Nassarao, (01) à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à 
Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, 
(01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

X X 10 000 000 

Identifier les 
demandeurs et 

mobiliser les 
financements 

3.1.1 : Diffusion des arbres fruitiers adaptés aux contextes de 63 villages : (01) 
à Seing, (01) à Badjoumou Koubao, (01) à Bogdibo,  (01) à Mbemboyo,(01) à  
Helbao, (01) à  Bogléré, (01) àKatil, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à 
Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé, 
(01) à Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à Mbabingo, (01) à Ouro Massara, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah, (01) à Koumane-Baya, (01) à Bandjoro, (01) à 
Mbaka, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, 
(01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Gazawa, 
(01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à 
Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak 
Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à 
Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 

Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à 
Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                                                                                                                           

X X 5 000 000 
Rechercher les 
producteurs de 

semences agréés 

TOTAL    65 000 000  
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SECTEUR : AFFAIRES SOCIALES 

Problème : Difficulté d’assurer de prise en charge des personnes vulnérables 
Tableau 33 : cadre logique du secteur "affaires sociales" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioécono

mique 

Non adhésion 
totale des 

acteurs locaux 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions populations et couches 
vulnérables 

Les couches vulnérables sont 
prises en charge 

Rapport u 
sectoriel 

Non 
engagement de 
la Commune et 

de l’Etat 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Prendre en charge les personnes vulnérables et les 
orphelins 

Les personnes vulnérables ne 
sont pas intégrées dans la 

société civile 

Liste des 
membres 

Ressources  
nécessaires 

Innacessibles 

2 : Créer un centre de réinsertion sociale à Touboro 
Les personnes vulnérables 

sont intégrées dans la société 
civile 

Liste des 
membres 

Méconnaissanc
e des 

techniques 
demontage de 

dossier de 
financement 

3 : Apporter un appui à la "Maison des enfants" de 
Touboro 

Les objectifs fixés par la maison 
des enfants  

Plan 
d’action 

Non prise en 
compte des 

besoins dans le 
budget de la 
Commune 

RESULTATS 

1.1 : Les personnes vulnérables et les orphelins sont 
pris en charge 

Les personnes vulnérables 
bénéficient de l’assistance 

Rapport 
d’activités 

Ressources  
nécessaires 

Innacessibles 

2.1: Un centre de réinsertion sociale est créé à 
Touboro 

Aptitude à faire des petits 
métiers 

Fiches 
de suivi 

Méconnaissanc
e des 

techniques 
demontage de 

dossier de 
financement 

3.1: 15 assistants sociaux sont affectés au sein de 
l’espace communal 

La prise en charge sociale 
aaugmenté de près de 60% 

Rapport 
d’activités 

Ressources 
ncessaires 

inaccessibles 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : renforcement des capacités opérationnelles par 
l’équipement  

Le Maire 
 
Le Délégué des 
Affaires  Sociales 

X X 320 000 
000 

Contribution 
de la Commune 

1.1.2 : Prise en charge les personnes vulnérables et les 
orphelins X X 20 000 000 

Demande d’un 
appui externe 

2.1 : Créer un centre de réinsertion sociale à Touboro X X 30 000 000 

Déposer une 
demande au 

sectoriel 
concerné 

3.1 : Affectation de 07  assistants sociaux  X X ? 
Disposer des 
ressources 
nécessaires 

TOTAL    370 000 
000 
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SECTEUR : PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, ECONOMIE SOCIALE ET 

ARTISANAT 

Problème : Difficulté d’assister les petites et moyennes entreprises et d’appuyer l’artisanat 
Tableau 34 : cadre logique du secteur « petites et moyennes entreprises, économie sociale et artisanat » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

A Améliorer le cadre de vie des populations cibles 
Une nette amélioration du 

niveau de vie 

Enquête 
socioécono

mique 

Faible Adhésion 
totale des 

acteurs locaux 

OBJECTIF DE DEVELOPPEMENT DU SECTORIEL 
Améliorer les conditions de promotion de petites et moyennes 
entreprises, du développement de l’économie sociale et de la 
valorisation de l’artisanat 

Le nombre des petites et 
moyennes entreprises a augmenté 

Rapport du 
sectoriel 

Pas de  demandes 
de création des 

entreprises 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Organiser des sessions de formation sur la notion d’entreprise 
Les bénéficiaires n’ont aucune 

notion de l’entreprise 
Etat de besoins 

Manquer d‘une 
volonté de création 

d’entreprise 

2 : Appuyer la création des entreprises au sein de l’espace 
communal 

Le nombre d’entreprises est 
insuffisant dans la commune 

Fichier des 
contribuables 

Méconnaissance 
des experts dans ce 

domaine 

3 : Implanter des moulins dans les villages 
Mouture à l’aide des pierres et des 

mortiers 
Etat des  

lieux 

Non prise en 
compte de l’aspect 

gestion 

4 : Renforcer les AGR Le nombre des AGR est insuffisant Rapport 
Manque de 
dynamisme 

5 : Organiser les artisans pour une rentabilisation de leurs produits Accroissement du chiffre d’affaires 
Compte 

d’exploitation 
Mauvaise 

organisation 
RESULTATS 

1.1 : Des sessions de formation sur la notion d’entreprise sont 
organisées 

Les bénéficiaires ont acquis la 
notion de l’entreprise 

Rapport de 
formation 

Insuffisance de 
volonté de création 

d’entreprise 

2.1 : La création des entreprises est appuyée au sein de l’espace 
communal 

Le nombre d’entreprises a 
augmenté au sein de l’espace 

communal 

Rapport de 
formation 

Méconnaissance 
d’experts dans ce 

domaine 

3.1 : Des moulins sont implantés dans les villages 
Les moulins sont disponibles dans 

les villages 
PV de 

réception 
Perdre de vue  

l’aspect gestion 

4.1 : Les AGR sont renforcées Les AGR sont appuyées 
Rapport 

d’activités 
Insuffisance de 

dynamisme 
5.1 : Les artisans sont organisés pour une rentabilisation de leurs 
produits 

Le chiffre d’affaire des artisans a 
accru 

Compte 
d’exploitation  

Insuffisance 
d’organisation 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Formation des communautés  sur le guide de 
création d’entreprisesdans les  villges                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Le Maire 
 
Le Délégué des 
Petites et Moyennes 
entreprises 
 
FNE 

X X 5 000 000 
Identifier les 
formateurs 

Mise sur pied d’un repertoire des PME  X X - 
Collaboration avec 

le SDE 
correspondant 

2.1.1 : appui technique et financière à la promotion des  
des PME  existant  X X 10 000 000 

Mobilisation des 
ressources 

3.1.1 : Dotation des entreprises locales existante en crédit 
pour le financement des projets porteurs m,  X X 88 000 000 

Mobilisation des 
ressources 

4.1.1 : création d’une boutique artisanale à Touboro X X 25 000 000 
Mobilisation des 

ressources 

5.1.1Création des vitrines artisanales à Mbaimboum, Mbangrai, 
Boka, Yanli, Vogzoum, Yoko 

 X X 100 000 000 
Rechercher des 
partenaires de 
financement 

5.1.2 Organisation d’une foire exposition des produits artisanaux 
chaque année 

 X X 40 000 000 Impliquer le SDE 

TOTAL    268 000 000  

 

 

 

 

  



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 132 

5.2.16 SECTEUR : JEUNESSE 
Problème : Difficulté d’accompagner l’épanouissement des jeunes 
Tableau 35 : cadre logique du secteur « jeunesse » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

contribuer à l’Améliorer le cadre de vie des populations de la 
Commune 

Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioéconomiq

ue 

Non adhésion 
totale des 

acteurs locaux 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de l’épanouissement de la 
jeunesse 

Les jeunes disposent es 
cadres les permettant e 

s’épanouir 

Rapport du 
sectoriel de la 

jeunesse 

Mauvaise 
organisation 
des jeunes 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Créer et construire des centres de loisirs jeunes 
dans les villages 

Un cadre où les jeunes se 
retrouvent pour s’épanouir 

est construit 
PV de réception 

Non implication 
des jeunes afin 
de cerner des 

nouveaux 
besions 

2 : Créer et construire un centre multimédia 
Les jeunes accèdent aux 

différents médias 
PV de réception 

Manque de  
financements 

RESULTATS 

 
1.1 : Des centres de loisirs jeunes dans les villages sont 
créés et construits et entretenus 

Un cadre où les jeunes se 
retrouvent pour s’épanouir 

est construit 
PV de réception 

Non implication 
des jeunes afin 
de cerner des 

nouveaux 
besions 

2.1 : Organisation des jeunes 
Les jeunes sont 

suffisamment organisés 
Récepissé 

d’association 
Manque de  

financements 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Création et construction d’un foyer des jeunes dans 
05 villages : (01) à Touboro, (01) à Mbaïmboum, (01) à 
Mbang-Rey, (01) à Vogzzom, (01) à Yanli 

Le Maire 
 
Le Délégué de la 
Jeunesse 

X X 125 000 000 
Rechercher les 
financements 

1.1.2 : Construction du CPMJ à Touboro et l’équiper en 
mobilier   35 000 000 

Mobilisation de 
ressources 

1.1.3 : Construction de la délégation de jeunesse à 
Touboro   35 000 000 

Mobilisation de 
ressources 

1.1.4 : Création et construction de la maison des jeunes et 
de la culture à Touboro  X X 50 000 000 

Rechercher des 
partenaires à la 

réalisation 
1.1.3Etudes de faisabilité pour la création des aires de jeux 
dans les villages de lacommune  X X 10 000 000 

Impliquer le 
SDE 

2.1.1 Sensibilisation des jeunes en vue de se mettre  en 
associations X X 2 000 000 

Impliquer le 
SDE 

TOTAL   257 000 000  
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5.2.17 SECTEUR : PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLE 
Problème : Difficulté d’assurer la promotion de la femme et de la famille 

Tableau 36 : cadre logique du secteur « promotion de la femme et de la famille » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioécono

mique 

Non adhésion 
totale des 

acteurs locaux 
OBJECTIF SECTORIEL 

Assurer une meilleure intégration de la femme dans les 
décisions familiales, collectives et une bonne insertion sociale 

Les femmes sont épanouies 

Rapport du 
délégué de la 
Promotion de 
la femme et 
de la famille 

barrière 
coutumière 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 
1 : Organiser les femmes en groupements pour une 
dynamique opportuniste 

Les femmes ont appris et 
améliorent leurs situations 

Rapport 
d’activités 

Non dynamisme 
des femmes 

2 : Développer un plaidoyer en faveur de la femme rurale 
Les femmes sont 

marginalisées 
Prise de 
décision 

Opposition des 
gardiens de la 

tradition 

3 : Sensibiliser les parents contre le mariage précoce L’âge moyen de mariage 
Rapport 

d’activités 

Manquer 
d’argumentaire 

valable 

4 : Inscrire les filles en âge scolarisable à l’école 
Amélioration du niveau moyen 

des filles 
Liste des 

élèves 
 Blaisser  les 

tratidions 

5 : Créer des centres d’alphabétisation dans les villages  
Les femmes ne savent ni lire, 

ni écrire 
Rapport 

d’activités 
Inaccessibilité 

aux financements 
RESULTATS 

1.1 : Les femmes sont organisées en groupements pour une 
dynamique opportuniste 

Les femmes ont appris et 
améliorent leurs situations 

Rapport 
d’activités 

Non dynamisme 
des femmes 

2.1 : Un plaidoyer est développé en faveur de la femme 
rurale 

Les avis des femmes sont pris 
en compte lors de la prise des 

décisions 

Rapport 
d’activités 

Opposition des 
gardiens de la 

tradition 

3.1 : Les parents sont sensibilisés contre le mariage précoce 
Les parents donnent les filles 

en mariage à un âge 
raisonnable 

Rapport 
d’activités 

Manquer 
d’argumentaire 

valable 

4.1 : Les filles en âge scolarisable sont inscrites à l’école 
Amélioration du niveau moyen 

des femmes 
Répertoire  
des élèves 

 Blaisser  les 
tratidions 

5.1 : Des  centres d’alphabétisation sont créés dans les 
villages 

Les femmes ont appris et 
améliorent leurs situations 

PV de 
création 

Inaccessibilité 
aux financements 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Redynamisation  et promotion des associations des 
femmes dans 73 villages (01) à Mbikouni Village, (01) à Sari 
Mbayaba, (01) à Djoro II, (01) à Jacpouing, (01) à Sourou, (01) 
à Loubol, (01) à Ngaouring, (01) à Voie, (01) à Tchabbal 
Tchilé, (01) à Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Lara Ndah, (01) 
à Ngaï Lara, (01) à Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, 
(01) à Ouro Massara, (01) à Bandjoro, (01) à Barkalamou, (01) 
à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à 
Sokorta Touldoro, (01) à Akana I, (01) à Fu-Mbéla, (01) à 
Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao, 
(01) à Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel, (01) à 
Conalémou,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, 
(01) à Pandjama, (01) à Mbabidan(01) à Migalak Foulbé, (01) 
à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II                                                                                                  

Le Maire 
 
Le  DDPROFF 
 
Les Groupements 
de Femmes 

X X 15 000 000 
Orienter les 

groupes en fonction 
des besoins 

2.1.1 : Développement d’un plaidoyer en faveur de la 
femme rurale dans 64 villages : (01) à Kouba, (01) à 
Tchabbal Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à 
Habaga, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, 
(01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à 
Mbabingo , (01) à Ouro Massara , (01) à Laoudjongué I , (01) 
à Bandjoro, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à Mbakana, 

X X 5 000 000 
Impliquer 

fortement les 
hommes 
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LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

(01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Mbaka,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang , (01) à Ngaïtoukoulou, 
(01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) 
à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, 
(01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à Migalak Foulbé, (01) 
à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant , ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II   
3.1.1 : Sensibilisation des parents contre le mariage 
précoce dans 54 villages : (01) à Sokorta Touldoro,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à Ngaïtoukoulou, 
(01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) 
à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, 
(01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à Migalak Foulbé, (01) 
à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) 
à Hakouderou, (01) à Eléphant , ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à 
nMbono, (01) àDompta, (01) à Benana II, (01) à Logoye, (01) 
à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à 
Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  
(01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

X X ? 
Impliquers les 

autorités religieuses 

4.1.1 : Sensibilisation pour la scolarisation de la jeune 
fille dans 56 villages : (01) à Touldoro, (01) à Tchabbal 
Tchilé, (01) à Mbitom II, (01) à Bilougui, (01) à Habaga, (01) à 
Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo , 
(01) à Laoudjongué I, (01) à Koumane-Baya, (01) à Bandjoro , 
(01) à Mbong , (01) à Kerbaï II, (01) à Mbakana, (01) à Mbaka, 
(01) à Man,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à 
Djoro, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, 
(01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, 
(01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à 
Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, 
(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à 
Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, 
(01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, 
(01) à Benana II                                                                                                                                                                                                   

X X ? 
Recueillir l’avis d’un 

expert sur les 
aspects genre 

5.1.1 : Création d’un centre d’alphabétisation dans 27 
villages : (01) à Fragon, (01) à Kombo Goudron, (01) à 
Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01) à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à 
Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à Migalak 
Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à 
Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana                

X X 54 000 000 
Mobiliser les 
financements 
nécessaires 

5.1.2 : Construiction d’un centre de la promotion de la 
femme à Touboro et à Mbaïmboum 

 X X 200 000 000 
Impliquer le 

sectoriel concerné 

TOTAL    274 000 000  
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5.2.18 SECTEUR : SPORT ET EDUCATION PHYSIQUE 
Problème : Difficulté de pratiquer du sport et d’acquerir une bonne éducation physique 

Tableau 37 : cadre logique du secteur « sport et éducation physique » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau de 

vie 

Enquête 
socioéconomiqu

e 

Non adhésion 
totale des acteurs 

locaux 
OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de pratique du sport et de 
l’éducation physique 

Les performances des sportifs ont 
augmenté 

Rapport du 
Délégué 

Départemental es 
sports 

Incapacité à mettre 
sur pied un 

dispositif minimal 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Aménager un centre d’encadrement sportif au sein de la 
Commune à Touboro 

Les infrastructures sportives ont 
augmentées au sein de l’espace 

communal 

PV de réception 
des travaux 

projet mal élaboré 
et le sectoriel 
concerné sous 

informé 

2 : Affecter des encadreurs techniques d’éducation physique 
Le nombre de formateurs en 

éducation physique et sportive a 
augmenté 

Les arrêtés 
d’affectation 

Appui de la 
Commune 

inaccessible 

3 : Aménager des aires de jeux Les aires de jeux sont suffisantes 
Fiches des 

infrastructures 
Insuffisance de la 
volonté politique 

4 : Organiser des compétitions sportives 
Le nombre des compétitions sportives 

a augmenté 
Les feuilles de 

rencontre 
Non impliquation 

des FMO 

5 : Doter les associations sportives du matériel et 
équipement du sport 

Le matériel des organisations 
sportives est existant 

Bordereaux de 
décharge 

Financement 
Inaccessible 

RESULTATS 

1.1: Des structures d’encadrement sportif au sein de la 
Commune à Touboro sont construit 

Les infrastructures sportives ont 
augmenté au sein de l’espace 

communal 

PV de réception 
des travaux 

projet mal élaboré 
et le sectoriel 
concerné sous 

informé 

2.1 : Des encadreurs techniques d’éducation physique sont 
affectés 

Le nombre de formateurs en 
éducation physique et sportive a 

augmenté 

Les arrêtés 
d’affectation 

Appui de la 
Commune 

inaccessible 

3.1 : Des aires de jeux sont aménagées Les aires de jeux ont augmenté PV de réception 
Insuffisance de la 
volonté politique 

4.1 : Des compétitions sportives sont organisées 
Le nombre des compétitions sportives 

a augmenté 
Les feuilles 

de rencontre 
Non impliquation 

des FMO 

5.1 : Les associations sportives sont dotées du matériel et 
équipement du sport 

Les organisations sportives ont reçu 
du matériel et équipement 

Bordereaux de 
décharge 

Financement 
Inaccessible 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 Construction de la Délégation  
d’Arrondissement des sports à Touboro 

   35 000 000 
Mobiliser le 
financement 

1.1.2 Construction d’une gymnase à Touboro    55 000 000  

1.1.3 : Construction d’un complexe sportif au 
sein de la Commune à Touboro 

Le Maire 
 
Le Délégué des 
Sports et 
Education 
Physique 

X X 75 000 000 
Mobiliser le 
financement 

2.1.1 : Affectation des encadreurs techniques 
d’éducation physique à Touboro X X PM 

Mobiliser le 

financement 

3.1.1 : Aménagement des aires de jeux dans 55 
villages : (01) à Mbikouni Village, (01)Koubao (01) à 
Baldi, (01) à Mbemboyo, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à 
Habaga, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, (01) à 
Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) 
à Djippordé, (01) à Mbabingo, (01) à Baoudi, (01) à 
Laoudjongué I , (01) à Koumane-Baya, (01) à Flaye et 
Ouro Sého, (01) à Barkalamou, (01) à Mbong , (01) à 
Kerbaï II, (01) à Bogboro , (01) à Mbidéré, (01) à 
Mbakana, (01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta 
Touldoro, (01) à Malaoumbali, (01) à Fragon, (01) à 
Wakassao , (01) à Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à 
Ambarang, (01) à Akana I, (01) à Akana I, (01) à Fu-
Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mbaka , (01) à Mayo-
Guemzek, (01) à Vong-Nah,  (01) à Mayo-Bini , (01) à 
Man, (01) à Voyé, (01) à Sassa Pétel,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à Hankao 
et Ngongué, (01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, 

X X 255 000 000 

Mobiliser le 

financement 
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LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
(01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, ((01) à Ouro 
Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à 
Migalak Mbéré, (01) à Kanana                                                                                                                                                                                                                                                        
4.1.1: Organisation des compétitions sportives 
dans 61 villages : (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à 
Bafou, (01) à Camp-Sérieu, (01) à Bénou, (01) à 
Tchabbal Tchilé, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï Lara, 
(01) à Tchabal Silé I , (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à 
Mbabingo, (01) à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué I, 
(01) à Barkalamou, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, 
(01) à Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01) à Mbitom, (01) à Siri, (01) à 
Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, 
(01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à 
Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à 
Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à 
Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à 
Eléphant, (01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à 
Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 
à Dompta, (01) à Benana II, (01) à Logoye, (01) à 
Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, 
(01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, 
(01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

X X 5 000 000  

Mobiliser le 

financement  

5.1.1 : Dotation de 50 associations sportives du 
matériel sportif : (01) à Kerbaï II, (01) à Bogboro, (01) 
à Karang Pandjama, (01) à Kombo Goudron, (01) à 
Ouro Dara, (01) à Nagga, (01) à Mbaka, (01) à Vong-
Nah, (01) à Voyé, (01) à Conalémou, (01) à Hankao et 
Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, 
(01) à Djom-Mbéré , (01) à Tapi, (01) à Phacochère, 
(01) à Ngoumi I, (01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à 
Mbitom, (01) à Siri , (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) 
à Mayo Mbi, (01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à 
Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à 
Pandjama, (01) à Mbabidan, (01) à Migalak Foulbé, 
(01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, 
((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, (01) à 
Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à 
Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 
àDompta, (01) à Benana II                                         

X X 50 000 000 

Mobiliser le 

financement 

TOTAL    435 000 000  
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5.2.19 SECTEUR : TRANSPORT 
Problème : Difficulté d’assurer le transport 

Tableau 38 : cadre logique du secteur « transport » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioécono

mique 

Non adhésion 
totale des 

acteurs locaux 
OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions du transport au sein de l’espace 
communale 

Les conditions de transport 
sont améliorées  

Rapport du 
délégué es 
transports 

Non 
engagement de 

la Commune 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Inciter les investisseurs à financer le transport public Le niveau du trafic est faible 
Fiches de 

suivi 

Opérateurs 
économiques 

non sensibilisés 

2 : Installer les barrières des pluies sur les axes des gros 
transporteurs 

Projet de construction des 
barrières de pluies 

Bons de 
commande 

Non 
engagement de 

la Commune 

3 : Créer et construire une gare routière à Touboro 
Plan du bâtiment abritant les 

locaux 
Projet de 

construction 

Non 
engagement de 

la Commune 
RESULTATS 

 
1.1 : Les investisseurs sont incités à financer le transport 
public 

Les conditions du transport 
sont améliorées 

Fiches de 
suivi 

Opérateurs 
économiques 

non sensibilisés 

2.1 : Les barrières des pluies sont installées sur les axes 
des gros transporteurs 

Le transport est possible après 
les pluies 

Plaque de 
signalisation 

Non 
engagement de 

la Commune 

3.1 : des gares routières sont créées et construite  Existence du bâtiment 
PV de 

réception 

Non 
engagement de 

la Commune 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Incitation des investisseurs à financer le 
transport public 

Le Maire 
 
Le Délégué des 
transports 

X X 500 000 Engagement de 
la Commune 

2.1.1 : Installation les barrières des pluies sur les 
axes des gros transporteurs X X 2 000 000 

Sensibiliser les 
utilisateurs de la 

route 
3.1.1 : Construiction des gares routières dans 41 
villages : (01) à Touboro, (01) à Mbikouni village, (01) à 
Seing, (01) à Badjoumou, (01) à Touldoro, (01) à Mbemboyo, 
(01) à Kouroumdji, (01) à Bénou, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) 
à Mbitom II, (01) à Biloubui, (01) à Lara Ndah, (01) à Ngaï 
Lara, (01) à Ngaï Lara, (01) ) à Tchabal Silé I , (01) à 
Mbalaïndé, (01) à Laggaye , (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, 
(01) à Mbabingo, (01) à Laoudjongué I, (01) à Barkalamou, 
(01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) 
à Sokorta Touldoro, (01) à Kombo Goudron, (01) à Akana I, 
(01) à Mbaka, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah, (01) à 
Ribao et Nassarao, (01) à Man, (01) à Voyé, (01) à 
Conalémou, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à Koumane I, 
(01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, (01) à 
Ngoumi II, (01) àNgoumi III                                                                                                           

X X 15 000 000 Rechercher les 
financements 

TOTAL    17 500 000  
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5.2.20 SECTEUR : POSTES ET TELECOMMUNICATIONS 
Problème : Difficulté de couvrir l’espace communale avec les prestations des postes et 
télécommunication 

Tableau 39 : cadre logique du secteur « postes et télécommunications » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du niveau 
de vie 

Enquête 
socioécono

mique 

Non adhésion 
totale des 

acteurs locaux 
OBJECTIIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions d’accès aux services de poste et 
télécommunication 

Les populations locales accèdent 
aux services des postes et 

télécommunication 

Rapport des 
receveurs des 

postes 

Non engagement 
du Ministère 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Installer une antenne de téléphonie mobile dans les zones 
non couvertes par le réseau 

Les infrastructures de 
télécommunication sont 

installées 

PV de 
réception 

Insuffisance de 
volonté du 
Ministère 

RESULTATS 

1.1 : Une antenne de téléphonie mobile est installée dans les 
zones non couvertes par le réseau 

Couverture en réseau 
téléphonique 

PV de 
réception 

Insuffisance de 
vlonté du 
Ministère 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : installation des bureaux CAMTEL  dans 73 villages : 
(01) à Touldoro, (01) à Mbemboyo(01) à Seing, (01) à 
Badjoumou, (01) à Baldi, à Mbemboyo (01) Helbao et Bogléré, 
(01) Katil, (01) Mboko, (01) à Guirwiri, (01) à Kouroumdji, (01) à 
Tchabbal Tchilé, Bagou, (01) à Mayo Laddé, (01) à Lara Ndah, 
(01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à 
Ouro Massara   , (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, (01) à 
Mbabingo, (01) à Laoudjongué I, (01) à Koumane-Baya, (01) à 
Flaye et Ouro Sého, (01) à Mbong, (01) à Kerbaï II, (01) à 
Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à 
Fragon , (01) à Nagga , (01) à Ambarang, (01) à Fu-Mbéla, (01) 
à Mbaka, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro , (01) à Hankao 
et Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à 
Djom-Mbéré, (01) à Tapi, (01) à Phacochère, (01) à Ngoumi I, 
(01) à Ngoumi II, (01) àNgoumi III, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) 
à Pandjama, (01) à Mbabidan, ((01) à Ouro Yaya, (01) à 
Larakoussini, (01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à 
Kanana, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à 
Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à 
Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Le Maire  
 
Le Délégué des 
PTT 

X X ? 
Poser la 

demande 

Rapprochementdes services de poste des villages à travers 
la création des points postes X X  

Poser la demande 

Ijnstallation du réseau CAMTEL X X  
Poser la demande 

TOTAL   0  
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5.2.21 SECTEUR : EMPLOI ET FORMATION PROFESSIONNELLE 
Problème : Difficulté d’assurer une formation professionnelle de qualité 
Tableau 40 : cadre logique du secteur « emploi et formation professionnelle » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES  

DE REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau 

de vie 
Enquête 

socioéconomique 

Non adhésion 
totale des acteurs 

locaux 
OBJECTIF ECTORIEL 

Améliorer les conditions d’accès à l’emploi et à l’insertion professionnelle Le taux de sans emploi a diminué 
Rapport du 

sectoriel 
Fible création de 

l’emploi 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Améliorer la qualité du centre formation professionnelle à Touboro 
Infrastructures techniques 
existantes dans les villages 

Arrêté de création 
Non engagement 
de la Commune 

2 : Créer de nouveaux centres de formation Les jeunes ont appris un métier 
Rapport de 
formation 

Faible implication 
du sectoriel 

concerné 

3 : Elaborer un répertoire des jeunes en quête d’emploi 
Une liste des jeunes sans emploi 

est disponible 
Dépôt des dossiers 

par les jeunes 

Commune peu 
intéressé par le 

processus 

4 : Nouer des relations avec les services pourvoyeurs d’emploi 
Un protocole d’accord est établi 

avec la Commune 
Correspondances 

Fible implication de 
la Commune dans 

le rôle 
d’intermédiation 

RESULTATS 

1.1 : la qualité de la SAR/SM  de Touboro est améliorée 
Aptitude des jeunes à créer des 

emplois 
Liste des 

techniciens 
Non engagement 
de la Commune 

2.1 : De nouveaux centres de formation sont créés Les jeunes ont appris un métier 
Rapport de 
formation 

Faible impliquer le 
sectoriel concerné 

3.1 : Un répertoire des jeunes en quête d’emploi est élaboré 
Une liste des jeunes sans emploi 

est disponible 
Dossiers des jeunes 

Commune peu 
intéressé par le 

processus 

4.1 : Des relations avec les services pourvoyeurs d’emploi sont nouées 
Un protocole d’accord est établi 

avec la Commune 
Correspondances 

Faible implication 
de la Commune 

dans le rôle 
d’intermédiation 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

100.1.4 : Finalisation de la SAR/SM de Touboro : construction de 
04 salles de classes, construction du bâtiment de bureau, construction 
de deux bloc de deux litrines (pour les enseignants) et desix pour es 
élèves 

                                                                     

Le Maire 
 
Le Délégué de 
l’emploi 

X X 100 000 000 Mobilisation du 
financement 

1.1.2 Affectation des enseignats de chaque filière : (02 couture, 02 
électricité, 02maçonnerie, 02 en menuiserie, 02 en installation 
sanitaire, 02 en section ménagère)  

X X 5 000 000 
Mobilisation du 
financement 

1.1.3 Equipement en matériel : 15 machines à coudre simple, 05 
machines à coudre fait tout, 01 machine de série, 01 groupe 
électrogène, 05 moules à parpings, 01 réchaud à gaz, 200 tables 
bancs, ustensiles de cuicines, 05 grandes tables 

X X 25 000 000 

Mobilisation du 
financement 

1.1.4 Mise en place d’un système de crédit à l’installation X X 100 000 000 
Mobilisation du 
financement 

2.1.1 Création de 04 SAR/SM: (01) à Yanli, (01) à Mbang-Rey, (01) à 
Bakana, (01) àVogzom 

X X ? 
Mobilisation du 
financement 

2.1.1 : Organisation des sessions de formation des jeunes sur les 
petits métiers dans tus les villages de l’espace Communal  X X 5 000 000 Mobilisation du 

financement 

3.1.1 : Création d’un répertoire des jeunes en quête d’emploi dans 
l’espace Communal  X X 1 000 000 Mobilisation du 

financement 

4.1.1 : Tissage des relations avec les services pourvoyeurs 
d’emploi X X ? Mobilisation du 

financement 

TOTAL   245 000 000  
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5.2.22 SECTEUR : TOURISME 
Problème : Difficulté de valoriser le tourisme 
Tableau 41 : cadre logique du secteur « tourisme » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du niveau de vie 
Enquête 

socioéconomique 
Non adhésion totale 
des acteurs locaux 

OBJECTIF SECTORIEL 

Valoriser l’activité touristique et améliorer les revenus des populations 
La fréquentation des touristes 

augmentés 
Rapport du Délégué 

du tourisme 

Insuffisance de 
concertation avec le 
sectoriel du tourisme 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Aménager des sites touristiques  Un lieu touristique est visible PV de réception 
Insuffisance de 

concertation avec les 
populations riveraines 

2 : Créer un centre d’accueil à Touboro Un lieu d’accueil existe dans les villages 
Autorisation 

de bâtir 
Faible engagement de 

la Commune 

3 : Sensibiliser les communautés sur la rentabilité du tourisme 
Les ventes des produits artisanaux ont 

augmenté 

Compte 
d’exploitation des 

artisans 

Insuffisance 
d’imprégnation des 
acteurs locaux de la 
rentabilité de cette 

activité 
RESULTATS 

1.1 : Des sites touristiques sont aménagés  Un lieu touristique est visible PV de réception 
Insuffisance de 

concertation avec les 
populations riveraines 

2.1 : Un centre d’accueil est créé à Touboro Des infrastructures existent PV de réception 
Faible engagement de 

la Commune 

3.1 : Les communautés sont sensibilisées sur la rentabilité du tourisme 
Les ventes des produits artisanaux ont 

augmenté 

Compte 
d’exploitation des 

artisans 

Insuffisance 
d’imprégnation des 
acteurs locaux de la 
rentabilité de cette 

activité 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Aménagement des sites touristiques dans 56  villages: (01) 
à Mbikouni-village de Wilbross, (01) à Pokéa, (01) Tizia, Bafou, (01) à 
Camp-Sérieu, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Mayo Zaria, (01) à 
Mbitom II, (01) à Mbalaïndé, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à 
Ouro Lackwé et Ouro Salama, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo , (01) 
à Baoudi, (01) à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué I, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Bandjoro , (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à 
Mbong, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à Sokorta 
Touldoro, (01) à Kombo Goudron, (01) à Nagga, (01) à Ambarang, 
(01) à Fu-Mbéla, (01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka , 
(01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, (01) à Conalémou,  (01) 
à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro , (01) à Koumane I, 
(01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré (01) 
à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à 
Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à Eléphant, (01) à Logoye, 
(01) à Mbilaou, (01) à Homé, (01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à 
Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à 
Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Le Maire 
 
Le Délégué du 
tourisme 

X X 280 000 000 
Mobiliser le 
financement 

2.1.1 : Création d’un centre d’accueil à Touboro X X 40 000 000 
Mobiliser le 
financement 

3.1.1 : Information et formation des populations locales sur les 
activités touristiques dans 33 villaages, (01) à Barkalamou, (01) à 
Mbakana, (01) à Vong-Nah, (01) à Hankao et Ngongué, (01) à 
Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, (01) à Siri, 
(01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi(01) à Migalak Foulbé, 
(01) à Biltao et Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à 
Hakouderou, (01) à Eléphant, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, 
(01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana, (01) à Ibal, 
(01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) àDompta, (01) à 
Benana II                           

X X 10 000 000 
Mobiliser le 
financement 

TOTAL    330 000 000  
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5.2.23 SECTEUR : CULTURE 
Problème : Difficulté de valoriser la culture 
Tableau 42 : cadre logique du secteur "culture" 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT VERIFIABLES 

SOURCES DE 
VERIFICATIO

N 

HYPOTHESES DE 
REALISATION 

OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau 

de vie 

Enquête 
socioéconomi

que 

Non adhésion totale 
des acteurs locaux 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de préservation des valeurs culturelles 
Les valeurs culturelles sont 

revalorisées 

Rapport du 
Délégué de la 

Culture 

Insuffisance 
d’adhésion des 
acteurs locaux 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Redynamiser la culture  
Un comité culturel dynamique 
opérationnel est mis sur pied 

PV de 
création 

Insuffisance de 
sensibilisation de 

toutes les 
composantes sociales 

2 : Créer et construire un musée d’art pour la conservation des objets d’art à 
Touboro 

Le contenu du musée représente 
les valeurs culturelles 

Fiche 
d’identification 

des objets 

le Ministère de la 
Culture peu impliqué 

RESULTATS 

1.1 : Des associations culturelles sont créées 
Fonctionnement, 

opérationnalisation et dynamique 
comité culturel 

Rapport 
d’activités 

composantes sociales 
moins sensibilisé 

1.2 : Un centre culturel est créé 
Rétablissement des valeurs 

culturelles 
Chefferie 

Les  autorités 
coutumières peu 

impliqué 
2.1 : Un musée d’art pour la conservation des objets d’art est créé et construit à 
Touboro 

Le contenu du musée représente 
tous les groupes ethniques 

Fiches de visite 
Le  Ministère de la 

Culture peu impliqué 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN 
FCFA 

CONDITIONS DE 
REALISATIONS 

H M   
1.1.1 : Création des associations culturelles dans 51 villages: (01) à 
Barkalamou, (01) à Mbidéré, (01) à Mbakana, (01) à Malaoumbali, (01) à 
Kombo Goudron, (01) à Ambarang, (01) à Akana I, (01) à Fu-Mbéla,  
(01) à Akana II, (01) à Mayo-Batsa, (01) à Mbaka, (01) à Ribao et 
Nassarao, (01) à Voyé,  (01) à Holkan et Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) 
à Djoro, (01) à Mbodo,(01) à Mbilo, (01) à Roll Dschang, (01) à Mball, 
(01) à Garang, (01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué 
II, (01)à Mbitom, (01) à Siri(01) à Migalak Foulbé, (01) à Biltao et 
Sorombéo, (01) à Bakari, (01) à Wamgtounou, (01) à Hakouderou, (01) à 
Eléphant, (01) à Ibal, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) à nMbono, (01) 
àDompta, (01) à Benana II, (01) à Logoye, (01) à Mbilaou, (01) à Homé, 
(01) à Vogzom, (01) à Yoko, (01) à Mbem, (01) à Mbal et Tili, (01) à 
Mbang-Raï, (01) à Manbéré,  (01) à Koubadjé                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Le Maire 
 
Le Délégué de 
la Culture 

X X ? 
Sensibiliser les 
bénéficiaires 

1.2.1: Création un centre culturel à Touboro X X 30 000 000 
Mobiliser le 

financemlent 
1.2.2 : Restauration et organisation des manifestations et festivals  
culturelles dans 64 villages: (01) à Koubao, (01) à Bogdibo, (01) à 
Touldoro, (01) à Pokéa, (01) à Tizia, (01) à Bafou, (01) à Camp-Sérieu, 
(01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Bagou, (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom 
II, (01) à Bilougui, (01) à Habaga, (01) à Mbikouni village, (01) à Seing, 
(01) à Badjoumou, (01) à Touldoro, (01) à Mbemboyo, (01) à Ngaï Lara, 
(01) à Mbalaïndé,, (01) à Laggaye, (01) à Djippordé , (01) à Haïdjam, 
(01) à Mbabingo , (01) à Ouro Massara, (01) à Laoudjongué I , (01) à 
Mayo-Ndah , (01) à Koumane-Baya , (01) à Flaye et Ouro Sého, (01) à 
Kerbaï II, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à Nagga , (01) à 
Mbaka, (01) à Vong-Nah, (01) à Ribao et Nassarao,  (01) à Mayo-Bini, 
(01) à Conalémou, (01) à Koumane I, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal 
Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, (01) à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à 
Ouro Djodi, (01) à Mayo Kolom, (01) à Laoudjongué II, (01)à Mbitom, 
(01) à Siri, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi, (01) à Kades, 
(01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) 
à Pandjama, (01) à Mbabidan, ((01) à Ouro Yaya, (01) à Larakoussini, 
(01) à Djackoné, (01) à Migalak Mbéré, (01) à Kanana     

X X 3 000 000 
Inventorier les 

rites et les 
sacrifices 

2.1.1 : Création et construire un musée d’art pour la 
conservation des objets d’art X X 25 000 000 

Mobiliser le 
financement 

TOTAL   58 000 000  
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5.2.24 SECTEUR : MINES ET DEVELOPPEMENT INDUSTRIEL 
Problème : Difficulté de tirer profit des ressources minières 

Tableau 43 : cadre logique du secteur « mines et développement industriel » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau 

de vie 

Enquête 
socioéconomiqu

e 

Non adhésion 
totale des acteurs 

locaux 
OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de valorisation des ressources minières 
Les ressources minières de 

l’espace communal sont connues 
et exploitées 

Rapport du 
Délégué des 

mines 

Insuffisance de 
volonté de l’Etat 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : rentabiliser les ressources minières Installation du chantier 
Plaque de 

labellisation 
Insuffisance de 
volonté de l’Etat 

2 : Explorer les sous-sols de la commune 
La carte des ressources du sous-

sol est élaborée 
Rapport de 
prospection 

Insuffisance de 
volonté de l’Etat 

RESULTATS 

1.1 : augmenter la rentabilité des ressources minières Construction des ouvrages PV de réception 
Insuffisance de 
volonté de l’Etat 

2.1 : Les sous-sols de la commune sont explorés 
La carte des ressources du sous-

sol est élaborée 
Rapport de 
prospection 

Insuffisance de 
volonté de l’Etat 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1. : cartographier les zones de production de sable 
et graviers 

Le Maire 
 
Le Délégué des 
Mines 

X X ? 
Volonté de 

l’Etat 
1.2.1 : Suivre l’activité d’exploitation des carrières 
(150frs/m3 pour le sable et 300f/m3 pour gravier et 
pierre) 

X X  
Engagement 

de la 
Commune 

2.1.1Définition des zones d’exploitation d’or de 
manière artisanale X X ? 

Volonté de 
l’Etat 

2.1.2 : Suivre l’activité d’exploitation d’or (à reverser 
10% à la commune)) 

 X X  
Engagement 

de la 
Commune 

TOTAL    0  
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5.2.25 SECTEUR : COMMERCE 
Problème : Difficulté de rentabiliser le commerce 
Tableau 44 : cadre logique du secteur commerce 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS OBJECTIVEMENT 

VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES DE 

REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune 
Une nette amélioration du niveau de 

vie 
Enquête 

socioéconomique 
Non adhésion totale 
des acteurs locaux 

OOBJECTIF SECTOREL 

Améliorer les prestations de la commune en infrastructures marchandes 
Les chiffres d’affaires des 

commerçants ont augmentés 
Rapport du Délégué 

de Commerce 
Non engagement de la 

Commune 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Créer des marchés dans les villages afin de permettre les échanges et les rentrées 
des devises  

Projet de création des marchés 
Demande 

De création 
Besoin  dans des 

villages méconnus 

2 : Construire des boutiques, les hangars et les magasins dans les marchés existants 
Projet de construction des 

boutiques et hangars 
Demande de 
financement 

Non engagement de la 
Commune 

3 : Créer des marchés périodiques Chaque marché a son jour  
Calendrier des 

marchés 
Non engagement de la 

Commune 
RESULTATS 

1.1: Des marchés sont créés dans les villages afin de permettre les échanges et les 
rentrées des devises  

Les espaces des commerçants et 
petits vendeurs sont améliorés 

rapport des travaux 
Besoin  dans des 

villages méconnus 
2.1 : Des boutiques, les hangars et les magasins sont construits dans les marchés 
existants 

Présence physique des 
infrastructures 

PV de réception 
Non engagement de la 

Commune 

3.1 : Les marchés sontcrééés et  organisés 
Les places sont réparties et le jour 

du marché est déterminé pour 
chaque village 

Calendrier des 
marchés 

Non engagement de la 
Commune 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS 

COUTS EN FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Créaation des marchés dans 80 villages : (01) à Baldi, à Mbemboyo,  
(01) Mboko, (01) à Guirwiri, , (01) à Mayo Laddé, (01) à Mbitom II, (01) à 
Mbalaïndé,  (01) à Haïdjam, (01) (01) à Mayo-Ndah, (01) à Flaye et Ouro 
Sého (01) à Bogboro, (01) à Mbidéré, (01) à Karang Pandjama, (01) à Ouro 
Dara, (01) à Ambarang, (01) à Man,  , (01) à Guigui, (01) à Djoro (01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Siri, (01) à Kades, (01) à Yanli, 
(01) à Bougoüe, (01) à Mata Mada, (01) à Pandjama, (01) à Djackoné, (01) à 
Kanana, (01) à Gain, (01) à Djindang, (01) àDompta, (01) habaga, (01) à 

Ndock, (01) à Maroum, (01) à Mbakana, (01) à Ouro Barka, (01) à Koumbo 
Goudron, (01) àNdourouber, (01) àNgaï-Rah, (01) à Ngara                                                                    

Le Maire 
 
Le Délégué du 
Commerce 
 
Président des 
opérateurs 
économiques 

X X 20 000 000 
Mobilisayion des 

ressources 

2.1.1 : Construction de 88 hangars dans les marchés (construire de bons 
hangars) : , (02) à Bogdibo, (02) à Tchabbal Tchilé, (04) à Ngaï Lara, (02) à 
Mbalaïndé, (04) à Laggaye, (04) à Djippordé, (04) à Haïdjam, (04) à 
Mbabingo, (04) à Ouro Massara, (02) à Laoudjongué I, (02) à Sokorta 
Touldoro , (04) à Mayo-Guemzek, (04) à Vong-Nah, (04) à Voyé, (04) à Sassa 
Pétel , (04) à Koumane I, (02) à Migalak Foulbé, (02) à Biltao et Sorombéo, 
(02) à Bakari, (02) à Wamgtounou, (02) à Hakouderou, (04) à Eléphant, ((04) 
à Ouro Yaya, (04) à Larakoussini, (04) à Djackoné, (04) à Migalak Mbéré, (04) 
à Kanana                                                                   

X X 616 000 000 
Mobilisayion des 

ressources 

2.1.2 : Construction de 106 boutiques dans le marché : (20) à Loumo dolé, 
(06) à Bogdibo, (06) à Tchabbal Tchilé, (08) à Ngaï Lara, (06) à Mbalaïndé, 
(04) à Laggaye, (10) à Djippordé, (12) à Haïdjam, (12) à Mbabingo, (08) à 
Ouro Massara, (08) à Laoudjongué I, (08) à Sokorta Touldoro, (08) à Mbaka, 
(20) à Mbaïmboum, (20) ) Mbang-Rey                                                                       

  212 000 000 
Mobilisayion des 

ressources 

2.1.3 : Construction des magasins dans16 marchés de stockage : (01) à 
Bogdibo, (01) à Tchabbal Tchilé, (01) à Ngaï Lara, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Djippordé, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) à Ouro 
Massara, (01) à Laoudjongué I, (01) à Sokorta Touldoro, (01) à Yandéa, (01) à 
Mbaka, (01) à Gazawa, (01) à Sirbia, (01) à Mayo Mbi                                                                          

X X 128 000 000 
Mobilisayion des 

ressources 

Création des magasins témoins : (01) à Touboro, (01) à Mbaimboum, (01) à 
Mbang –Rey, (01) à Bogdibo, (01) à Vogzom, (01) à Yanli, (01) à Touldoro, 
(01) à Mbeboyo 

X X 20 000 000  

3.1.1 : Création d’un comité de gestion du marché dans 23 villages : (01) 
à Mbemboyo, (01) à Mbitom II, (01) à Tchabal Silé I, (01) à Mbalaïndé, (01) à 
Laggaye, (01) à Diporde, (01) à Haïdjam, (01) à Mbabingo, (01) à Mbakana, 
(01) à Barkary, (01) à Mayo-Guemzek, (01) à Vong-Nah , (01) à Hankao et 
Ngongué, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à Sélal Mboussiri, (01) à Djom-Mbéré, 
(01) à Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, (01) à Bougoüe, (01) à Mata 
Mada, (01) à Pandjama, (01) à Mbabidan      

X X PM 
Engagememnt des 

bénéficiaires 

3.1.2 Appui à la création de l’association des Commerçants au sein de 
l’espace Communal de Touboro 

X X PM 
Mobilisayion des 
ressources 

3.1.3 Appuirà  la création d’une association des consommateurs au sein 
de l’espace Communal de Touboro 

X X PM 
Mobilisation des 

ressources 

TOTAL    996 000 000  
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5.2.26 SECTEUR : COMMUNICATION 
Problème : Difficulté d’accès aux services de communication 

Tableau 45 : cadre logique du secteur « communication » 

LOGIQUE D’INTERVENTION 
INDICATEURS 

OBJECTIVEMENT VERIFIABLES 
SOURCES DE 

VERIFICATION 
HYPOTHESES  

DE REALISATION 
OBJECTIF GLOBAL 

Améliorer le cadre de vie des populations de la Commune Une nette amélioration du 
niveau de vie 

Enquête 
socioéconomi

que 

Non adhésion 
totale des 

acteurs locaux 

OBJECTIF SECTORIEL 

Améliorer les conditions de communication au sein de 
l’espace communal 

Les outils de 
communication sont 

accessibles 
Enquêtes 

Insuffisance de 
Volonté de 

l’Etat 
OBJECTIFS SPECIFIQUES 

1 : Faciliter l’accès aux médias nationaux et 
internationaux 

Les populations accèdent 
aux différents médias 

Faciliter de 
connexion 

Insuffisance de 
Volonté de l’Etat 

2 : Installer une antenne relais de CRTV  
Accès difficile aux 

informations Radio et Télé 
Chaîne de radio et 

télé 
Insuffisance de 
Volonté de l’Etat 

3 : Rapprocher les populations des services de presses 
écrites 

Les populations accèdent à 
la presse écrites 

Présence des 
kiosques  

Insuffisance de 
Volonté de l’Etat 

RESULTATS 

1.1 : L’accès aux médias nationaux et internationaux 
est facilité 

Les populations accèdent 
aux différents médias 

Faciliter de 
connexion 

Insuffisance de 

Volonté de l’Etat 

2.1 : Une antenne relais de CRTV est installée 
Les populations accèdent 
aux informations radio et 

télé 

Station radio et 
télé 

Insuffisance de 

Volonté de l’Etat 

3.1 : Les populations sont rapprochées des services de 
presses écrites 

Les populations accèdent à 
la presse écrites 

Présence des 
kiosques à 
journaux 

Insuffisance de 

Volonté de l’Etat 

ACTIVITES RESPONSABLES 
MOYENS COUTS EN 

FCFA 
CONDITIONS DE 
REALISATIONS H M 

1.1.1 : Facilitation de l’accès aux médias nationaux et 
internationaux 

Le Maire 
 
Le Délégué de la 
Communication 

X X PM 
Volonté de 

l’Etat 

2.1.1 : Installation d’une antenne relais de CRTV  X X PM 
Volonté de 

l’Etat 

3.1.1: Rapprochement des populations des services de 
presses écrites X X PM 

Volonté de 
l’Etat 

TOTAL   PM  
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5.3 COUTS ESTIMATIFS DU PCD 
Tableau 46 : présentation synthétique des coûts estimatifs pour la réalisation du PCD de Touboro 

SECTEURS MONTANTS 

Commune 40 500 000   

Agriculture et Développement Rural 564 000 000   

Elevage, Pêches et Industries Animales 726 000 000   

Domaines et Affaires Foncières 38 000 000   

Développement Urbain et Habitat 115 000 000   

Environnement et Protechtion de la Nature 38 200 000   

Administration Territoriale, décentralisation et Maintien 
de l'Ordre 0   

Forêt et Faune 58 000 000   

Education de Base 9 206 940 000   

Enseignement Secondaire 310 600 000   

Enseignement Supérieur 50 500 000   

Travail et Sécurité Social 8 500 000   

Santé Publique 2 264 700 000   

Eaux et Energie 3 439 000 000   

Travaux Publics 2 263 000 000   

Recherche Scientifique et Innovations 65 000 000   

Affaires Sociales 370 000 000   

Petites et Moyennes Entreprises, Economie Sociale et 
Artisnat 268 000 000   

Jeunesse 257 000 000   

Promotion de la Femme et de la Famille 274 000 000   

Sport et Education Physique 435 000 000   

Transport 17 500 000   

Postes et Télécommunication 0   

Emploi ett Formation Prfessionnelle 245 000 000   

Tourisme et Loisirs 330 000 000   

Culture 58 000 000   

Mines et Développement Industriel 0   

Commerce 996 000 000 

Communication 0   

 TOTAL 22 804 440 000   
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5.4 Synthèse des actions spécifiques du PCD 
5.4.8 Développement de l’économie locale 

 
N° 
D’ORD
RE 

SECTEURS BESOINS/IDEES DE PROJETS 

1.  

AGRICULTURE 

 Doter les villages du  matériel de labour 

 Construction des magasins de stockage 

 Appuyer  les petits producteurs  en crédits 

 Faciliter l’accès aux intrants agricoles 

2.  

ELEVAGE PECHES ET 
INDUSTRIES ANIMALES 

 Renforcer les campagnes de vaccination du bétail et de la volaille 

 Doter les petits producteurs de crédits 

 Organiser le marché de bétail 

 Délimiter les pâturages et les pistes à bétails 

3.  PETITES ET MOYENNES 
ENTREPRISES, 
DEVELOPPEMENT DE 
L’EONOMIE SOCIALE ET DE 
L’ARTISANAT 

 Appuyer les petites entreprises de crédits d’installation 

 Former les jeunes entrepreneurs en gestion d’entreprises 

 Former les jeunes entrepreneurs en montage du DAO 

4.  

COMMERCE 
 Doter les commerçants de crédits 

 Construire les boutiques au marché de Loumo Dolé, de Mbaïmboum, de 
Mbang-Rey, de Mbaka 

5.  MINES ET DEVELOPPEMENT 
INDUSTRIEL 

 Créer un répertoire des exploitants de carrière à Touboro et dans 
les autres villages de la Commune 

6.  

TOURISME 

 Appuyer la construction des cadres d’accueil à Touboro, 
Mbaïmboum, Mbag-Rey 

 Formation des jeunes sur l’art dans l’espace Communl 

 Former les jeunes sur la valorisation du potentiel touristiqueDans 
l’espace Communal 

 Créer un site Web à de fins touristiques  

7.  

EAUX ET ENERGIES 

 Réalisation des forages dans le centre urbain de Touboro et 
Mbaïmboum 

  Former les artisans réparateurs 

 Donner une formation aux électriciens 

 Doter les vendeurs des pièces détachées de crédits 

8.  
TRAVAUX PUBLICS 

 Entamer les chantiers d’aménagement des pistes 

 Lancer le DAO pour la construction des infrastructures 

9.  
EMPLOI ET FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

 Organiser des campagnes de formation des jeunes et les orienter 
dans le choix des métiers 

 Appuyer les jeunes formés en crédits d’installation 

10.  

DEVELOPPEMET URBAIN ET 
HABITAT 

 Initier la construction des bâtiments communaux en briques de terres 
cuites 

 Organiser des campagnes promotionnelles de passage de permis de 
conduire 

 Appuyer les jeunes entreprises par du crédit 

11.  POSTE ET 
TELECOMMUNICATION 

 Appuyer l’installation des Cibber café à Touboro 

12.  SPORT ET EDUCATION 
PHYSIQUE 

 construire un complexe sportif à Touboro 

13.  
RECHERCHE SCIENTIFIQUE ET 

INNOVATION 

 Appuyer les actions de la recherche dans la production des variétés 
améliorées 

 Appuyer en crédits les PME de transformation 

14.  COMMUNICATION  Doter des espaces pour l’installation des opérateurs économiques 

15.  
TRANSPORT 

 Faciliter l’obtention de permis de conduire des jeunes de la Commune de Touboro 

 Doter les  

 

5.4.9 Récapitulatif  de la petite enfance 

 

N° SECTEURS BESOINS/ACTIVITES 

1 

SANTE 

Créer des programmes de santé de suivi des enfants  
Fournir régulièrement des ARV aux enfants victimes du 
VIH/SIDA 
Construire un centre nutritionnel à l’hôpital de district  
Créer des centres d’Etat civil 
Créer un centre de réinsertion sociale 

2 EAUX ET ASSAINISSEMENT Réalisation des points d’eau dans les villages 
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N° SECTEURS BESOINS/ACTIVITES 

Créer un centre social ou un centre d’encadrement des 
enfants 
Dispenser de formation sur la technique de traitement de 
l’eau 
Construire un orphelinat 

3 

EDUCATION DE BASE 

Construction d’un orphelinat 
Etendre les campagnes de vaccination dans les villages 
Inscrire tous les enfants dès l’âge de 03 ans à la 
maternelle 
Doter les enfants des bourses d’étude pour les 
inscriptions au niveau primaire 

4 

AFFAIRE SOCIALE 

Construire un centre de promotion de la femme pour 
former les filles mères 
Créer un centre de réinsertion des jeunes mères 
Faciliter l’accès aux ARV pour les enfants innocents 
Créer des centres des états d’état civil 

5 ADMINSTRATION 
TERRITORIAL  

Faciliter l’accès aux ARV pour les enfants innocents 
Créer des centres des états d’état civil 

 

5.4.10 Récapitulattif du changement climatique 

 
N° SECTEUR ACTIVITES 

1 
AGRICULTURE 

 Former les producteurs sur la technique de 
fertilisation 

 Former les paysans sur la restauration des 
parcelles dégradées 

2 ELEVAGE PECHES ET INDUSTRIES 

ANIMALES 

 Cultiver le fourrage 

 Reboiser les espaces dévastés 

 Introduction des espèces de graminée à 
haute valeur nutritive 

3 
FORET ET FAUNE 

 Former les pépiniéristes sur la technique de 
production de plants 

 Sensibiliser les communautés pour le 
reboisement 

4 
SANTE 

 Sensibiliser les communautés sur 
l’exposition au soleil 

 Sensibiliser les populations contre les 
maladies dues aux variations thermiques  

5 EAUX ET ENERGIES  Former les communautés sur le filtrage des 
eaux 

6 TRAVAUX PUBLICS  Limiter la surexploitation des carrières 

  Canaliser les eaux d’écoulement  

7 RECHERCHE SCIENTIFIQUE ET 

INNOVATION 

 Production des semences améliorées  

 Mise en œuvre de nouveaux itinéraires 
techniques 

8 ENVIRONNEMENT  Régénération de la biodiversité 

 Limitation des feux de brousse  

9 TRANSPORT  Respect des barrières de pluies 

 Sensibiliser les communautés sur l’utilisation 
des pistes 

 

 

5.4.11 Récapitulatif des corps de métiers 

 
SECTEUR CORPS DE METIER ACTIVITES 

ELEVAGE ELEVEURS OVINS 

  Vacciner le petit ruminant  à Touboro 

 Constructions des  hangars au marché de Touboro 

 Construction d’une fourrière municipale  à Touboro 

 Créer un point de vente des aliments à bétail à 
Mbaïmboum  

 Organiser le marché à bétail de Mbaïmboum  



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 148 

SECTEUR CORPS DE METIER ACTIVITES 

ELEVEURS DE BOVINS 

 Construction de hangars à bétail au marché de Touboro 

 Octroyer le crédit aux éleveurs de bovins de Touboro 

 Création d’une fourrière municipaleà Touboro 

 Réalisation des (03) forages et (03) puits pastoraux à 
Touboro Affecter un vétérinaire à Mbaïmboum  

 Créer un point de vente de produits vétérinaires 

 Baisser les taxes communales 

VENDEUR DE POISSONS 

 Construction de (10)  boutiques au marché de Touboro 

 Construction d’une chambre froide au marché de 
Touboro 

  Réduire les coupures électriques à Touboro 

 Délimiter le marcher de poisson de Touboro Electrifier la 
ville de Mbaïmboum  

 Construire une chambre froide 

 Organiser le marché de Mbaïmboum 

BOUCHER 

 Construction d’un abattoir à Touboro 

 Construction d’une chambre froide à Touboro 

 Réalisation d’un forage au marché de viande de Touboro 

 Construction d’une fourrière animale à Touboro 

 Mettre sur pied un système de crédit communautaire à 
Touboro Construction d’un abattoir à Mbaïmboum  

 Construction d’une chambre froide à Mbaïmboum  

 Réalisation d’un forage au marché de viande  à 
Mbaïmboum  

 Construction d’une fourrière animale à Mbaïmboum  

 Mettre sur pied un système de crédit communautaire à 
Mbaïmboum 

ELEVEURS DE VOLAILLE 

 Installation des bacs à ordure à Touboro 

 Mise sur pied d’une pharmacie vétérinaire à Touboro 

 Création d’un marché de volaille à Touboro Former les 
éleveurs de volaille à la production de la provende  à 
Mbaïmboum  

 Créer des points de vente de vaccins de la volaille à 
Mbaïmboum  

 Créer un marché de la volaille à Mbaïmboum 

ELEVEURS DE PORCS 

 Créer un centre de vente de grillage de claustration des 
porcins à Touboro et à Mbaïmboum  

 Vaccination des porcs à Touboro et à Mbaïmboum 

 Création d’un marché de porc à Touboro et à 
Mbaïmboum 

 Octroi d’un crédit de 500 000 F/éleveurs pour appuyer les 
élevages à Touboro et à Mbaïmboum 

VENDEURS DE SOYA 
 Constructions d’un bâtiment pour abriter les vendeurs de 
soya à Touboro et à Mbaïmboum 

LAITIERES 
 Faciliter l’achat des récipients pour la vente du lait à 
Touboro et à Mbaïmboum    

 Formation des laitières sur l’hygiène du lait à Touboro  

LES PECHEURS 
 Sensibiliser contre la pollution des cours d’eau à Touboro 

 Appui les pêcheurs de Touboro en matériel de pêche 

 Créer un comité de suivi des hippopotames à Touboro 

FORET ET FAUNE 

VENDEURS DE CHARBON 
 Dotation en moyens de transport (Pousse) à Touboro 

 Former les vendeurs de charbons pour un autre métier 

FRUITIERS 

 Formation des producteurs des fruitiers sur la technique 
de greffage à Touboro 

 Sensibilisation des populations de Touboro sur 
l’importance des arbres fruitiers 

 Dotation de crédit aux pépiniéristes pour s’équiper en 
motopompe 

  

PEPINIERISTES 

 Création d’un centre de formation ou de recyclage des 
pépiniéristes de Touboro et à Mbaïmboum 

 Appui en matériels de travail des pépiniéristes de 
Touboro et de Mbaïmboum  

 Crédit pour l’achat de grillages pour clôturer les parcelles 
à Touboro 

 Créer un comité de suivi et de surveillance autour de 
Touboro 

 Faciliter l’accès aux produits de traitements des plantes à 
Touboro 

 Sensibiliser les populations pour un respect des parcelles 
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SECTEUR CORPS DE METIER ACTIVITES 

à Touboro 

 Dotation de crédit aux pépiniéristes pour financer la 
clôture des parcelles fruitières 

 Créer un comité de suivi et de surveillance à Mbaïmboum 

EXPLOITANTS DE BOIS 

 Dotation en moyens de transport (Pousse) 

 Dotation en matériels de coupe (tronçonneuse)  

 Réviser à la baisse des frais d’exploitation de bois à 
Touboro 

 Appui l’organisation en GIC des exploitants de bois de 
Touboro 

AGRICULTURE 

VENDEURS DE CEREALES 

 Légalisation de leur groupement (GIE) les vendeurs de 
céréales de Touboro 

 La revue en baisse des taxes communales à Touboro 

 Subvention de leur GIE afin de faciliter son 
fonctionnement 

 Augmentation des magasins de stockage à Touboro 

 Mise sur pied d’un comité de vigilance afin de sécuriser 
les céréales de Touboro 

PRODUCTEURS DE MAIS 

 Subvention en matériels (labour et sarclage) agricoles à 
Touboro 

 Créer un point de vente d’intrants agricoles à Touboro 

 Organiser les producteurs en GIC à Touboro 

LES FORGERONS 

 La légalisation du groupement des forgerons de Touboro 

 Octroie de crédit en matériel de travail 

 Construction d’un hangar abritant les forgerons 

 Appuyer (subvention) les groupements des forgerons 
dans la production des œuvres d’art à des fins touristiques 

 Créer et construire un centre artisanal à Touboro 

VENDEURS D’INTRANTS 
AGRICOLES 

 Faire la promotion des produits homologués à Touboro 

 Renforcement des capacités de leurs membres sur les 
fiches techniques en rapport avec les intrants à Touboro 

 Lutter contre la vente des produits non homologué à 
Touboro 

PETITES ET MOYENNES 
ENTREPRISES ET 

DEVELOPPEMENT DE 
L’ARTISANAT 

MEUNIER 
 Rétablir la stabilité d’énergie 

 Créer et construire un centre de vente des pièces de 
rechange à Touboro 

TAILLEURS D’ONGLES 
 Détermination d’une place des tailleurs d’ongles sur le 
marché deTouboro 

BLANCHISSEURS 
 Construction d’un atelier équipé pour les blanchisseurs 
de Touboro 

INFORMATICIEN 

 Réduire le Délestage 

 Appui en matériels et équipements informatiques à 
Touboro 

 Sensibilisation des jeunes pour se former en informatique 
à Touboro 

REPARATEURS RADIO 

 Réduction de la patente à Touboro 

 Sensibilisation des clients pour honorer les factures 

 Dotation en local pour les réparateurs e Touboro au sein 
de la commune 

PHOTOGRAPHES 

 Création d’un laboratoire photo à Touboro 

 Octroie de crédit au photographe de Touboro 

 Baisse des impôts 

 Création d’un centre de formation pour les photographes 
de touboro 

 Création d’un centre informatique pour améliorer la 
qualité des images à Touboro 

COIFFEURS 

 Appui en matériel et équipement de coiffure à Touboro 

 Subvention aux coiffeurs de Touboro 

 Formation en méthode de désinfection du matériel de 
travail à Touboro 

FABRIQUANTS DE 
BRIQUES TERRE CUITE 

 Création des points d’eau au niveau des briqueteries de 
Touboro 

 Délimitation de l’espace utilisable  

 Organisation des fabricants de briques en GIC 

MENUISIER 

 Dotation en matériel de travail (machine de rabotage et 
de coupe de bois) 

 Dotation en fonds de roulement 

 Créer un centre de formation en menuiserie à Touboro 
Suivre l sécurité des menuisiers 

BOULANGER  Octroie de crédit pour constituer un stock de farine 
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SECTEUR CORPS DE METIER ACTIVITES 

de blé 

 Baisse des impôts 

 Baisse des prix de farine 

 Créer 05 forages à Touboro 

GARAGISTE 
 Octroie de crédit pour acheter les outils 

 Ouverture d’un magasin de pièces de rechange à 
Touboro 

REPARATEURS DE 
ROUES 

 Appui en matériel de travail  

TAILLEURS 

 Crédit pour acheter les machines à coudre et à 
broder à Touboro 

 Réduction des taxes communales 

 Construction d’un atelier des tailleurs à Touboro 

BRASSEUSES DE 
BIERE LOCALE 

 Appui organisationnelle des brasseuses de bière 
locale 

 Octroie du crédit pour acheter des céréales pour la 
fabrication de la bière à Touboro 

LES CORDONNIERS 
 Construction d’un atelier pour installer les 
cordonniers à Touboro 

LES MENUISIERS 
METALLIQUES 

 Dotation de crédit pour acheter les appareils et les 
faire fonctionner à Touboro 

 Formation et recyclage du personnel 

 Extension de l’atelier 

 Formation en comptabilité et gestion des chefs 
d’entreprises de Touboro 

COMMERCE 

VENDEUSES DES 
BEIGNETS 

 Construction d’un hangar au marché pour installer 
les vendeuses des beignets de Touboro 

LES VENDEUSES DE 
LEGUMES 

 Construction d’un hangar au marché de Touboro 
pour les vendeuses des légumes 

LES CALL BOXEURS 
 Baisse des taxes  

 Appui en microcrédit pour acquérir du crédit 
communicationnel et le vendre 

MINES ET 
DEVELOPPEMENT 
INDUSTRIEL 

VENDEURS DE SABLES 
 Créer un GIC des vendeurs de sable 

 Aménagement des routes en saison pluvieuse 

SANTE  

TRADIPRATICIENS 

 Construction d’un centre pour le traitement des malades 
à Touboro 

 Appui en équipement pour abriter et suivre les malades 
(lits, toilettes équipées)  

 Faciliter la délivrance des papiers légaux aux 
tradipraticiens de Touboro 

TOURISME 

TENANCIER DES 
AUBERGES 

 Doter du crédit aux tenanciers des auberges de 
Touboro pour augmenter les chambres en qualité et 
en quantité 

 Réalisation  des châteaux d’eau dans la ville de 
Touboro 

 Création des parcs à automobile des engins à 
moteur à Touboro 

 Création d’un comité de gardiennage 

TENANCIERS DE 
RESTAURANTS 

 Construire 10 forages à Touboro 

 Appuyer les restaurateurs de Touboro en crédit 
pour l’aménagement et l’achat des vivre 

LES TENANCIERS DES 
BARS 

 Améliorer et moderniser les sites de vente de 
boissons à Touboro 

 Améliorer les systèmes d’électrification de Touboro 

 Augmentation des infrastructures (hangars 
modernes et parc à automobile) à Touboro 

 Création du service de gardiennage 

EAUX ET ENERGIES 

VENDEURS D’EAU 

 Révision régulière des forages 

 Réaliser une adduction d’eau 

 Appui en matériel et équipement 

 Construction d’un magasin équipé en matériel 

PUISATIERS 
 Equipement en matériel de travail (dotation en 
pousse) 
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SECTEUR CORPS DE METIER ACTIVITES 

 Besoin d’appui financier 

 Equipement en matériel de détection en matériel 
de travail 

TRAVAUX PUBLICS MACONNERIE 
 Formation des maçons sur les nouvelles 
techniques de constructions à Touboro 

 Faire la promotion des maçons de Touboro 

EDUCATION DE BASE VENDEUSE DE 
GOÛTER A L’ECOLE 

 Aménager les places de ventes à l’école 

 Formation sur les règles d’hygiène 

 
 
 
 

5.4.12 Récapitulatif des couches vulnérables  

 
COUCHES VULNERABLES PROJETS 

PERSONNES VINANTES AVEC LE 
VIH/SIDA 

 Assistance physico-social 

 Réorganisation des ARV1 

HANDICAPES MOTEURS 

 Créer un centre de réhabilitation et de formation des handicapées 
moteurs 

 Dons des fauteuils roulant 

 Dons des béquilles 

ENFANTS DE LA RUE 
 Assistance physico-social 

 Créer un centre pour apprentissage 

 Réinsertion en famille et à l’école 

HANDICAPES VISUELS 
 Dons des cannes 

 Création d’un centre de formation et de réhabilitation sociale 

ORPHELINS 
 Apporter un soutien aux orphelins 

 Créer un orphelinat à Touboro 

 Créer des centres de formation et de réinsertion sociale 

VEUVES 

 Appuyer en crédit les activités génératrices de revenus afin d’augmenter le 
chiffre d’affaire 

 Apporter un soutien social aux familles 

 Créer un centre de la promotion de la femme 

PERSONNES DU TROISIEME AGE 
 Appuyer les personnes âgées par une pension alimentaire 

 Créer et construire un centre d’encadrement et de suivi des personnes âgées 

 Aider les personnes âgées par une assistance médicale 

 

5.5 Aménagement des espaces urbains (POS, Zonage) 
La Commune de Touboro n’a pas encore son pla d’urbanisation. Il existe non plus de plan 
sommaire. Dans le cadre de cette intervention, le Délégué de MINDUH avait multiplié des 
missions pour encourager le Maire afin qu’il introduise une demande au Ministère afin qu’un 
arrêté Ministèriel soit signé pour dépéché des experst sur le terrain pour effetué un plan 
sommaire d’urbanisation de ville de Touboro et de Mbaïmboum. Le changement de l’exécutif 
suite aux dernières élections municipales remet totalement en cause cette démarche. 
Le Délegué de l’environnemment quant-à lui a recommandé qua courant l’année 2014 
qua’une action de reboisement soit engagé dans les villes les plus importantes de la 
Commune de Touboro.  
 
La commune de Touboro dispose de 225 km de pistes carrossables. Cependant, les fonds 
communaux sont insuffisants pour en assurer un entretien adéquat. Les dépenses en 
invstissement sont le plus souvent orientées vers les infrastructures sociales relevant 
essentiellement de la priorité. Occasionnellement, la SODECOTON dans son budget 
d’invertissement, consacre une part à l’aménagement des pistes rurales pour en assurer des 
conditions optimales d’évacuation du coton.  

                                                           
 

1 Antis Retro Viraux 
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 L’urbanisation demeure une action qui tient toute son importance dans le contexte de gros 
village qui sont en train de s’urbaniser à grande vitesse. La Commune aurait à différencier 
des espaces de la zone urbaine constructibles et des espaces à risques. A Touboro, 
l’ubanisation pousse les acteurs locaux à une construction d’habitat moderne cependant 
dans un milieu assez anarchique.  
 
Une des actins des plus importantes qui devraient préoccuper les acteurs locaux demeure 
l’accèss à l’eau. Les villes de Touboro et de Mbaïmboum sont en nette croissance, 
cependant, il s’y pose un problème criart de manque d’eau. L’invertissement qui mériterait 
d’y être investi demeurent l(adduction d’eau. Ainsi dans le secteur eau, cette action a été 
défini comme essentiellement prioritaire. 
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5.6 Esquisse de plan d’utilisation et de gestion des terres de l’espace communal 
 

Villages quartiers Zones espaces 
naturels ayant le 
même aspect 

Utilisation actuelle Potentialités Contraintes/Problèmes Solutions 
appliquées 

Solutions 
envisagées 

Mbang-Rey , Mbaka, 
Man,  Holkan et 
Ngaoukala, Guigui, Djoro, 
Hankao et Ngongué, 
Mbodo Mbilo, Roll 
Dschang, Mball, Garang, 
Ngaïtoukoulou, Sélal 
Mboussiri, Djom-Mbéré, 
Mayo Kolom, 
Laoudjongué II, Mbitom, 
Siri, Kades, Lougguéré, 
Yanli, Bou goüe, Mata 
Mada, Pandjama, 
Mbabidan                                                 

Zones agricoles 
 Culture du 

maïs, coton, arachide, 
niébé et soja 

 Vaste étendu 
pouvant permettre des 

rotations des cultures et 
jachère 

 Structure des 
sols à caractères 
argilosableux 

 Labour continuelle des 
sols 

 Méconnaissance 
des techniques de 
restauration des sols 

 Baisse de fertilité 

 Erosion hydrique 

 Défrichage de 
nouvelles terres 

 Utilisation 
d’engrais à forte dose 

 Restaurer les 
parcelles dégradées 

 Apprendre 
aux agriculteurs les 
techniques de 
fertilisation 

Tapi, Phacochère, 
Ngoumi I, Ngoumi II, 
Ngoumi III, Mofaré, Mayo 
Kolom, Ouro Djodi, 
Gazawa, Sirbia, Mayo 
Mbi, Kades, Lougguéré, 
Yanli Bougoüe, Mata 
Mada, Pandjama, 
Mbabidan Migalak 
Foulbé, Biltao et 
Sorombéo, Bakari 

Pâturages 
 Elevage 

bovins, ovins et caprins 
 Disponibilité 

des pâturages 

 Exploitation des 
espaces d’élevage en 
agriculture 

 Rétraction des 
pistes à bétail 

 Agriculture 
itinérante 

 Feu de brousse 

 Transhumance  

 Intensification 
de l’élevage 

 Réduction des 
cheptels 

 Délimiter les 
espaces pastoraux  

 Délimiter les 
pistes à bétail 

 Procéder à 
une démarcation 
foncière 

Mayo-Bini, Man, Voyé, 
Mbodo, Mbilo, Roll 
Dschang, Mball, Garang, 
Koumane I, Tapi, 
Phacochère, Ngoumi I, 
Ngoumi II, Ngoumi III, 
Mofaré, Mayo Kolom, 
Ouro Djodi Gazawa, 
Sirbia, Mayo Mbi, Migalak 
Foulbé, Biltao et 
Sorombéo, Bakari 

Zones sylvopastorales 

 Exploitation 
des ligneux et 
défrichage de 

nouvelles parcelles 

 Réserve 
foncière 

 Besoins croissant 
en bois de chauffe 

 Accroissement 
démographique 

 Forte demande 
en bois des centres urbains 
autour de Touboro  

 Constitution 
des réserves forestières 

 Apprendre aux 
populations locales à 
protéger leurs espaces 
verts 

 Développer 
une culture de 
reboisement 

Mayo Bini, Mbéré, Yébé, 
Mbom, Mayo Pinari, Mayo 

Wa’a Cours d’eau 
 Exploitation 
des rives des cours 
d’eau en agriculture 

 Zones assez 
fertiles à haut 

rendement 

 Dégradation des 
parcelles aux abords du 
cours d’eau et 
entrainement des particules 

 Méconnaissance 
des techniques de 
protection des berges des 
cours d’eau 

 Abandon des 
parcelles menacées 

 Exploitation de 
nouvau espace à faible 
rendement 

 Vulgariser 
une technique 
antiérosive des berges 
des cours d’eau et 
retenue  
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6. Programmation 
6.1 Synthèse des 08 microprojets prioritaires (dont 05 sociaux et 03 économiques) par villages et au niveau de 

l’espace urbain 
 

Village 

Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

AGALA 
Réalisation de 02 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
centre de santé 

Plaidoyer pour 
la création d’une 
EP  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
05 pénétrantes u 
village au champ 
(Nord, 2 de 1 et 2 
km), Sud (03 de 
2km) 

Aménagement de 
la piste reliant le 
village à la 
commune 

Faciliter l’accès 
au  crédit agricole 

Faciliter 
l’accès aux 
produits de 
traitements 
vétérinaires 

construction de 
02 magasins à 
céréales 

Réalisation de 02 
forages 

Coût 16 000 000 200 000 200 000 1 000 000 20 000 000 10 000 000 5 000 000 20 000 000 16 000 000 

AKANA 1 
Réalisation de 2 
forages  

Construction 
de 02 salles de  
classe 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI  

construction d 1 
foyer des jeunes 

réalisation de 2 
puits modernes 

Faciliter l’accès 
au crédit d1 
tracteur 

Construction 
d 1 micro 
finance 

Faciliter l’accès 
au crédit en 
moto pompe 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000 16 000 000 200 000 25 000 000 10 000 000 45 000 000 25 000 000 2 000 000 16 000 000 

AKANA 2 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Réalisation de 
5 forages 

Plaidoyer pour 
la création d’une 
EP 

construction d 1 
foyer des jeunes 

construction d 1 
centre promotion 
des femmes 

Construction de 2 
magasins  

Construction 
d 1 micro 
finance 

Faciliter l’accès 
au crédit  en 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Coût 200 000 40 000 000 2 000 000 25 000 000 40 000 000 20 000 000 25 000 000 10 000 000 200 000 

AMBARANG 
Plaidoyer pour la 
création d 1 CES 

Réalisation de 
2 forages  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pénétrantes de 2 
km de longueur  

Aménagement 
d’une  aire de jeu 

Construction d 1 
micro finance 

construction 
de 6 hangars 

Construction de 
2 magasins  

Construction d 1 
micro finance 

Coût 200 000 16 000 000 200 000 10 000 000 5 000 000 25 000 000 42 000 000 20 000 000 25 000 000 

AVIATION 
Réalisation de 2 
forages  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
EP  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 6 
pénétrantes de 
1,5 km de 
longueur 

réalisation de 2 
puits modernes 

construction d 1 
foyer des jeunes 

Construction de 2 
magasins  

Construction 
d 1 micro 
finance 

Faciliter l’accès 
au crédit en 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16  000 000 200 000 1 000 000 10 000 000 25 000 000 10 000 000 25 000 000 10 000 000 16 000 000 

BAGOU 
Réalisation de 2 
forages  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 4 
pénétrantes de 
2 km  

réhabilitation du 
pont  

Construction d 1 
barrage 

Construction de 2 
magasins  

Faciliter 
l’accès au 
crédit en un 
tracteur 

Faciliter l’accès 
au crédit en 04 
moulins 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 20 000 000 20 000 000 20 000 000 10 000 000 45 000 000 8 000 000 16 000 000 

BAKARI 
Réalisation de 02 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d'un 

construction de 
03 bâtiments de 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 

Aménagement 
des pistes 

Faciliter l’accès 
au crédit agricole 

Faciliter 
l’accès aux 

construction de 
02 magasins à 

Réalisation de 2 
forages 
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Village 

Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

CSI 06 salles de 
classes 

05 pénétrantes dont 
02 de 1,5 km et 03 
de 2 km 

secondaire produits de 
traitements 
vétérinaires 

céréales 

Coût 16 000 000 200 000 48 000 000 1 000 000 20 000 000 10 000 000 2 000 000 10 000 000 16 000 00 

BALANE 
Réalisation de 2 
forages 

construction d 
1 mare 
artificielle 

Construction de 
4 salles classe 

Etude de faisabilité 
pour le traçage de 
04 pistes 
pénétrantes de 2 
km 

Construction d 1 
centre d état civil 

Construction de 3 
magasins  

Construction 
d 1 micro 
finance 

Octroi de crédit 
en matériels 
agricoles 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  30 000 000 32 000 000 1 000 000 20 000 000 15 000 000 25 000 000 10 000 000 16 000 000 

BALDI 
Réalisation de 2 
forages 

Création d’1 
EP 

Construction d 1 
centre d’état 
civil Création d 1 CSI 

Construction d 1 
centre d 
alphabétisation 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 20 000 000 200 000 20 000 000 10 000 000 10 000 000 4000 000 16 000 000 

BANDJORO 
Réalisation de 02 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d'un 
centre de santé 

Aménagement 
d'une 
pénétrante  

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

Construction d’un 
centre de 
promotion de la 
femme 

Agrandissement 
du marché 

Construction 
d'un magasin 
de stockage 

Faciliter l’accès 
au crédit en 
moulin 

Réalisation de 02 
forages 

Coût 16 000 000 200 000 5 000 000 2 000 000 40 000 000 5 000 000 5 000 000 2 000 000 16 000 000 

BAOUDI 

Construction de 
6 salles classe 
équipés en 
tables-bancs 

Réalisation de 
3 forages  

construction d 1 
mare artificielle 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Etude de 
faisabilité pour le 
traçage de 6 
pénétrantes de 2 
km 

Construction de 3 
magasins  

Faciliter 
l’accès au 
crédit de 4 
moulins 

Faciliter l’accès 
au crédit en 
matériels 
agricoles 

Construction de 
6 salles classe 
équipés en 
tables-bancs 

Coût  48 000 000 24 000 000 30 000 000 200 000 1 500 000 15 000 000 8 000 000 10 000 000 48 000 000 

BARKA LAMOU 
Réalisation de 04 
forages 

Construction 
de 06 salles de 
classe 

Dotation de 180 
tables bancs  

Plaidoyer pour la 
création d'un CSI 

Etude de 
faisabilité pour le 
traçage  d'une 
pénétrante de 3 
km 

Construction 
d'une gare 
routière 

Faciliter 
l’accès au 
crédit en 
tracteur 

Faciliter l’accès 
au crédit en 
moulin à 
céréales 

Réalisation de 04 
forages 

Coût 32 000 000 48 000 000 1 800 000 200 000 1 000 000 30 000 000 45 000 000 2 000 000 32 000 000 

BARKARI V2 
Réalisation d 1 
forage 

Construction 
de 4 salles 
classe 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI  

Equipement de l’EP 
en fourniture 
scolaire 

réalisation de 2 
puits modernes 

Construction d 1 
magasin  

Faciliter 
l’accès au 
crédit en  2 
moulins 

Faciliter l’accès 
au crédit en 
tracteur 

Réalisation d 1 
forage  

Coût 8 000 000 32 000 000 200 000 2 000 000 10 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 8 000 000 

BENANA 2 

Plaidoyer pour la 
création d'une 
école primaire 

Réalisation de 
05 forages   

Plaidoyer pour 
la création d'un 
centre de santé 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
04 pistes 
pénétrantes ont 02 
de 1,3 km et 02 de 
1,8 km 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Création d'un 
marché 

Faciliter 
l’accès aux 
crédits 
agricoles 

Implantation 
d'un moulin à 
céréales 

Plaidoyer pour la 
création d'une 
école primaire 

Coût 200 000 40 000 000 200 000 1 000 000 2 000 000 5 000 000 10 000 000 2 000 000 200 000 
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Village 

Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

BENOU 
Réalisation de 2 
forages 

construction d 
1 mare 
artificielle 

Création d’une 
école 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pistes pénétrantes 
e 2 km 

Construction d 1 
centre d état civil 

Construction de 3 
magasins  

Construction 
d 1 micro 
finance 

Faciliter l’accès 
aux crédits 
agricoles  

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000 30 000 000 200 000 1 000 000 20 000 000 15 000 000 25 000 000 10 000 000 16 000 000 

BILTAW 
Réalisation de 04 
forages   

Plaidoyer pour 
la création 
d’une école 
primaire 

Plaidoyer pour 
la création d'un 
centre de santé 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
02 pistes  
pénétrantes de1,6 
km et de 1,7 km 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Subvention du 
matériel agricole 

Subvention 
des produits 
vétérinaires 

Création d'un 
marché 
périodique 

Réalisation de 04 
forages 

Coût 32 000000 200 000 200 000 1 000 000 2 000 000 10 000 000 2 000 000 500 000 32 000 000 

BIRIBA 
Réalisation de 4 
forages  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CES 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI  

Equipement de l’EP 
en fourniture 
scolaire 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Construction de 2 
magasins  

Faciliter le 
crédit en 2 
moulins 

Faciliter l(accès 
au crédit en 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000000 200 000 200 000 2 000 000 2 000 000 10 000 000 4 000 000 10 000 000 32 000 000 

BOGDIBO 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Réalisation de 
06 forages (02 
à bogdibo 
foulbéré; 02 à 
Bogdibo Est; 
02 à Bogdibo 
centre) 

Plaidoyer pour 
la création d'un 
CES à Bogdibo 

Plaidoyer pour la 
création d'une école 
maternelle à 
Bogdibo  

construction d'un 
centre d'état civil 

Construction d'un 
magasin à 
céréales  

Achat d'un 
moulin à 
céréales 

Achat d'un 
tracteur de 
labour 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de  
Santé  

Coût 200 000 48 000 000 200 000 200 000 20 000 000 5 000 000 2 000 000 45 000 000 200 000 

BOGDORO 
Réalisation de 03 
forages 

Construction 
de 06 salles de 
classe  

Plaidoyer pour 
la création d'un 
centre de santé 

Etude de faisabilité 
pour un traçage 
d'une piste 
pénétrante de 3 km 

Aménagement 
des pistes 
secondaires 

Construction d'un 
magasin de 
stockage 

Construction 
des hangars 
des marchés  

Construction 
d'une pro-
pharmacie 

Réalisation de 03 
forages 

Coût 24 000 000 48 000 000 200 000 1 000 000 10 000 000 5 000 000 3 500 000 5 000 000 24 000 000 

BOUGOYE 

Construction de 
06 salles de 
classe 

Réalisation de 
2 forages 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification 
du village 

Réalisation d’une 
mare artificielle 

Construction d 1 
aire de jeu 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Construction de 
06 salles de 
classe 

Coût 48 000 000 16 000 000 2 000 000 30 000 000 5 000 000 10 000 000 4 000 000 45 000 000 48 000 000 

CAMP SERIEUX 
Réalisation de 3 
forages 

construction d 
1 mare 
artificielle 

Réhabilitation 
du puits en 
panne 

construction d 1 
centre promotion 
des femmes 

Plaidoyer pour la 
création d 1 EP 

Construction de 3 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 30 000 000 5 000 000 40 000 000 16 000 000 15 000 000 4 000 000 10 000 000 24 000 000 

CARF MBAI MBOUM 
Réalisation d 1 
forage 

Construction 
de 4 salles 
classe 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Equipement EP en 
fourniture scolaire 

réalisation de 2 
puits modernes 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 32 000 000 20 000 000 2 000 000 10 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 8 000 000 

CONA LEMOU Réalisation de 3 Plaidoyer pour Plaidoyer pour Etude faisabilité construction d 1 Octroi de 5 construction d Octroi des Réalisation de 3 



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 158 

Village 

Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

forages  la création d 1 
CSI    

la création d 1 
EP 

pour la construction 
de 4 pénétrantes 02 
de 1,5 km et 02 de 
2 ;5 km 

centre promotion 
des femmes 

moulins 1 parc a bétail matériels 
agricoles 

forages 

Coût 24 000 000 200 000 200 000 1 000 000 40 000 000 10 000 000 20 000 000 10 000 000 24 000 000 

COUBADJE 
Réalisation de 2 
forages 

Réalisation 
d’une mare 
artificielle  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI  

Plaidoyer pour la 
création et d 1 EP 

Reboisement du 
village 

construction de 3 
hangars 

Octroi de 3 
moulins 

Construction de 
2 magasins  

construction de 3 
hangars 

Coût 16 000 000 30 000 000 200 000 200 000 2 000 000 10 500 000 6 000 000 10 000 000 10 500 000 

DABORO 
Réalisation d’1 
forage  

Plaidoyer pour 
la création 
d’une école 
primaire 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI  

Equipement EP en 
fourniture scolaire 

réalisation de 2 
puits modernes 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 2 000 000 10 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 8 000 000 

DACTI 
Réalisation de 4 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CES  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Equipement EP en 
fourniture scolaire 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 200 000 200 000 2 000 000 2 000 000 10 000 000 4 000 000 10 000 000 32 000 000 

DAOUYA 
Réalisation de 3 
forages 

construction d 
1 mare 
artificielle 

Réhabilitation 
du puits en 
panne  

construction d 1 
centre promotion 
des femmes 

Création et 
construction d 1 
EP 

Construction de 3 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 30 000 000 2 000 000 40 000 000 16 000 000 15 000 000 4 000 000 10 000 000 24 000 000 

DJAKONE 
Réalisation de 6 
forages  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Construction de 
2 salles classe 

Construction d 1 
salle de réunion 

Réalisation d’une 
mare artificielle 

Octroi de 5 
moulins 

construction d 
1 parc a bétail 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 6 
forages 

Coût 48 000 000 200 000 16 000 000 5 000 000 30 000 000 10 000 000 20 000 000 10 000 000 48 000 000 

DJIPPORDE 
Réalisation d 1 
forage 

Construction d 
1 aire de jeu 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification 
du village 

Construction d 1 
centre d’état civil 

Etude de 
faisabilité pour le 
traçage de 4 
pistes  
pénétrantes de 
1,2 km 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 5 000 000 2 000 000 20 000 000 1 000 000 10 000 000 4 000 000 45 000 000 8 000 000 

DJOM 

Construction de 
02 salles 
d'hospitalisation 

Construction 
de 02 salles de 
classes 

Octroi de 56 
tables bancs 

Réalisation de 04 
latrines 

Réalisation de 06 
forages 

Octroi de crédit 
agricole 

Construction 
de 08 
boutiques 

Construction 
d'un magasin de 
stockage 

Construction de 
02 salles 
d'hospitalisation 

Coût 12 000 000 16 000 000 560 000 8 000 000 48 000 000 10 000 000 15 000 000 5 000 000 12 000 000 

DJOUCK 
Réalisation de 2  
forages 

Réalisation 
d’une mare 
artificielle 

Réhabilitation 
du puits en 
panne  

Plaidoyer pour la 
création d’une EP 

Construction d 1 
aire de jeu 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
d 1 magasin  

construction d 1 
parc a bétail 

Octroi de 2 
moulins 

Coût 16 000 000 30 000 000 5 000 000 200 000 5 000 000 4 000 000 5 000 000 20 000 000 4 000 000 

DOMPLA Réalisation de 3 Réparation du Réhabilitation Construction de 6 Réalisation d’une Construction de 2 Octroi de 2 Octroi des Réalisation de 3 
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Village 

Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

forages forage en 
panne 

du puits en 
panne 

salles classe mare artificielle magasins oignon  moulins matériels 
agricoles 

forages 

Coût 24 000 000 2 000 000 2 000 000 48 000 000 30 000 000 10 000 000 4 000 000 10 000 000 24 000 000 

DOMTA 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Réalisation de 
04 forages 

Plaidoyer pour 
la création d'une 
école maternelle 

Réalisation de 02 
pénétrantes (Nord –
Est 1,5 km ; Ouest 
2 km) 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Création d'un 
marché 

Appuyer 
l'implantation 
des 
pépinières 

Implantation 
d'un moulin à 
céréales 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Coût 200 000 32 000 000 200 000 10 000 000 2 000 000 5 000 000 2 000 000 2 000 000 200 000 

DOUROUBERG 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI   

Plaidoyer pour 
la création d’une 
école  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
2 pistes  
pénétrantes de 1 ;2 
km et de 2,4 km 

Construction d 1 
aire de jeu  

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 1 000 000 5 000 000 10 000 000 4 000 000 10 000 000 8 000 000 

ELEPHANT 

Réhabilitation 
d'un forage à 
l'école 

Construction 
de 04 salles de 
classe 

Plaidoyer pour 
la création d'un 
centre de santé 

Implantation d'un 
réseau de 
communication 

Construction d'un 
foyer des jeunes 

Dotation en 
tracteur 

Implantation 
d’un moulin à 
céréales 

Création d'un 
marché  
périodique 

Réhabilitation 
d'un forage à 
l'école 

Coût 8 000 000 32 000 000 200 000 500 000 5 000 000 45 000 000 2 000 000 500 000 8 000 000 

FLAYE V4 
Réalisation de 06 
forages  

Construction 
de 06 salles de 
classe 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 
05  pistes 
pénétrantes de 
1,8 km 

Electrification du 
village 

Aménagement 
des pistes 
secondaires 

Création d'une 
ferme à bétail 

Création d'un 
marché 
périodique 

Construction 
d’une pro-
pharmacie 

Réalisation de 06 
forages 

Coût 48 000 000 48 000 000 1 000 000 180 000 000 10 000 000 10 000 000 500 000 5 000 000 48 000 000 

FOULBI 
Réalisation de 3  
forages 

Construction 
de 2 salles 
classe 

Plaidoyer pour 
la création  d 1 
CSI  

construction des 
dalots et radiers de 
25 m de longueur 

Reboisement du 
village 

Construction de 4 
magasins  

Octroi de 4 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Construction de 
4 magasins 

Coût 24 000 000 16 000 000 200 000 15 000 000 2 000 000 20 000 000 4 000 000 10 000 000 20 000 000 

FOUMBANG 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI    

Plaidoyer pour 
la création d 1 
EP 

Construction d 1 
barrage 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 4 
pistes  
pénétrantes de 2 
km 

Octroi de 3 
moulins 

Construction 
d 1 magasin  

Octroi d1 
tracteur 

Octroi de 3 
moulins 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 20 000 000 1 000 000 6 000 000 5 000 000 45 000 000 6 000 000 

FRAGON V7 

Construction de 
06 salles de 
classes équipées 
de 173 tables 
bancs 

Réalisation 
d'un forage à 
l'école  

Plaidoyer pour 
la création d’un 
centre de santé 

Etude de faisabilité 
pour un traçage 04 
pénétrantes dont 01 
de 1,3 km (Nord), 
02de 2 km à l’est, et 
01 de1,7 km au Sud Clôturer l'école 

Octroi de 02 
moulins à écraser 

Octroi de 
matériels de 
transport de 
récolte 

créer et 
construire un 
marché 

Construction de 
06 salles de 
classes équipées 
de 173 tables 
bancs 

Coût 48 000 000 8 000 000 200 000 1 000 000 10 000 000 4 000 000 5 000 000 500 000 48 000 000 
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FU MBELA 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
EP 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification 
du village 

construction d 1 
foyer des jeunes Création d 1 CSI 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 2 000 000 25 000 000 200 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 8 000 000 

GARANG 
Réalisation de 2 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
EP  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pistes pénétrantes 

Réalisation d’une 
mare artificielle 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 200 000 30 000 000 30 000 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 16 000 000 

GAYE NDIKI 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI   

Plaidoyer pour 
la création d 1 
EP 

Construction d 1 
barrage 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 4 
pénétrantes de 2 
km 

Octroi de 3 
moulins 

Construction 
d 1 magasin  

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 20 000 000 1 000 000  6 000 000 5 000 000 45 000 000 8 000 000 

GAZAWA 
Réalisation de 4 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CES   

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Etude de faisabilité 
pour un traçage  de 
02 pistes 
pénétrantes de 1,2 
et de 1,8 km 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 200 000 200 000 1 000 000 2 000 000 10 000 000 4 000 000 10 000 000 32 000 000 

GOLOMBALI 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création 
d’une école 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Equipement EP en 
fourniture scolaire 

réalisation de 2 
puits modernes 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 2 000 000 10 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 8 000 000 

GOUMI 
Réalisation de 2 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
EP    

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification 
du village 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
2 pénétrantes de 1 
km et de 1,2 km 

Plaidoyer pour la 
création d 1 pro-
pharmacie 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Construction d 1 
magasin  

Coût 16 000 000 16 000 000 2 000 000 1 000 000 5 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 5 000 000 

HABAGA 

construction de 6 
salles de classes 
équipées de TB 

Construction 2 
latrine a EP 

Octroie de 180 
tables bancs 

Réalisation de 3 
forages 

construction d 1 
foyer des jeunes 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Construction de 
2 magasins  

Coût 48 000 000 8 000 000 1 800 000 24 000 000 25 000 000 10 000 000 4 000 000 45 000 000 10 000 000 

HAIDJAM V6 
Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Réalisation de 
6 forages  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CES   

réalisation d 2 puits 
modernes 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 4 
pistes pénétrantes 
de 1,3 km 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 3 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles  

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Coût 200 000 48 000 000 200 000 10 000 000 1 000 000 10 000 000 6 000 000 10 000 000 200 000 

HAKOUNDEROU 
Aménagement 
des pistes 

Création d'une 
école publique 

Electrification du 
village  

Plaidoyer pour la 
création d'un centre 
de santé 

Réalisation d'un 
forage 

Dotation en 
tracteur 

Implantation 
d’un moulin à 
céréales 

Création d'un 
marché 
périodique 

Aménagement 
des pistes 
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Coût 20 000 000 200 000 180 000 000 200 000 8 000 000 45 000 000 4 000 000 500 000 20 000 000 

HANKAO 
Réalisation d 1 
forage 

Construction d 
1 bief 

réalisation de 2 
puits modernes 

Etude de faisabilité 
pour la réalisation 
de 2 pistes 
pénétrantes de 1,3 
km et de 1,7 km 

construction d 1 
centre promotion 
des femmes 

Construction de 4 
magasins  

Octroi de 4 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000  000 5 000 000 10 000 000 1 000 000 40 000 000 20 000 000 8 000 000 10 000 000 8 000 000 

HELBAO 

construction de 6 
salles de classes 
équipées de 168 
TB 

Construction 2 
latrines a EP 

Construction d 1 
cantine scolaire 

Réalisation de 2 
forages  

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 6 
pistes pénétrantes 
de 1,8 km 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 4 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

construction de 6 
salles de classes 
équipées de 168 
TB 

Coût 48  000 000 6 000 000 20 000 000 16 000 000  1 500 000 10 000 000 8 000 000 45 000 000 48  000 000 

HOLKAN 

Plaidoyer pour la 
création d’une 
EP   

Réalisation d 1 
forage 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 2 
pistes 
pénétrantes de 
2m et de 1,4 km 

Réalisation d 1 
mare artificielle 

Construction d 1 
centre d 
alphabétisation 

Création d 1 
verger 
communautaire 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 4 
moulins 

Plaidoyer pour la 
création d’une  
EP  

Coût 200 000 8 000 000 1 000 000 30 000 000 15 000 000 5 000 000 10 000 000 8 000 000 200 000 

HOME 
Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Réalisation  de 
4 forages 

Equipement de 
L EP de180 
tables bancs 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CETIC 

construction d 1 
foyer des jeunes 

construction de 3 
hangars 

Octroi de 3 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Coût 200 000 32 000 000 1 800 000 200 000 20 000 000 10 500 000 6 000 000 10 000 000 200 000 

IBAL 

Plaidoyer pour la 
création d’une 
EP  

Réalisation de 
02 forages 

Construction 
d'un centre 
d'alphabétisatio
n 

Construction d'un 
centre d'Etat civil 

Aménagement 
des 
infrastructures 
sportives 

Réalisation d'un 
marché 
périodique 

Dotation en 1 
moulin à 
céréales 

Construction 
d'un magasin de 
stockage 

Plaidoyer pour la 
création d’une 
EP  

Coût 200 000 16 000 000  15 000 000 15 000 000 5 000 000 5 000 000 2 000 000 5 000 000 200 000 

KADES 
Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CES  

Réalisation de 4 
forages 

construction d 1 
foyer des jeunes 

réalisation d 2 
puits modernes 

construction de 3 
hangars 

Octroi de 3 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Coût 200 000 200 000 32 000 000 20 000 000 10 000 000 10 500 000 6 000 000 10 000 000 200 000 

KANANA 
Réalisation de 02 
forages  

Dotation en 
matériels 
didactiques 

Plaidoyer pour 
la création d'un 
centre de santé 

Réalisation d'une 
retenue d'eau 

Aménagement 
des pistes 
secondaire de 13 
km 

Dotation en 
tracteur 

Dotation en 1 
moulin à 
céréales 

Construction 
d'un magasin de 
stockage 

Réalisation de 02 
forages 

Coût 16 000 000  5 000 000 200 000 30 000 000 35 000 000 45 000 000 2 000 000 5 000 000 16 000 000 

KARANG PANDJAMA 
Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Réalisation de 
4 forages  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 3 
pistes  
pénétrantes de 

Réalisation d’une 
mare artificielle 

Construction de 2 
salles classe 

construction de 4 
hangars  

Octroi de 3 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 
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1,2 ; de 1,8 et 
de 2 km 

Coût 200 000 32  000  000 1 000 000 30 000 000 16 000 000 14 000 000 6 000 000 10 000 000 200 000 

KATIL 
Réalisation d 1 
forage 

construction de 
3 pistes 
pénétrantes 

Réalisation 
d’une mare 
artificielle 

Plaidoyer pour la 
création d’une EP 

Aménagement 
d’aire de jeux 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
de 2 
magasins  

reboisement en 
agrume 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 15 000 000 30 000 000 200 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 5 000 000 8 000 000 

KERBAÏ 
Réalisation de 03 
forages 

Réalisation 
d'une mare 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage 
d'une piste  
pénétrante de 
2,8 km 

Réalisation d'un 
puits moderne    

Plaidoyer pour la 
création d'un CSI 

Construction d'un 
magasin de 
stockage 

Dotation en 
tracteur 

Dotation d'un 
moulin à 
céréales 

Réalisation de 03 
forages 

Coût 24 000 000 30 000 000 1 000 000 5 000 000 200 000 5 000 000 45 000 000 2 000 000 24 000 000 

KIM 

construction de 6 
salles de classes 
équipées de 30 
TB 

Réalisation de 
4 forages  

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pénétrantes de 2 
km 

réalisation de 2 
puits modernes 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 4 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

construction de 6 
salles de classes 
équipées de 30 
TB 

Coût 48 000 000 32 000 000 200 000 1 000 000 10 000 000 10 000 000 8 000 000 45 000 000 48 000 000 

KOUBAO 
Réhabilitation 
d'un forage  

Plaidoyer pour 
la création d'un 
centre de santé 

construction 
d'un centre 
d'Etat civil 

Electrification du 
village 

Construction d'un 
centre 
d'alphabétisation 

Octroi de crédit 
en équipement 
agricole 

Octroi d’1 
moulin à 
céréales 

Construction 
d'un magasin de 
stockage 

Réhabilitation 
d'un forage 

Coût 8 000 000 200 000 15 000 000 180 000 000 15 000 000 10 000 000 2 000 000 5 000 000 8 000 000 

KOUMAN BAYA 
Réalisation d 1 
forage  

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP  

construction d 1 
mare artificielle 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pénétrantes de 2 
km 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Création d 1 
pépinière 

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 30 000 000 1 500 000 200 000 2 000 000 4 000 000 10 000 000 8 000 000 

KOUMANE1 
Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Réalisation de 
2 forages 

Construction de 
2 salles classe 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pénétrantes de 2 
km 

construction d 1 
foyer des jeunes 

construction de 4 
hangars 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Coût 20 000 000 16 000 000  16 000 000 1 000 000 20 000 000 14 000 000 10 000 000 4 000 000 200 000 

KOUMANE2 
Plaidoyer pour la 
création d 1 EP 

Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

construction d 1 
foyer des jeunes 

réalisation des 
dos d âne 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création  d 1 EP 

Coût 200 000 8 000 000 200 000 20 000 000 5 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 200 000 

KOUMBO  
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Réalisation d’un 
puits  

Plaidoyer pour la 
création d’’un foyer 
des jeunes 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pénétrantes de 
1,2 et de 1,8 km 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 5 000 000 20 000 000 1 000 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 8 000 000 
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KOUMBO GOUDRON 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CETIC 

Réalisation d 2 
forage  

Construction de 4 
salles classe  

réalisation des 
dos d âne 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 2 00 000 16 000 000  32 000 000 5 000 000 10 000 000 4 000 000 10 000 000 200 000 

KOUROUMDJI 
Réalisation de 2 
forages 

Construction 
d’un radier de 
15 m 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage d 4 
pénétrantes de 
1,5 km 

Plaidoyer pour la 
création  d’un CSI 

Construction de 4 
salles classe 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  50 000 000 1 000 000 200 000 32 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 16 000 000 

KOZA 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Réalisation de 
4 forages  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 3 
pistes 
pénétrantes de 
1,3 km 

construction d 1 
mare artificielle 

Construction de 2 
salles classe 

construction de 4 
hangars 

Octroi de 3 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 32 000 000 1 000 000 30000 000 16 000 000 14 000 000 6 000 000 10 000 000 200 000 

LAGGAYE 
Réalisation de 4 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Construction de 
6 salles classe  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pénétrantes dont 
02 de 1,3 km, 02 de 
1,7 km et 02 de 2 
km 

construction d 1 
mare artificielle 

Construction de 3 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 200 000 48 000 000 1 500 000 30 000 000 15 000 000 4 000 000 45 000 000 32 000 000 

LAGGOYE 
Réalisation de 2 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Plaidoyer pour 
la création de 
l’EP 

Construction des 
dos d ânes  

construction d 1 
mare artificielle 

construction de 4 
hangars 

Construction 
de 2 
magasins 
oignon  

Octroi de 3 
moulins 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000 20 000 000 200 000 5 000 000 30 000 000 14 000 000 10 000 000 6 000 000 16 000 000 

LAOUDJONGUE I 
Réalisation de 4 
forages 

Réalisation 
d’un puits 

Construction de 
4 salles de 
classes 

Reboisement de l 
EP 

construction d 1 
foyer des jeunes 

Octroi de 3 
moulins 

Construction 
d 1 magasin  

Construction d 1 
micro finance 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 5 000 000 32 000 000 2 000 000 20 000 000 6 000 000 5 000 000 15 000 000 32 000 000 

LAOUDJONGUE II 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Réalisation de 
2 forages 

Construction d 1 
centre d’état 
civil 

Plaidoyer pour la 
création d’un EP 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
de 2 
magasins  

reboisement en 
agrume 

Octroi de 2 
moulins 

Coût 20 000 000 16 000 000  15 000 000 200 000 2 000 000 4 000 000 10 000 000 5 000 000 4 000 000 

LARA KOUSSINI 
Plaidoyer pour la 
création d’1 EP 

Réalisation d’1 
forage  

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

construction d’1 
foyer des jeunes 

réalisation des 
dos d âne 

Construction d’1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Construction d 1 
magasin 

Coût 200 000 8 000 000 200 000 20 000 000 5 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 5 000 000 

LARA NDAH Construction de Réalisation de Construction d 1 Construction d 1 Etude de Construction de 2 Octroi de 2 Octroi d1 Construction deb 
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4 salles de 
classes 

2 forages Centre 
Vétérinaire  

barrage faisabilité pour un 
traçage de 2 
pistes pénétrantes 
de 1,8 km 

magasins  moulins tracteur 4 salles de 
classes 

Coût 32 000 000 16 000 000  25 000 000 30 000 000 1 000 000 10 000 000 4 000 000 45 000 000 32 000 000 

LOUGGUERE 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP  

réhabilitation du 
pont 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village Octroi d1 tracteur 

construction 
de 2 hangars 

Octroi de 3 
moulins 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 200 000 200 000 25 000 000 2 000 000 45 000 000 7 000 000 6 000 000 24 000 000 

LOUMBOL 
Réalisation d 1 
mare artificielle 

Réalisation de 
2 forages 

Construction d 1 
C Vétérinaire 

Construction d 1 
barrage  

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pistes  
pénétrantes de 
1,2 et de 1,6 km 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation d 1 
mare artificielle 

Coût 30 000 000 16 000 000 25 000 000 30 000 000 1000 000 10 000 000 4 000 000 45 000 000 30 000 000 

MALAOUMBALI 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Réalisation d 1 
puits  

Construction d 1 
foyer des jeunes  

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pistes pénétrantes 
de 1,4 km et de 
1,6 km 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 5 000 000 20 000 000 1 000 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 8 000 000 

MAN 
Réalisation de 4 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Etude de 
faisabilité pour 
la réalisation de 
6 pistes 
pénétrantes de 
1,3 km, 1,5 km, 
(02) de 1,8 km, 
(02) de 1, km  

Réalisation d 1 
mare artificielle Création d’1 EP 

Construction d’1 
magasin  

construction 
de 4 hangars 

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 200 000 1 000 000 30 000 000 16 000 000 5 000 000 14 000 000 4 000 000 32 000 000 

MAN RIGARA 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pénétrantes de 
1,3 km 

construction d 1 
foyer des jeunes 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 6 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 200 000 200 000 1 000 000 25 000 000 10 000 000 12 000 000 45 000 000 24 000 000 

MANBERE 
Réalisation de 4 
forages 

Réalisation 
d’une mare 
artificielle 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP   

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI  

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 6 
pistes pénétrantes 
de 1,3 km 

construction de 4 
hangars 

Construction 
d 1 magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation de 4 
forages 
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Coût 32 000 000 30 000 000 16 000 000 200 000 1 000 000 14 000 000 5 000 000 4 000 000 32 000 000 

MAROUM 
Réalisation de 4 
forages 

Réalisation 
d’un puits 

Construction de 
04 salles de 
classe  

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pistes pénétrantes 
de 1,3 et de 1,6 
km 

construction de 4 
hangars 

Construction 
de 2 
magasins 
oignon  

Octroi de 3 
moulins 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 5 000 000 32 000 000 200 000 1000 000 14 000 000 10 000 000 6 000 000 32 000 000 

MATA MADA 
Construction de 
6 salles classe 

Réalisation de 
4 forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Plaidoyer pour la 
création d’1 CES  

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 6 
pistes pénétrantes 
de 1,4 km 

Construction d 1 
magasin  

construction 
de 4 hangars 

Octroi de 2 
moulins 

Construction de 
6 salles classe 

Coût 48 000 000 32 000 000 200 000  200 000 1 000 000 5 000 000 14 000 000 4 000 000 48 000 000 

MAYO BATSA 
Réalisation de 2 
forages 

Création d 1 
école primaire 

création d 1 
foyer des jeunes 

Réalisation d 1 
mare artificielle   

Construction télé 
centre 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
de 2 
magasins  

Construction d 1 
micro finance 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000 16 000 000 25 000 000 30 000 000 25 000 000 4 000 000 10 000 000 25 000 000 16 000 000 

MAYO BINI 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP   

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 5 
pistes  
pénétrantes de 
1,6 km 

Réalisation d 1 
barrage  

Plaidoyer pour la 
création d 1 foyer 
des jeunes Octroi d1 tracteur 

construction 
de 2 hangars 

Octroi de 3 
moulins 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 200 000 1 000 000 30 000 000 20 000 000 45 000 000 7 000 000 6 000 000 24 000 000 

MAYO GUEMZEK 

Construction de 
02 salles de 
classe 

Réalisation de 
2 forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Plaidoyer pour la 
création d’1 CES 

construction d 1 
mare artificielle 

Octroi de 4 
moulins 

Construction 
de 2 
magasins  

Construction d 1 
micro finance 

Construction de 
02 salles de 
casse  

Coût 16 000 000 16 000 000  200 000 200 000 30 000 000 8 000 000 10 000 000 20 000 000 16 000 000 

MAYO KOLOM 
Construction télé 
centre  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 2 
pistes 
pénétrantes de 
1,6 km et de 
1,8 km 

Construction de 
4 salles classe 

Réalisation de 5 
forages 

réhabilitation des 
salles de classes 

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Construction de 
2 magasins  

Construction télé 
centre 

Coût 25 000 000 1 000 000 32 000 000 40 000 000 6 000 000 4 000 000 45 000 000 10 000 000 25 000 000 

MAYO LADDE 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CES  

Plaidoyer pour la 
création d’un foyer 
des jeunes 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2  
pistes pénétrantes 
de 1,5 km 

Construction d’1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 20 000 000 1 000 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 8 000 000 
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MAYO MBI 

Plaidoyer pour la 
création  d’un 
CSI 

Réalisation de 
4 forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CES 

Construction d’une 
télé centre 

réhabilitation du 
pont 

construction de 4 
hangars 

Construction 
d’1 magasin  

Octroi de 2 
moulins Création d 1 CSI 

Coût 200 000 32 000 000 200 000 25 000 000 50 000 000 14 000 000 5 000 000 4 000 000 200 000 

MAYO NDAH 
Réalisation d 1 
forage 

Construction 
de 2 salles 
classe 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CETIC Création d’un CSI 

Réalisation d 1 
puits  

construction de 2 
hangars 

Octroi de 3 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 16 000 000 200 000 200 000 5 000 000 7 000 000 6 000 000 45 000 000 8 000 000 

MAYO ZAKI 
Construction d'un 
centre de santé 

Construction 
de 02 salles de 
classes 

Réalisation d'un 
forage 

Plaidoyer pour la 
création d'un CES 

Réalisation d’une 
retenue d'eau 

Dotation en 
moulin à céréales 

Construction 
d'un magasin 
de stockage 

Dotation en 
tracteur 

Construction d'un 
centre de santé 

Coût 20 000 000 16 000 000 8 000 000 200 000 30 000 000 2 000 000 5 000 000 45 000 000 20 000 000 

MAYO ZARIA 

Construction de 
04 salles de 
classe 

Réalisation de 
2 forages 

Construction d 1 
Centre 
Vétérinaire  

Construction d 1 
barrage 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pénétrantes de 2 
km 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Construction de 
04 salles de 
classe 

Coût 32  0 00 000 16 000 000  25 000 000 30 000 000 1 000 000 10 000 000 4 000 000 45 000 000 32  0 00 000 

MBABIDAN 
Plaidoyer pour la 
création d’1 EP 

Réalisation de 
2 forages 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CSI  

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

création d 1 foyer 
des jeunes 

Construction d 1 
magasin  

construction 
de 4 hangars 

Octroi de 2 
moulins Création d’1 EP 

Coût 200 000 16 000 000  200 000 2 000 000 20 000 000 5 000 000 14 000 000 4 000 000 200 000 

MBABINGO 
Réalisation de 2 
forages 

Réalisation d 1 
puits moderne 

Construction d’1 
foyer des jeunes 

Réalisation d 1 
barrage  

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pistes pénétrantes 
de 1 km Octroi d1 tracteur 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 1 
moulin 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  5 000 000 20 000 000 30 000 000 1 000 000 45 000 000 10 000 000 2 000 000 16 000 000 

MBAILARA 
Construction de 
6 salles classe 

Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CSI  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pénétrantes de 
0,8 km 

Construction d’1 
foyer des jeunes 

Construction d 1 
magasin  

construction 
de 4 hangars 

Octroi de 2 
moulins 

Construction de 
6 salles classe 

Coût 48 000 000 8 000 000 200 000 1 000 000 20 000 000 5 000 000 14 000 000 4 000 000 48 000 000 

MBAKA 1 
Réalisation de 2 
forages  

Plaidoyer pour 
la création 
d’une école 
maternelle  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 4 
pistes 
pénétrantes (02) 
de 1,3 km et 
(02) de 1,6 km 

Réhabilitation du 
CSI 

Plaidoyer pour la 
création d 1 foyer 
des jeunes 

Construction d 1 
magasin  

construction 
de 4 hangars 

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 1 000 000 20 000 000 20 000 000 5 000 000 14 000 000 4 000 000 16 000 000 

MBAKA 2 
Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

Création d’un 
EP   

Etude de 
faisabilité pour Réalisation d 1 puits 

Plaidoyer pour la 
création d’un 

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Construction de 
2 magasins  

Création et 
construction d’1 
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un traçage de 2 
pistes 
pénétrantes de 
1 km 

foyer des jeunes CSI 

Coût 200 000 16 000 000 1 000 000 5 000 000 20 000 000 4 000 000 45 000 000 10 000 000 200 000 

MBAKANA 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Réalisation de 
2 forages 

Construction d 1 
centre d’état 
civil 

Construction de 02 
salles classe 

Réalisation du 
réseau H T 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
de 2 
magasins  

reboisement en 
agrume 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 16 000 000  15 000 000 16 000 000 180 000 000 4 000 000 10 000 000 5 000 000 200 000 

MBAL 
Réalisation de 2 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP 

Réalisation d 1 
puits  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pénétrantes de ,2 
km 

Construction d 1 
mare artificielle 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
de 4  
magasins  

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 5 000 000 1 000 000 30 000 000 4 000 000 14 000 000 10 000 000 16 000 000 

MBALAIDE 
Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Réalisation de 
3 forages 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CES 

Construction d 1 
Centre 
multifonctionnel 

Réalisation d’1 
puits 

construction de 4 
hangars 

Construction 
de 2 
magasins  

Création d 1 
verger 
communautaire 

Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

Coût 200 000 24 000 000 200 000 20 000 000 5 000 000 14 000 000 10 000 000 5 000 000 200 000 

MBALI 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CSI 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CES  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
2 pénétrantes de 2 
km 

construction d’un 
foyer des jeunes 

Construction d’1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation d’1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 1 000 000 20 000 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 8 000 000 

MBALL 
Plaidoyer pour la 
création d’1 EP 

Réalisation de 
2 forages 

Réalisation d 1 
puits  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pistes pénétrantes 
dont (02) de 1,2 km, 
de 1,4 km et de 1,8 
km reboisement 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 3 
moulins 

construction de 
6 hangars 

Plaidoyer pour la 
création d’1 EP 

Coût 200 000 16 000 000  5 000 000 1 000 000 2 000 000 10 000 000 6 000 000 21 000 000 200 000 

MBANG RAI 
Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

Réalisation de 
3 forages 

Construction d 1 
cantine scolaire 

Construction de 6 
salles classe 

Réalisation d 1 
puits 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

Coût 200 000 24 000 000 20 000 000 48 000 000 5 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 200 000 

MBANG REY 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI  

Electrification 
du village 

Construction de 
06 salles de 
classes 

Aménagement de la 
route 

Construction d'un 
centre de 
promotion de la 
femme 

Octroi de crédit 
agricole 

Dotation de 
05 moulins à 
céréales 

Construction 
d'un magasin de 
stockage 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 180 000 000 48 000 000 30 000 000 40 000 000 10 000 000 10 000 000 5 000 000 200 000 

MBEING 
Construction de 
4 salles classe 

Réalisation de 
4 forages  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage d 4 
pénétrantes de 
1,6 km 

Réhabilitation du 
CSI 

Construction d 1 
centre social 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Construction de 
4 salles classe 
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Coût 32 000 000 32 000 000 1 000 000 20 000 000 25 000 000 10 000 000 10 000 000 4 000 000 32 000 000 

MBEM 
Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Réalisation de 
3 forages 

Construction d 1 
cantine scolaire 

Construction de 6 
salles classe 

Réalisation d 1 
puits 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Plaidoyer pour la 
création d 1 CSI 

Coût 200 000 24 000 000 25 000 000 48 000 000 5 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 200 000 

MBIDERE 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Création et 
construction 
d'une école 
publique 

Réalisation d'un 
forage 

Plaidoyer pour la 
création d'un centre 
d'état civil 

Etude de 
faisabilité pour la 
réalisation d'une 
pénétrante de 2 
km 

Construction d'un 
magasin de 
stockage 

Création d'un 
marché 
périodique 

Construction 
d'une pro-
pharmacie 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Coût 200 000 16 000 000 8 000 000 200 000 1 000 000 5 000 000 5 000 000 15 000 000 200 000 

MBILAOU 
Plaidoyer pour la 
création d 1 EP 

Réalisation d 1 
forage 

Réalisation d 1 
puits  

Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pénétrantes de 
0,8 km et de 1,2 
km 

construction de 6 
hangars 

Construction 
d 1 magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Plaidoyer pour la 
création d’1 EP 

Coût 200 000 8 000 000 5 000 000 20 000 000 1 000000 21 000 000 5 000 000 4 000 000 200 000 

MBILO 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP  

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CSI 

Etude de faisabilité 
pour un traçage d 4 
pistes pénétrantes 
de 1,2 km 

Réalisation d 1 
barrage 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
de 4  
magasins  

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 1 000 000 30 000 000 4 000 000 20 000 000 10 000 000 8 000 000 

MBILOUGUI 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CSI 

Construction de 
4 salles classe 

Réalisation d 1 
barrage  

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 4 
pénétrantes de 2 
km 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 20 000 000 32 000 000 30 000 000 1 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 24 000 000 

MBITOM I 
Réalisation d’1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CSI  

Plaidoyer pour 
la création d’une 
EP 

Construction d 1 
foyer des jeunes 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pistes pénétrantes 
de 1,8 km 

Construction d’1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 20 000 000 1 000 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 8 000 000 

MBITOM II 
Réalisation de 3 
forages  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 2 
pistes 
pénétrantes 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP 

création d 1 foyer 
des jeunes 

Réalisation d 1 
puits moderne 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 10 000 000 200 000 20 000 000 5 000 000 10 000 000 10 000 000 4 000 000 24 000 000 

MBITOYE 
Réalisation de 6 
forages 

Construction 
de 4 salles 
classe 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CSI 

Construction d 1 
Centre 
multifonctionnel 

Plaidoyer pour la 
création  d’1 CES 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
de 4 
magasins  

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 6 
forages 
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Coût 48 000 000 32 000 000 200 000 20 000 000 200 000 4 000 000 20 000 000 10 000 000 48 000 000 

MBODO 
Réalisation de 2 
forages 

Construction 
de 8 salles 
classe 

Réalisation d 1 
mare artificielle 

Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pénétrantes de 
1,6 km 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  64 000 000 30 000 000 200 000 1 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 16 000 000 

MBOKO 
Réalisation de 5 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
CSI 

Construction de 
4 salles classe 

Création d 1 centre 
d’état civil 

Etude de 
faisabilité pour la 
réalisation de 2 
pénétrantes de 
1,6 km 

Création d 1 
pépinière 

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 5 
forages 

Coût 40 0000 000 20 000 000 32 000 000 15 000 000 1 000 000 2 000 000 4 000 000 10 000 000 40 000 000 

MBONG 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Réalisation de 
04 forages 

Construction de 
06 salles de 
classes  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
02 pénétrantes de 
1,2 km et de 2 km 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Implantation d'un 
moulin à céréales 

Création d'un 
marché 
périodique 

Dotation en 
matériel agricole 

Création et 
construction d'un 
centre de santé 

Coût 200 000 32 000 000 48 000 000 1 000 000 2 000 000 2 000 000 5 000 000 10 000 000 20 000 000 

MBONG RAI 
Réalisation de 2 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’1 
EP 

Réalisation d 1 
puits  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pénétrantes de 3 
km 

Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

construction de 6 
hangars 

Octroi de 3 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 5 000 000 1 000 000 200 000 21 000 000 6 000 000 45 000 000 16 000 000 

MBONO 
Réalisation de 04 
forages 

création et 
construction 
d'un centre de 
santé 

Construction de 
02 salles de 
classes 

Réouverture du 
centre d'état civil 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Aménagement du 
site touristique 

Construction 
d'un magasin 
de stockage 

Construction de 
4 boutiques au 
marché 

Réalisation de 04 
forages 

Coût 32 000 000 200 000 16 000 000 15 000 000 2 000 000 30 000 000 5 000 000 32 000 000 32 000 000 

MIGALAK FOULBE 

Plaidoyer pour la 
création d'un  
centre de santé 

Réalisation de 
02 forages  

Plaidoyer pour 
la création d'une 
école publique 

Etude de faisabilité 
pour un traçage 
d'une route de 20 
km 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Octroi de crédit 
agricole 

Dotation de 
05 moulins à 
céréales 

Construction 
d'un magasin de 
stockage 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Coût   20 000 000 16 000 000  200 000 2 000 000 2 000 000 10 000000 10 000 000 5 000 000 200 000 

MIGALAK MBERE 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 4 
pistes 
pénétrantes de 
2 km 

Plaidoyer pour la 
création d’un EP  

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation d’1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000  20 000 000 200 000 2 000 000 10 000 000 10 000 000 4 000 000 8 000 000 

MOFARE V8  
Réalisation de 7 
forages 

Construction 
de 2 salles d 
hospitalisation 

Plaidoyer pour 
la création d 1 
CES 

Plaidoyer pour la 
création d 1 centre 
d’état civil 

Construction de 2 
salles classe à 
l’EP 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation de 7 
forages 
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Coût 54 000 000 20 000 000 200 000 200 000 16 000 000 10 000 000 10 000 000 4 000 000 54 000 000 

NAGGA 
Réalisation de 5 
forages  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 4 
pistes 
pénétrantes 

Plaidoyer pour 
la création de 
l’EP 

Construction d 1 
centre d’état civil 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
d 1 magasin  

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 5 
forages 

Coût 40 000 000 20 000 000 200 000 15 000 000 2 000 000 4 000 000 5 000 000 10 000 000 40 000 000 

NASSARAO 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 4 
pistes 
pénétrantes de 
1,6 km 

Plaidoyer pour la 
création de l’EP 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 1 000 000 200 000 2 000 000 10 000 000 10 000 000 4 000 000 8 000 000 

NDANGA LAOUNINGA 
Réalisation de 2 
forages 

Création d’un 
EP 

Etude de 
faisabilité pour 
la réalisation de 
04 pénétrantes 
de 2 km 

Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

Construction d 1 
mare artificielle 

Octroi de 2 
moulins 

Construction 
d 1 magasin  

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 1 000 000 200 000 30 000 000 4 000 000 5 000 000 10 000 000 16 000 000 

NDEO MBERE 
Réalisation de 02 
forages 

Plaidoyer pour 
la création 
d'une école 
publique 

Construction 
d'un centre 
d'alphabétisatio
n  

Plaidoyer pour la 
création d'un centre 
de santé 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Construction d'un 
magasin de 
stockage 

Dotation de 
05 moulins à 
céréales 

Création d'un 
marché 
périodique 

Réalisation de 02 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 15 000 000 20 000 000 2 000 000 5 000 000 10 000 000 5 000 000 16 000 000 

NDJINDANG 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Construction 
de 04 salles de 
classe 

Réalisation de 
04 forages 

Réalisation d'un 
radier entre les 
quartiers 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Construction d'un 
magasin de 
stockage 

Création d'un 
marché de 
vivre 

Implantation 
d'un moulin à 
céréales 

Plaidoyer pour la 
création d'un 
centre de santé 

Coût 200 000 32 000 000 32 000 000 25 000 000 2 000 000 5 000 000 5 000 000 2 000 000 200 000 

NDJORO 
Réalisation de 4 
forages  

Réalisation d 1 
puits moderne 

Construire une 
Gare routière 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pistes pénétrantes 

Construction d 1 
pro-pharmacie 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
2 hangars 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 5 000 000 25 000 000 20 000 000 10 000 000 10 000 000 4 000 000 7 000 000 32 000 000 

NDOCK 
Construction de 
4 salles classe 

Réalisation d 1 
puits moderne 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 4 
pénétrantes de 
1,3 km 

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

Plaidoyer pour la 
création d’1 CSI 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Construction de 
4 salles classe 

Coût 32 000 000 5 000 000 1 000 000 2 000 000 200 000 10 000 000 10 000 000  4 000000 32 000 000 

NGAI RAH 
Création d’une 
EP   

Création d’un 
CSI 

Réalisation de 2 
forages 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
2 pénétrantes de 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 4 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Création d’une 
EP 
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Village 

Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

1,5 km et 2,2 km village 

Coût 200 000 200 000 16 000 000 10 000 000 2 000 000 5 000 000 8 000 000 10 000 000 200 000 

NGAILARA 
Réalisation d 1 
forage  

Construction 
de la salle 
d’hospitalisatio
n au CSI 

Construction de 
4 salles classe 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pénétrantes de 
1,3 km ; 1,5 km, 1,8 
km et 2,3 km 

Construction d 1 
aire de jeu 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de1 
moulin 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 20 000 000 32 000 000 1 000 000 5 000 000 5 000 000 2 000 000 10 000 000 8 000 000 

NGAIN 
Réalisation de 04 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d'un 
centre de santé 

Construction de 
06 salles de 
classes 

Construction d'un 
centre d'état civil 

Plaidoyer pour la 
création d'un CES 

Construction d'un 
magasin de 
stockage 

Construction 
de 4 
boutiques au 
marché 

Octroi de crédit 
aux producteurs 

Réalisation de 04 
forages 

Coût 32 000 000 200 000 48 000 000 15 000 000 32 000 000 5 000 000 32 000 000 10 000 000 32 000 000 

NGAITOUKOULOU 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Réalisation de 
2 forages 

Construction de 
4 salles classe 

Construction d 1 
aire de jeu 

construction d 1 
mare artificielle 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d1 
tracteur 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 16 000 000  32 000 000 5 000 000 30 000 000 10 000 000 4 000 000 45 000 000 200 000 

NGARA 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Construction d 
1 centre d’état 
civil  

Construction de 
4 salles classe 

Réalisation d 6 
forage 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 6 
pénétrantes de 2 
km 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 4 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Construction d 1 
magasin 

Coût 200 000 15 000 000 32 000 000 48 000 000 1 000 000 5 000 000 8 000 000 10 000 000 5 000 000 

NGARA NGOH 
Réalisation de 4 
forages 

Plaidoyer pour 
la création 
d’une EP   

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pistes  
pénétrantes de 2,3 
km 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Octroi de 2 
moulins 

construction 
de 4 hangars 

construction de 
2 magasins 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 200 000 20 000 000 1 000 000 2 000 000 4 000 000 14 000 000 10 000 000 32 000 000 

NGOUMI 1 
Equipement en 
60 tables bancs 

Création d 1 
CSI  

Construction de 
6 salles classe 

Réalisation de 2 
forages Création du CES 

construction d 1 
pro-pharmacie 
communautaire 

appui en 
semences 
(SCV) 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Equipement en 
60 tables bancs 

Coût 600 000 200 000 48 000 000 16 000 000  200 000 15 000 000 5 000 000 10 000 000 600 000 

NGOUMI 2 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Réalisation de 
5 forages 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification 
du village 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pénétrantes de 3 
km 

Création d 1 école 
maternelle 

Création d 1 
campement 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

construction de 
6 hangars 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 40 000 000 2 000 000 1 000 000 200 000 25 000 000 10 000 000 21 000 000 200 000 

NGUIRWIRI 
Réalisation de 2 
forages 

Création d’une 
EP 

Etude de 
faisabilité pour 
la réalisation de 
04 pistes  
pénétrantes de 
1,8 km 

Réalisation du 
réseau H T 

création d 1 
centre promotion 
de la femme 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
2 hangars 

Réalisation de 2 
forages 
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Village 

Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

Coût 16 000 000  200 000 1 000 000 180 000 000 40 000 000 10 000 000 4 000 000 7 000 000 16 000 000 

OURO DALA 
Réalisation de 2 
forages 

Création d 1 
CSI 

Plaidoyer pour 
la création d’une 
EP 

Réalisation d 1 
barrage 

Construction d 1 
pont 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 200 000 30 000 000 50 000 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 16 000 000 

OURO DARA 

Construction de 
04 salles de 
classe 

Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Construction d’1 
centre d’état civil 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pistes  
pénétrantes de 2 
km et de 2,5 km Octroi d1 tracteur 

Construction 
d 1 magasin  

construction d 2 
hangars 

Construction de 
04 salles de 
classe 

Coût 32 000 000 8 000 000 200 000 15 000 000 1 000 000 45 000 000 5 000 000 7 000 000 32 000 000 

OURO DJODDI V1 
Réalisation de 2 
forages 

Construction 
de 04 salles de 
classe 

Construction d 1 
mare artificielle 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
d 1 magasin  

construction d 2 
hangars 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  32 000 000 30 000 000 200 000 2 000 000 10 000 000 5 000 000 7 000 000 16 000 000 

OURO LACKWE V5 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Construction d 
1 centre d’état 
civil 

Construction de 
4 salles classe 

Réalisation d 6 
forage  

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 6 
pénétrantes de 2 
km 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 4 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 15 000 000 32 000 000 48 000 000 1 000 000 5 000 000 8 000 000 10 000 000 200 000 

OURO MASSARA 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Construction de 
6 salles classe 

Réalisation d 1 
barrage 

Plaidoyer pour la 
création d’un CES 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation de 3 
forages 

Coût  24 000 000 200 000 48 000 000 30 000 000 200 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 24 000 000 

OURO YAYA 
Réalisation de 2 
forages 

Plaidoyer pour 
la création 
d’une EP 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Construction d 1 
pro-pharmacie 

Construction de 4 
salles classe 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
d 1 magasin  

construction d 2 
hangars 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 200 000 15 000 000 32 000 000 10 000 000 5 000 000 7 000 000 16 000 000 

PANDJAMA 

Plaidoyer pour la 
création d’un 
CES  

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Plaidoyer pour 
la création d’une 
école maternelle 

Réalisation de 3 
forages 

Réalisation d 1 
barrage 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Plaidoyer pour la 
création d’un 
CES  

Coût 200 000 200 000 200 000 24 000 000 10 000 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 200 000 

PHACOCHERE 
Réalisation de 2 
forages 

Equipement du 
CSI 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CES  

Construction de 6 
salles classe 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

construction de 6 
hangars 

Octroi de 2 
moulins 

Construction d 1 
aire de jeu 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  20 000 000 200 000 48 000 000 2 000 000 21 000 000 4 000 000 5 000 000 16 000 000 

REY 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Construction de 
4 salles classe 

Réalisation d 1 
barrage Création d 1 CES 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
4 hangars 

Réalisation de 3 
forages 
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Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

Coût 24 000 000 200 000 32 000 000 30 000 000 200 000 5 000 000 4 000 000 14 000 000 24 000 000 

RIBAO 
Réalisation de 2 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Construction de 
6 salles classe 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
2 pénétrantes de 2 
km et de 2,5 km 

Création des dos 
d âne Octroi d1 tracteur 

construction d 
6 hangars 

Octroi de 2 
moulins 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 48 000 000 1 000 000 5 000 000 45 000 000 21 000 000 4 000 000 16 000 000 

ROL DSHANG 
Réalisation de 4 
forages 

Construction 
de 6 salles 
classe  

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pénétrantes de 2 
km 

Réalisation du 
réseau H T 

Octroi de 2 
moulins 

construction 
de 4 hangars 

construction de 
2 magasins 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 48 000 000 200 000 1000 000 180 000 000 4 000 000 14 000 000 10 000 000 32 000 000 

SASSA PETEL 
Création d’une 
EP 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Réalisation de 2 
forages 

Création des dos d 
âne 

Réalisation d 1 
barrage 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
2 hangars 

Création d’une  
EP 

Coût 200 000 200 000 16 000 000  5 000 000 30 000 000 10 000 000 4 000 000 7 000 000 200 000 

SEING BADJIMO 
Réalisation de 4 
forages  

Réalisation d 1 
barrage 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 6 
pénétrantes de 
2 km 

Construction d 1 
pro-pharmacie 

Construction d’un 
centre d’état civil 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 10 000 000 1 000 000 15 000 000 15 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 32 000 000 

SELAL MBOUSSIRI 
Réalisation de 2 
forages  

Construction 
de 4 salles 
classe 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 4 
pénétrantes de 
2,3 km 

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

création d 1 
centre promotion 
de la femme 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 3 
moulins 

construction de 
6 hangars 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000 32 000 000 1 000 000 2 000 000 40 000 000 10 000 000 6 000 000 21 000 000 16 000 000 

SIRBIA 
Réalisation de 6 
forages  

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification 
du village 

Construction de 4 
salles classe 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 6 
pénétrantes de 
1,8 km 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
2 hangars 

Réalisation de 6 
forages 

Coût 48 000 000 200 000 2 000 000 32 000 000 1 000 000 5 000 000 4 000 000 7 000 000 48 000 000 

SIRI 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Réhabilitation 
du CES et 
équipement en 
TB 

Réhabilitation de l 
EP en matériel 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pénétrantes de 2 
km 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
2 hangars 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 32 000 000 12 000 000 1 000 000 10 000 000 4 000 000 7 000 000 8 000 000 

SOKORTA MANGA 

Plaidoyer pour la 
création d’un 
centre de santé 

Réalisation de 
06 forages 

Construction 
d'un centre 
multifonctionnel 

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

Construction de 
04 salles de 
classe 

Construction d'un 
magasin de 
stockage 

Construction 
de 03 
hangars au 
marché 

Dotation d'un 
moulin à 
céréales 

Plaidoyer pour la 
création d’un 
centre de santé 
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Coût 200 000 48 000 000 25 000 000 2 000 000 32 000 000 5 000 000 10 500 000 2 000 00 200 000 

SORA MBOUM 
Réalisation d 1 
forage 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CES   

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 2 
pistes  
pénétrantes de 
1,3 et de 2,4 km 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation d 1 
forage 

Coût 8 000 000 200 000 200 000 2 000 000 1 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 8 000 000 

TAPI 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CES 

Réalisation d 1 
forage 

Construction d 1 
pont 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 32 000 000 8 000 000 50 000 000 2 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 200 000 

TCHABAL SILE 1 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Construction d’1 
centre d’état 
civil 

Construction de 6 
salles classe 

création d 1 
centre promotion 
de la femme 

Octroi en 
matériels 
agricoles 

Construction 
d 1 magasin  

construction de 
2 hangars 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 200 000 15 000 000 48 000 000 40 000 000 10 000 000 5 000 000 7 000 000 24 000 000 

TCHABAL SILE 2 
Réalisation de 2 
forages  

Plaidoyer pour 
la création 
d’une EP 

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage d 4 
pénétrantes 

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

Construction d’un 
centre promotion 
de la femme 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
2 hangars 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 20 000 000 2 000 000 40 000 000 5 000 000 4 000 000 7 000 000 16 000 000 

TILLI 
Réalisation de 2 
forages 

Plaidoyer pour 
la création 
d’une EP  

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification 
du village 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
2 pistes  
pénétrantes de 2,6 
et de 3 km 

Plaidoyer pour la 
création d’une 
pro-pharmacie 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 2 
forages 

Coût 16 000 000  200 000 2 000 000 1 000 000 15 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 16 000 000 

TOULDORO 
Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Réalisation de 
3 forages 

Construction de 
4 salles classe 

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

Plaidoyer pour la 
création d’un 
centre d’état civil 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

construction de 
6 hangars 

Plaidoyer pour la 
création d’un CSI 

Coût 200 000 24 000 000 32 000 000 2 000 000 15 000 000 5 000 000 4 000 000 21 000 000 200 000 

VADI MORA 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création 
d’une EP  

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Plaidoyer pour la 
création d’un centre 
alphabétisation 

Etude de 
faisabilité pour un 
traçage de 6 
pénétrantes de 
2,3 km 

Construction de 2 
magasins  

Octroi de 2 
moulins 

construction d 6 
hangars 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 200 000 200 000 15 000 000 1 000 000 10 000 000 4 000 000 21 000 000 24 000 000 

VILLAGE SEING 

Plaidoyer pour la 
création d’une 
EP 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Réalisation d 1 
forage EP  

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

Construction d’un 
foyer des jeunes 

construction de 8 
hangars 

Construction 
d 1 magasin  

Octroi de 5 
moulins 

Plaidoyer pour la 
création d’une 
EP 

Coût 200 000 200 000 8 000 000 2 000 000 20 000 000 28 000 000 5 000 000 10 000 000 200 000 

VOGZOM Construction Réalisation de Construction de Etude de faisabilité création d 1 Construction de 2 Octroi d1 Octroi de 4 Construction 
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d’une salle 
d’hospitalisation 
au  CSI 

3 forages 4 salles classe pour un traçage de 
2 pénétrantes de 2 
km  

centre d’état civil magasins  tracteur moulins d’une salle 
d’hospitalisation 
au  CSI 

Coût 20 000 000 24 000 000 32 000 000 1 000 000 15 000 000 10 000 000 45 000 000 8 000 000 20 000 000 

VONG NAH 
Réalisation de 3 
forages 

Construction 
de deux salles 
de classe 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pénétrantes de 2 
km  

Construction d’un 
foyer des jeunes 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d 1 
tracteur 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 16 000 000 200 000 1 000 000 20 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 24 000 000 

VOYE 
Réalisation de 3 
forages 

Création d 1 
EP 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
4 pénétrantes de 
2,4 km 

Construction d’un 
foyer des jeunes 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi d 1 
tracteur 

Réalisation de 3 
forages 

Coût 24 000 000 200 000 200 000 1 000 000 20 000 000 5 000 000 4 000 000 45 000 000 24 000 000 

WAKASSAO 
Réalisation de 4 
forages 

Plaidoyer pour 
la création 
d’une EP 

Plaidoyer pour 
la création d’un 
CSI  

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 
6 pénétrantes de 2 
km  

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Octroi de 2 
moulins 

construction 
de 4 hangars 

construction de 
2 magasins 

Réalisation de 4 
forages 

Coût 32 000 000 200 000 200 000 1 000 000 2 000 000 4 000 000 14 000 000 10 000 000 32 000 000 

WANTOUNOU 
Création d'une 
cantine scolaire 

Réalisation de 
02 forages  

Etude de 
faisabilité pour 
un traçage de 
02 pénétrantes 
de 3 km 

Etude de faisabilité 
pour l’électrification 
du village 

Plaidoyer pour la 
création d’un 
centre de santé 

Dotation de 
moulin à céréales 

Construction 
d'un magasin 
de stockage 

Dotation en 
tracteur 

Création d'une 
cantine scolaire 

Coût 15 000 000 16 000 000  1 000 000 2 000 000 200 000 2 000 000 5 000 000 45 000 000 15 000 000 

WIBIWA 

Plaidoyer pour la 
création d’une 
EP 

Réalisation de 
2 forages  

Plaidoyer pour 
la création d’une 
pro-pharmacie 

Etude de faisabilité 
pour un traçage d 4 
pénétrantes de 1,6 
km 

Construction d 1 
pont 

Construction de 3 
magasins  

Octroi d 1 
moulin 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Plaidoyer pour la 
création d’un EP 

Coût 200 000 16 000 000  200 000 1 000 000 50 000 000 15 000 000 2 000 000 10 000 000 200 000 

YANDEA 

Plaidoyer pour la 
création d’un 
centre de santé 

Réalisation de 
02 forages 

Démarcation 
foncière 

Construction d'un 
centre 
d'alphabétisation 

Etude de 
faisabilité pour la 
réalisation de  04 
pénétrantes de 2 
km 

Agrandissement 
du marché 

Dotation de 
crédit agricole 

Octroi de moulin 
à gas-oil 

Plaidoyer pour la 
création d’un 
centre de santé 

Coût 200 000 16 000 000  5 000 000 15 000 000 1 000 000 5 000 000 10 000 000  2 000 000 200 000 

YANLI 
Réalisation de 10 
forages 

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification 
du village 

Construction de 
6 salles classe réalisation d 1 puits 

Equipement du 
CSI 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 
agricoles 

Réalisation de 10 
forages 

Coût 80 000 000 2 000 000 48 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 80 000 000 

YOKO 
Réalisation de 3 
forages 

Plaidoyer pour 
la création d’un 

Construction de 
4 salles classe 

Etude de faisabilité 
pour un traçage de 

Plaidoyer pour la 
création d’un CES 

Construction d 1 
magasin  

Octroi de 2 
moulins 

Octroi des 
matériels 

Réalisation de 3 
forages 
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Village 

Projets sociaux Projets économiques  

Projet 1 Projet 2 Projet 3 Projet 4 Projet 5 Projet 1 Projet 2 Projet 3 Priorité des 
priorités 

CSI  2 pénétrantes de 
1,5 km et de 2,4 km 

agricoles 

Coût 24 000 000 200 000 32 000 000 1 000 000 200 000 5 000 000 4 000 000 10 000 000 24 000 000 

Centre urbain de 
TOUBORO 

Création d’un 
réseau AEP 
(Adduction d’Eau 
Potable) dans la 
ville de Touboro 
 

Construire de 
nouvelles salles 
d’hospitalisation à 
l’hôpital de district 
de Touboro : 01 
salle pour la 
pédiatrie, 01 
salles de 
médecine, 
équiper les salles 
de 30 lits 

Réaliser 10 
forages à Touboro 

Construction de 
salles de classes : EP 
Waldé (08), EP GIA 
(6),  EPGIB (6), EP 
Bitou (08), EP Bilingue 
de Touboro (7), EP 
GIIA (02), EPGIIB (04), 
EP Maternelle Bilingue 
de Touboro (04) 
subdivisées en petites 
salles de repos (04) 

Reboiser le centre 
urbain de Touboro 
et suivre la 
croissance des 
jeunes arbres 

Augmenter les 
boutiques et 
hangars (10 
blocs de 08 
boutiques chacun 
et 03 grands 
hangars) au 
Loumo Dolé 

Construction 
d’un abattoir 

Construire 04 
grands 
magasins au 
Loumo Dolé 

Création d’un 
réseau AEP 
(Adduction d’Eau 
Potable) dans la 
ville de Touboro 
 

Coût 150 000 000 45 000 000 80 000 000 376 000 000 5 000 000 135 000 000 25 000 000 40 000 000 150 000 000 

Centre Urbain de 
Mbaïmboum   

Etude de 
faisabilité pour 
l’électrification du 
village 

Agrandissemen
t de l’hôpital 

Réaliser un 
réseau 
d’adduction 
d’eau  

Construire 08 salles 
de classes au lycée 
de Mbaïmboum  

Reboiser la ville 
de Mbaïmboum  

Construire 10 
hangars et 20 
boutiques au 
marché 

Construire le 
parc à bétail 

Construire une 
EMF 

Electrification de 
la ville de 
Mbaïmboum  

 2 000 000 60 000 000 150 000 000 64 000 000 5 000 000 75 000 000 45 000 000 20 000 000 
280 000 
000 
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6.2 Cadre de dépenses a moyen termes des projets prioritaires 

L’ensemble des projets prioritaires à mettre en œuvre dans un délai de trois ans a été rassemblé dans le ce qu’il convient d’appeler le Cadre de 
dépense à Moyen Terme (CDMT). Il ressort les projets leur coût, le lieu de leur implantation, leur soure de financement et les respnsables 
chargés de sa mise en œuvre.  
 
Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
Construction de 
02 blocs de 04 
salles de classes 

EP Bitou 
EP  Djindang 

16 000 000 32 000 000 Commune    - Le Maire 
- L’IAEB 

- PNDP 
- MINEDUB 

 

Électrification de 
11 villages L’Axe Mbaïmboum 

1 000 000 11 000 000 Commune    -Le Maire 
-Le Délégué 
du MINEE 

-PNDP 
-MINEE 

 

Equipement en 
tables bancs et 
bureaux de 
maitres dans 
certains 
établissements 
primaires 

Tous les établissements de la 
Commune 

21 590 565 21 590 565 Commune    - Le Maire 
- L’IAEB 

- PNDP 
- MINEDUB 

 

Construction d 1 
abattoir et d 1 
forage  

Touboro 
24 000 000 24 000 000 Commune    -le Maire 

-Le CCZV 
-PNDP 
-MINEPIA 

 

Constructions d 1 
bloc de 02 salles 
de classe 

EP Mbodo 
16 000 000 16 000 000 Commune    - Le Maire 

- L’IAEB 
- PNDP 
- MINEDUB 

 

Construction des 
voiries et réseaux  
Réhabilitation de 
10 forages 

Touboro 

40 000 000 40 000 000 Commune    -Le Maire 
-Le DDMINEE 

-PNDP 
-MINEE 

 

Achat d 1 benne 
 Touboro 

45 000 000 
 

45 000 000     -Le Maire 
-Le Délégué 
de transport 

-PNDP 
-
MINTRANSPORT 

 

Achat de 02 
motos de liaisons Touboro 

3 000 000 3 000 000     -Le Maire 
-Le Délégué 
de transport 

-PNDP 
-
MINTRANSPORT 

 

Construction  d 1 
bloc de 02 salles 
de classes 

EP Tchabal Tchilé1 
16 000 000 16 000 000 BIP    - Le Maire 

- L’IAEB 
- PNDP 
- MINEDUB 

 

Construction  d 1 
bloc de 02 salles CES de Siri 

18 000 000 18 000 000 BIP    - Le Maire 
- le DDESC 

- PNDP 
- MINSEC 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
de classes 

Acquisition 
mobilier de 
bureau 

CMPJ Touboro 
3 000 000 3 000 000 BIP    -Le Maire 

-DDEFP 
-PNDP 
MINEFP 

 

Construction d 1 
atelier maco  
 
 

CETIC Kanana 

25 000 000 25 000 000 BIP    - Le Maire 
- le DDESC 

- PNDP 
- MINSEC 

 

Forage équipé 

Touboro 

8 000 000 8 000 000 BIP    -Le Maire 
-Le Délégué 
du MINEE 

-PNDP 
-MINEE 

 

Entretien routier 
des communes Touboro 

13 880 000 13 880 000 BIP    -Le Maire 
-DATP 

-PNDP 
-MINTP 

 

MINPMEESA 
Mise en place du 
bureau d 
enregistrement 

Touboro 

1 000 000 1 000 000 BIP    -Le Maire 
-DDPMEESA 

-PNDP 
-MINPMEESA 

 

Aides et Secours 
aux populations 
vulnérables 

Touboro 
600 000 600 000 BIP    -le Maire 

-Le DAAS 
-PNDP 
-MINAF 

 

Branchement 
électrique  H D Touboro 

15 000 000 15 000 000 BIP    -Le Maire 
-Le Délégué 
du MINEE 

-PNDP 
-MINEE 

 

Réhabilitation 

H D Touboro 

30 000 000 30 000 000 BIP    -Le Maire 
-Le Délégué 
du MINEE 

-PNDP 
-MINEE 

 

Réfection de la 
voirie Touboro 

55 000 000 55 000 000 BIP    -Le Maire 
-DATP 

-PNDP 
-MINTP 

 

Gestion des 
barrières des 
pluies 

Touboro 

4 000 000 4 000 000 BIP    -Le Maire 
-Le Délégué 
de transport 

-PNDP 
-
MINTRANSPORT 

 

Equiper les salles 
de classes en 
bureau des 
maitres 

EP Tchabal tchile 1 

250 000 250 000 BIP    - Le Maire 
- L’Inspecteur 
de l’Education 
de Base 

- PNDP 
- MINEDUB 

 

Equiper les EP 
programmées en 
tables bancs 

EP Tchabal tchile 1 
1 800 000 1 800 000 BIP    - Le Maire 

- L’IAEB 
- PNDP 
- MINEDUB 

 

Equiper les 
écoles en tables 
bancs 

Les écoles de Touboro 
10 000 12 000 000 PNDP    - Le Maire 

- L’IAEB 
- PNDP 
- MINEDUB 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
Construction de 
03 CSI Kombo Goudron, Gazawa et 

Mbalaïndé 

18 000 000 54 000 000 PNDP    -Le Maie 
-Le Médecin 
CDS 

-PNDP 
-MINSANTE 

 

Construction de 
02 Magasins de 
stockage 

Touboro et Mata Mada 
8 000 000 16 000 000 PNDP    -Le Maire 

-le DAADR 
-PNDP 
-MINADER 

 

Construction 
d’une aire 
d’abattage 

Touboro 
10 000 000 10 000 000 PNDP    -le Maire 

-Le CCZV 
-PNDP 
-MINEPIA 

 

Réalisation de 12 
forages  Dans l’espace Communale de 

Touboro 

8 000 000 96 000 000 PNDP    -Le Maire 
-Le Délégué 
du MINEE 

-PNDP 
-MINEE 

 

Réalisation de 18 
forages  

(01)Sing, (01) Helbao, (01) 
Habaga, (05)Touboro, 

(05)Mbaimboum, (02)Mbang-
Rey, (01)Siri, (01)Yanli, (01) 

Mbidéré, 

8 000 000 144 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire 
Le DDMINEE 

Plan cameroun  

Réalisation de 20 
forages 

(01)Gazawa, (01) kanana,  (01) 
Migalak Foulbé, (01) Migalak 

Mbéré, (01) Hakoundérou, (05) 
Touboro, (05) Mbaimboum, (03) 

Mbang-Rey, (01) Biltao, (01) 
Maroum 

8 000 000 160 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire 
Le DDMINEE 

Plan cameroun  

Construction de  
12 blocs de 02  
salles de classes 
dans les 
établissements 
primaires 

(02) à EP Bitou, (02) EP GIA, 
(02) à EP GIB, (02) EPGIIA, (02) 
EPGIIB, (02) à EP Waldé, (02) à 

EP Mayo Guemzek, (02)  EP 
Bilingue de Touboro, (02) EP 

Mayo Zaki, (02) à EP 
Wangtounou, (02) à EP Ngara, 

(02) à EP Maroum, 

16 000 000 192 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 

 

Dotation de 2330 
tables bancs aux 
établissements 
primaires  

(150) à l’EP Bogdibo, (180) 
Tchabblal Tchilé, (60) à Hankao, 

(220) à Wamgtounou, (220) à 
Hakouderou, , (140) à Mbono, 
(180) à Dompta, ((160) à Ouro 

Yaya, (160) à Larakoussini, 
(180) à Mayo Mbi, (180) à 

Kades, (180) à Lougguéré, (180) 
à Yanli, , (120) à Mbaïlara, (60) 
à Hankao et Ngongué, (180) à 

Roll Schang 

10 000 23 300 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 

 

Dotation de 2480 
tables bancs aux 
établissements 
primaires 

II EP waldé (400), EPGIA (100), 
EPGIB (150), Ep Bitou (100), EP 

Bilingue de Touboro (120), 
EPGIIA (110), EPGIIB (250), EP 
Maternelle Bilingue de Touboro 

(120 petites chaises et 32 

10 000 24 800 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
petites tables), (150) à l’EP 

Bogdibo, (220) à Touldoro, (120) 
Helbao et Bogléré, (120) à 
Griwiri, (220) à Kouroumdji, 

(120) à Bagou, (180) à Mbitom II 

Construction de  
12 blocs de 02  
salles de classes 
dans les 
établissements 
primaires 

(02) Ep Siri, (02) EP Eléphant, 
(02) EP Bakari, (02) EP 

Ambarang, (02) EP Bogdoro, 
(02) Sélal Mboussiri, (02) EP 
Hankao, (02) Djackonéé, (02) 
EP Bilingue de Mbaïmboum, 

(02) Mbabidan (02) EP Mbono, 
(02) Ecole maternelle de 

Mbang-Rey, 

16 000 000 192 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 

 

Réalisation de 
12points d’eau 
dans les 
établissements 
scolaires (forages) 

(01) Ep Siri, (01) EP Eléphant, 
(01) EP Bakari, (01) EP 

Ambarang, (01) EP Bogdoro, 
(01) Sélal Mboussiri, (01) EP 
Hankao, (01) Djackonéé, (01) 
EP Bilingue de Mbaïmboum, 

(01) Mbabidan (01) EP Mbono, 
(01) Ecole maternelle de 

Mbang-Rey, 

8 000 000 96 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 

 

Réalisation de 
12points d’eau 
dans les 
établissements 
scolaires (forages) 

(01) à EP Bitou, (01) EP GIA, 
(01) à EP GIB, (01) EPGIIA, (01) 
EPGIIB, (01) à EP Waldé, (01) à 

EP Mayo Guemzek, (01)  EP 
Bilingue de Touboro, (01) EP 

Mayo Zaki, (01) à EP 
Wangtounou, (01) à EP Ngara, 

(01) à EP Maroum, 

8 000 000 96 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 

 

Création et 
construction de 
6 écoles 
maternelles 

(01) à Nagga, (01) à Mbaka,  
(01) à Holkan et Ngaoukala, (01) 

à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Mbodo, 

20 000 000 120 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 

 

Réalisation de 06 
points d’eau 
dans 06 
établissements 
maternels 
(forages) 

01) à Nagga, (01) à Mbaka,  
(01) à Holkan et Ngaoukala, (01) 

à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Mbodo, 

8 000 000 48 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 

 

Création et 
construction de 
6 écoles 
maternelles 

(01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à 

Garang, (01) à Koumane I, (01) 
à Ngoumi II 

20 000 000 120 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 

 

Réalisation de 06 
points d’eau 
dans 06 

01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à 

Garang, (01) à Koumane I, (01) 
à Ngoumi II 

8 000 000 48 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’IAEB 

Plan cameroun 
PAM 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
établissements 
maternels 
(forages) 

Construction de 
20 blocs de 02 
salles de classes 
dans les 
établissements 
secondaires 

(04) Lycée de Touboro, (04) au 
Lycée de Mbaymboum, (04) au 
Lycée technique de Touboro, 

(04) au Lycée de Yanli, (02) au 
CES de Mbakana, (02) au Ces 

de Mbang-Rey 

18 000 000 360 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’DDESEC 

Plan cameroun 
PAM 

 

Dotation des 
établissements 
secondaires en 
1200 tables-bancs 

au Lycée de Mbaïmboum (400), 
Lycée de Touboro (400) et 

Lycée technique de Touboro 
(400) 

10 000 12 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’DDESEC 

Plan cameroun 
PAM 

 

Dotation des 
établissements 
secondaires en 
800 tables-bancs 

au CES de Habaga (200), au 
CES de Yanli (200), au CES de 
Mbang-Rey (200), au CES de 

Vogzom (200) 

10 000 8 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
L’DDESEC 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création d’un 
répertoire des 
étudiants de la 
commune 

Tous les villages de l’espace 
Communal 

500 000 500 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire 
 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Mise en place un 
système de 
dotation de bourses 

Tous les villages de l’espace 
Communal 

50 000 000 50 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP  

 

Agrandissement 
de l’hôpital de 
district : 

 Construire un 
bâtiment spécial 
qui servira d’un 
CNTI (Centre de 
Nutrition 
Thérapeutique 
Interne) 

 Construire des 
latrines : 02 à la 
chirurgie, 02 au 
bloc médecine 
(maternité, 
pédiatrie), 01 pour 
le personnel 
homme, 01 pour 
les femmes 

Touboro 50 000 000 50 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire 
Le Médecin 
Chef 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
Construire de 
nouvelles salles 
d’hospitalisation : 
01 salle pour la 
pédiatrie, 01 
salles de 
médecine, équiper 
les salles de 30 
lits 

Construction de 
10  Centre de 
santé Intégré 

(01) à Yandéa, (01) à Laggaye, 
(01) à Mbidéré, (01) à Mbong, 
(01) à Laoudjongué I, (01) à 

Mayo-Ndah,  (01)à Mbitom, (01) 
à Siri , (01) à Djippordé, (01) à 

Flaye et Ouro Sého 

20 000 000 200 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire 
Le Médecin 
Chef 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Dotation de 12 
CSI de matériels 
médicaux  

Touboro à Dompla ; à Vong-Nah 
à Djom ; à Mbang-Rey ; 

à MbaiMboum ; à Vogzom 
à Mbaka, à Ngaïlara ; à 

Phacochère, à Mbeing, à Mofaré 

10 000 000 120 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire 
Le Médecin 
Chef 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Réfection du 
bâtiment du 
centre de santé 
(crépissage, 
dallage et toiture) 

Ngaï-Lara 8 000 000 8 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire 
Le Médecin 
Chef 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction de 
12 logements 
d’astreint dans 12 
CSI  

Touboro à Dompla ; à Vong-Nah 
à Djom ; à Mbang-Rey ; 

à MbaiMboum ; à Vogzom 
à Mbaka, à Ngaïlara ; à 

Phacochère, à Mbeing, à Mofaré 

10 000 000 120 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire 
Le Médecin 
Chef 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction de 
10 magasins de 

stockage de 
céréales dans les 

villages 

, (01) à Kades, (01) à 
Lougguéré, (01) à Yanli, , (01) à 

Mbidéré, (01) à Mbang-Rey , 
(01) à Ngaï-Ndicki, (01) à 

Bandjoro, (01) à Djom-Mbéré, 
(01) à Mayo Kolom, (01) à Ngaï-

Ndicki 

10 000 000  100 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAADR 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Délimitation et 
matérialisation 
des pistes de 
circulation de 
bétails et de 
zones de 
pâturages d’avec 
les zones 
agricoles et de 
chasse 

L’espace Communal 60 000 000 60 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAADR 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
Réalisation de 10 
puits pastoraux 

,  (01) à Holkan et Ngaoukala, 
(01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) 
à Hankao et Ngongué, (01) à 
Mbodo, (01) à Djom-Mbéré , 
(01) à Mofaré, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Ouro Djodi 

10 000 000 100 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAEPIA 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction de 
04 bains 
détiqueurs   

(01) à Touboro, (01) 
Mbaimboum, (01) Mbangraaï, 

(01) Vogzom 
30 000 000 120 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAEPIA 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction des 
latrines au marché 
à bétail 

Mbaïmboum 1 500 000 1 500 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAEPIA 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction du 
Marché à bétail  Touboro 50 000 000 50 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAEPIA 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction de 
magasinsde 
stockage de 
marchandises 
dans 05 marchés 

, (01) à Eléphant, (01) à Gain, 
(01) à Yanli, (01) à Mbitom II, 

8 000 000 40 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DD 
COMMERCE 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction 
magasins de 
stockage de 
marchandises 
dans 05 marchés 

, (01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Bougoüe, (01) à Bakari, (01) à 
Mbalaïndé(01) à Flaye et Ouro 

Sého 

8 000 000 40 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DD 
COMMERCE 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

 Construction de 
20 boutiques (10)  Loumo Dolé, (05) 

Mbaïmboum, (05) à Mbang-Rey 
5 000 000 100 000 000 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DD 
COMMERCE 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction de a 
gare routière à 
Touboro 

Touboro 

80 000 000 80 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DD 
TRANSPORT 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Construction d’un 
centre d’accueil Touboro 

40 000 000 40 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DD TOUR 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Implantation  de 
06  Bacs à 
ordures betonnés 
02 par 
agglomération 

Touboro, Mbaimboum, Mbanrai, 
Siri, Yanli, Bogdibo 

2 000 000 12 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DD ENV 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création des 
espaces verts Mbaïmboum, Touboro 

10 000 000 20  000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DD ENV 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
Création d’une 
pépinière 
communale 

Touboro 

3 000 000 3 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAMINFOF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création de la 
forêt Communale Touboro, Mbaïmboum 

10 000 000 10 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAMINFOF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Sensibilisation sur 
le reboisement 
dans les villages 

Tous les villages de l’espace 
Communal 

10 000 000 10 000  000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DAMINFOF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Appui à la 
création des 
comités de 
vigilance dans les 
villages 

Tous les villages de l’espace 
Communal 

- - 

BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le MINATD 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Réalisation dun 
plan sommaire 
d’urbanisation 

(01) A Touboro, (01) à 
Mbaïboum, (01) à Mbang-Rey 

50 000 000 50 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINDUH 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Urbanisation des 
villes (01) à Touboro, (01) à 

Mbaïboum, (01) à Mbang-Rey 

10 000 000 10 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINDUH 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Réalisation des 
lotissements de 
terrains 

01) à Touboro, (01) à 
Mbaïboum, (01) à Mbang-Rey 

2 000 000 2 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINDUH 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Identification des 
carrières de 
brique en terre 
cuite 

Tous les villages de l’espace 
communal 

2 000 000 2 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINDUH 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Sensibilisation et 
formation des 
citoyens sur la 
procédure 
d’immatriculation 
foncière 

Tous les villages de l’espace 
communal 

5 000 000 5 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINDAF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création des 
domaines 
communaux  

(01) à Touboro et (01) à 
Mbaïmboum 

20 000 000 20 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINDAF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Mise en 
possession des 
acteurs locaux 
d’un dépliant sur 
les procédures 

Tous les villages de l’espace 
communal 

3 000 000 3 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINDAF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
d’immatriculation 
des domaines 

Sensibilisation les 
populations pour 
souscrire à la CNPS 
afin de leur garantir 
une sécurité sociale 

Tous les villages de l’espace 
communal 

500 000 500 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINT 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Sensibilisation des 
acteurs organisés 
sur la procédure 
d’immatriculation à 
la CNPS (Adhésion 
massive à la 
sécurité sociale) 

Tous les villages de l’espace 
communal 

2 000 000 2 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINT 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

réhabilitation des 
225 km de Routes 
rurales 
(auparavant les 
routes 
communales) 

L’espace Communal 

10 000 000 2 250 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINTP 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création d’un 
comité de gestion 
des routes dans 
les villages 

L’espace Communal 

5 000 000 5 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DMINTP 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Mise en place des 
semences 
améliorées ns les 
villages 

L’espace Communal 

50 000 000 50 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le 
DRMINRESSI 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Diffusion des 
arbres fuitiers  
adaptés aux 
contextes locaux 

L’espace Communal 

5 000 000 5 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le 
DRMINRESSI 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création et 
construction d’un 
centre de 
réinsertion 
sociales  

Touboro 

30 000 000 30 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DDMINAF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Renforcement des 
capacittés 

opéérationnelles 
par équipment 

L’espace Communal 

320 000 000 320 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DDMINAF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Formation des 
communautés  sur L’espace Communal 

5 000 000 5 000 000 BIP 
COMMUNE 

   Le Maire  
Le 

Plan cameroun 
PAM 
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Projet  

Lieu d’implantation 

Coût unitaire Coût total Source de 
financement 

Période de 
réalisation 

Responsable
s 

Partenaires Observatio
n 

2014 2015 2016 
le guide de 
création 
d’entreprisesdans 
les  villges                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

PNDP DDMINMEES
A 

Le PNDP 

Construction 
d’une boutique 
artisanale Touboro 

25 000 000 25 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le 
DDMINMEES
A 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création des 
vitrines 
artisanales 

à Mbaimboum, Mbangrai, Boka, 
Yanli, Vogzoum, Yoko 

20 000 000 120 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le 
DDMINMEES
A 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création et 
construction d’un 
05 foyers des 
jeunes 

Siri (01), Mbaïmboum (01), 
Mbang-Rey (01), Vogzom (01), 

Yanli (01) 

25 000 000 125 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le 
DAMINJEUN 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

: Création et 
construction de la 
maison des 
jeunes et de la 
culture 

Touboro 

50 000 000 50 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le 
DAMINJEUN 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Création et 
construction d’une 
maison de la 
femme 

Touboro, Mbaïmboum 

100 000 000 200 000  000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DDPFF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

Redynamisation 
et promotion des 
associations 
fminines 

L’espace Communal 

5 000 000 5 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

      

Construction d’un 
complexe sportif  Touboro 

75 000 000 75 000 000 BIP 
COMMUNE 
PNDP 

   Le Maire  
Le DDPFF 

Plan cameroun 
PAM 
Le PNDP 

 

TOTAL   6 910 720 565        
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6.3 Cadre sommaire de gestion environnemental du CDMT 
6.3.1 Cadre de gestion environnemental sommaire 

 
N° Nature des projets Activités principales 

à impacts 
Impacts environnementaux négatifs 
potentiels 

Mesures environnementales 
d’atténuations 

Impacts environnementaux 
positifs potentiels 

Mesures environnementaux 
d’optimisation 

1.  Construction de salles de classes 
EP Bitou EP  Djindang, EP Mbodo, 
EP tchabal tchilé I, CES de Siri, CETIC 
Kanana, (02) à EP Bitou, (02) EP 

GIA, (02) à EP GIB, (02) EPGIIA, 
(02) EPGIIB, (02) à EP Waldé, 
(02) à EP Mayo Guemzek, (02)  
EP Bilingue de Touboro, (02) EP 
Mayo Zaki, (02) à EP 
Wangtounou, (02) à EP Ngara, 
(02) à EP Maroum, 02) Ep Siri, 
(02) EP Eléphant, (02) EP Bakari, 
(02) EP Ambarang, (02) EP 
Bogdoro, (02) Sélal Mboussiri, 
(02) EP Hankao, (02) Djackoné, (02) 

EP Bilingue de Mbaïmboum, (02) 
Mbabidan (02) EP Mbono, (02) 
Ecole maternelle de Mbang-Rey, 
(01) à Nagga, (01) à Mbaka,  (01) 
à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Mbodo, (01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang, (01) à Koumane I, (01) à 
Ngoumi II, 04) Lycée de Touboro, 

(04) au Lycée de Mbaymboum, 
(04) au Lycée technique de 
Touboro, (04) au Lycée de Yanli, 
(02) au CES de Mbakana, (02) au 

Ces de Mbang-Rey,  

 Installation des 
chantiers 

 Posage des 
fondations 

 Construction 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 
-   

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 

2.  Construction des CSI :  
(01) à Koumbo Goudron, (01) à 
Gazawa, (01) à Mbalainde, (01) à 
Touboro, 01) à Yandéa, (01) à 

Laggaye, (01) à Mbidéré, (01) à 
Mbong, (01) à Laoudjongué I, (01) 
à Mayo-Ndah,  (01)à Mbitom, (01) 
à Siri , (01) à Djippordé, (01) à 
Flaye et Ouro Sého  

 Installation des 
chantiers 

 Posage des 
fondations 
Construction 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 

et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 

-   

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 

3.  Construction de boutiques, 
hangars : (10)  Loumo Dolé, (05) 
Mbaïmboum, (05) à Mbang-Rey 

 Installation des 
chantiers 

 Posage des 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
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N° Nature des projets Activités principales 
à impacts 

Impacts environnementaux négatifs 
potentiels 

Mesures environnementales 
d’atténuations 

Impacts environnementaux 
positifs potentiels 

Mesures environnementaux 
d’optimisation 

 fondations 
Construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 
-   

- Installation des bacs à 
ordures 

compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 

4.  Construction d’abattoir : à 
Touboro 
 

 Installation des 
chantiers 

 Posage des 
fondations 
Construction 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 
-   

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 

5.  Réalisation de forages : Touboro, 
01)Sing, (01) Helbao, (01) 

Habaga, (05)Touboro, 
(05)Mbaimboum, (02)Mbang-Rey, 
(01)Siri, (01)Yanli, (01) Mbidéré, 

01)Gazawa, (01) kanana,  (01) 
Migalak Foulbé, (01) Migalak 

Mbéré, (01) Hakoundérou, (05) 
Touboro, (05) Mbaimboum, (03) 

Mbang-Rey, (01) Biltao, (01) 
Maroum (01) Ep Siri, (01) EP 

Eléphant, (01) EP Bakari, (01) EP 
Ambarang, (01) EP Bogdoro, (01) 
Sélal Mboussiri, (01) EP Hankao, 
(01) Djackonéé, (01) EP Bilingue 
de Mbaïmboum, (01) Mbabidan 

(01) EP Mbono, (01) Ecole 
maternelle de Mbang-Rey, (01) à 
EP Bitou, (01) EP GIA, (01) à EP 
GIB, (01) EPGIIA, (01) EPGIIB, 

(01) à EP Waldé, (01) à EP Mayo 
Guemzek, (01)  EP Bilingue de 

Touboro, (01) EP Mayo Zaki, (01) 
à EP Wangtounou, (01) à EP 

Ngara, (01) à EP Maroum, 01) à 
Nagga, (01) à Mbaka,  (01) à 

 Installation des 
chantiers 

 Creusement 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 
-   

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 
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N° Nature des projets Activités principales 
à impacts 

Impacts environnementaux négatifs 
potentiels 

Mesures environnementales 
d’atténuations 

Impacts environnementaux 
positifs potentiels 

Mesures environnementaux 
d’optimisation 

Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à 

Mbodo, 01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à 

Garang, (01) à Koumane I, (01) à 
Ngoumi II  

6.  Réalisation de puits : ,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Hankao et Ngongué, (01) à 

Mbodo, (01) à Djom-Mbéré , (01) 
à Mofaré, (01) à Mayo Kolom, 

(01) à Ouro Djodi,  
 

 Installation des 
chantiers 

 Creusement 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 
-   

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 

7.  Construction de magasins de 
stokage : Touboro Marché, Mata 

Mada, , (01) à Kades, (01) à 

Lougguéré, (01) à Yanli, , (01) à 
Mbidéré, (01) à Mbang-Rey , (01) 
à Ngaï-Ndicki, (01) à Bandjoro, 
(01) à Djom-Mbéré, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Ngaï-Ndicki, , (01) à 

Eléphant, (01) à Gain, (01) à 
Yanli, (01) à Mbitom II, 01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Bougoüe, 
(01) à Bakari, (01) à 
Mbalaïndé(01) à Flaye et Ouro 
Sého  
 

 Installation des 
chantiers 

 Creusement 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 
-   

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 

8.  Réalisation d’un bain d’étiqueur : 
(01) à Touboro, (01) Mbaimboum, 

(01) Mbang-Rey, (01) Vogzom 
 

 Installation des 
chantiers 
Creusement 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 

d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 

l’ouvrage 
-   

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 

environnementales arrêtées 

9.  Aménagement de 225 km de   Installation des - Pollution de l’air par les poussières dues au - Mettre en place les bacs de - Reboisement autour de - Inscrire ces mesures 
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N° Nature des projets Activités principales 
à impacts 

Impacts environnementaux négatifs 
potentiels 

Mesures environnementales 
d’atténuations 

Impacts environnementaux 
positifs potentiels 

Mesures environnementaux 
d’optimisation 

pistes rurales chantiers 

 Exploiaion des 
carrières 

 Transport de 
matériaux 

 Epandage de 
matériaux 

transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 
-   

l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 

10.  Construction de logement d’astreint :  
Touboro à Dompla ; à Vong-Nah 

à Djom ; à Mbang-Rey ; 
à MbaiMboum ; à Vogzom 

à Mbaka, à Ngaïlara ; à 
Phacochère, à Mbeing, à Mofaré 

 

 Installation des 
chantiers 

 Terassement 

 Creusement 

- Pollution de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation des 
engins 
- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Braconnage 
- Erosion due à l’exploitation des zones 
d’emprunts/ carrières de graviers ou de sable, 
et/ou à l’excavation du site du projet 
- Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 
- Impacts liés aux déchets solides 
générés du fait de l’exploitation de l’ouvrage 
- Risques d’inondation et de 
stagnation des eaux autour de l’ouvrage 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de 
vidange 
- respect des règles de sécurité 
au chantier arrosage du 
chantier 
- reboisement des alentours de 
l’ouvrage 
-   

- Reboisement autour de 
l’ouvrage 
- Installation des sanitaires 
- Installation des bacs à 
ordures 

- Inscrire ces mesures 
environnementaux positifs et 
négatifs dans à prendre en 
compte dans les contrats dans 
les contrats 
- Mettre en place un système de 
suivi des mesures 
environnementales arrêtées 

11.  Construction d’une maison des 

jeunes et de foyers des jeunes 

Touboro (01), Siri (01), 
Mbaïmboum (01), Mbang-Rey 
(01), Vogzom (01), Yanli (01) 

 

 Installation des 
chantiers 

 terassement 

 Construction 

-   -  -  
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6.3.2 Cadre de gestion sociale sommaire 

 
N° Nature des projets Activités principales à 

impacts 
Impacts environnementaux négatifs 
potentiels 

Mesures environnementales 
d’atténuations 

Impacts environnementaux 
positifs potentiels 

Mesures environnementaux 
d’optimisation 

1.  Construction de salles de classes 
Construction de salles de classes EP 
Bitou EP  Djindang, EP Mbodo, EP 
tchabal tchilé I, CES de Siri, CETIC Kanana, 
(02) à EP Bitou, (02) EP GIA, (02) à EP 
GIB, (02) EPGIIA, (02) EPGIIB, (02) à 
EP Waldé, (02) à EP Mayo Guemzek, 
(02)  EP Bilingue de Touboro, (02) EP 
Mayo Zaki, (02) à EP Wangtounou, 
(02) à EP Ngara, (02) à EP Maroum, 
02) Ep Siri, (02) EP Eléphant, (02) EP 
Bakari, (02) EP Ambarang, (02) EP 
Bogdoro, (02) Sélal Mboussiri, (02) EP 
Hankao, (02) Djackoné, (02) EP Bilingue 

de Mbaïmboum, (02) Mbabidan (02) EP 
Mbono, (02) Ecole maternelle de 
Mbang-Rey, (01) à Nagga, (01) à 
Mbaka,  (01) à Holkan et Ngaoukala, 
(01) à Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Mbodo, (01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, 

(01) à Koumane I, (01) à Ngoumi II, 04) 

Lycée de Touboro, (04) au Lycée de 
Mbaymboum, (04) au Lycée technique 
de Touboro, (04) au Lycée de Yanli, 
(02) au CES de Mbakana, (02) au Ces 
de Mbang-Rey,  

 Installation des 
chantiers 

 Posage des 
fondations 

 Construction 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Améliorer les conditions 
d’apprentissage des 
élèves*Améliorer les conditions 
de travail des enseignants 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables pour 
confirmer ces acquis sociaux 

2.  Construction des CSI : (01) à Koumbo 
Goudron, (01) à Gazawa, (01) à 
Mbalainde, (01) à Touboro, 01) à 

Yandéa, (01) à Laggaye, (01) à 
Mbidéré, (01) à Mbong, (01) à 
Laoudjongué I, (01) à Mayo-Ndah,  
(01)à Mbitom, (01) à Siri , (01) à 
Djippordé, (01) à Flaye et Ouro Sého 
 

 Installation des 
chantiers 

 Posage des 
fondations 
Construction 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Améliorer ma santé des 
populations locales 
Améliorer la qualité du travail du 
personnel soignant 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables pour 
confirmer ces acquis sociaux 

3.  Construction de boutiques : (10)  
Loumo Dolé, (05) Mbaïmboum, (05) à 

Mbang-Rey 
 

 Installation des 
chantiers 

 Posage des 
fondations 
Construction 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables pour 
confirmer ces acquis sociaux 
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N° Nature des projets Activités principales à 
impacts 

Impacts environnementaux négatifs 
potentiels 

Mesures environnementales 
d’atténuations 

Impacts environnementaux 
positifs potentiels 

Mesures environnementaux 
d’optimisation 

IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Améliorer le cadre du travail des 
commerçants 
 

4.  Construction d’abattoir à Touboro  Installation des 
chantiers 

 Posage des 
fondations 
Construction 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Améliorer es conditions de travail 
des bouchers 
Améliorer les conditions 
d’abattage des animaux 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables pour 
confirmer ces acquis sociaux 

5.  Réalisation de forages : : Touboro, 
01)Sing, (01) Helbao, (01) Habaga, 
(05)Touboro, (05)Mbaimboum, 
(02)Mbang-Rey, (01)Siri, (01)Yanli, (01) 

Mbidéré, 01)Gazawa, (01) kanana,  

(01) Migalak Foulbé, (01) Migalak 
Mbéré, (01) Hakoundérou, (05) 
Touboro, (05) Mbaimboum, (03) 
Mbang-Rey, (01) Biltao, (01) Maroum 
(01) Ep Siri, (01) EP Eléphant, (01) EP 
Bakari, (01) EP Ambarang, (01) EP 
Bogdoro, (01) Sélal Mboussiri, (01) EP 
Hankao, (01) Djackonéé, (01) EP 
Bilingue de Mbaïmboum, (01) 
Mbabidan (01) EP Mbono, (01) Ecole 
maternelle de Mbang-Rey, (01) à EP 
Bitou, (01) EP GIA, (01) à EP GIB, (01) 
EPGIIA, (01) EPGIIB, (01) à EP Waldé, 
(01) à EP Mayo Guemzek, (01)  EP 
Bilingue de Touboro, (01) EP Mayo 
Zaki, (01) à EP Wangtounou, (01) à EP 
Ngara, (01) à EP Maroum, 01) à 
Nagga, (01) à Mbaka,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, 
(01) à Mbodo, 01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à Garang, 
(01) à Koumane I, (01) à Ngoumi II 

 Installation des 
chantiers 

 Creusement 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables pour 
confirmer ces acquis sociaux 

6.  Réalisation de puits : ,  (01) à Holkan et 
Ngaoukala, (01) à Guigui, (01) à Djoro, 

 Installation des 
chantiers 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables pour 
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N° Nature des projets Activités principales à 
impacts 

Impacts environnementaux négatifs 
potentiels 

Mesures environnementales 
d’atténuations 

Impacts environnementaux 
positifs potentiels 

Mesures environnementaux 
d’optimisation 

(01) à Hankao et Ngongué, (01) à 
Mbodo, (01) à Djom-Mbéré , (01) à 
Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à 

Ouro Djodi,  
 

 Creusement Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
 

confirmer ces acquis sociaux 

7.  Construction de magasins de stokage : 
Touboro Marché, Mata Mada, , (01) à 

Kades, (01) à Lougguéré, (01) à Yanli, , 
(01) à Mbidéré, (01) à Mbang-Rey , 
(01) à Ngaï-Ndicki, (01) à Bandjoro, 
(01) à Djom-Mbéré, (01) à Mayo 

Kolom, (01) à Ngaï-Ndicki, , (01) à 

Eléphant, (01) à Gain, (01) à Yanli, (01) 
à Mbitom II, 01) à Ngaïtoukoulou, (01) à 
Bougoüe, (01) à Bakari, (01) à 
Mbalaïndé(01) à Flaye et Ouro Sého  
 

 Installation des 
chantiers 

 Creusement 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Améliorer les conditions 
d’abreuvement des animaux 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables pour 
confirmer ces acquis sociaux 

8.  Réalisation d’un bain d’étiqueur : (01) à 
Touboro, (01) Mbaimboum, (01) Mbang-

Rey, (01) Vogzom 
 

 Installation des 
chantiers 
Creusement 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Améliorer les conditions d’accès 
à l’eau 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables pour 
confirmer ces acquis sociaux 

9.  Aménagement de 225 km de pistes 
rurales 

 Installation des 
chantiers 

 Exploiaion des 
carrières 

 Transport de 
matériaux 

 Epandage de 
matériaux 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Désenclaver les villages 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables 
pour confirmer ces acquis 
sociaux 
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N° Nature des projets Activités principales à 
impacts 

Impacts environnementaux négatifs 
potentiels 

Mesures environnementales 
d’atténuations 

Impacts environnementaux 
positifs potentiels 

Mesures environnementaux 
d’optimisation 

(port de masques, bottes) 

10.  Construction de logement d’astreint :  
Touboro à Dompla ; à Vong-Nah 

à Djom ; à Mbang-Rey ; à MbaiMboum 
; à Vogzom à Mbaka, à Ngaïlara ; à 

Phacochère, à Mbeing, à Mofaré 

 

 Installation des 
chantiers 

 Terassement 

 Creusement 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Désenclaver les villages 
 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables 
pour confirmer ces acquis 
sociaux 

11.  Construction d’une maison des jeunes et de 

foyers des jeunes 

Touboro (01), Siri (01), Mbaïmboum 
(01), Mbang-Rey (01), Vogzom (01), 

Yanli (01) 
 

 Installation des 
chantiers 

 terassement 

 Construction 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Désenclaver les villages 
 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables 
pour confirmer ces acquis 
sociaux 

12.  Contruction d’un complexe sportif à 

Touboro 
 Installation des 
chantiers 

 terassement 

 Construction 

Risques liés à l’acquisition des terres 
pour l’implantation du microprojet 
Risque lié au déplacement involontaire  
pour l’utilisation du site 
Augmentation de la prévalence des 
IST/VIH/SIDA 
Risques d’accident liés aux 
déplacements divers, et aux travaux 

Obtention acte de donation du site dans le 
cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes affectées 
conformément aux dispositions du PDIR 
(Identification nombre de familles ou 
personnes touchées, les compensés et 
réinstallés 
- Remise en état les zones d’emprunts  
sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA  
- Mettre en place panneaux de signalisation 
du chantier 
respect des règles de sécurité au chantier 
(port de masques, bottes) 

Renforcement de la dynamique 
des populations à travers la 
mobilisation des fonds de 
contrepartie ;  
- Amélioration de la gouvernance 
locale ; 
- Amélioration des revenus (main 
d’œuvre locale) 
Désenclaver les villages 
 
 

Identifier des indicateurs 
objectivement vérifiables 
pour confirmer ces acquis 
sociaux 
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6.3.3 Plan sommaire de gestion environnemental 

 
N° MP concernés Tâches/Activit

és 

Impacts potentiels Mesures d’atténuation Acteurs de 

mise en 

œuvre  

Période Acteur de 

suivi 

Coûts Obser

vation 

1.  

Construction de salles de classes 
Construction de salles de classes 
EP Bitou EP  Djindang, EP Mbodo, 
EP tchabal tchilé I, CES de Siri, CETIC 
Kanana, (02) à EP Bitou, (02) EP 

GIA, (02) à EP GIB, (02) EPGIIA, 
(02) EPGIIB, (02) à EP Waldé, 
(02) à EP Mayo Guemzek, (02)  
EP Bilingue de Touboro, (02) EP 
Mayo Zaki, (02) à EP 
Wangtounou, (02) à EP Ngara, 
(02) à EP Maroum, 02) Ep Siri, 
(02) EP Eléphant, (02) EP Bakari, 
(02) EP Ambarang, (02) EP 
Bogdoro, (02) Sélal Mboussiri, (02) 
EP Hankao, (02) Djackoné, (02) EP 

Bilingue de Mbaïmboum, (02) 
Mbabidan (02) EP Mbono, (02) 
Ecole maternelle de Mbang-Rey, 
(01) à Nagga, (01) à Mbaka,  (01) 
à Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Mbodo, (01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang, (01) à Koumane I, (01) à 
Ngoumi II, 04) Lycée de Touboro, 

(04) au Lycée de Mbaymboum, 
(04) au Lycée technique de 
Touboro, (04) au Lycée de Yanli, 
(02) au CES de Mbakana, (02) au 
Ces de Mbang-Rey,  

Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  
Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 

 

2.  Construction des CSI : (01) à 
Koumbo Goudron, (01) à Gazawa, 
(01) à Mbalainde, (01) à Touboro, 
01) à Yandéa, (01) à Laggaye, 
(01) à Mbidéré, (01) à Mbong, (01) 
à Laoudjongué I, (01) à Mayo-
Ndah,  (01)à Mbitom, (01) à Siri , 
(01) à Djippordé, (01) à Flaye et 
Ouro Sého 
 

Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 
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N° MP concernés Tâches/Activit

és 

Impacts potentiels Mesures d’atténuation Acteurs de 

mise en 

œuvre  

Période Acteur de 

suivi 

Coûts Obser

vation 

Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
 

3.  Construction de boutiques : (10)  
Loumo Dolé, (05) Mbaïmboum, 

(05) à Mbang-Rey 
 

Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  
Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
 

4.  Construction d’abattoir à Touboro 

Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  
Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
 

5.  Réalisation de forages : : Touboro, 
Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
500 000  



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 197 

N° MP concernés Tâches/Activit

és 

Impacts potentiels Mesures d’atténuation Acteurs de 

mise en 

œuvre  

Période Acteur de 

suivi 

Coûts Obser

vation 

01)Sing, (01) Helbao, (01) 
Habaga, (05)Touboro, 
(05)Mbaimboum, (02)Mbang-Rey, 
(01)Siri, (01)Yanli, (01) Mbidéré, 
01)Gazawa, (01) kanana,  (01) 
Migalak Foulbé, (01) Migalak 
Mbéré, (01) Hakoundérou, (05) 
Touboro, (05) Mbaimboum, (03) 
Mbang-Rey, (01) Biltao, (01) 
Maroum (01) Ep Siri, (01) EP 
Eléphant, (01) EP Bakari, (01) EP 
Ambarang, (01) EP Bogdoro, (01) 
Sélal Mboussiri, (01) EP Hankao, 
(01) Djackonéé, (01) EP Bilingue 
de Mbaïmboum, (01) Mbabidan 
(01) EP Mbono, (01) Ecole 
maternelle de Mbang-Rey, (01) à 
EP Bitou, (01) EP GIA, (01) à EP 
GIB, (01) EPGIIA, (01) EPGIIB, 
(01) à EP Waldé, (01) à EP Mayo 
Guemzek, (01)  EP Bilingue de 
Touboro, (01) EP Mayo Zaki, (01) 
à EP Wangtounou, (01) à EP 
Ngara, (01) à EP Maroum, 01) à 
Nagga, (01) à Mbaka,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Mbodo, 01) à Mbilo, (01) à Roll 
Dschang, (01) à Mball, (01) à 
Garang, (01) à Koumane I, (01) à 
Ngoumi II  

terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

chantier 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 

ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  
Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 

- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 

 

Réalisation de puits : ,  (01) à 
Holkan et Ngaoukala, (01) à 
Guigui, (01) à Djoro, (01) à 
Hankao et Ngongué, (01) à 

Mbodo, (01) à Djom-Mbéré , (01) à 
Mofaré, (01) à Mayo Kolom, (01) à 

Ouro Djodi,  
 

Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  
Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du Vérification systématiques des clauses Signer le formulaire après vérification des Commune/pa 2014-2016 Ingénieur de 100 000  
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N° MP concernés Tâches/Activit

és 

Impacts potentiels Mesures d’atténuation Acteurs de 

mise en 

œuvre  

Période Acteur de 

suivi 

Coûts Obser

vation 

formulaire socio 
environnemental 

environnementales et des risques  mesures socio environnementaux par les 
concernés  

rtenaires suivi de 
chantier 

6.  Construction de magasins de 
stokage : Touboro Marché, Mata 

Mada, , (01) à Kades, (01) à 

Lougguéré, (01) à Yanli, , (01) à 
Mbidéré, (01) à Mbang-Rey , (01) 
à Ngaï-Ndicki, (01) à Bandjoro, 
(01) à Djom-Mbéré, (01) à Mayo 
Kolom, (01) à Ngaï-Ndicki, , (01) à 

Eléphant, (01) à Gain, (01) à Yanli, 
(01) à Mbitom II, 01) à 
Ngaïtoukoulou, (01) à Bougoüe, 
(01) à Bakari, (01) à 
Mbalaïndé(01) à Flaye et Ouro 
Sého  
 

Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du siteErosion due à 
l’exploitation des zones d’emprunts/ 
carrières de graviers ou de sable, et/ou 
à l’excavation du site du projetPollution 
de l’air par les poussières dues au 
transport des matériaux et circulation 
des engins Impacts liés à la pollution 
des huiles de vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
 

7.  Réalisation d’un bain 
d’étiqueur : (01) à Touboro, (01) 

Mbaimboum, (01) Mbang-Rey, (01) 
Vogzom 

 
Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins Impacts liés à la 
pollution des huiles de vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
 

8.  Aménagement de 225 km de 
pistes rurales 

Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 
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N° MP concernés Tâches/Activit

és 

Impacts potentiels Mesures d’atténuation Acteurs de 

mise en 

œuvre  

Période Acteur de 

suivi 

Coûts Obser

vation 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins Impacts liés à la 
pollution des huiles de vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
 

9.  Construction de logement d’astreint :  
Touboro à Dompla ; à Vong-Nah 

à Djom ; à Mbang-Rey ; 
à MbaiMboum ; à Vogzom 

à Mbaka, à Ngaïlara ; à 
Phacochère, à Mbeing, à Mofaré 

 

Choix du site 

- Risques liés à l’acquisition des 
terres pour l’implantation du microprojet 

Obtention acte de donation du site dans 
le cas où un individu cède sa portion de 
terrain ou titre foncier 
- Compensation des personnes 
affectées conformément aux dispositions 
du PDIR (Identification nombre de 
familles ou personnes touchées, les 
compensés et réinstallés 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Installation des 
chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  
Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
 

10.  Construction d’une maison des jeunes 

et de foyers des jeunes 

Touboro (01), Siri (01), 
Mbaïmboum (01), Mbang-Rey 
(01), Vogzom (01), Yanli (01) 

 
Installation des 

chantiers et 
construction 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 
- Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  
Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 
- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

500 000 

 

11.   Examen du 
formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 
environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 
mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
 

12.  Construction d’un complexe sportif à 

Touboro 

Installation des 
chantiers et 

- Perte des espèces ligneuses liée au 
dégagement du site 

- Remise en état les zones d’emprunts  
- reboisement des zones affectées 

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
500 000  



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 200 

N° MP concernés Tâches/Activit

és 

Impacts potentiels Mesures d’atténuation Acteurs de 

mise en 

œuvre  

Période Acteur de 

suivi 

Coûts Obser

vation 

construction - Erosion due à l’exploitation des 
zones d’emprunts/ carrières de graviers 
ou de sable, et/ou à l’excavation du site 
du projet 
- Pollution de l’air par les poussières 
dues au transport des matériaux et 
circulation des engins  
Impacts liés à la pollution des huiles de 
vidanges 

- Mettre en place les bacs de 
récupération des huiles de vidange 
- respect des règles de sécurité au 
chantier (port de masques, bottes) et 
arrosage du chantier 
- reboisement des alentours de l’ouvrage 
 

chantier 

13.   Examen du 

formulaire socio 
environnemental 

Vérification systématiques des clauses 

environnementales et des risques  

Signer le formulaire après vérification des 

mesures socio environnementaux par les 
concernés  

Commune/pa
rtenaires 

2014-2016 
Ingénieur de 

suivi de 
chantier 

100 000 
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6.3.4 Ressources mobilisables  et échéances 

Les différents partenaires et la Communes ont défini une promesse de contribution 

financière pour la mise en œuvre du plan de la Commune de Touboro. Les montnats 

attendus sont les suivants :  

ANNEE 2014 
Tableau 47 : ressources mobilisables 

N
° 

SOURCES DE 
FINANCEMENT 

2011/2012 

MONTANT  
MOBILISABLE 

FACTEURS 
INFLUANCAN

T LA 
MOBILISATIO

N DE 
CHAQUE 

RESSOURCE
S 

DATE 
PROBABBLE

S DE 
MOBILISATIO

N DES 
RESSOURCE

S 

1 

Projet retenus dans le 
plan de campagne de 
2014 297 590 565   

Le non 
mobilisation 
de la fiscalité 
locale 

2014 

2 ALLOCATION DU PNDP 166 000 000   

La non 
respect des 
clauses 
contractuelles 
entre les 
deux parties 

2014 

3 BIP 241 530 000   

Rejet du 
dossier de 
crédit 

2014 

 TOTAL 677 120 565   
 

 



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 203 

6.3.5 Projets prioritaires de la première année (PIA) 

 

Projet  Coût 

unitaire 

Coût total Source de 

financemen

t 

Lieu 

d’implantation 

Période de réalisation Responsable

s 

Partenaires Observatio

n J F M A M J J A S O N D 

Construction 

de 02 blocs de 

04 salles de 

classes 

16 000 

000 

32 000 000 Commune EP Bitou 

EP  Djindang 

       X X X X 
 - Le Maire 

- L’IAEB 

- PNDP 

- MINEDUB 

 

Électrification 

de 11 villages 

1 000 000 11 000 000 Commune L’Axe 

Mbaïmboum  

      X X 
    -Le Maire 

-Le Délégué 

du MINEE 

-PNDP 

-MINEE 

 

Construction 

de 03 CSI 

25 000 

000 

75 000 000 Commune Koumbo 

Goudron 

Gazawa 

Mbalainde 

       X X X 
  -Le Maie 

-Le Médecin 

CDS 

-PNDP 

-MINSANTE 

 

Construction 

de 02 

magasins de 

stockages de 

produits 

agricoles 

15 000 

000 

30 000 000 Commune Touboro 

Marché 

Mata Mada 

      X X X 
   -Le Maire 

-le DAADR 

-PNDP 

-MINADER 

 

Equipement 

en tables 

bancs et 

bureaux de 

maitres dans 

certains 

établissement

s primaires 

21 590 

565 

21 590 565 Commune Tous les 

établissement

s de la 

Commune 

        X X X 
 - Le Maire 

- L’IAEB 

- PNDP 

- MINEDUB 

 

Construction d 

1 abattoir et d 

1 forage  

24 000 

000 

24 000 000 Commune Touboro       X X 
    -le Maire 

-Le CCZV 

-PNDP 

-MINEPIA 

 

Constructions 

d 1 bloc de 02 

salles de 

16 000 

000 

16 000 000 Commune  EP Mbodo         X X X 
 - Le Maire 

- L’IAEB 

- PNDP 

- MINEDUB 
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Projet  Coût 

unitaire 

Coût total Source de 

financemen

t 

Lieu 

d’implantation 

Période de réalisation Responsable

s 

Partenaires Observatio

n J F M A M J J A S O N D 

classe 

Construction 

des voiries et 

réseaux  

Réhabilitation 

de 10 forages 

40 000 

000 

40 000 000 Commune Touboro         X X X 
 -Le Maire 

-Le 

DDMINEE 

-PNDP 

-MINEE 

 

Achat d 1 

benne 

 

45 000 00

0 

 

45 000 000  Touboro        X 
    -Le Maire 

-Le Délégué 

de transport 

-PNDP 

-

MINTRANSP

ORT 

 

Achat de 02 

motos de 

liaisons 

3 000 000 3 000 000  Touboro        X 
    -Le Maire 

-Le Délégué 

de transport 

-PNDP 

-

MINTRANSP

ORT 

 

Construction  

d 1 bloc de 02 

salles de 

classes 

16 000 

000 

16 000 000 BIP EP Tchabal 

Tchilé1 

       X X X 
  - Le Maire 

- L’IAEB 

- PNDP 

- MINEDUB 

 

Construction  

d 1 bloc de 02 

salles de 

classes 

18 000 

000 

18 000 000 BIP CES de Siri        X X X   - Le Maire 

- le DDESC 

- PNDP 

- MINSEC 

 

Acquisition 

mobilier de 

bureau 

3 000 000 3 000 000 BIP CMPJ 

Touboro 

       X 
    -Le Maire 

-DDEFP 

-PNDP 

MINEFP 

 

Construction d 

1 atelier maco  

 

 

25 000 

000 

25 000 000 BIP CETIC 

Kanana 

       X X X X  - Le Maire 

- le DDESC 

- PNDP 

- MINSEC 

 

Forage équipé 8 000 000 8 000 000 BIP Touboro        X X    -Le Maire 

-Le Délégué 

du MINEE 

-PNDP 

-MINEE 
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Projet  Coût 

unitaire 

Coût total Source de 

financemen

t 

Lieu 

d’implantation 

Période de réalisation Responsable

s 

Partenaires Observatio

n J F M A M J J A S O N D 

Entretien 

routier des 

communes 

13 880 

000 

13 880 000 BIP Touboro          X X  -Le Maire 

-DATP 

-PNDP 

-MINTP 

 

MINPMEESA 

Mise en place 

du bureau d 

enregistremen

t 

1 000 000 1 000 000 BIP Touboro         X 
   -Le Maire 

-

DDPMEES

A 

-PNDP 

-

MINPMEESA 

 

Branchement 

électrique  

15 000 

000 

15 000 000 BIP H D Touboro       X X X X   -Le Maire 

-Le Délégué 

du MINEE 

-PNDP 

-MINEE 

 

Réhabilitation 30 000 

000 

30 000 000 BIP H D Touboro         X 
   -Le Maire 

-Le Délégué 

du MINEE 

-PNDP 

-MINEE 

 

Réfection de 

la voirie 

55 000 

000 

55 000 000 BIP Touboro        X X X X X -Le Maire 

-DATP 

-PNDP 

-MINTP 

 

Gestion des 

barrières des 

pluies 

4 000 000 4 000 000 BIP Touboro        X X    -Le Maire 

-Le Délégué 

de transport 

-PNDP 

-

MINTRANSP

ORT 

 

Equiper les 

salles de 

classes en 

bureau des 

maitres 

250 000 250 000 BIP EP Tchabal 

tchile 1 

       X 
    - Le Maire 

- 

L’Inspecteur 

de 

l’Education 

de Base 

- PNDP 

- MINEDUB 

 

Equiper les 

EP 

programmées 

en tables 

bancs 

1 800 000 1 800 000 BIP EP Tchabal 

tchile 1 

      X 
     - Le Maire 

- L’IAEB 

- PNDP 

- MINEDUB 

 

Equiper les 

écoles en tables 

 12  000 000 PNDP Les écoles de 

Touboro 

      X      - Le Maire 

- L’IAEB 

- PNDP 

- MINEDUB 
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Projet  Coût 

unitaire 

Coût total Source de 

financemen

t 

Lieu 

d’implantation 

Période de réalisation Responsable

s 

Partenaires Observatio

n J F M A M J J A S O N D 

bancs 

Construction de 

03 CSI 

18 000 000 54 000 000 PNDP Kombo 

Goudron, 

Gazawa et 

Mbalaïndé 

       X X X X  -Le Maie 

-Le Médecin 

CDS 

-PNDP 

-MINSANTE 

 

Construction de 

02 Magasins de 

stockage 

8 000 000 16 000 000 PNDP Touboro et 

Mata Mada 

        X X   -Le Maire 

-le DAADR 

-PNDP 

-MINADER 

 

Construction 

d’une aire 

d’abattage 

10 000 000 10 000 000 PNDP Touboro          X X X -le Maire 

-Le CCZV 

-PNDP 

-MINEPIA 

 

Réalisation de 

12 forages  

8 000 000 96 000 000 PNDP Dans l’espace 

Communale de 

Touboro 

         X X  -Le Maire 

-Le Délégué 

du MINEE 

-PNDP 

-MINEE 

 

TOTAL  676 520 565                  
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6.3.6 Plan opérationnel en faveur des populations vulnérables 

 

Projet  Coût 
unitaire 

Coût total Source de 
financemen
t 

Lieu 
d’implantation 

Période de réalisation Responsable
s 

Partenaires Observatio
n J F M A M J J A S O N D 

Aides et 

Secours aux 

populations 

vulnérables 

600 000 600 000 BIP Touboro          X 
  -le Maire 

-Le DAAS 

-PNDP 

-MINAF 

 

Construction 

d’un centre de 

réinsertion 

sociale à 

Touboro 

25 000 

000 

25 000 000 BIP Touboro         X X X  -le Maire 

-Le DAAS 

-PNDP 

-MINAF 
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6.4 Plan de passation des marchés pour la mise en œuvre du plan d’investissement annuel de la commune de Touboro 

 

PROJE

TS 

Etud

e de 

faisa

bilité 

Elabo

ration 

du 

DAO 

Sélection 

des 

soumissi

onnaires 

à inviter 

Env

oi 

des 

lettr

es 

d’ap

pel 

d’of

fres 

Affic

hage 

de 

l’avis 

d’ap

pels 

d’off

res 

Envoi 

pour 

public

ation 

au 

JMP 

Soumi

ssions 

Convo

cation 

de la 

CPM à 

l’ouver

ture 

Invita

tion 

de la 

CRC-

EN à 

l’ouv

erture 

Séanc

e 

d’ouv

erture 

publiq

ue 

des 

offres 

Evalu

ation 

des 

offres 

Pro

cès 

ver

bal 

de 

la 

CP

M 

Attrib

ution 

Notifi

cation 

à 

l’ARM

P et à 

la 

CRC-

EN 

Notifica

tion à 

l’adjudi

cataire 

proviso

ire 

Soumissi

on des 

documen

ts 

administr

atifs 

complém

entaires 

Exa

men 

du 

proj

et de 

cont

rat 

Signa

ture 

de la 

lettre 

com

mand

e 

Enregist

rement 

et 

Exécuti

on 

Constru

ction de 

02 

blocs 

de 04 

salles 

de 

classes 

1 

sema

ine 

2 

semai

nes 

1 semaine 

1 

sem

aine 

1 

sema

ine 

1 

semai

ne 

3 

semain

es 

1 

semain

e 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

sem

aine 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semain

e 

2 

semaines 

2 

sem

aine

s 

1 

semai

ne 

 

Électrifi

cation 

de 11 

villages 

1 

sema

ine 

2 

semai

nes 

1 semaine 

1 

sem

aine 

1 

sema

ine 

1 

semai

ne 

3 

semain

es 

1 

semain

e 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

sem

aine 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semain

e 

2 

semaines 

2 

sem

aine

s 

1 

semai

ne 

 

Constru

ction de 

03 CSI 

1 

sema

ine 

2 

semai

nes 

1 semaine 

1 

sem

aine 

1 

sema

ine 

1 

semai

ne 

3 

semain

es 

1 

semain

e 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

sem

aine 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semain

e 

2 

semaines 

2 

sem

aine

s 

1 

semai

ne 

 

Constru

ction de 

02 

magasi

ns de 

stockag

es de 

produits 

agricole

s 

1 

sema

ine 

2 

semai

nes 

1 semaine 

1 

sem

aine 

1 

sema

ine 

1 

semai

ne 

3 

semain

es 

1 

semain

e 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

sem

aine 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semain

e 

2 

semaines 

2 

sem

aine

s 

1 

semai

ne 

 

Equipe

ment en 

tables 

1 

sema

ine 

2 

semai

nes 

1 semaine 

1 

sem

aine 

1 

sema

ine 

1 

semai

ne 

3 

semain

es 

1 

semain

e 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

sem

aine 

1 

semai

ne 

1 

semai

ne 

1 

semain

e 

2 

semaines 

2 

sem

aine

1 

semai

ne 
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PROJE

TS 

Etud

e de 
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bilité 
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1 
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ne 
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des 
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et 
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3 
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2 
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  MECANISME DE SUIVI-EVALUATION 
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7. MECANISME DE SUIVI-EVALUATION DU PLAN 

Le mécanisme de suivi évaluation est basé sur trois notions principales qui sont : le suivi, 
l’évaluation et les indicateurs. Il s’agit de suivre et évaluer les différentes activités mises en 
œuvre  dans le cadre du PCD sur la base d’indicateurs fiables et objectivement vérifiables. 
Ainsi il est important de donner un contenu à ces différentes notions. 

7.1 Le suivi 

Le suivi a pour objectif de faire des observations continues afin de s’assurer de l’exécution 
des activités du PCD, conformément à la programmation. Il permettra aux responsables 
d’apporter une amélioration dans l’exécution des activités en prenant les mesures 
nécessaires pour surmonter les contraintes rencontrées et résoudre les problèmes qui se 
posent.  

7.2 L’évaluation 

L’évaluation quant à elle est une opération qui vise à déterminer la pertinence et l’efficacité, 
les effets et impacts des activités programmées par rapport aux objectifs fixés. Elle se fait à 
une période donnée et permet d’améliorer la gestion des actions en cours et futures  au vu 
des indicateurs du cadre logique. 

7.3 Les indicateurs 

Les indicateurs permettent de mesurer les effets et impacts à travers les changements 
intervenus par  rapport à la situation initiale.  
La mise en œuvre du mécanisme de suivi évaluation du PCD repose sur : 
 La mise en place de la structure responsable (le Comité communal de suivi 
évaluation  du Plan Communal de Développement) et la définition de son champ de 
compétences ;   
 La définition des indicateurs de suivi évaluation ; 
 L’inventaire des acteurs de la mise en œuvre du suivi évaluation du PCD ; 
 Le dispositif, la fréquence et les outils de reporting. 

7.4 Composition et attributions du Comité de suivi-évaluation du PCD 

7.4.1 Composition du Comité de suivi-évaluation 

Le comité de suivi qui a été mis en place à la suite des élections démocratiques est composé 
de six(06) membres. Ce comité est présenté dans le tableau cidessous 
 
Tableau 48 : composition du comité du suivi-évaluation 

N° Poste  Position au niveau 
communal 

Rôle  

1 Président Maire  
Préside les réunions du 
comité de suivi 

2 Vice-président Conseiller municipal 
Remplace le Maire en cas 
d’empêchement 

3 Secrétaire  
Secrétaire Général de 
Mairie 

Assure le secrétariat du 
comité 

4 Membre 
Cadre Communal  de 
développement 

Tient les minutes des 
réunions 

5 Membre 
Représentants des 
associations des 
Communautés à la base 

Assurent le relai des 
informations dans les 
communautés 

6 Membre  Conseiller municipal 
Responsable de mise en 
œuvre des tâches  identifiées 

7 Membre  Conseiller municipal Responsable de mise en 
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œuvre des tâches  identifiées 

8 Membre 
Représentant de la société 
civile 

Responsable de mise en 
œuvre des tâches  identifiées 

NB : Un acte pris par Monsieur le Maire désignera nommément les membres de ce 
comité  
 

7.4.2 Missions/ Attributions du Comité de suivi-évaluation 

Le Comité de suivi-évaluation a pour rôle de s’assurer de la réalisation des objectifs du Plan 
Communal de Développement (PCD) et de suivre les activités du Plan d’Investissement 
Annuel (PIA). C’est un organe consultatif d’appui accrédité auprès de l’exécutif communal, 
pour l’orientation, le suivi et la supervision de l’exécution du PCD. 
Ce Comité a pour attributions de :  
 S’assurer de la mise en œuvre de la programmation des activités communales ; 
 S’approprier le PCD, suivre sa mise en œuvre et veiller à son actualisation ; 
 Suivre l’évolution de la mise en œuvre des projets et apprécier les travaux  réalisés ; 
 Veiller à ce que la programmation annuelle des activités soit en harmonie avec les 
priorités inscrites dans le CDMT ; 
 Assurer la gestion, la maintenance et le renouvellement des projets ; 
 Stimuler la participation de la population aux projets mis en œuvre à travers les 
séances de sensibilisation ; 
 Contribuer à la recherche de solutions en cas de blocage ;  
 Appuyer la mise en place des comités de gestion des ouvrages et veiller à leur bon 
fonctionnement ; 
 Faire le lobbying du PCD auprès des partenaires au développement, tant au niveau 
local, que national et international ;  
 Attirer l’attention de l’exécutif municipal sur les difficultés de mise en œuvre du 
PCD ; 
 Faciliter les études et le contrôle de l’exécution des projets ; 
 Contribuer à la réalisation du PCD par la mobilisation des ressources humaines, 
matérielles et financières ; 
 Suivre les activités des Comités de concertation villageois et les autres parties 
prenantes ; 
 Rendre compte au conseil municipal de la mise en œuvre du PCD ; 
 Suivre au jour le jour l’exécution des travaux inscrits dans le PIA en veillant à la 
prise en compte des aspects sociaux environnementaux dans les dits projets. 
 

7.5 Indicateurs de Suivi-évaluation 

Les indicateurs de suivi-évaluation à définir sont essentiellement attachés aux activités du 
Plan d’Investissement Annuel 
Tableau 49 : indicateurs du suivi-évaluation 

Activités prévues Effectivité des tâches à vérifier Résultats 
quantitatifs 
attendus 

Tâches Effectivité 

Construction de 02 
blocs de 04 salles de 
classes 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 

 Maintenance et 

 Deux salles de classes 
construites 
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Activités prévues Effectivité des tâches à vérifier Résultats 
quantitatifs 
attendus 

Tâches Effectivité 

pérennisation. 

Électrification de 11 
villages 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 11 villages sont électrifiés 

Construction de 03 
CSI 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 03 CSI sont construits 

Construction de 02 
magasins de 
stockages de 
produits agricoles 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Deux magasins de 
stockage de produits sont 
construits 

Equipement en 
tables bancs et 
bureaux de maîtres 
dans certains 
établissements 
primaires 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Certaines écoles 
primaires sont équipées 
en bureaux des maîtres et 
en tables bancs 

Construction d 1 
abattoir et d 1 forage  

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Un abattoir et un forage 
sont construits 
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Activités prévues Effectivité des tâches à vérifier Résultats 
quantitatifs 
attendus 

Tâches Effectivité 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

Constructions d 1 
bloc de 02 salles de 
classe 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Un bloc de 02 salles de 
classe est construit 

Construction des 
voiries et réseaux  
Réhabilitation de 10 
forages 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Les voiries et réseaux 
sont construit et 10 
forages réhabilités 

Achat d 1 benne 
 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Un benne est achetée 

Achat de 02 motos 
de liaisons 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Deux motos de liaison 
sont achetées 

Construction  d 1 
bloc de 02 salles de 
classes 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Un bloc de 02 salles de 
classe est construit 
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Activités prévues Effectivité des tâches à vérifier Résultats 
quantitatifs 
attendus 

Tâches Effectivité 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

Construction  d 1 
bloc de 02 salles de 
classes 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Un bloc de 02 salles de 
classe est construit 

Acquisition mobilier 
de bureau 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Le mobilier de bureau est 
acquis 

Construction d 1 
atelier maco  
 
 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Un atelier maco est 
construit 

Forage équipé  Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Les forages sont équipés 

Entretien routier des 
communes 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Les entretiens routiers 
sont effectués 
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Activités prévues Effectivité des tâches à vérifier Résultats 
quantitatifs 
attendus 

Tâches Effectivité 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

Branchement 
électrique  

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Les branchements 
électriques sont effectués 

Réfection de la voirie  Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 La voirie est réfectionnée 

Gestion des barrières 
des pluies 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Les barrières des pluies 
sont bien gérées 

Equiper les salles de 
classes en bureau 
des maitres 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Les salles de classes sont 
équipées en bureau du 
maître 

Equiper les EP 
programmées en 
tables bancs 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Les EP programmées 
sont équipés en tables 
bancs 
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Activités prévues Effectivité des tâches à vérifier Résultats 
quantitatifs 
attendus 

Tâches Effectivité 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

Equiper les écoles en 
tables bancs 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Les écoles sont équipées 
en tables bancs 

Construction de 03 
CSI 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 03 CSI construits 

Construction de 02 
Magasins de 
stockage 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 02 magasins de stockage 
construits 

Construction d’une 
aire d’abattage 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

 Une aire d’abattage  
construite 

Réalisation de 12 
forages  

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 12 Forages réalisés 
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Activités prévues Effectivité des tâches à vérifier Résultats 
quantitatifs 
attendus 

Tâches Effectivité 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

La matrice du suivi de la mise en œuvre des activités du PIA de la Commune de Touboro est 
présentée dans le tableau ci-dessous   



Plan Communal de Développement (PCD) de Touboro 

COMMUNE DE TOUBORO : BP : phone : 95 40 79 63 Page 222 

7.2.1 Suivi de la mise en œuvre du PIA 

 

N° ACTIVITES  TÂCHES DATE 
PREVUE  

DATE DE 
REALISATION 

ECART  JUSTIFICATION 
ECART 

OBSERVATIONS/ 
ACTIONS A 

ENTREPRENDRE 

1.  
Construction de 02 
blocs de 04 salles de 
classes 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 

 Maintenance et 
pérennisation. 

     

2.  
Électrification de 11 
villages 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

3.  
Construction de 03 
CSI 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 
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 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

4.  
Construction de 02 
magasins de 
stockages de 
produits agricoles 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

5.  
Equipement en 
tables bancs et 
bureaux de maitres 
dans certains 
établissements 
primaires 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

6.  
Construction d 1 
abattoir et d 1 forage  

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 

financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 
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 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

7.  
Constructions d 1 
bloc de 02 salles de 
classe 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

8.  
Construction des 
voiries et réseaux  
Réhabilitation de 10 
forages 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

9.  
Achat d 1 benne 
 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 
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10.  
Achat de 02 motos 
de liaisons 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

11.  
Construction  d 1 
bloc de 02 salles de 
classes 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

12.  
Construction  d 1 
bloc de 02 salles de 
classes 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

13.  
Acquisition mobilier 
de bureau 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 
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 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

14.  
Construction d 1 
atelier maco  

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

15.  
Forage équipé  Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

16.  
Entretien routier des 
communes 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 
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 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

17.  
MINPMEESA Mise 
en place du bureau 
d enregistrement 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

18.  
Aides et Secours 
aux populations 
vulnérables 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

19.  
Branchement 
électrique  

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 
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 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

20.  
Réhabilitation  Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

21.  
Réfection de la voirie  Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

22.  
Gestion des 
barrières des pluies 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 
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23.  
Equiper les salles de 
classes et bureau 
des maitres 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

24.  
Equiper les EP 
programmées en 
tables bancs 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 

     

25.  
Equiper les écoles en 
tables bancs 

 Examen DAO ; 

 Lancement AMI ; 

 Dépouillement et 
analyse des offres techniques et 
financières ; 

 Publication des 
résultats ; 

 Préparation projet et 
souscription ; 

 Signature du marché ; 

 Notification marché ; 

 Démarrage des 
travaux ; 

 Réception provisoire ; 

 Réception définitive ; 
Maintenance et pérennisation. 
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7.2.2 Evaluation de la mise en œuvre du PIA 

Elle se fait à une période donnée et vise à apprécier la pertinence et l’efficacité, les effets et impacts des activités programmées par rapport aux 

objectifs fixés. Elle permet aussi de guider la réflexion de l’exécutif communal en vue de réorienter les activités pour l’amélioration de la mise en 

œuvre du PCD. La fiche d’évaluation suivante peut être utilisée. 

Tableau 50 : fiche d'évaluation du PIA 

Secteurs  Activités  Résultats quantitatifs attendus Niveau d’avancement 
physique 

Observations/Récommandations 

Education de base Construction de 02 blocs de 
04 salles de classes 

Deux salles de classes construites   

Eau et Energie Électrification de 11 villages 11 villages sont électrifiés   

Santé publique Construction de 03 CSI 03 CSI sont construits   

Agriculture et 
déveliooepemnt rural 

Construction de 02 magasins 
de stockages de produits 
agricoles 

Deux magasins de stockage de 
produits sont construits 

  

Education de base Equipement en tables bancs 
et bureaux de maîtres dans 
certains établissements 
primaires 

Certaines écoles primaires sont 
équipées en bureaux des maîtres et 
en tables bancs 

  

Elevage pêches et 
industries animales 

Construction d 1 abattoir et d 
1 forage  

Un abattoir et un forage sont 
construits 

  

Education de base Constructions d 1 bloc de 02 
salles de classe 

Un bloc de 02 salles de classe est 
construit 

  

Eau et Energie Construction des voiries et 
réseaux  
Réhabilitation de 10 forages 

Les voiries et réseaux sont construit 
et 10 forages réhabilités 

  

Transport Achat d 1 benne 
 

Un benne est achetée   

Transport Achat de 02 motos de 
liaisons 

Deux motos de liaison sont achetées   

Education de base Construction  d 1 bloc de 02 
salles de classes 

Un bloc de 02 salles de classe est 
construit 

  

Education de base Construction  d 1 bloc de 02 
salles de classes 

Un bloc de 02 salles de classe est 
construit 

  

Education de base Acquisition mobilier de 
bureau 

Le mobilier de bureau est acquis   

Formation 
professionnelle 

Construction d 1 atelier 
maco  
 

Un atelier maco est construit   
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Secteurs  Activités  Résultats quantitatifs attendus Niveau d’avancement 
physique 

Observations/Récommandations 

 

Eau et Energie Forage équipé Les forages sont équipés   

Travaux publics Entretien routier des 
communes 

Les entretiens routiers sont effectués   

Eau et Energie Branchement électrique  Les branchements électriques sont 
effectués 

  

Travaux publics Réfection de la voirie La voirie est réfectionnée   

Travaux publics Gestion des barrières des 
pluies 

Les barrières des pluies sont bien 
gérées 

  

Education de base Equiper les salles de classes 
en bureau des maitres 

Les salles de classes sont équipées 
en bureau du maître 

  

Education de base Equiper les EP 
programmées en tables 
bancs 

Les EP programmées sont équipés 
en tables bancs 

  

Education de base Equiper les écoles en 
tables bancs 

Les écoles sont équipées en tables 
bancs 

  

Saanté publique Construction de 03 CSI 03 CSI construits   

Agriculture Construction de 02 
Magasins de stockage 

02 magasins de stockage construits   

Elevage pêches et 
industrie animales 

Construction d’une aire 
d’abattage 

Une aire d’abattage  construite   

Eau et Energie Réalisation de 12 forages  12 Forages réalisés   
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7.3 Dispositif, Outils et Fréquence du Reporting. 

 
L’Exécutif Municipal s’il voudra vérifier fréquemment l’état d’avancement des microprojets par rapport aux financements octroyés et aux activités 
prévues ; A cet effet, un dispositif de suivi et de rapportage a été mis en place et pour produir des rapports réguliers à des fréquences 
raisonnablement arrêtées (mensuel, trimestriel, semestriel, annuel) 
On peut distinguer :  
 Un rapport d’activités retraçant l’exécution du programme annuel ; 
 Un rapport financier retraçant de façon exhaustive, l’utilisation des fonds et moyens alloués pour l’exécution du plan ; 
 Des relevés mensuels d’avancement des activités ;   
 Des rapports trimestriels ; 
 Un rapport d’évaluation semestriel interne et externe des projets à mi-parcours et à la fin du projet ; 
 Un rapport d’achèvement à la fin de l’exécution du projet, présentant notamment, le bilan de réalisation, le bilan financier, les difficultés 
rencontrées, les leçons apprises, les recommandations pour améliorer ce mode de gestion, et toute autre information utile. 
 
Le canevas de ce rapport est le suivant : 
 
Eléments du 
rapport 

Qui a fait le 
suivi 

Date du suivi A quoi voulait-
on aboutir en 
faisant le suivi 
(objectif) 

Quel a été le 
niveau de 
réalisation de ce 
qu’on a suivi 

Y-a-t’il eu des 
écarts entre les 
prévisions et les 
réalisations 

Quelles sont les 
raisons des 
écarts 
constatés 

Commentaire et 
suggestions 

Construction de 02 
blocs de 04 salles 
de classes 

       

Électrification de 
11 villages 

       

Construction de 03 
CSI 

       

Construction de 02 
magasins de 
stockages de 
produits agricoles 

       

Equipement en 
tables bancs et 
bureaux de maîtres 
dans certains 
établissements 
primaires 

       

Construction d 1        
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Eléments du 
rapport 

Qui a fait le 
suivi 

Date du suivi A quoi voulait-
on aboutir en 
faisant le suivi 
(objectif) 

Quel a été le 
niveau de 
réalisation de ce 
qu’on a suivi 

Y-a-t’il eu des 
écarts entre les 
prévisions et les 
réalisations 

Quelles sont les 
raisons des 
écarts 
constatés 

Commentaire et 
suggestions 

abattoir et d 1 
forage  

Constructions d 1 
bloc de 02 salles 
de classe 

       

Construction des 
voiries et réseaux  
Réhabilitation de 
10 forages 

       

Achat d 1 benne 
 

       

Achat de 02 motos 
de liaisons 

       

Construction  d 1 
bloc de 02 salles 
de classes 

       

Construction  d 1 
bloc de 02 salles 
de classes 

       

Acquisition mobilier 
de bureau 

       

Construction d 1 
atelier maco  
 
 

       

Forage équipé        

Entretien routier 
des communes 

       

Branchement 
électrique  

       

Réfection de la 
voirie 

       

Gestion des 
barrières des 
pluies 

       

Equiper les salles 
de classes en 
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Eléments du 
rapport 

Qui a fait le 
suivi 

Date du suivi A quoi voulait-
on aboutir en 
faisant le suivi 
(objectif) 

Quel a été le 
niveau de 
réalisation de ce 
qu’on a suivi 

Y-a-t’il eu des 
écarts entre les 
prévisions et les 
réalisations 

Quelles sont les 
raisons des 
écarts 
constatés 

Commentaire et 
suggestions 

bureau des maitres 

Equiper les EP 
programmées en 
tables bancs 

       

Equiper les 
écoles en tables 
bancs 

       

Construction de 
03 CSI 

       

Construction de 
02 Magasins de 
stockage 

       

Construction 
d’une aire 
d’abattage 

       

Réalisation de 12 
forages  
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1.4 Mécanisme de préparation du PIA et de révision du PCD 
Le nouveau PIA devra se faire après évaluation du  précédent, afin de prendre en compte 
les écarts éventuels et/ou de capitaliser les acquis dans les prochaines orientations. 

De manière générale, l’on pourrait suivre les étapes suivantes : 

-  L’évaluation du PIA en fin d’exécution dès la fin du 1er semestre par l’équipe 
communale en collaboration avec les sectoriels représentés dans la Commune ; 
- Le remplissage de la grille des ressources mobilisables (sûres) pour la nouvelle 
année ; 
- L’examen des situations d’urgences qui obligent une action impérative ; 
- La reconduction dans le nouveau PIA des projets non réalisés issus du précédent ; 
- Le choix des projets à financement autonome certain ; 
- Le choix des projets dont la participation des populations locales est assurée ; 
- Le choix des projets dont l’exécution s’étend tout le long du plan (03 ans) ; 
- Elaborer un nouveau Plan de Passation des Marchés (PPM) pour la nouvelle année. 
Le PCD quant à lui sera révisé tous les trois ans selon les prescriptions du CDMT. Il s’agira 
non seulement d’actualiser les données de la Commune, mais également d’actualiser le 
CDMT qui, après évaluation comme dans le cas du PIA, devra prendre en compte les écarts 
éventuels et/ou capitaliser les acquis dans les prochaines orientations. 
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8 

  PLAN DE COMMUNICATION SUR LA 

MISE EN ŒUVRE DU PCD 
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8. PLAN DE COMMUNICATION SUR LA MISE EN OEUVRE DU PCD 
 

8.1 Communication interne à la commune en tant qu’institution 

 

Objectifs Activités Emetteur Récepteur 
Support/ 

Outils 
Coût Période Indicateurs 

Assurer une bonne 
circulation de 

l’information en interne 

- Créer des adresses email 
pour chaque personnel 

chargé de 
communication 

Conseiller  
municipaux 

internet 100 000 
Juillet 
2014 

internet 

- créer un carnet 
d’adresses 
 

Chargé de la 
communication 

Conseillers 
municipaux 

Affichage - 

Juillet 
2014 Affichage 

- créer une fiche de 
circulation interne des 
documents 

Chargé de 
communication 

Maire et ses 
adjoints 

Chronno - 

Juillet 
2014 Chronno 

- créer une boîte 
postale 

Chargé de 
communication 

PTT Boîte postal 20 000 
Juillet 
2014 

Clé boîte postale 
et fiche d’ouverture 

TOTAL    120 000   

 
8.2 La communication avec les autorités et les sectoriels 

 

Objectifs Activités Emetteur Récepteur 
Support/ 

Outils 
Coût Période Indicateurs 

Informer régulièrement 
les autorités nationales, 

régionales et locales 
des activités de la 

commune les autorités 

Produire et diffuser un rapport 
trimestriel d’activités 

-Chargé de la 
communication 
-agent de 
développement 

-membres du 
gouvernement 
-gouverneur 
-sectoriels 
-préfet 

Rapport 
trimestriel 

3 000 000 trimestriel 
Cahier de 

transmission 

TOTAL    3 000 000   
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8.3 La  communication entre la commune avec les populations bénéficiaires 

 
Objectifs Activités Emetteur Récepteur Support/ Outils Coût Période Indicateurs 

Sensibiliser les 
populations sur 

l’importance des activités 
de développement 

-organiser des causeries 
éducatives avec les populations 

-maires 
-conseillers 
municipaux 
 

-communautés 
Plan communal 

de 
développement 

1 000 000 
Octobre 

2014 
Enquêtes 

participative 

Expliquer le DSCE aux 
populations 

Organiser des campagnes de 
sensibilisation  et de vulgarisation 

sur le DSCE au niveau des 
communautés 

-Délégués 
départementaux 
MINEPAT 

-communes 
-communautés 

DSCE 2 000 000 

Octobre 
2014 

Liste de présence 

Restituer le plan 
communal de 

développement aux 
populations pour les 

engager dans la mise en 
œuvre des actions 

convenues 

Séance de restitution des PCD au 
niveau des communautés 

-Maire 
-Conseillers 
municipaux 

communautés 
Plans 

communaux de 
développement 

500 000 

Octobre 
2014 

PV de rencontre 

Promouvoir la 
gouvernance locale 

Communiquer sur le budget et le 
compte administratif de la 

commune 
maire communautés 

-Médias locaux 
-Site internet 
communal 
-concertation 
avec les 
communautés 
-babillard de la 
commune 

500 000 

Octobre 
2014 

Note d’affichage 

TOTAL    3 100 000   
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8.4 Communication avec la société civile et le secteur privé 

 
Objectifs Activités Emetteur Récepteur Support/ Outils Coût Période Indicateurs 

Impliquer la société civile 
et le secteur privé dans la 
conduite des actions de 

développement 

Organiser des rencontres avec la 
société civile et le secteur privé 

 
Le maire 

Société 
civile/secteur 

privé 
correspondances 1 500 000 

Novembre 
2014 

 

Constituer une banque de 
données sur la société 
civile et le secteur privé 

 
Mettre en place un répertoire 

Chargé de la 
communication 

maire  200 000 

Novembr

e 2014 
Répertoire 
disponible 

Informer régulièrement la 
société civile et le secteur 
privé sur les activités de 

la commune 

 
Concevoir et diffuser un rapport 

d’activités trimestriel 

Chargé de la 
communication 

Société civile, 
secteur privé 

-Rapport 
d’activités 
trimestriel, 
semestriel et 
annuel 
-site internet 
-mailing 

300 000 

Novembr

e 2014 

Liste de diffusion du 
rapport 

TOTAL    2 000 000   

 
8.5 La Communication avec les partenaires techniques et financiers 

 
Objectifs Activités Emetteur Récepteur Support/ Outils Coût Période Indicateurs 

Identifier les partenaires 
Constituer un répertoire des 

partenaires 
Chargé de la 

communication 
maires 

Plan communal de 
développement 

100 000  
Septembre 

2014 
Répertoire disponible 

Sensibiliser et impliquer  les 
partenaires dans le 

processus de 
développement de la 

commune 

Organiser des séances de travail et 
créer des cadres de concertation 

entre la commune et les partenaires 

Chargé de la 
communication 

maires 
 

Séances de travail 2 000 000 

Septembre 

2014 Compte rendu 
disponible 

Informer régulièrement les 
partenaires sur l’exécution 
du plan de développement 
et des autres activités de la 

commune 

Produire et diffuser le rapport 
d’activités 

-Maire 
-Conseillers 
municipaux 

Projets et 
programmes 
Bailleurs de 
fonds/ONG 

Rapport d’activités 500 000 

Septembre 

2014 
Rapport diffusé 

TOTAL    2 600 000   
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8.6 Communication avec les élites extérieures et la diaspora 

 

Objectifs Activités Emetteur Récepteur 
Support/ 

Outils 
Coût Période Indicateurs 

Identifier les élites extérieures et 
acteurs de la diaspora 

Constituer un répertoire des 
Chargé de la 

communication 
Maires  

Répertoire des 
élites 

100 000 
Décembre 

2014 
Répertoire disponible 

Sensibiliser et impliquer  les 
élites extérieures et les élites de 
la diaspora dans le processus 

de développement de la 
commune 

Organiser des campagnes de 
sensibilisation auprès des élites 

extérieures et les acteurs de la diaspora 

Chargé de la 
communication 

Maires  
 

Campagnes 
d’information avec 
plan communal de 

développement 
comme support 

2 000 000 

Décembre 

2014 Compte rendu 
disponible 

Informer régulièrement les élites 
extérieures et les acteurs de la 

diaspora  sur l’exécution du plan 
de développement et des autres 

activités de la commune 

Produire et diffuser le rapport d’activités 
-Maire 

-Conseillers 
municipaux 

Elites extérieures 
diaspora 

Rapport d’activités 
transmis par email ou 

diffusé sur le site 
internet de la 

commune 

500 000 

Décembre 

2014 
Rapport diffusé 

TOTAL    
2 600 
000 

  

 
8.7 La communication de masse 

 

Objectifs Activités Emetteur Récepteur 
Support/ 

Outils 
Coût Période Indicateurs 

Informer le grand public 
sur les activités de la 

commune, l’élaboration et 
la mise en œuvre du plan 

communal de 
développement 

Organiser des émissions sur les 
radios communautaires ou 

régionales 

Chargé de la 
communication 

Grand public 
Médias de 

masse 
100 000 

Janvier 
2015 

Nombre 
d’émissions 

diffusées 

Concevoir, mettre en ligne et 
actualiser régulièrement le site 

web de la commune 

Chargé de la 
communication 

Public national et 
international 

Site internet 600 000 
Janvier 
2015 

Site en ligne 

Organiser des points de presse 
Chargé de la 

communication 
journalistes 

dossiers de 
presse 

300 000 
Février 
2015 

Support vidéo 

Réaliser des reportages et des 
documentaires sur les activités de 

la commune 

Chargé de la 
communication 

Grand public Dépliant 250 000 
Février 
2015 

Rapports 

Créer et diffuser un journal Chargé de la Grand public Dossier de 500 000 Février Nombre d’éditions 
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communal communication presse 2015 

TOTAL    1 750 000   

 
 
 
 
 

8.8 Actions de plaidoyer 

 

Objectif Activités Emetteur Récepteur 
Support/ 

Outils 
Coût Période Indicateurs 

Rechercher des 
financements alternatifs 
pour la mise en œuvre 

du plan de 
développement 

Organiser des rencontres 
auprès du MINEPAT 

maire MINEPAT 
PCD  et état 
de mise en 

œuvre  
300 000 

Novembre  
2014 

PV de rencontre 

Organiser des rencontres 
auprès des bailleurs et des 

projets ainsi que les 
programmes 

Maire partenaires 
PCD et état 
de mise en 

œuvre  
500 000 

Décembre 
2014 

PV de rencontre 

Organiser des rencontres 
auprès du secteur privé 

Maire 
Chefs 

d’entreprise 

PCD et état 
de mise en 

œuvre  
500 000 

Décembre 
2014 

PV de rencontre 

Organiser des rencontres avec 
la diaspora 

Maire Diaspora  500 000 
Janvier 
2015 

PV de rencontre 

TOTAL    1 800 000  
 

 
Coût du plan de communication 14 270 000 F CFA
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Conclusion 
Le PCD de Touboro a été élaboré selon le procédé participatif. Les différents acteurs de 

cette commune ont apporté leur contribution dans l’accomplissement de cette œuvre. C’est 

ce qui lui confère un caractère consensuel obtenu dans un environnement démocratique. 

Par ailleurs, Il a été élaboré, en respectant à tout point de vue, les étapes proposées par le 

canevas du PNDP, approuvé par le MINEPAT. C’est ce qui lui garanti une autre légitimité 

cette fois, étatique ou institutionnelle. 

Cette intervention a permis de déceler des contraintes que les populations  locales vivent au 

quotidien. Ainsi, bien que cette commune regorge du potentiel, il se pose aux citoyens des 

contraintes notamment sur le plan éducatif, sanitaires, de développement des activités 

productives (agriculture, élevage, commerce, transformation, des créations d’entreprises et 

transport). D’autres contraintes notamment sociales (problèmes des jeunes, des femmes, 

des couches vulnérables) ont également été identifiées.  

Un pointage des coordonnées des infrastructures au GPS a été effectué. C’est ce qui a 

permis de noter un handicap lié à une insuffisance des infrastructures éducatives, 

hydrauliques, sanitaires, routières, marchandes, sociales… 

Face à ces contraintes, l’analyse des problèmes effectuée par les populations locales, a 

conduit à identifier des solutions efficientes. En définitive, ce document compile des actions 

retenues qui devront se mettre en œuvre, soit éminemment, soit dans un avenir proche. Tout 

dépend de la capacité de la Commune à mobiliser des ressources nécessaires.  

Le PCD de Touboro élaboré pour une atteinte des objectifs de développement qui, d’ici 

quelques années, transformeront cette cité en un potentiel économique et social reconnu sur 

le plan national.   
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Annexe 1 : FICHE DU PROJET DE CONSTRUCTION D’UN BLOC DE DEUX SALLES DE 
CLASSE A EP BITOU 

 

Résumé :  
 Date : Avril 2014 

N° de référence : Volet SOCIO 
COLLECTIF  

                                  Secteur   
EDUCATION DE BASE 

Désignation du micro projet : Construction et 
équipement d’un bloc de deux (02) salles de classe à 
l’école publique de BITOU 

Région: NORD Domaine d’intervention : infrastructures collectives de 
service public  Commune : TOUBORO 

Agence d’exécution : PNDP (Programme National de Développement Participatif) 

Organisme Co-intervenant : INSTRAD (Innovations et Stratégies pour le Développement) 
………...…………………….. 

Objectif global  du micro projet : Améliorer l’accès à l’éducation de qualité dans la Commune. 
Objectifs spécifiques :  

 Améliorer l’infrastructure scolaire par la construction et l’équipement de deux (02) salles de 
classe ;  

 Améliorer les conditions de travail scolaires des enfants en leur dotant des tables bancs ; 

 Accroître le taux de scolarisation dans la Communauté ; 

 Accroître les performances scolaires dans la Communauté.  

Coût total à estimé: 16 000  000 
FCFA 

Financement demandé : 15 520 000 FCFA 

Contribution du village: 
800 000FCFA 

Source de Financement : 

- Communauté de BITOU 

Description du microprojet :  
Sur le plan technique, il s’agit de : 
 La construction de deux  (02) salles de classe à l’école publique de  BITOU ; 
 Equipement de deux salles de classe avec 50 tables bancs et deux bureaux d’Enseignant ; 
 Construction des latrines (VIDP) à double fosse ventilées  
 Reboisement de l’espace scolaire 

Respect des politiques environnementales : Les aspects de protection de l’atmosphère, la 
gestion des déchets et les nuisances sonores et olfactives ont été pris en compte dans le montage 
du projet comme le stipule la Loi N° 96/12 du 05 août 1996 portant loi-cadre relative à la gestion de 
l’environnement. Les différents impacts environnementaux ont été identifiés et les mesures 
d’atténuations envisagées se trouvent dans le formulaire d’examen impact socio environnemental 
de cette requête.  

Période d’exécution souhaitée : MAI-DEC 
2014 

Date souhaitée de démarrage : MAI 2014 

 
Nature du micro projet : Secteur Education Primaire  
Suite à une opération déjà amorcée et montant déjà engagé : Non 
Source de financement : COMMUNAUTE BITOU/PNDP/AUTRES PARTENAIRES 
………….……………………………………………………. 
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Annexe 2 : FICHE DU PROJET DE CONSTRUCTION D’UN BLOC DE DEUX SALLES DE 
CLASSE  A EP DJINDANG 

 

Résumé :  
 Date : Avril 2014  

N° de référence : Volet SOCIO 
COLLECTIF  

                                  Secteur   
EDUCATION DE BASE 

Désignation du micro projet : Construction et 
équipement d’un bloc de deux (02) salles de classe à 
l’école publique de BITOU 

Région: NORD Domaine d’intervention : infrastructures collectives de 
service public  Commune : TOUBORO 

Agence d’exécution : PNDP (Programme National de Développement Participatif) 

Organisme Co-intervenant : INSTRAD (Innovations et Stratégies pour le Développement) 
………...…………………….. 

Objectif global  du micro projet : Améliorer l’accès à l’éducation de qualité dans la Commune. 
Objectifs spécifiques :  

 Améliorer l’infrastructure scolaire par la construction et l’équipement de deux (02) salles de 
classe ;  

 Améliorer les conditions de travail scolaires des enfants en leur dotant des tables bancs ; 

 Accroître le taux de scolarisation dans la Communauté ; 

 Accroître les performances scolaires dans la Communauté.  

Coût total à estimé: 16 000  000 
FCFA 

Financement demandé : 15 520 000 FCFA 

Contribution du village: 
800 000FCFA 

Source de Financement : 

- Communauté de BITOU 

Description du microprojet :  
Sur le plan technique, il s’agit de : 
 La construction de deux  (02) salles de classe à l’école publique de  BITOU ; 
 Equipement de deux salles de classe avec 50 tables bancs et deux bureaux d’Enseignant ; 
 Construction des latrines (VIDP) à double fosse ventilées  
 Reboisement de l’espace scolaire 

Respect des politiques environnementales : Les aspects de protection de l’atmosphère, la 
gestion des déchets et les nuisances sonores et olfactives ont été pris en compte dans le montage 
du projet comme le stipule la Loi N° 96/12 du 05 août 1996 portant loi-cadre relative à la gestion de 
l’environnement. Les différents impacts environnementaux ont été identifiés et les mesures 
d’atténuations envisagées se trouvent dans le formulaire d’examen impact socio environnemental 
de cette requête.  

Période d’exécution souhaitée : MAI-DEC 
2014 

Date souhaitée de démarrage : MAI 2014 

 
Nature du micro projet : Secteur Education Primaire  
Suite à une opération déjà amorcée et montant déjà engagé : Non 
Source de financement : COMMUNAUTE BITOU/PNDP/AUTRES PARTENAIRES 
………….……………………………………………………. 
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Annexe 3 : FICHE D’IDENTIFICATION DU PROJET D’ELECTRIFICATION DE 11  
VILLAGES DANS L’AXE MBAIMBOUM 

Résumé :   Date : Avril 2014 

N° de référence : Volet SOCIO COLLECTIF  

                                  Secteur   Eaux et 

énergies 

Désignation du micro projet : Electrification de 11 villages 

Région: NORD 
Domaine d’intervention : infrastructures collectives de service public  

Commune : TOUBORO 

Agence d’exécution : PNDP (Programme National de Développement Participatif) 

Organisme Co-intervenant : INSTRAD (Innovations et Stratégies pour le Développement) ………...…………………….. 

Objectif global  du micro projet : Améliorer l’accès à l’éducation de qualité dans la Commune. 

Objectifs spécifiques :  

 Améliorer le niveau de vie des populations de 11 village par l’accès à l’électricité ;  

 Améliorer les conditions sociales dans les villages; 

 Accroître les revenus par la diversification des activités productives ; 

 Améliorer la sécurité dans les villages.  

 Faciliter l’accès au  méédia 

Coût total à estimé: 11 000  000 

Financement demandé : 11 000 000 FCFA 

Contribution du village: 

0 FCFA 

Source de Financement : 

- Communauté de de 11 villages dans 

l’axe Mbaimboum 

Description du microprojet :  

Sur le plan technique, il s’agit de : 

 Branchement au réseau AES SONEL  pour desservir les 11 villages ; 
 Installation des poteaux et des lignes du courant électrique ; 
 Installation des transformateurs 
 Branchement dans les villages 

Respect des politiques environnementales : Les aspects de protection de l’atmosphère, la gestion des déchets et les 

nuisances sonores et olfactives ont été pris en compte dans le montage du projet comme le stipule la Loi N° 96/12 du 05 

août 1996 portant loi-cadre relative à la gestion de l’environnement. Les différents impacts environnementaux ont été 

identifiés et les mesures d’atténuations envisagées se trouvent dans le formulaire d’examen impact socio 

environnemental de ce plan.  

Période d’exécution souhaitée : MAI-DEC 
2014 

Date souhaitée de démarrage : MAI 2014 

 

Nature du micro projet : Secteur Eux et énergies 

Suite à une opération déjà amorcée et montant déjà engagé : Non 

Source de financement : COMMUNAUTE 11villages dans l’axe Mbaimboum/PNDP   
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Annexe 4 : FICHE  DU PROJET DE CONSTRUCTION DE 03 CENTRES DE SANTE A 
KOMBO GOUDRON, A GAZAWA ET A MBALAÎNDE 

 Date : Avril 2014 

N° de référence :     Volet SOCIO COLLECTIF  

                                               Secteur SANTE 

Désignation du micro-projet : Construction et équipement d’un 
centre de santé avec latrines dans les villages Kombo Goudron, 
Gazawa et Mbalaïndé. 

Région : Nord 
Domaine d’intervention : Infrastructure collective de service public 

Commune : TOUBORO 

Unité de planification participative : Kombo Goudron, Gazawa et Mbalaïndé 

Agence d’exécution : PNDP  

Organismes Co-intervenants : INSTRAD 

Objectif global du micro-projet : Améliorer l’accès aux soins de Santé les villages de Kombo Goudron, Gazawa et Mbalaïndé. 

Objectifs spécifiques :  

 Construire un centre de santé ; 

 Equiper le centre de santé; 

 Construire les latrines. 

Coût total estimé (TTC) : 75 000 000 FCFA (Dix huit millions 
cent trente six mille neuf cent soixante cinq francs CFA) 

Financement demandé au Projet :  
67 500 000 000 F CFA (Quinze millions Francs CFA) 

Contribution de la communauté :  
7 500 000   F CFA (Trois millions cent trente six mille neuf cent 
soixante cinq francs CFA) 

Description du micro-projet :  
Sur le plan technique : il s’agit  de : 
- Construire un  bloc de santé comprenant une (1) salle de consultation, une (1) salle de soins, deux (2) salles d’observation, une 
(1) salle de propharmacie, une (1) salle d’accouchement et une (1) salle de laboratoire; 
- Equiper le centre de santé;  
- construire des latrines ; 
- organiser et former les populations bénéficiaires à la gestion participative et à la pérennisation du microprojet. 
Sur le plan économique : 

 Le coût du microprojet est estimé à  18 136 965   FCFA (Dix huit millions cent trente six mille neuf cent soixante cinq francs 
CFA). 
Résultats attendus :  
- Un (1) bloc de sept (07) salles (01 salle de consultation, 01 salle de soins, 02 salles d’observation, 01 salle de propharmacie, 
01 salle d’accouchement et 01 salle de laboratoire) et son équipement. 
a) la mise en place d’un comité de suivi évaluation participatif au niveau de la communauté composée des membres 
du comité de concertation et du responsable santé; 
b) la mise en place d’un comité de gestion et de maintenance au niveau des villages de Kombo Goudron, Gazawa et 
Mbalaïndé pour le suivi quotidien et la maintenance du microprojet. 
c) l’organisation et la formation des bénéficiaires à la gestion durable du microprojet, en particulier du point d’eau et 
des latrines ;  
- Meilleurs contrôle des maladies (maîtriser à plus 50%); 
- Réduction du taux de mortalité et de morbidité à moins de  5%.  

Respect des politiques environnementales : 
Les aspects de protection de l’atmosphère, la gestion des déchets et des nuisances sonores ont été pris en compte dans l’élaboration 
de ce microprojet comme le stipule la loi N°96/12 du 05 Août 1996 portant Loi-cadre relative à la gestion de l’environnement. Les 
impacts environnementaux ont été identifiés et les mesures d’atténuation envisagées se trouvent dans le formulaire d’examen socio-
environnemental de la présente requête. 

Situation foncière des sites choisis pour l’exécution du microprojet : Le bloc qui abritera le centre de santé est construit sur un site 
non litigieux désigné de manière participative par les chefs traditionnels et la population à la base. Une attestation de libération de 
terrain sera établie à cet effet. 

Bénéficiaires : Communautés de Kombo Goudron, Gazawa et Mbalaïndé et tous les villages concernés 

Période d’exécution souhaitée : MAI-DEC 2014 Date souhaitée de démarrage : MAI 2014 

 
Nature du micro projet : Nouveau micro projet 
Suite à une opération déjà amorcée et montant déjà engagé : Non 
Source de financement : COMMUNAUTE/PNDP  
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Annexe 5 : FICHE  DU PROJET CONSTRUCTION DE 02 MAGASINS DE STOCKAGE A 
TOUBORO MARCHE ET A MATA MADA 

Résumé :  Date : Août 2011  

N° de référence : Economique 

Secteur    

Agriculture et Développement rural 

Désignation du micro projet : Construction de deux (02) 

magasins de stockage à Touboro Marché et à Mata Mada 

Région: NORD 
Domaine d’intervention : Infrastructure économique  

Commune : Touboro 

Agence d’exécution : PNDP (Programme National de Développement Participatif) 

Organisme Co-intervenant : INSTRAD (Innovations et Stratégies pour le Développement) 

………...…………………….. 

Objectif global  du micro projet : Améliorer la compétitivité agricole. 

Objectifs spécifiques :  

 Améliorer les conditions de stockage des produits agricoles;  

 Améliorer les conditions d’écoulement des produits agricoles ; 

 Accroître le revenus des producteurs agricole ; 

 Accroître les recettes communales.  

Coût total à estimé:  

30 000 000 FCFA 

Financement demandé : 27 000 000 FCFA 

Contribution du village: 

: 3 000 000 FCFA  
Source de Financement : 

- Commune de Touboro 

Description du microprojet :  

Sur le plan technique, il s’agit de  

 La construction de deux  (02) magasins de stockage à Touboro Marché et à Mata Mada ; 
 Equiper le magasin en palettes d’entreposage ; 
 Construction des latrines (VIDP) à double fosse ventilées 

Respect des politiques environnementales : Les aspects de protection de l’atmosphère, la gestion 

des déchets et les nuisances sonores et olfactives ont été pris en compte dans le montage du projet 

comme le stipule la Loi N° 96/12 du 05 août 1996 portant loi-cadre relative à la gestion de 

l’environnement. Les différents impacts environnementaux ont été identifiés et les mesures 

d’atténuations envisagées se trouvent dans le formulaire d’examen impact socio environnemental de 

cette requête.  

Période d’exécution souhaitée :  

Juillet - Août 2014 

Date souhaitée de démarrage :  

Juillet 2014 

 
Nature du micro projet : Agriculture et développement rural 
Suite à une opération déjà amorcée et montant déjà engagé : Non 
Source de financement : COMMUNE DE TOUBORO /PNDP  
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Annexe 6 : FICHE  DU PROJET DE CONSTRUCTION DE L’ABATTOIR MOERNE ET UN 
FORAGE A TOUBORO 

Résumé :  
 Date jullet 2011 

N° de référence : Volet  ELEVAGE 

Secteur   ELEVAGES PECHES ET 

INDUSTRIES ANIMALES 

Désignation du micro projet : Construction d’un 

abattoir moderne et un forage à TOUBORO 

Région: NORD Domaine d’intervention : infrastructures collectives de 

service public  Commune : TOUBORO 

Agence d’exécution : PNDP (Programme National de Développement Participatif) 

Organisme Co-intervenant : INSTRAD (Innovations et Stratégies pour le Développement)  

Objectif global  du micro projet : Améliorer les filières agricoles. 

Objectifs spécifiques :  

 Améliorer la compétitivité pastorale ;  

 Améliorer les revenus des éleveurs et des bouchers ; 

 Assurer une sécurité alimentaire locale et régionale ; 

 Réduire la pauvreté des exploitations pastorales de l’Extrême-Nord.  

Coût total à estimé: 

24 000 000 FCFA 

Financement demandé : 21 600 000  F CFA 

Contribution du village: 

2 400 000 FCFA 
Source de Financement : 

COMMUNE 

Description du microprojet :  

Sur le plan technique, il s’agit de :  

 La construction un abattoir moderne à TOUBORO; 
 Réalisation d’un point d’eau 

Respect des politiques environnementales : Les aspects de protection de l’atmosphère, la gestion 

des déchets et les nuisances sonores et olfactives ont été pris en compte dans le montage du projet 

comme le stipule la Loi N° 96/12 du 05 août 1996 portant loi-cadre relative à la gestion de 

l’environnement. Les différents impacts environnementaux ont été identifiés et les mesures 

d’atténuations envisagées se trouvent dans le formulaire d’examen impact socio environnemental de 

cette requête.  

Période d’exécution souhaitée :  

Juillet - Août 2014 

Date souhaitée de démarrage :  

Juillet 2014 

 
Nature du micro projet : Secteur ELEVAGES PECHES ET INDUSTRIES ANIMALES 
Suite à une opération déjà amorcée et montant déjà engagé : Non 
Source de financement : COMMUNE DE TOUBORO  
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Annexe 7 : FICHE  DU PROJET CONSTRUCTION DE DEUX SALLES DE CLASSES AU 
CES DE SIRI 

Résumé :   Date : Août 2011  

N° de référence : Volet SOCIO 

COLLECTIF  

                                  Secteur   

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 

Désignation du micro projet : Construction et équipement 

de deux (02) salles de classe au CES de SIRI 

Région: NORD Domaine d’intervention : infrastructures collectives de 

service public  Commune : TOUBORO 

Agence d’exécution : PNDP (Programme National de Développement Participatif) 

Organisme Co-intervenant : INSTRAD (Innovations et Stratégies pour le Développement) 

………...…………………….. 

Objectif global  du micro projet : Améliorer l’accès à l’éducation de qualité dans la Commune. 

Objectifs spécifiques :  

 Améliorer l’infrastructure scolaire par la construction et l’équipement de deux (02) salles de 
classe ;  

 Améliorer les conditions de travail scolaires des enfants en leur dotant des tables bancs ; 

 Accroître le taux de scolarisation dans la Communauté ; 

 Accroître les performances scolaires dans la Communauté.  

Coût total à estimé: 
18 000 000 FCFA 

Financement demandé : 17 100 000 FCFA 

Contribution du village: 

900 000 FCFA 

Source de Financement : 

- Communauté de TOUBORO 

Description du microprojet :  

Sur le plan technique, il s’agit de : 

 La construction de deux  (02) salles de classe au CES de  SIRI ; 
 Equipement de deux salles de classe avec 50 tables bancs et deux bureaux d’Enseignant ; 
 Construction des latrines (VIDP) à double fosse ventilées  
 Reboisement de l’espace scolaire 

Respect des politiques environnementales : Les aspects de protection de l’atmosphère, la gestion 

des déchets et les nuisances sonores et olfactives ont été pris en compte dans le montage du projet 

comme le stipule la Loi N° 96/12 du 05 août 1996 portant loi-cadre relative à la gestion de 

l’environnement. Les différents impacts environnementaux ont été identifiés et les mesures 

d’atténuations envisagées se trouvent dans le formulaire d’examen impact socio environnemental de 

cette requête.  

Période d’exécution souhaitée :  

Juillet - Août 2014 

Date souhaitée de démarrage :  

Juillet 2014 

 
Nature du micro projet : Secteur Education de base 
Suite à une opération déjà amorcée et montant déjà engagé : Non 
Source de financement : COMMUNAUTE DE TOUBORO/PNDP  
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Annexe 8 : Liste des personnes ayant travaillé à l’élaboration du PCD de Touboro 
 
Facilitateurs/facilitatrices : 
 

No NOM ET PRENOM 

1 OUSMANOU  MAL ISSA 

2 OUSMANOU OUMAROU 

3 SIMANGA 

4 MAMAT ACHILE 

5 MBESNE JUSTINE 

6 HALILOU BAKARI 

7 MAHAMMAD ADOUM 
 

Les facilitateurs endogènes 
 

No NOM ET PRENOM 

1 NGANHOUL OLIVIER 

2 MILLIAR JUSTIN 

3 HOUNAI JOSEPH 

4 MOUSSA YAYA 

5 DJIBRILLA BAKARI 

6 NGOSSOBAI GILBERT 

7 KOIHOUL JOEL 

8 NGIRA JEAN CLAUDE 

9 BAIGANG ERNEST 

10 MIRIHOUL ROGER 

11 SOURFOUGNA JONAS 

12 TOUMBA KAKIYANG 

13 DINA JEREMIE 

14 ZOURMBA GASTON 

15 
SOULEYMAN 

ADOUM 

 
Responsables des données géoréférencées 

No NOM ET PRENOM 

1 Alioum 

 
Coordination et production des rapports 

No NOM ET PRENOM 

1 Abdourahmane Nassourou 

 


